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Municipalidad de La Molina

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 228-2022-MDLM

La Molina, 16 de setiembre de 2022

LA GERENTA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO; Informe N° 2059-2022-MDLM-GAF-SGTH, de fecha 16 de
setiembre del 2022, de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, mediante el cual
sefiala que la Sefora ELVIRA CLARA MOSCOSQO CABRERA, quien desempefa las
funciones del cargo de GERENTA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE, hara uso de su descanso
fisico vacacional, por los dias 19 y 20 de setiembre del 2022, y que a su vez evalia la
propuesta de designacion temporal del cargo de la Gerenta de Movilidad Sostenible, a la
ingeniera MARTHA ORIETA FIDEL SMOLL, GERENTA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y
SERVICIOS A LA CIUDAD, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 2059-2022-MDLM-GAF-SGTH, de fecha 16
de setiembre del 2022, la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, comunica a la
Gerencia de Administracion y Finanzas que, la Sefora ELVIRA CLARA MOSCOSO
CABRERA, quien desempena las funciones de GERENTA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE de
esta Entidad, hara uso de su descanso fisico vacacional, por los dias 19 y 20 de setiembre del

2022, y que a su vez evalla la propuesta de designacion temporal del despacho de la
.\ .GERENCIA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE a la Ingeniera MARTHA ORIETA FIDEL SMOLL,
~t | - Gerenta de Desarrollo Sostenible y Servicios a la Ciudad,

Que, mediante el Informe N° 210-2022-MDLM-GAF, de fecha 16 de
setiembre del 2022, la Gerencia de Administracién y Finanzas, remite el documento antes
mencionado con sus actuados a la Gerencia Municipal, solicitando gue se implementen las

. acciones correspondientes para la encargaiura de la GERENTA DE MOVILIDAD

OSTENIBLE mientras dure el fisico vacacional de la Sefiora ELVIRA CLARA MOSCOSO
ABRERA por los dias del 19 al 20 de setiembre del 2022;

Que, el articulo 194° de-la Constitucion Politica del Perd, modificado
por el articulo Unico de la Ley de Reforma Constitucional — Ley 30305, establece que, las
mumcnpal]dades son 6rganos de gobierno local que tienen autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en el
articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N” 27972, y que,
dicha autonomia radica en.la facultad de ejercer actos de gobierno, administratives y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, sin embargo, no existe libertad absoluta ara el ejercicio de dicha
autonomia, porque tal y conforme se precisa en la Constitucion Politica del Pert y en la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, la misma debe ser ejercida en asuntos de
competencia municipal y dentro de los limites de |a Ley;,

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, establece que, los gabiernos locales estan sujetos a las leyes
y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucion Palitica del Perq,
regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas técnicas
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referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas
administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio;

Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgéanica de
Municipalidades — Ley N° 27972, establece que, corresponde al Alcalde designar y cesar al
Gerente Municipal v, a propuesta de éste, a los demas funcionarios y directivos publicos de
confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en
los documenios de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, de acuerdo a lo previsto en el numeral 20) del articulo 20° de la
Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, el Alcalde puede delegar sus atribuciones
administrativas en el Gerente Municipal; asi como, las demas que le correspondan de acuerdo
a Ley;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 154-2022/MDLM, de fecha

01 de setiembre de 2022, se delegd en el Gerente Municipal la atribucion administrativa de

designar, designar provisionalmente, encargar, a los funcionarios, servidoras civiles, personal

'_ ¥, de confianza y/o directivos publicos de libre designacién y remocion de la Entidad, cumpliendo

& . \'_"&:on los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente; asi como cesar al personal

g £ ﬂ;% \ designado, designado provisionalmente o encargado o aceptar la renuncia de los funcionarios,

= i )g‘ewidores civiles personal de confianza y/o directivos publicos de libre designacion y remocion
Yo’/ .de la Entidad;

&, &

ot

Que, de acuerdo al articulo 11° literal a) del Reglamento del Decreto

Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, los trabajadares
~bajo contrato administrativo de servicios, pueden, sin que implique la variacion de la retribucion
o ﬁ:fg*gel plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad confratante o
W b guedar sujeios a la designacion temporal, como representante de la entidad contratante ante
| }q;/ isiones, grupos de trabajo, como miembro de drganos colegiados y/lo como directivo

,,,:;'.»{ _3_\3{3 perior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley 28175 -
L\\L:_A;'j} ey Marco del Empleo Publico;
Que, siendo el caso que de acuerdo a lo sefialado por la Subgerencia
— de Gestion del Talento Humano y la Gerencia de Administracion y Finanzas, la Senora ELVIRA
' CLARA MOSCOSO CABRERA, quien desempefa el cargo de GERENTA DE MOVILIDAD
‘SOSTENIBLE de esta Entidad, hara uso de su descanso fisico vacacional, por los dias 19 y 20
de setiembre del 2022, por lo que resulta necesario realizar la Designacion Temporal del cargo
~antes mencionado, la misma que se formaliza en el marco de lo sefalado en el Reglamento
citado en el considerando anterior, mientras dure la ausencia del titular, a fin de garantizar el
normal desenvalvimiento de la administracién municipal;

En atencién a los considerandos precedentes, y en uso de la facultad delegada
a este Despacho a través de la Resolucion de Alcaldia N° 154-2022/MDLM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR TEMPORALMENTE, por los dias
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del 19 al 20 de setiembre del 2022, en el cargo de GERENTA DE
MOVILIDAD SOSTENIBLE a la Ingeniera MARTHA ORIETA FIDEL SMOLL, en adicion a sus
funciones como GERENTA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA CIUDAD.

ARTICULO SEGUNDQ. - ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto
en la presente resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la Subgerencia de
Gestion del Talento Humano y a las demas unidades de organizacion competenties.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

A y/
‘\.7@ (z/(/ = E",{,,c.c"f ‘p

DIANA LURDES PALACIOS MOSQUERA

GERENTA MUNICIPAL (D.T.)



