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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 
GERENCIA MUNICIPAL 

"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERIA NACIONAL" 
RESOLUCIÓN DE GERENCIA MUNICIPAL Nº -2022-GM-MPC 

Fecha de Periodo de Fecha de Fecha de 
Ocurrencia de prescripción Prescripción comunicación de 
hechos según ley Nº hechos a RRHH 

30057 
19 de diciembre del Tres (03) años y 11 de mayo del 2021 02 de febrero del 2022 
2017 suspensiones de 

plazos. 
OBSERVACION la comunicación realizada a la Secretaria Técnica de Procedimientos 

Administrativos se realizó cuando los hechos ya se encontraban prescritos. 

DEL TITULAR DE LA ENTIDAD QUE DECLARA LA PRESCRIPCIÓN: 

Que, el artículo IV del Título Preliminar del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil señala en su literal j): "Para 
efectos del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos, se entiende que el Titular de la entidad es la máxima 
autoridad administrativa de una entidad pública. En el caso de los Gobiernos Regionales y Locales, la máxima autoridad 
administrativa es el Gerente General del Gobierno Regional y el Gerente Municipal, respectivamente". (Negrita y cursiva 
agregados) 

En atención al precepto legal citado, el articulo 97°, numeral 97.3 del D.S. N° 004-2014-PCM "Reglamento de la Ley del 
Servicio Civil" y numeral 10 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGS "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la 
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil" precisan que la máxima autoridad de la Entidad declara de oficio o a pedido de parte la 
prescripción; es decir, en el caso de la Municipalidad Provincial de Cajamarca corresponde al GERENTE MUNICIPAL declarar la 
prescripción de la presente investigación. 

SE RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: DECLARAR LA PRESCRIPCIÓN DE OFICIO DEL INICIO DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS 
DISCIPLINARIAS, en contra del servidor JUAN VEGA YUPANQUI respecto a los hechos advertidos en los expedientes: 
Expediente Nº 77618-2016, Expediente Nº 77719-2016, Expediente Nº 80294-2016, Expediente Nº 56156-2016, Expediente 
Nº 62420-2016, Expediente Nº 63743-2016, Expediente Nº 65564-2016, Expediente Nº 70020·2016, Expediente Nº 75184· 
2016, Expediente Nº 75494-2016, Expediente Nº 82747-2016, Expediente Nº 83753-2016, Expediente Nº 83057-2016, 
Expediente Nº 92379-2016, Expediente Nº 95774-2016, Expediente Nº 102272-2016, Expediente Nº 111238-2016, 
Expediente Nº 444-2016, Expediente Nº 444-2016, Expediente Nº 446-2016, Expediente Nº 451-2016, Expediente Nº 922· 
2017, Expediente Nº 2509-2016, Expediente Nº 5968-2017, Expediente Nº 5928-2017, Expediente Nº 113135-2016, 
Expediente Nº 7219-2017, Expediente Nº 7248-2017, Expediente Nº 11388-2017, Expediente Nº 13397-2017, Expediente 
Nº 15408-2017, Expediente Nº 14375-2017, Expediente Nº 11476-2017, Expediente Nº 16508-2017, Expediente Nº 14375- 
2017, Expediente Nº 18839-2017, Expediente Nº 18856-2017, Expediente Nº 25488-2017, Expediente Nº 25497-2017, 
Expediente Nº 25482-2017, Expediente Nº 15494-2017, Expediente Nº 36663-2017, Expediente Nº 37548-2017, Expediente 
Nº 50934-2017, Expediente Nº 51796-2017, Expediente Nº 50924-2017, Expediente Nº 51701-2017, Expediente Nº 52380· 
2017, Expedie.nte Nº 55554-2017, Expediente Nº 45401-2017, Expediente Nº 49777-2017, Expediente Nº 56455-2017, 
Expediente Nº 31869-2017, Expediente Nº 59169-2017, Expediente Nº 58545-2017, Expediente Nº 62277-2017, Expediente 
Nº 62284-2017, Expediente Nº 66621-2017, Expediente Nº 65787-2017, Expediente Nº 65809-2017, Expediente Nº 65751· 
2017, Expediente Nº 61669-2017, Expediente Nº 36937-2017, Expediente Nº 69465-2017, Expediente Nº 70527-2017, 
Expediente Nº 73668-2017, Expediente Nº 74328-2017, Expediente Nº 59844-2016, Expediente Nº 62024-2016, Expediente 
Nº 77487-2017, Expediente Nº 77487-2017, Expediente Nº 75464-2017, Expediente Nº 78668-2017, Expediente Nº 78663· 
2017, Expediente Nº 78675-2017, Expediente Nº 70129-2017, Expediente Nº 105351-2017, Expediente Nº 107192-2017, 
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' , MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CATAMARCA 
GERENCIA MUNICIPAL 

"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERIA NACIONAL" 
RESOLUCIÓN DE GERENCIA MUNICIPAL Nº -2022-GM-MPC 

Expediente Nº 111253·2017, Expediente Nº 113145·2017, Expediente Nº 111251-2017, Expediente Nº 113116-2017, 
Expediente Nº 114255-2017, Expediente Nº 113069-2017, Expediente Nº 71130-2017, Expediente Nº 113066-2017. 
Expediente Nº 118347-2017, Expediente Nº 119687-2017, Expediente N° 119692·2017, Expediente Nº 107222-2017, 
Expediente Nº 132465·2017, en atención de la parte conslderativa de la presente resolución. 

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a través de la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios al servidor 
JUAN VEGA YUPANQUI en su domicilio real, extraído de la Ficha RENIEC del servidor, ubicado en el JR. AMAZONAS 546 - 
CAJAMARCA - CAJAMARCA. 

REGÍSTRESE Y COMUNIQUESE 

, , 
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