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$ % MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE

“Lambayeque, cuna del Primer Grito Libertario en el Norte del Peru".

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 340/2022-MPI-A
Lambayeque, octubre 04 c.lel 2022

VISTO:

Memorando N° 513/2022-MPL-A de fecha 04 de octubre del 2022, conforme 2 las
facultades conferidas por la Ley Orginica de Municipalidad, y;

o

= CONSIDERANDO:

.'::;:. Que, las Municipalidad son O:ganos de gobierno promotores del desarrollo local, con
:_,, personeda juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y gozan de
':" autonomia politica, econdmica y administraava en los asuntos de su competencia, conforme a lo previsto en
- 1a Constitucion Politica del Pertt y los articulos pertineates de la Ley Organica de Municipalidades N® 27972
-

ﬁ Que, nuestra Constitucién Politica en el articulo 39° establece que “Todos los funcionaros y
("5 trabajadores publicos estan al servicio de la Nacién, seguidamente, el articulo 40° sefiala que “La Ley regula el
Ll ingreso a la carrera administrativa, y los derechos, deberes y responsabihdades de los servidores publicos. No
o estan comprendidos en dicha carrera los funcionanios que desempefian cargos politicos o de confianza™.

Que, sin perjuicio de lo sefialado precedentemente, cabe indicar que, conforme la Ley del
Servicio Civil, Ley N° 30057, el servidor de confianza es un servidor civil que forma parte del entomo directo
e inmediato de los funcionarios publicos o directivos publicos y cuya permanencia en el Servicio Civil esta
determinada y supeditada a la confianza por parte de la persona que lo designo. Por su parte, el Reglamento
de la ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, prescribe que el servidor de
confianza ingresa al servicio civil sin Concurso Publico y no estin sujetos a periodo de prueba.

Que, la Municipalidad Provincial de Lambayeque, mediante Resclucion de Alcaldia N® 352-
2016/MPL-A de fecha 05 de Mayo de 2016, esopula en su “4RTICULO PRIMERO-DISPONER gue los
U cargos de confianga asumidos por los Gerentes y Sub Gerentes de Libre designacin y remocion y niveles de Ja Muniapalidad
? Provincial de Lambayeque, quedan comprendidos en el Régimen Especial de Contrataciin Administrativa de Servicios CAS, en
virtud de los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion””

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 027/2017-MPL, de fecha 16 de octubre del 2017,
se APRUEBA la Estructura Organica de la Municipalidad Provincial de Lambayeque.

Que, mediante Memorando N° 513/2022-MPL-A de fecha 04 de octubre del 2022, se
dispone al Secretario General, proyectar la resolucion respectiva designando en el cargo de confianza
de SUB GERENTE DE LOGISTICA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
LAMBAYEQUE, al Técnico de Nivel Superior en Administracién de Negocios LEONARDO
ENMANUEL AREVALO RODRIGUEZ, a partir de la fecha de emitida la presente resolucién,
debiendo recepcionar el cargo conforme 2 aormas establecidas.

Que, el numeral 17 del artculo 20° de la Ley Orginica de Municipalidades N° 27972
concordante con la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su reglamento, faculta al Alcalde en su calidad
del Tirular del Pliego, a designar y dar por concluda sin expresion de causa, las designaciones de los
funcionarios y personal que ocupa cargos de confianza.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE

“l ambayeque, cuna del Primer Grito Libertario en el Norte del Peru".
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR EN EL CARGO DE CONFIANZA DE SUB

GERENTE DE LOGISTICA de la Municipalidad Provincial de Lambayeque, al Técnico de Nivel
Superior en Administracién de Negocios LEONARDO ENMANUEL AREVALO RODRIGUEZ a

partir de la fecha de emitda la presente Resolucion, con las atdbuciones y responsabilidades propias del

cargo.
ARTICULO SEGUNDO: Afectar el egreso que origine el cumplimiento de la presente
del Presupuesto anual 2022 de la

Resolucién a las correspondientes asignaciones especificas del gasto
Municipalidad Provincial de Lambayeque.

ARTICULO TERCERO: Notficar la presente Resolucién al interesado y a las
y se tomen las accionmes que

% correspondan.
7

¢ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:

Alcaldia

Iateresado

Gerencia Municipal

Gerencia de Asesoria Juridica
Gerencia de Administracién y Finanzas
Gerencia Planeamiento y Presupuesto
Gerencia de Recursos Humanos
Secretaria General

Sub Gerencia de Logistica

Area de Mov. Pers. Y Escalafon

Area de Remuneraciones

Area de Control de Personal

Portal de Transparencia

Archivo
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