Mumcipaladad Prvvencial de (asma
Mealidia

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 563-2014-MPC

Casma, 24 de Noviembre del 2014

VISTO: El Informe N 934-2004-UAP-MPC de fecha 03112004 de {a Unidad de Administracion de
Personal, la Certificacion de Crédito Presupuesiario - Nota N 0000004895 de fecha 19112004 de la Oficina de
Presupuesto, Planificacion e Informdtica y el Informe Legal N° A447-2014-AJ-MPC de fecha 21 112004 de lo
Oficina de Asesoria Juridica, sobre liquidacion de benefictacion personal a favor del servidor municipal EFRAIN
FERNANDO LOCKUAN LAVADO, y,

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 1l de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 establece que los gobiernos locales
gozan de awtonomia politica. administrariva y economica en los asuntos de su competencia,

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 444-2014-MPC de fecha 21082014, se reconocio al servidor
municipal nombrado EFRAIN FERNANDO LOCKUAN LAVADO, 20 aiios, 08 meses y 30 dias de servicios
prestados a la Municipalidad Provincial de Casma. al 31 de Julio del 2014; asimismo se dispuse se practique la
liquidacicn de devengados de la Bonificacion Personal a favor del referido servidor municipal, correspondiente al
primer. segundo v tercer quinguenio:

QOue. por otro lado, el Art, 437 del ). Leg. N 276, establece (...} las bonificaciones son: la personal, que
corresponde a la antighiedad en el servicio computados por- los quinguenios, la familior que corresponde o cargas
Samiliares, v la diferencial, gue no podra ser superior al porcentaje que con cardeter fnico v wniforme para todo ¢l
sector piblico se regulara annalmente ..) ", asimismeo, el At 31" de fa referida norma, prescribe: Cla
bonificacion personal se otorga a razon de 3% del haber basico por cada quinguenio. sin exceder de ocho
quinguenios”,

Oue. en ese semtido, el Jefe de la Unidad de Administracion de Personal teniendo conocimiento de o
dispuesto en la Resolucion amtes citada. a través del Informe N° 934-2014-UAP-MPC de fecha 03112014,
procedio a realizar los cdleulos correspondientes al ler, 2do, Jer y 4to quinguenio, de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 51° del Decrero Legislativo N° 276, ascendiendo a la suma de 8. 646.80 Nuevos Soles:

Oue, medicone Certificacion de Crédite Presupuestario - Nota N* 0000004895 de fecha 19112014, el Jefe
de la Oficing de Presupuesto, Planificacion ¢ Informdtica de esta Municipalidad, indica que se ha efectnado una
revision al Presupuesto Institucional de esta Municipalidad, encomrande que existe disponibilidad presupuestal, @
través de la fuente de financiamiento Fondo de Compensacion Municipal, rubro 07 FCM-A, meta (006, partida
2.0.1.9.3.99 por el imporie de S’ 646.80 Nuevos Soles:

Chre, estando al andlisis efectuado v contando con la apinidn del Jefe de lu Oficing de Asesoria Juridica de
esta Municipalidad, contenido en el Informe Legal N* 447-2014-AJ-MPC de fecha 21 11.2014, debe expedirse la
Resolucion de Alcaldia correspondiente;

Estando, a lo expuesto en el Art. 20" numeral 6). de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N" 27972

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR la liguidacion  de  bonificacidn personal  olorgada por
reconocimiento del primer, segundo. tercer v ocuwarto guinguenio a favor del servidor municipal EFRATN
FERNANDO LOCKUAN LAVADO, por el monto de S/ 646.80 (Seiscientos Cuarenia y Seis con 800100 Nuevos
Soles), de conformidad con el Informe N° 934-2014-UAP-MPC de fecha 03112004 praciicada por fa U nidad de
Administracian de Personal; en mérito a lo expuesto en la parte considerativa,

ARTICULQ SEGUNDQ.- RESPONSABILIZAR a la Unidad de Administracion de Personal y a la
Unidad de Comabilidad sobre los cdleulos establecidos en la liquidacion de bonificacidn personal realizada

ARTICULO TERCEROQ.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion v Financas accionar

convenientemente para proceder con el cumplimiento de pago, de acuerdo a dispanibilidad financiera v liguides de
ta Municipalidad

ARTICULO CUARTO.- La Gerencia de Administracion v Finanzas en coordinacion con la Oficing de
Presupuesto, Planificacidn ¢ Informarica v la Unidad de Adminisiracidn de Personal, quedan encargadas del
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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