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‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"

RESOL UCIONaIE R ARAL 5082 0 S e N AMREMEC

VISTOS:

El Memorando N° 000502-2022/SGEN/RENIEC (030CT2022) de la Secretaria General, la
Hoja de Elevacion N° 000739-2022/OPH/UGP/RENIEC (040CT2022) de la Unidad de
Gestion de Personal de la Oficina de Potencial Humano y la Hoja de Elevacién N°000155-
2022/0OPH/RENIEC (060CT2022) de la Oficina de Potencial Humano, y;

CONSIDERANDO:

Que el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, es un organismo
constitucionalmente auténomo, con personeria juridica de derecho publico interno y goza
de atribuciones en materia registral, técnica, administrativa, econémica y financiera,
conforme lo dispone el articulo 1° de la Ley Organica del Registro Nacional de Identificacion
y Estado Civil — Ley 26497,

Que el articulo 11° de la mencionada Ley Organica del Registro Nacional de Identificacion
y Estado Civil, establece que el Jefe Nacional es la maxima autoridad de la institucion;

Que en virtud de lo estipulado en el numeral 2) del articulo 4° de la Ley N° 28175 — Ley
Marco del Empleo Publico, el cargo de confianza es de libre designacion y remocion;

Que el literal a) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 31365, que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, faculta la designacién en cargos
de confianza conforme a los documentos de gestion de la entidad,;

Que en el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP Provisional del RENIEC, aprobado
con Resolucion Jefatural N° 000199-2021/JNAC/RENIEC (300CT2021) y actualizado
mediante Resolucion Gerencial N° 000137-2022/GTH/RENIEC (05MAR2022) y las
Resoluciones de Oficina N° 000023-2022/OPH/RENIEC (30MAY2022), N° 000073-
2022/OPH/RENIEC (22JUN2022) y N°000143-2022/OPH/RENIEC (20JUL2022), se ha
considerado el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Relaciones Laborales del
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil;

Que el cargo sefialado en el parrafo anterior se encuentra debidamente financiado en el
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil, aprobado con Resolucion Jefatural N° 00031-2022/JNAC/RENIEC (27FEB2022);

Que a través del Memorando de vistos, la Secretaria General requiere designar al
responsable de conducir la Unidad de Relaciones Laborales de la Oficina de Potencial

. » DECICTDAN NACIANAT NE INENTICICACIARN V ECTARA AN
La impresion de este ejemplar es una copia autentica de un documento electronico archivado en el RENIEC,

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S
026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web
https://gestdocinterop.reniec.gob.pe/verificadoc/index.htm e ingresando la siguiente clave: LOidJB4ANnc


http://www.reniec.gob.pe/

'3

REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION ¥ ESTADO CIVIL

Humano del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, previa evaluacion de dicha
Oficina;

Que mediante la Hoja de Elevacién de vistos, la Unidad de Gestién de Personal de la Oficina
de Potencial Humano informa que el profesional propuesto para ocupar el cargo de
confianza de Jefe de la Unidad de Relaciones Laborales del Registro Nacional de
Identificacién y Estado Civil, cumple con los requisitos minimos sefialados en el Manual de
Clasificador de Cargos del RENIEC, aprobado con Resolucién Secretarial N° 000057-
2022/SGEN/RENIEC (17JUN2022);

Que en consecuencia, resulta pertinente la designacion del Jefe de la Unidad de Relaciones
Laborales de la Oficina de Potencial Humano del Registro Nacional de Identificacion y
Estado Civil, cargo considerado de confianza en el Cuadro para Asignacién de Personal
(CAP) Provisional;

Estando a las atribuciones conferidas en la Ley N° 26497 — Ley Organica del Registro
Nacional de Identificacién y Estado Civil, el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil, aprobado mediante Resolucién Jefatural
N° 086-2021/INAC/RENIEC (04MAY2021) y su modificatoria y de conformidad a lo
dispuesto en el Decreto Supremo N° 001-2009-JUS, modificado por el Decreto Supremo N°
014-2012-JUS - Reglamento que establece disposiciones relativas a la publicidad,
publicacion de proyectos normativos y difusion de normas legales de caracter general,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir del 10 de octubre de 2022, al sefior CARLOS
RICARDO WONG VELARDE, en el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Relaciones
Laborales de la Oficina de Potencial Humano del Registro Nacional de Identificacion y
Estado Civil.

ARTICULO SEGUNDO: Encargar el cumplimiento de la presente Resolucion Jefatural a la
Oficina de Potencial Humano.

ARTICULO TERCERO: Disponer la publicacion de la presente Resolucién Jefatural en el
Diario Oficial “El Peruano” y en el Portal Web Institucional del RENIEC (www.reniec.gob.pe).

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

CARMEN MILAGROS VELARDE KOECHLIN
Jefa Nacional
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