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Taconstinyendo

RESOLUCION DE GERENCIA MUNTCIDAL No11 0-2022-GM/MDCH

Chilea, 11 de abrif de/ 2022

EL GEREIW’E MUNICIPAL DE 4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA -
HUANCAYO - Junin

VISTO:

La Resolucion Directora/ Regional de Fducacicn Junin pe 1164-2020-DREJ, def 29 de julio

del 2020; ef Memorando e 305—2022~MDCH/GPB del 22 de marzo del 2022: ef Informe N° 027-

N 2022~MDCH/GD.5; ael 08 de abril def 2022 e Informe Legal o 181—2022—MDCH/GAL, ael 11 de
N\ abril del 2022,

CONSIDERANDO:

‘ Que, el articulo 1940 de 1z Constitucion Politica def Per Y su modifficatoria, dispuests por
la Ley No 27680, refleren, que los gobiernos Jocajes tienen autonomia Politica, econcmica 1%
administrativa en jos asuntos de si competencia,

Que, con Resolucidn Directoral Regional de Educacion Junin pe 1164—2020—0/?5], el 29
ae julio de/ 2020, se apruebs Iz Directiva /e 013-2020-GRJ. DREYDGE, denominads "WORMAS QUE
N\ REGULAN LA AbTOR‘:ZdCYéN EXCEPCIONAL DEE CURSOS DF IPACITACION BAJO LA
“N\MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA EN ENTORNOS VIRTUALES DF APRENDIZAJE

Que, con Memorando e 305—2022-MDCH/G‘P€ ael 22 de marzo del 2022, ef Bach. Adm
TJHONATAN VILCARANO CASTELLANOS, Gerente de Planificacicn Y Presupuesito de 3 Municipalidad
econdmica para llevar a cabo el II Curso Taller "“Docenicia Hibrida Post
Fandemia’; dirigico a docentes del njvef escolarizado def distrito de Chilca y fa regicn Junin, se
dispone el monto de OCHO MIL cuA TROCIENTOS CoN 00/100 SOLES (5, 8§400.00);

) Que con Informe N° 027—2022—MDCH/GD$, del 08 de abril def 2022, la Abog, FlIZABFTH
GUMEZ RAMOS, Gerente de Desarroilo Sociai de ia Municipalidad Distrizaj de Chilca, solicita /3
aprobacion del Plan de Trabajo def IT Curso Tafler Virtual, denominacdo £/ Nuevo Rol del Docente
en Entormnos Fducativos Hibridos: "Docencia Hibrida Post Pandemia

Que, con Informe Legal N° 181 ~2022-MDCH/GAL, del 11 de abril del 2022 ¢f Abog. VIL MER
HUARCAYA MESCUA, Gerente de Asesoria Legal de Jz Municipalidad Distrita/ de Chilca, indica que,
mediante Decreto de Urgencia ye 002-2007, se estaplece que fa capacitacion de 105 docentes def
magisterio nacional, constituye accion prioritaria en &l marco de iz politica social de alcance nacional
¥ el Acuerdo Nacionaf Y €s, a su vez, una actividad preferente en /3 implementacion de /3 Mejora
de Calidad de Gasto Y la Gestion por Resultados dispuestss en la Ley N° 28927, donde en sy
articulo 2°, precisa que, dispongase de Obligatorio cumplimiento |3 ejecucion de la evaluacion
censal de los docentes de Educacion Bisica Reguiar de los niveles de edlucacion inicial, primaria y
Secundaria, para ef cumplimiento de fo dispuesto en ef articulo precedente Y con la finalidad de
resguardar la eficiente utilizacion de los recursos publicos comprometidos para realizar dicha
evaluacion; y en ef articulo 3° estaplece las responsabilidades: "Los presidentes regionales, los
directores regionales de €dlucacion, los directores de las unidades de gestion educativa Joca/ ¥ los
directores de /as instituciones educativas, en sy respectiva jurisdiccion, son responsables que Ja
ejecucion del proceso de evaluacion censal se fleye a cabo de forma oportuna y transparente, ¢
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los plazos y bajo los términos dispuestos en Jos decretos supremos Nros. 025 y 027-2006-£D,
respectivamente y normas modificatorias y complementarias” Asimismo, precisa que, mediante
Ordenarnza Municipal N° 347-MDCH/CM, se aprueba: "Declarar de interds publico, la realizacidn de
c@pacitaciones y curso magisterial a los docentes Y directivos de Fducacicn Bésica Regular en e/
Distrito de Chitca” teniendo esto en consideracion, la Gerencia de Desarrollo Social, remite ef Plan
de Trabajo para fa €jecucion del IT Tafler virtual gratuito, denominado: Docencia Hibrida Post
Pandemia”, para sy aprobacion correspondiente. Por Jp que, de conformidad a los informes

sefialados en los antecedentes, recomiends aprobar mediante acto resolutivo el refericp plan de
trabajo;

Que, en mérito a Jas consideraciones expuesizs Y de acuerdo al articulp 39° de fa Ley
Orgénica de Municipalidades fo 27972, donde se menciona que: "... fas gerencias resvelven los

% gspectos administrativos a sy Ca/go a través de resoluciones ¥ directivas” y en concordsncia con
%
\

Resolucion de Afeaidia jie 049-2021-MDCH/A, con s que se delega al Ing® HECTOR CASTRO
7;' ENTEL funciones conferidas por ef Alcalde, es procedente [3 legalidad de la emisicn de /a
'_." Sente resolucion; y estando a/ uso de las facultades conferigas por el numeral 20) def articulp
209 de ia Ley Orgénica de Municipalidades po 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR o/ Plan de Trabajo del 1T Curso Taller Virtual, FI Nuevo
Rol del Docente en Entornos Fducativos Hibridos: "Docencia Hibrida Post Pandemiz”, ef que ests
constituido por lo Slguiente:

1) Antecedentes Juridicos;
2) Justificacion;

3) Objetivos;

4) Alcance de/ Plan,;

5) Recursos a Emplear; y

6) Disefio del IT Curso Virtual,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR secretaria de Gerencia Municipal, Ia notificacicn
de la presente resolucicn a la Gerencia de Desarrollp Social y a las diferentes unidades organicas
de lz Municipalidad Distrit/ de Chilca, que por Iz naturaleza de sus funciones tengan injerencia en
la misma.,

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que Ia Sub Gerencia de Procesos e Informatica,
publigue la presente resolucion en el Portal Institucional, bajo responsabifidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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