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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 124-202 -GM/MDCH
Chilca, 28 de abril del 2022

EL G'ERENTE’ MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA -
HUANCAYO - JUNIN

VISTO:

El Oficio N° 0347-2022- TR/DE/UZ-TUNIN, del 08 de febrero del 2022; el Informe N° 018-
2022-MDCH/GOP-SGEO-ALO, del 14 de febrero def 2022; el Informe N° 067-2022-MDCH/GOP,
del 15 de febrero del 2022: el Memorando N° 313-2022-MDCH/GPP., del 22 de marzo del 2022;
el Informe N° 077-2022-MDCH/GA/SGT, del 25 de abril de/ 2022; el Informe N° 072-2022-
MDCH/GA, del 25 de abril del 2022 e Informe Legal N° 209-2022-MDCH/GAL, del 28 de abril del
2022,

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son los drganos de gobierno local con personeria juridica, tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, de
conformidad a lo establecido en el articulo 194° de Iz Constitucion Politica del Estado, modificada
por la Ley de reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo 1V, sobre descentralizacion Ley
27680, concordante con el articulo 11° de Ja Ley Orgdnica de las Municipalidades, N° 27972;

Que de conformidad con el articulo I del Titulo Prefiminar Ley Orgénica de Municipalidades,
N© 27972, los gobiernos locales son entidades de Ja organizacion territorial del Estado y canales
inmediatos de participacion vecinal en los asuntos puiblicos, que institucionalizan Y gestionan con
autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos
esenciales del gobierno local, el territorio, la poblacion y la organizacion. Las municipalidades
provinciales y distritates son los drganos del gobierno promotores de/ desarrollo local, con
personeria juridica del derecho publico ¥ plena capacidad para el cumplimiento de sus fines;

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado con Decreto Supremo N°
004-2012-TR, se crea el Programa para la Generacion del Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”,
con el objeto de generar y promover empleo sostenido de calidad en la poblacicn desempleada
Y subempleada de lasa dreas urbanas ¥ rurales, en condicion de pobreza y extrema pobreza,
precisandose en e/ citado dispositivo legal que el programa se establece sobre Ia base de Ja
unigad ejecutora 005 Programa de Emergencia Social Productivo "Construyendo Peru”
manteniéndose la continuidad de la actividad administrativa Y presupuestaria;

Que, con Resolucion Directoral N° 02-2013-TP/DE, se aprueba la implementacion del
documento denominado “Fstrategias de Intervencion del Programa para la Generacicn de
Empleo Social Inclusive Trabaja Pert ~ 2013-2016 -

o Que, con Oficio N® 0347-2022-TE/DE/UZ-JUNIN, del 08 de febrero del 2022, ef Arg°
5 - RAFAEL JESUS LOPEZ PEREZ, Jefe de la Unidad Zonal del Programa Trabaja Pert Oficina Zonal

- Junin, solicita la devolucicn del saldo pendiente no rendido y/o ejecutado del Convenio N° 1.2-
0002-06.13, por el monto ascendente a fa suma de TRES MiL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS
CON 03/100 SOLES (5/. 3,662.03), de/ proyecto denominado "Mejoramiento de la Losa Deportiva
del Barrio San Cristobal Alto, Distrito de Chilca ~ Huancayo — Junin

Que, con Informe N° 018-2022-MDCH/GOP-SGEO-ALG, del 14 de febrero del 2022, el CPC
JUAN QUISPE BONIFACIO, Responsable del Area de Ligquidacicn de Obras de la Municipalidad
Distrital de Chilca, precisa que, Iz Municipalidad Distrital de Chilca, incumplic con el item 7.33,
del Convenio N° 12-0002-06.13, que referia al compromiso de presentar /a liquidacion técnico
financiero del proyecto en mencion, por lo que el Programa Trabaja Perd, lo ejecutd, y como
resultado de ello, se ha identificado que existe un saldo pendiente de TRES MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y DOS CON 03/100 SOLES (/. 3,662.03), monto que recomienda se proceda a su
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devolucidn, asi como responsabilizar al Arg® ENRIQUE GUZMAN VARGAS, ex Gerente de Obras
Puiblicas, por no haber cumplido con reafizar la liquidacion técnico financiero dentro de los plazos
sefialados;

Que, con ;nforme N° 067-2022-MDCH/GOP, del 15 de febrero del 2022, el Ing® CARLOS
ARTURO FERNANDEZ BAQUERIZO, Gerente de Obras Publicas de /a Municipalidad Distrital de
Chilca, pone de conocimiento de la liguidacion técnico financiero elaborado de oficio por el
Programa Trabaja Perd, debido al incumplimiento del item 7,33 del Convenio N° 12-0002-06. 13,
de parte de la Municipalidad Distrital de Chilca, llegando incluso a la resolucion del mismo,
comunicado mediante Oficio N° 61-2014/TR/DE/UZ JUNIN, donde se puede apreciar, que existe
e/ monto de TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS CON 03/100 SOLES (Y. 3,662.03), no
rendido el mismo que debe ser devuelto al programa. Asimismo, recomienda responsabifizar al
Arq® ENRIQUE GUZMAN VARGAS, ex Gerente de Obras Publicas, por no haber cumplido y
oportunamente con realizar la liquidacion técnica financiera del proyecto indicado;

Que, con Memorando N° 313-2022-MDCH/GPP, del 22 de marzo del 2022, el Bach. Adm.
JHONATAN VILCARANO CASTELLANOS, Gerente de Planificacion y Presupuesto de fa
Municipalidad Distrital de Chilca, precisa que, actualmente cuenta con I3 disponibifidad
presupuestal por el monto de TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS CON 03/100 SOLES (5.
3,662.03), para ser devuelto al Tesoro Publico, de conformidad con los procedimientos
establecidos en la Directiva de Tesoreria del Sector Pdblico, mediante T-6 Papeleta de Deposito;

Que, con Informe N° 077-2022-MDCH/GA/SGT, del 25 de abril del 2022, fa CPC JHANET
SUAZO ROMAN, Sub Gerente de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Chilca, solicita
continuar con el tramite de devolucidn del saldo pendiente no rendido y/o rio ejecutado del
Convenio N° 12-0002-06.13 del Programa Trabaja Pert, recomendando bacerfo mediante acto
resolutivo;

Que, con Informe N° 072-2022-MDCH/GA, del 25 de abril del 2022, e/ CPC RODOLFO
DAVID GUARDAMINO ROJAS, Gerente de Administracion de la Municipalidad Distrital de Chilca,
solicita la emision del acto resolutivo para la aprobacion de la devolucion del saldo al Programa
Trabaja Perd, con la finalidad de que la Sub Gerencia de Tesoreria, continde con el trémite de
devolucion del saldo pendiente de TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS CON 03/100 SOLES
(&/. 3,662.03);

Que, con Informe Legal N° 209-2022-MDCH/GAL, del 28 de abril del 2022, el Abog.
VILMER HUARCAYA MESCUA, Gerente de Asesoria Legal de la Municipalidad Distrital de Chilca,
indica que, mediante Resolucidn Directoral N° 002-2007-EF/77.15, se aprueba la Directiva N°
001-2007-EF/77.15, la que tiene como objeto, establecer las disposiciones vy procedimientos
generales relacionados con la efecucion financiera y demés operaciones de tesoreria, ademas de
las condiiciones y plazos para el cierre de cada afio fiscal a ser aplicadas por las unidades
gjecutoras de los pliegos presupuestarios del gobierno nacional, gobiernos regionales y gobiernos
locales, en éste (ftimo caso, incluye disposiciones especificas que, adicionalmente, deben ser
cumplidas por dicho nivel de gobierno. Ademds se prescribe que, el numeral 66.1 del articulo
66° de la Directiva en mencion, establece que, el depdsito de los fondos provenientes de menores
gastos autorizados con el cargo a las cuentas bancarias administradas por la DNTP, tales como
encargos, fondos para pagos en efectivo, fondo fijo para caja chica y de la recuperacion de pagos

“indebidos o en exceso, se efectiia en el Banco de la Nacion, dentro de las 24 horas de su
recepcion a la cuenta bancaria que corresponda y en el caso de la fuente de financiamiento
Recursos Ordinarios, en la cuenta principal de la DNTP N° 00-000-299294, mediante Papeleta
de Depdsito a favor del Tesoro Piblico (T-6). Por lo que, de conformidad a los informes sefialados
en los antecedentes, recomienda realizar el procedimiento de devolucion del saldo pendiente no
rendido y/o no ejecutado del Convenio N° 12-0002-06,13, el que se enmarca en concordancia al
procedimiento establecido en el numeral 66.1, del articulo 66° de la Directiva N° 001-2007., 15,
Directiva de Tesoreria def Sector Piblico;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas y de acuerdo al articulo 39° de Ja Ley

Organica de Municipalidades N°© 27972, donde se menciona que: .. las gerencias resuelven los
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aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas” y en concordancia con
1a Resolucidn de Alcaldia N° 049-2021-MDCH/A, con la que se delega al Ing® HECTOR CASTRO
PIMENTEL funciones conferidas por ef Alcalde, es procedente Ja legalidad de la emision de /a
presente resolucion; y estando al uso de las facultades conferidas por el numeral 20) del articulo
20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER que fla Gerencia de Administracion de /a
Municipalidad Distrital de Chilca y en el plazo mds inmediato, proceda a su respectiva coordinacion
y ejecucion de fa devolucidn del monto econdmico de TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS
CON 03/100 SOLES (5/. 3,662.03), a favor del Tesoro Pdblico, por concepto de saldo no rendido
y/o no ejecutado del Convenio N° 12-0002-06.13, el que se suscribic para la ejecucion del
proyecto denominado, "Mejoramiento de la Losa Deportiva del Barrio San Cristdbal Alto, Distrito
de Chilca — Huancayo — Junin”

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a secretaria de Gerencia Municipal, I remisidn de
los actuados a Secretaria Técnica de Procedimiento Administrativos Disciplinarios (PAD) para la
determinacion de responsabilidades administrativas que habria incurrido el Arg® ENRIQUE
GUZMAN VARGAS, ex Gerente de Obras Publicas de la Municipalidad Distrital de Chilca, al no
haber dispuesto oportunamente la liquidacion técnica y financiera del proyecto, "Mejoramiento
de la Losa Deportiva del Barrio San Cristdbal Alto, Distrito de Chilca — Huancayo — Junin”, omision
que permitio la resolucion del Convenio N° 12-0002-06-13.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR 32 secretaria de Gerencia Municipal, la remision
de la presente resolucion a la Gerencia de Administracion, Gerencia de Obras Publicas vy demds
\ unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Chilca, que por la naturaleza de sus funciones,
| tengan injerencia en la misma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Mnicipaﬁdad Distrital de Chilce. ~

g, Héctor Cusivo Bimanis”
" GERENTE MUNICIPAL t
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