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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
RESOLUCION GERENCIAL N° 0297-2022-GM/MPS.
Satipo, 08 de agosto de 2022
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SATIPO.

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Per(i, modificado por la Ley de |a Reforma Constitucional
N° 27680, y posteriormente por la Ley N° 28607, concordante con el articulo Il de la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley N° 27972, en adelante LOM, establece que: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. La acotada norma también sefiala
que: “La Autonomia que la Constitucién Politica del Perti establece para las Municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de Gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico”.

Que, en mérito al Documento de Visto, Informe Legal N° 020-2019, en el | item 4)indica[... ] No obstante ello,
la Ley del Servicio Civil - SERVIR, ha considerado en su contenido la categoria del CAS Directivo, en mérito al
cual: “la contratacion del personal funcionario de confianza sujeto a contratacion administrativa de servicios,
tiene por finalidad ocupar una plaza organica contenida en el cuadro de Asignacién del Personal (CAP), sin la
necesidad de pasar por un concurso publico de mérito; y en el item 5) precisa [... ] Los funcionarios de
confianza del Decreto Legislativo N° 276 pueden ser contratados en la misma entidad, bajo el régimen de
contratacién administrativa de servicios, para dicho efecto, no resulta necesario pasar por un concurso
publico de mérito, empero el puesto de confianza debe estar prewsto en el Cuadro de Asignacién de Personal
(CAP) de la entidad. =

Que, el Articulo 77° eI Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de base de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, establece que la designacién consiste en el
desempefio de un cargo de responsabrlldad directa o de confianza por decision de la autoridad competente.

Que, segiin Ordenanza Municipal N° 004-2016-CM/MPS, de fecha 09 de febrero de 2016 aprueba la Estructura
Orgénica, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y el Cuadro para la Asignacién de Personal (CAP)
de la Municipalidad Provincial de Satipo, acorde a los lineamientos de sus funciones y la de los drganos que
lo integran, teniendo en consideracion los criterios de disefios y estructura de la administracién pdblica que
establece la Ley Marco de Modernizacién de Gestién del Estado, con el objetivo de priorizar y optimizar el uso
de recursos publicos e identificar las responsabilidades especificas de las entidades publicas y de sus unidades
orgdnicas.

5. Que, con Resolucién de alcaldia N° 880-2019-A/MPS, de fecha 31 de diciembre de 2019, se aprueba la ESCALA
DE CONTRAPRESTACION PARA DIRECTIVOS DE CONFIANZA DE LIBRE REMOCION Y DESIGNACION BAJO EL
REGIMEN ESPECIAL CAS, para la contratacién administrativa de servicios (CAS) de los empleados de confianza
(Gerente, Sub Gerente y Jefes de Oficinas), cumpliendo funciones y atribuciones de conformidad con el
Reglamento de Organizacién y Funciones y al Cuadro de Asignacién y Personal de la Municipalidad Provincial
de Satipo.

6. Que, segun la estructura organica de la Municipalidad Provincial de Satipe y documentos de gestidn, dispone
que el Sub Gerente de Desarrollo Urbano y Rural de la Gerencia de Desarrollo Urbano e Infraestructura, esta
bajo la direccién de un personal de confianza, funcionario a tiempo completo y dedicacion exclusiva, quien
puede ser cesado sin expresion de causa.

7. Con las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 y estando a lo dispuesto
en el numeral 4.14 del articulo cuarto del Decreto de Alcaldia N° 001-2019-A/MPS , el cual regula textualmente
sobre la delegacién de facultades al Gerente Municipal sefialando textualmente “Designar mediante
Resolucion de Gerencia Municipal Funcionarios de confianza en las diferencias Sub Gerencias, Jefaturas de Oficina
u otras que se requieran en la Municipalidad Provincial de Satipo, dando cuenta previamente al Alcalde, bajo
responsabilidad” por otro lado se tiene lo regulado en el Decreto de Alcaldia N° 004-2019-A/MPS, donde
dispone en su numeral 4.1y 4.12 del articulo segundo de aludido decreto, dispone la facultad de delegacion
al Gerente Municipal sobre la designacién de funcionarios de confianza en las diferentes sub gerencias dando
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cuenta previamente al Alcalde. En el presente caso se ha cumplido con dicho procedimiento por lo que se
emite el presente acto en cumplimiento a lo dispuesto en el decreto aludido.

8. Por otro lado, el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) de la entidad en su item 12 de lo que respecta a
las especificaciones y funciones del cargo de Alcalde menciona la facultad de delegar sus atribuciones
administrativas en el Gerente Municipal, en ese orden de interpretacidn se tiene en cuenta lo regulado en el
numeral 13 y 16 del MOF regula textualmente la obligacién de emitir actos resolutivos en los ambitos de su
competencia y celebrar los actos que por delegacién sean de su competencia del gerente municipal, extremos
que tiene su concordancia con lo dispuesto en el Art. 26” y 27° de |a Ley Organica de Municipalidades Ley N°
27972.

9. Enese orden de interpretacion, citamos lo dispuesto en el numeral 78.1 del articulo 78° de la Ley N° 27444 que
regula textualmente sobre las delegaciones de competencia en el término siguiente: “Las entidades pueden
delegar el ejercicio de competencia conferida a sus Grganos en otras entidades cuando existan circunstancias de
indole técnica, econdmica, social o territorial que lo hagan conveniente. Procede también la delegacidn de
competencia de un drgano a otro al interior de una misma entidad”. La aludida disposicion legal abre la
posibilidad de la facultad de delegacién de facultades con la finalidad de agilizar o viabilizar la celeridad en el
desarrollo del procedimiento administrativo:sobre el encargo del rol funcionarial; por tales fundamentos se
emite el presente acto conforme queda establecido.

SE RESUELVE:

;\ ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir del 11 de agosto del afio en curso, en el cargo de confianza de SUB
GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y RURAL de la Municipalidad Provincial de Satipo, a la Arg. ANIA GINA
BALDEON ORELLANA identificada con DNI N° 20075027, con el nivel remunerativo establecido en la escala de
contraprestaciones de CAS Directivo. :

ARTICULO SEGUNDO: DEJESE sin efe‘tto las disposiciones municipales que se opongan a la presente Resolucién,
debiendo recepcionar eln‘cargo debidamente inventariado y con las formalidades que establece la Directiva N°004-
2019-GAF/MPS Normas y Procedimientos para Efectuar la Entrega y Recepc’ién de Cargo de Funcionarios y
Servidores Publicos de la Munltlpalldad Provmoal de Satipo. ; :

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR ba’jo responsabilidad, el estricto cumplimiento de la presente resolucion a la
Gerencia de Desarrollo Urbano e infraesffuctura, Gerencia de Administracién y Finanzas, Sub Gerencia de
Recursos Humanos, y demds unidades orgénicas que por la naturaleza de sus funciones tengan injerencia en el
cumplimiento de la misma, a fin de disponer las acciones admlnlstratlvas correspondlentes para el cumplimiento
de la presente. -

ARTICULO CUARTO: ENCARGUESE a la Secretarfa la publicacién y notificacién de la presente Resolucidn, bajo
responsabilidad.

REGISTRESE SE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Lic./Adm. Juan Jeremias rre,g Ortiz
GERENTE MUNICIPAL
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