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Municipalidad de La Molina

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 248-2022-MDLM

La Moiina, 06 de octubre de 2022,

LA GERENTA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO; Informe N° 2200-2022-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 03 de
octubre del 2022, de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, mediante ef cual sehala
que el Ingeniero JOSE JAUREGUI JAUREGUI, quien desempefia las funciones del cargo de
SUBGERENTE DE ECOLOGIA Y ORNATO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA CIUDAD, hara uso de su descanso fisico vacacional, por
los dias del 10 al 29 de actubre del 2022, vy que a su vez evalGa la propuesta de designacion
temporal del cargo de Subgerente de Ecologia y Ornato, a la Ingeniera LADY DIANA
PAREDES CRUZ, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 2200-2022-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 03
de octubre del 2022, la Subgerencia de Gestidn del Talento Humano, comunica a la Gerencia
de Administracion y Finanzas que, el Ingeniero JOSE JAUREGUI JAUREGUI, quien
desempefa las funciones del cargo de SUBGERENTE DE ECOLOGIA Y ORNATO DE LA
GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA CIUDAD, hara uso de su
descanso fisico vacacional, por los dias del 10 al 29 de oclubre del 2022, y que a su vez evaila
la propuesta de designacién temporal def despacho de la SUBGERENCIA DE ECOLOGIA Y
ORNATO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA CIUBAD
a la Ingeniera LADY DIANA PAREDES CRUZ, Coordinadora de Areas Verdes y Ecologiz;

Que, mediante el Informe N° 234-2022-MDLM-GAF, de fecha 04 de
octubre del 2022, la Gerencia de Administracion y Finanzas, remite el documento antes

*"“‘f";ﬁ?‘”‘%z mencionada, con sus actuados a la Gerancia Municipai, soliciiando que, se lmpiementen las
:;;\,SL,., “ﬁi;’v’fj*a\cmones correspondientes. para la encargatura de la SUBGERENCIA DE ECOLOGIA Y
e o ’/

: ‘123 i ORNATO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA CIUDAD
ﬁ\‘ ; mientras dure el descanso fisico vacacional del Ingeniero JOSE JAUREGUI JAUREGUI, por
Lo :) (a5 dias del 10 al 29 de octubre del 2022.
PG

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, modificado
por el articulo Unico de la Ley de Reforma Constitucional — Ley 30305, establece que, las
e = municipalidades son érgancs de gobierno local que tienen autonomia politica, econdmica y
e administrativa en los asuntos de su competencia, o cual es cancordanie con lo dispuesto en el
articulo |l del Titulo Pretiminar de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°® 27972; y que,
dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos. de gobierno, administrativos y de
administracién con suiecion al ordenamiento juridico;

Que, sin embargo, ne existe libertad absoluta para el gjercicio de dicha
autonomia, porgue tal v conforme se precisa en la Constitucién Politica del Per: y en ia Ley
~ Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, la misma debe ser ejercida en asunios de
“im.competencia municipal y dentro de los limites de la Ley;

g Que, el articulo VUl del Titulo Prefiminar de la Ley Organica de
Mumo:pahdades — Ley N° 27972, establece que, los gobiernos locales estan sujetos a las leyes
..y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucion Politica del Pery,
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reguian las actividades y funcionamiento del Sector Piblico; asi como a
ias normas écnicas referidas 2 ios servicics y bienes pibiiccs, y a los sistemas administrativos
del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, e numeral 17) del articulo 20° de la ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, establece que, corresponde al Alcalde designar y cesar al
Gerente Municipal v, a propuesta de éste, a ios demas funcionarios v directivos publicos de
confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigenie v en
los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, de acuerdo a lo previsio en el numeral 20) del articulo 20° de la
Ley Organica de Municipalidades — Ley N°® 27972, el Alcalde puede delegar sus atribuciones
administrativas en el Gerente Municipal; asi como, las demas gue e correspondan de acuerda
a Ley,

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N* 154-2022/MDLM, de fecha
01 de setiembre de 2022, se delegd en el Gerente Municipat la atribucian administrativa de
designar, designar provisionalmente, encargar, a los funcionarios, servidores civiles, personal
de confianza yfo directivos pdblicos de libre designacion y remocion de la Entidad, cumpliendo
con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente; asi como cesar ai personal
designade, designado provisionalmente c encargado o aceptar la renuncia de los funcionarios,
servidores civiles personai de confianza y/o directivos publicos de libre designacion y remocion
de la Entidad;

Que, de acuerdo al articulo 11° literal a) del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decrsto Supremo N° 075-2008-PCM, ios trabajadores
“bajo contrato adminisirativo de servicios, pueden, sin gue implique la variacicn de la retribucion
: \qei plazo establecido en el conirato, ejercer fa suplencia al interior de la entidad contratante o
ulqgi‘-;fdar sujetos a la designacion temporal, como representante de la entidad contratante ante

L/ cpmisiones, grupes de trabajo, como miembro de érganos colegiados yio como directivo

berior o empleade de condianza, abservando ias limitaciones establecidas en la Ley 28175 —

e Que, siendo el caso, de acuerdo a o sefialado por la Subgerencia de
~Gestién del Talento Humano y la Gerencia de Administracién y Finanzas, el ingeniero JOSE
.. JAUREGUI JAUREGUI, quien desempefia las funciones del cargo de SUBGERENTE DE
ol ECOLOGIA Y ORNATO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS
A LA CIUDAD de esta entidad, hara uso de su descanso fisico vacacional, por los dias dei 10
al 20 de octubre del 2022, por o gue resulta necesario realizer la Designacién Temporal del
cargo antes mencionado, la misma que se formaliza en el marco de lo sefalado en el
Reglamento citado en el considerande anterior, mientras dure la ausencia del titular, a fin de
garantizar el normal desenvolvimiento de la administracion municipai;

. En atencion a los considerandos precedentes, y en uso de la facultad delegada
™ aﬁié/ste Despacho a través de la Resolucion de Alcaldia N° 154.2022/MDLM;

& SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR TEMPORALMENTE, por los dias
...
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del 10 al 28 de octubre del 2022, en el cargo de SUBGERENTA DE
ECOLOGIA Y ORNATO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS
A LA CIUDAD za la Ingeniera LADY DIANA PAREDES CRUZ, en adicion a sus funciones como
Coordinadora de Areas Verdes y Ecologia;

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto
en la presente resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la Subgerencia de
Gestién del Talento Humano y a las demas unidades de organizacion competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA
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