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RESOLUC16N DE ALCALDiA 35-2022-MDA/A

Asunci6n, 23 de febrero de 2022.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASUNC16N.

VISTO:

El proveido de Gerencia Municipal de la MDA, de fecha 23 de febrero de 2022, mediante

el cual  remite el INFORME N°035-2022-MDA-GM/SGDSC, de fecha 23  de febrero de 2022,

emitido  por  el  Sub  Gerente  de  Desarrollo  Social  y  Cultura  quien  solicita  designaci6n  de

comisi6n  evaluadora  para  expedientes  de  directores  y  docentes  que  aspiran  a  un  puesto

laboral en las Instituciones Educativas Basicas por convenio de Gesti6n Privada, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo que establece el Articulo  194° de la Constituci6n Politica del

stado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N°30305, en concordancia con el

Artfculo  11  del  Titulo  Preliminar  de  la  Ley  N°27972-  Ley  Organica  de  Municipalidades,  los

Gobiernos Locales gozan de Autonomia Politica, Econ6mica y Administrativa en los asuntos de

su competencia;  precisando  que dicha autonomia, radica en la facultad de  ejercer actos de

gobierno, administrativos y de administraci6n, con sujeci6n al ordenamiento jurfdico. En ese

sentido  el  espiritu  de  la  norma  dispone  que  los  actos  de  gobierno  deben  ser  emitidos  en

concordancia con todas las normas legales vigentes que regulan las actividades relacionadas al

caso de evaluaci6n de no hacerlo configuran actos administrativos arbitrarios. Por su parte el

ticulo 260 del mismo cuerpo normativo establece que las Administraci6n Municipal (...) se

e por los principios de legalidad, economfa transparencia (.„) y por lo contenidos en la Ley

Que, el artfculo  1765° del C6digo  Civil, sefiala que puede ser materia de contrato  de

locaci6n  de servicios toda clase de servicios materiales e intelectuales;  asi mismo, en su

artfculo 17660, nos indica que el locador debe prestar personalmente el servicio; sin embargo,
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puede  valerse  de  auxiliadores  o  sustitutos  pero   que  est6n  bajo  su  propia  direcci6n  y

responsabilidad.

Ademas, el locador puede poner fin a la prestaci6n de servicios por justo motivo, antes

del vencimiento del plazo estipulado,. sielripre y cuando rio cause perjuicio al comitente.

Que, con informe N°002-2021-MDA-GM-SGDSC/UECD, de fecha 23 de febrero de 2022,

emitido por la responsable de la Unidad de Educaci6n, Cultura y Deporte, al Sub Gerente de

I)esarrQllo Social y Cultural, hace llega`r propuesta d.e comisi6n evaluadora para .exped`iiqutes

de directores y docentes que postularan a la convocatoria para ser parte de las lnstituciones

Educativas Basicas por Convenio de Gesti6n Privada (CEBGP).

Que,  con  Informe  N°035-2022-MDA-GM/SGDSC,  de  fecha  23   de  febrero  de  2022,

/emitido per la Sub Gerente de Desarrollo Social y Cultura, en la cual solicifa designaci6n de

comisi6n evaluadora para expedientes de directores y docentes que aspiran un puesto laboral

en las  lnstituciones  Educativas  Basicas  por  convenio  de Gesti6n  Privada,  dicha  designaci6n

debera realizarse mediante resoluci6n de alcald{a.

Por tanto, estando a lo estipulado en los articulos antes mencionados dentro del C6digo

Civil  y  en  uso  de  las  atribuciones  conferidas  por  la  Constituci6n  Politica  del  Perti  y  la  ley

Organica de Municipalidades N°27972, contempladas en su artfculo 20° inc. 6 y articulo 43° y

Siendo el Alcalde la maxima autoridad.

SE REUELVE:

ARTfcuL0 PRIMERO.  - APR0BAR la  conformaci6n  de la comisi6n  que se  encargafa  de la

convocatoria  para  la  contrataci6n  de  personal  docente  bajo  la  modalidad  de  Locaci6n  de

Servicios, la misma que estara conformada por las siguientes personas:
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SUB GERENTE DE

DESARROLLO SOCIAL

JEFE DE LA UNIDAD DE

PERSONAL

UNIDAD DE LOGISTICA

PROF. RONALD

VILLARREAL TERRONES

SOC. SANTOS PALOMINO

Rfos

PROF. WILSON QUISPE

MALIMBA

SUB GERENTE DE ASESORiA                ABOG. FERNANDO

|URfDICA                             `    SANCHEZ RODRfGUEZ

ARTicuL0   SEGUNDO.   -   AUTORIZAR   a   los   integrantes   de   la   Coriisi6n   Especial,

desarrollar  el   procedimiento   de  convocatoria,  selecci6n  y  contrataci6n  de   personal

docente mediante contrato de locaci6n de servicios, para lo cual deben accionar conforme

a lo sefialado en los articulos precedentes y conforme a la Ley.

ARTicuL0 TERCERO, -DEJAR SIN EFECT0 toda resoluci6n que se oponga a la presente.

ARTICULO  CUARTO,  -  HACER  de  conocimiento  la  presente  Resoluci6n  a  la  Gerencia

Municipal,   las   demas   areas   y   oficinas   competentes   para   su   conocimiento   y   fines

correspondientes,

POR TANTO:
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COMUNIQUESE, REGISTRESE, Y CUMPLASE
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