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RESOLUCION.DE ALCALDIA N2 136-2022-AL/MDP

Pucusana, 13 de setiembre de 2022

LA ALCALDESA DE LA 'MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCUSANA, PROVINCIA Y
EPARTAMENTO DE LIMA

VISTO: E! Memorandum N® 168-2022-SGORYC-GDUMMDP de fecha 08 de'setiembre de. 2022 de la Siib
\ Gerencia de Obras Privadas y Catastro, informe N° 326-2022:SGRH-GAF/MDP de fecha 12 de sefiembre de 2022
"\ la Sub Gerencia de Recursos Humanos y el demorandum N° 589-2022-GMMDP de fecha 13 de seliembre de
072 dea Gerencla Municipal: y,

CONSIDERANDO:

Que, e articulo 194° de fa Constitucién Politica del Perll, establecs que tas Municipalidades son drgano

je Gotiemo Local que tienen autonomia politica, econdmica y ¢ adniinistrativa en los asuntos de su competencia.
2Biche aulongmia, radica en la facultad. de elercer aclos de. goblerno administrativos .y de administracin con
Sujecion -al ordenansiento juridico vigente, de conformidad con sl articulo Ji def Titulo Prefiminar de fa Ley N°.27972;
Ley Organica de Municipalidades.

Que, el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios {CAS) consfituye una modalidad especial de
=\ coniratacion faboral, por ello, el Decreto Legislative M® 1057 modificado por la Ley N° 29848, Ley que establece

%\a efirninacién progresiva aei régimen. especial del Decreto Legisiativo 1057 y otorga derechos laborales en su
% VEhticulo §° conlempla que, dicho: régimen otorga a los trabajadares -enffe ofros- jos siguienies derachos: 1)
7% Nacaciones remuneradas de ireinta {30) dias naturales,

LT Que, &l numera! 8.3 del arlicuio 8° del | Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057, aprobado por Decreto
' Supramo N® 075 2008-PCM, modifisade por el Decrelo Supremo-N® 085- 2071-PCM, establece que ia oportunidad
del descanse fisico es determinada por las-paries, De n¢ produgirse acuerdo fa deterniina la-entidad contratante.

' _Que‘ mediante Resoiucion de Alcaidia N173:2023-ALMDP de fecha 03 de mayo de 2021, se designd
ata Arq.-Gimara Pacla Miiones Arregul como Sub Gerente dé Obras Privadas y Catastro de esia entidad a partir
del 04 de maye de. 2021, '

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°334-2021-ALAMDP, de fecha 23 de noviembrede 2021, se
aprobd: el Rol dé Vacaciongs (Peticdo 2022) del Persanal. Empleados nombrados {D.L. N° 276), Obreros
Permananies (0L, N° 728y y CAS {D.L N° 10567) de la.Municipatidad Distrital de Pucusana, observando-gue fa
Servidora Gimara Paoia Millones Arregui ha programado sus vacaciones para el mes de junio de 7022,

Que, madiante Memorandum: N° 0858-2022-SGOPYC-GDUMDBP dé fecha 23 de maye de 2022, la
Sefvidora Gimara PadTa Miones Arregui, -soficita ia ‘suspension de: vacaciones por 15 dias del mes de iunio y
reprogeama los 15 dias restantes para el mes de-seliembre del presente afio.

Que, medianie Mémorandum.N® 169-2022-SG0PYC- GDU/MDP de-fecha 08 de seliembre de 2022, Ia
servidora Gimara Paola Millongs Arregul, solicita reprogramagion de vacaciones por 08 dias del mes da set;embre
a-panir del 14 at 21 de seliemibré del presente afio, quedando pendierte 07 dias para ef mes de noviembre, los
cuales seran fomados del 02 at 09 de noviembre del presente afio,

Que, mediante informe N® 326-2022-SGRH-GAF/MDP de fecha 12 de setiembre de 2022, fa Sub
Getencia.de Recursos Humanos expone a ia Gerencla Municipal que, -entre 6tros- la servidora G;mara Paola
’uh:lone;; Arcegui ha cumplido con los requisiios: que establece ta normaliva, correspondiendo otoygarie el uso de

$us vacaciones remuneradas a partir def 14 al 2% de seliembre de 2022, ——
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Que, mediante Memorandum N° 589-2022-GM/MDP de fecha 13 de setiembre de 2022, |la Gerencia
Municipal solicita la emision de la Resolucion de Alcaldia con la finalidad de olorgar vacaciones remuneradas por
\ el periodo de tiempo comprendido desde el dia 14 al 21 de setiembre del presente afio a favor de la servidora

Gimara Paola Millones Arregui en base al informe de la Sub Gerencia de Recursos Humanos.

~ ESTANDOALO EXPUESTO, Y EN USO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR EL INCISO 6) DEL
ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES;

SE RESUELVE:

expuestas.

2 ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas y a la Sub Gerencia
!\ de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucion en los términos establecidos.

ARTICULO TERCERO: ENCOMENDAR a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacion y Sistemas,
la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Pucusana
(www.munipucusana.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Alcaldesa
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