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N° Decreto: 476359
N° Expediente: 01521-2022-TCE
Fecha del Decreto: 17/08/2022

Aplicacién de Sancion contra GAJ5 PROTECCION PRIVADA S.A.C. (con R.U.C. N° 20602586449) seguida por OSCE por literales i) y j) del
numeral 50.1 del articulo 50 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto
Supremo N° 082-2019-EF , en el marco de la Adjudicacion Simplificada N° 006-2021-OSCE (Primera Convocatoria) para la contratacion del
?Servicio de seguridad y vigilancia para la Oficina Desconcentrada del OSCE en la ciudad de Chiclayo?; Postor/Contratista: GAJ5
PROTECCION PRIVADA S.A.C. Entidad: ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO (OSCE).

Seran Notificadas las siguientes partes:
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO
GAJ5 PROTECCION PRIVADA S.A.C.

EXPEDIENTE N° 1521/2022.TCE
Jesus Maria, diecisiete de agosto de dos mil veintidods.-

Vista la razén expuesta por la Secretaria del Tribunal de Contrataciones del Estado, a
través de la cual se da cuenta que, en relacién con la denuncia formulada por la Oficina
de Administracion del ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL
ESTADO (OSCE), contra la empresa GAJ5 PROTECCION PRIVADA S.A.C. (con R.U.C. N°
20602586449) existen en el expediente los elementos minimos que representan indicios
suficientes de la comision de las infracciones denunciadas, permitiendo el inicio de un
procedimiento administrativo sancionador de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 259 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, a fin de iniciar, de ser el caso, el
correspondiente procedimiento administrativo sancionador; se dispone:

1. Iniciar procedimiento administrativo sancionador contra la empresa GAI5
PROTECCION PRIVADA S.A.C. (con R.U.C. N° 20602586449) por su supuesta
responsabilidad al haber presentado supuesta documentacidon con informacién
inexacta y/o falsa o adulterada, durante la ejecuciéon contractual y fiscalizacion
posterior, en el marco de la Adjudicacién Simplificada N° 006-2021-OSCE (Primera
Convocatoria) efectuada por el ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS
CONTRATACIONES DEL ESTADO (OSCE) para la contratacién del “Servicio de
seguridad vy vigilancia para la Oficina Desconcentrada del OSCE en la ciudad de
Chiclayo”; consistente en:

Documento supuestamente con

informacién inexacta y/o falso ¢

adulterado presentado durante |
ejecucion contractual:

N° Se sustenta en:

Correo electronico de fecha
29.09.2021 (Véase pags. 79 y 80 del
archivo PDF), mediante el cual la
sefiora  Katherine Hurtado Espejo,
Jefa de Recursos Humanos de la
empresa de seguridad y vigilancia
privada DEFENSE S.A. sefald lo
siguiente:

Certificado de trabajo de fecha | 1.
05.01.2015, supuestamente
emitido por DEFENSE S.A., a
favor del sefior Luis Segundo
1 | Acufia Rojas, por haber
laborado en el cargo de
vigilante, desde el 01.01.2014
hasta el 31.12.2014. (Véase pag.
94 del archivo PDF)
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“El certificado que adjuntan no
corresponde a mi representada.

(...)” (Sic.)

2. Certificado de trabajo de fecha
08.09.2011, emitido por la sefiora
Katherine Hurtado Espejo, Jefa de
Recursos Humanos de la empresa de

seguridad vy vigilancia privada
DEFENSE S.A., remitido al OSCE
mediante correo electrénico de

fecha 15.11.2021 (Véase pags.25 vy
26 del archivo PDF), en el cual se
consigna que el sefior Luis Segundo
Acuiia Rojas , labord en el cargo de
vigilante en los siguientes periodos:

a. Del 01.01.2010 al 15.06.2010.
b. Del 14.05.2012 al 12.02.2013.
c. Del 01.07.2014 al 31.12.2014.
d. Del 23.06.2015 al 31.12.2015.
e. Del 06.03.2016 al 27.12.2016.
f. Del 06.03.2017 al 15.06.2017.
g. Del 25.07.2017 al 27.12.2017.

Teniendo en consideracion la informacion
brindada por la sefiora Katherine Hurtado
Espejo, Jefa de Recursos Humanos de la
empresa de seguridad y vigilancia privada
DEFENSE S.A., se considera la existencia de
indicios suficientes que el Certificado de
trabajo de fecha 05.01.2015 seria falso o
adulterado y/o contendria informacién
inexacta.

No

Documento supuestamente
con informacién inexacta y/o
falso o adulterado presentado
durante la fiscalizacion
posterior:

Se sustenta en:

Certificado de trabajo de fecha
05.01.2015, supuestamente
emitido por DEFENSE S.A.,, a
favor del sefior Luis Segundo
Acufia  Rojas, por haber
laborado en el cargo de
vigilante, desde el 01.01.2014
hasta el 31.12.2014.

1. Correo electronico de fecha
29.09.2021 (Véase pags. 79 y 80 del
archivo PDF), mediante el cual la
sefiora Katherine Hurtado Espejo,
Jefa de Recursos Humanos de la
empresa de seguridad y vigilancia
privada DEFENSE S.A. sefald lo
siguiente:
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En dicho documento consta la
firma realizada el 31.10.2021
por el sefior Manuel Y. Morales
Jiménez, Juez de Paz de Vista
Alegre — Larco, quien da fe que
la copia del referido certificado
es conforme con el documento
original que ha tenido a la vista.
(Véase pag. 37 del archivo PDF)

“El certificado que adjuntan no
corresponde a mi representada.
(...)" (Sic.)

2. Certificado de trabajo de fecha
08.09.2021, emitido por la sefiora
Katherine Hurtado Espejo, Jefa de
Recursos Humanos de la empresa de

seguridad vy vigilancia privada
DEFENSE S.A., remitido al OSCE
mediante correo electrénico de

fecha 15.11.2021 (Véase pags.25 vy
26 del archivo PDF), en el cual se
consigna que el sefior Luis Segundo
Acufia Rojas , labord en el cargo de
vigilante en los siguientes periodos:

a. Del 01.01.2010 al 15.06.2010.
b. Del 14.05.2012 al 12.02.2013.
c. Del 01.07.2014 al 31.12.2014.
d. Del 23.06.2015 al 31.12.2015.
e. Del 06.03.2016 al 27.12.2016.
f. Del 06.03.2017 al 15.06.2017.
g. Del 25.07.2017 al 27.12.2017.

Teniendo en consideracion la
informacién brindada por la sefiora
Katherine Hurtado Espejo, Jefa de
Recursos Humanos de la empresa de
seguridad y vigilancia privada
DEFENSE S.A., se considera la
existencia de indicios suficientes que
el Certificado de trabajo de fecha
05.01.2015 seria falso o adulterado
y/o contendria informacion
inexacta.

Documento con supuesta
informacion inexacta

N° Se sustenta en:
presentado durante la
fiscalizacion posterior
En dicho documento se consigna que el
sefior Luis Segundo Acufia Rojas, ha
R q il laborado en la empresa DEFENSE S.A.
eporte ) € :/lglant.e conforme el siguiente detalle:
) correspondiente al sefior Luis

Segundo Acuia Rojas (Véase
pags. 53 y 54 del archivo PDF)

Razon Fec. de | Fec. Fec. Baja
Social emisién Venc.

DEFENSE | 20/04/20 | 20/07/2 21/12/2018
S.A. 16 017

DEFENSE | 25/11/20 | 25/11/2 20/04/2016
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S.A 14 015
DEFENSE | 09/07/20 | 09/07/2 09/07/2012

S.A 12 014
DEFENSE | 16/03/20 | 16/03/2 16/03/2010
S.A 10 012

Teniendo en consideracion la informacion
gue consta en el Certificado de trabajo de
fecha 08.09.2021, emitido por la sefiora
Katherine Hurtado Espejo, Jefa de
Recursos Humanos de la empresa de
seguridad y vigilancia privada DEFENSE
S.A., remitido al OSCE mediante correo
electréonico de fecha 15.11.2021 (Véase
pags.25 y 26 del archivo PDF), se considera
que existen indicios suficientes que el
Reporte de vigilante correspondiente al
sefior Luis Segundo Acufia Rojas
contendria informacién inexacta.

Los hechos imputados en el numeral precedente se encuentran tipificados en los
literales i) y j) del numeral 50.1 del articulo 50 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto Supremo N° 082-
2019-EF referidos a la presentacién de informacidn inexacta a las Entidades, al Tribunal
de Contrataciones del Estado, al Registro Nacional de Proveedores (RNP), al Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) y a la Central de Compras Publicas-
Perd Compras. En el caso de las Entidades siempre que esté relacionada con el
cumplimiento de un requerimiento, factor de evaluacidn o requisitos que le represente
una ventaja o beneficio en el procedimiento de seleccién o en la ejecucién contractual.
Tratandose de informacidn presentada al Tribunal de Contrataciones del Estado, al
Registro Nacional de Proveedores (RNP) o al Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE), el beneficio o ventaja debe estar relacionada con el
procedimiento que se sigue ante estas instancias, y presentar documentos falsos o
adulterados a las Entidades, al Tribunal de Contrataciones del Estado, al Registro
Nacional de Proveedores (RNP), al Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado (OSCE), o a la Central de Compras Publicas-Peri Compras; respectivamente.

En caso de incurrir en la infraccién contemplada en el literal i), la sancion aplicable
serda de inhabilitacion temporal por un periodo no menor de tres (3) meses ni mayor de
treinta y seis (36) meses, o de inhabilitacion definitiva, segin corresponda, para
participar en procedimientos de seleccidén, procedimientos para implementar o
mantener Catdlogos Electronicos de Acuerdo Marco y de contratar con el Estado, y en
caso de incurrir en la infraccién contemplada en el literal j), la sancion aplicable sera
de inhabilitacién temporal por un periodo no menor de treinta y seis (36) meses ni
mayor de sesenta (60) meses, o de inhabilitacion definitiva, segiin corresponda, para
participar en procedimientos de seleccién, procedimientos para implementar o
mantener Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco y de contratar con el Estado. Las
referidas sanciones se aplican conforme a lo establecido en el numeral 50.4 del citado
articulo.
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Asimismo, conforme lo establece la normativa en contrataciéon publica, en caso de
incurrir en mas de una infraccién en un mismo procedimiento de seleccion y/o en la
ejecucién de un mismo contrato, se aplicara la sancidn que resulte mayor.

3. Notifiquese a la empresa GAJ5 PROTECCION PRIVADA S.A.C. (con R.U.C. N°
20602586449), para que dentro del plazo de diez (10) dias habiles cumpla con
presentar sus descargos, bajo apercibimiento de resolver el procedimiento con la
documentacion obrante en el expediente.

Asimismo, remitase a las partes, la clave de acceso de consulta al Toma Razdén Electrénico
de la pagina web del OSCE (www.osce.gob.pe), con la finalidad que en lo sucesivo, tome
conocimiento a través del mismo de los actos procesales expedidos por el Tribunal que
correspondan ser notificados por esa via, de conformidad con lo sefalado en el Reglamento
de la Ley y la Directiva N° 008 -2012/0SCE/CD.

IMPORTANTE

De conformidad con lo sefalado en el Reglamento de la Ley y la Directiva N° 008-
2012/0SCE/CD, se le recuerda que todos los demas actos que emita el Tribunal durante
el presente procedimiento administrativo sancionador, incluidas la resolucidn final y la
que resuelva la reconsideracion que pudiera interponerse, se notificaran a través del
TOMA RAZON ELECTRONICO implementado en el portal institucional del OSCE
(www.osce.gob.pe) (enlace TRIBUNAL / SERVICIOS DIGITALES - Acceder al Toma Razdn
Electrénico), siendo de su responsabilidad como administrado el permanente
seguimiento del procedimiento.

BASE LEGAL:

e Articulos 50 y 59 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto Supremo N° 082-2019-EF.

e Articulos 257 y 259 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

e Acuerdo de Sala N° 009-2020/TCE “Acuerdo de Sala Plena que establece
disposiciones para la notificacién del inicio del procedimiento administrativo
sancionador”.

e Comunicado N° 022-2020 - Implementacion de nueva Mesa de Partes Digital del
OSCE para la recepcién de documentos.

Firmado digitalmente por CUCAT

Firmado digitalmente por PONCE VILCHEZ Carola Patricia FAU

COSME Cecilia Berenise FAU e 20419026809 soft
gUsco, | OSCES: pomsms™ "l LOSCEE: jon s smens
f' e Fecha: 18.08.2022 12:36:37 -05:00
§ g CECILIA BERENISE POMNCE COSME CAROLA PATRICIA CUCAT VILCHEZ
@ % s Presidenta Secretaria del Tribunal
%7%0 ;»8 Tribunal de Contrataciones del Estado
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Sefiora Presidenta:

Informo a usted que, mediante Memorando N° D000124-2022-0OSCE-OAD y Formulario de
Solicitud de Aplicacidn de Sancién — Entidad/Tercero (con registro N° 3994) presentados el
24.02.2022, ante la Mesa de Partes Digital del Tribunal de Contrataciones del Estado, la
Oficina de Administracion del ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL
ESTADO (OSCE) puso en conocimiento que la empresa GAJ5 PROTECCION PRIVADA S.A.C.
(con R.U.C. N° 20602586449), habria incurrido en causal de infraccion, por su supuesta
responsabilidad al haber presentado supuesta documentacién con informacién inexacta
y/o falsa o adulterada durante la ejecucion contractual y fiscalizacion posterior, en el
marco de la Adjudicacion Simplificada N° 006-2021-OSCE (Primera Convocatoria) para la
contratacién del “Servicio de seguridad y vigilancia para la Oficina Desconcentrada del OSCE
en la ciudad de Chiclayo”; originando con ello el presente expediente.

Sobre el particular, de la revisién del expediente efectuada por esta Secretaria, se verifica
gue obra copia de los siguientes documentos:

i) Informe Técnico N° D00004-2022-OSCE-UABA del 21.02.2022, mediante el cual la
Entidad sustentd su denuncia contra la empresa GAJ5 PROTECCION PRIVADA S.A.C.
(con R.U.C. N° 20602586449).(Véase pags. 6 al 10 del archivo PDF)

ii) Correo electrénico de fecha 29.09.2021 (Véase pags. 79 y 80 del archivo PDF),
mediante el cual la sefiora Katherine Hurtado Espejo, Jefa de Recursos Humanos de
la empresa de seguridad y vigilancia privada DEFENSE S.A., dio respuesta al
requerimiento de informacién efectuado por la Entidad.

iii) Certificado de trabajo de fecha 08.09.2021, emitido por la sefiora Katherine
Hurtado Espejo, Jefa de Recursos Humanos de la empresa de seguridad y vigilancia
privada DEFENSE S.A., remitido al OSCE mediante correo electrénico de fecha
15.11.2021, ello en mérito al requerimiento de informaciéon efectuado por la
Entidad. (Véase pags.25y 26 del archivo PDF).

iv) Carta N° 57-GAJ5-GG del 02.11.2021, mediante la cual la empresa GAIJ5
PROTECCION PRIVADA S.A.C. (con R.U.C. N° 20602586449) presentd durante la
fiscalizacion posterior el Certificado de trabajo de fecha 05.01.2015,
supuestamente emitido por DEFENSE S.A., a favor del sefor Luis Segundo Acufia
Rojas, por haber laborado en el cargo de vigilante, desde el 01.01.2014 hasta el
31.12.2014. . (Véase pags. 35y 36 del archivo PDF).

v) Carta N° 55-GAJ5-GG del 12.10.2021, mediante la cual la empresa GAJ5
PROTECCION PRIVADA S.A.C. (con R.U.C. N° 20602586449) presentd durante la
fiscalizacién posterior el Certificado de trabajo de fecha 05.01.2015,
supuestamente emitido por DEFENSE S.A., a favor del sefor Luis Segundo Acufia
Rojas, por haber laborado en el cargo de vigilante, desde el 01.01.2014 hasta el
31.12.2014. (Véase pags. 43 al 66 del archivo PDF).

vi) Carta s/n del 24.08.2021, mediante la cual la empresa GAJ5 PROTECCION PRIVADA
S.A.C. (con R.U.C. N° 20602586449) presentd la documentacién para el cambio de
personal propuesto, proponiendo, entre otros, al sefior Luis Segundo Acufia Rojas en
el cargo de agente de seguridad. (Véase pags. 90 al 94 del archivo PDF).
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vii) Documentacidn cuestionada consistente en:

Documento supuestamente con informacion inexacta y/o falso o adulterado
presentado durante la ejecucion contractual:

Certificado de trabajo de fecha 05.01.2015, supuestamente emitido por
DEFENSE S.A., a favor del sefior Luis Segundo Acufia Rojas, por haber
laborado en el cargo de vigilante, desde el 01.01.2014 hasta el 31.12.2014.
(Véase pag. 94 del archivo PDF)

No

Documento supuestamente con informacion inexacta y/o falso o

N° e e ., .
adulterado presentado durante la fiscalizacién posterior:

Certificado de trabajo de fecha 05.01.2015, supuestamente emitido por
DEFENSE S.A., a favor del sefior Luis Segundo Acufia Rojas, por haber
laborado en el cargo de vigilante, desde el 01.01.2014 hasta el 31.12.2014.

En dicho documento consta la firma realizada el 31.10.2021 por el sefor
Manuel Y. Morales Jiménez, Juez de Paz de Vista Alegre — Larco, quien da fe
que la copia del referido certificado es conforme con el documento original
gue ha tenido a la vista. (Véase pdag. 37 del archivo PDF)

Documento con supuesta informacidn inexacta presentado durante la

N° e e .
fiscalizacion posterior

Reporte de vigilante correspondiente al sefior Luis Segundo Acuiia Rojas
(Véase pags. 53 y 54 del archivo PDF)

Es conveniente mencionar que las supuestas infracciones a las que se contraeria el
presente expediente, se encuentran previstas en los literales i) y j) del numeral 50.1 del
articulo 50 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobada por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, que sancionan, en el primer caso,
la presentacién de informacion inexacta y, en el segundo caso, la presentacién de
documentos falsos o adulterados a las Entidades, al Tribunal de Contrataciones del Estado,
al Registro Nacional de Proveedores (RNP), al Organismo Supervisor de las Contrataciones
del Estado (OSCE), o a la Central de Compras Publicas — Peri Compras.

Al respecto, conforme a reiterada jurisprudencia del Tribunal, debe tenerse presente que,
para la configuracién del supuesto de informacidn inexacta, se requiere previamente
acreditar que la informacidon contenida en los documentos cuestionados no sea
concordante o congruente con la realidad. Por su parte, para el caso de documentos falsos
o adulterados, se requiere previamente acreditar su falsedad, esto es, que el documento o
los documentos cuestionados no hayan sido validamente expedidos por el 6rgano o agente
emisor correspondiente o que, siendo validamente expedidos, hayan sido adulterados en
su contenido.

Por lo expuesto, y de conformidad a lo dispuesto en el literal a) del articulo 260 del
Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, se considera que se cuenta con indicios suficientes de la
comision de la infraccidon que permiten disponer el inicio de un procedimiento
administrativo sancionador contra la empresa GAJ5 PROTECCION PRIVADA S.A.C. (con
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R.U.C. N° 20602586449) por su supuesta responsabilidad al haber presentado,
documentacién con supuesta informacion inexacta y/o falsa o adulterada durante la
ejecucién contractual y fiscalizacién posterior, en el marco de la Adjudicacién Simplificada
N° 006-2021-OSCE (Primera Convocatoria), causales de infraccion establecidas en los
literales i) y j) del numeral 50.1 del articulo 50 del TUO de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF.

Lo que informo a usted para su evaluacion y andlisis correspondiente.

Jesus Maria, diecisiete de agosto de dos mil veintidds.
Firmado digitaimente por CUCAT
VILCHEZ Carola Patricia FAU

SCE ‘ Seinew 20419026809 soft
Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 18.08.2022 09:28:37 -05:00

CAROLA PATRICIA CUCAT VILCHEZ
Secretaria del Tribunal
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