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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0022-2022-MDK/GM.

Kimbir, 01 de febrero de 2022

VISTO:

El Resolucion de Gerencia Municipal N° 012-2022-MDK/GM, de fecha 20 de enero de 2022; donde se
Designacion de Manera Temporal a la Abogada Natali Nadia Zea Jara, como Secretaria Técnica encargada
de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Munici palidad Distrital de Kimbiri, quien actuara como
apoyo de los érganos instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario, a partir del 20 de enero de
2022, anexo documentos que forman parte integrante de la presente resolucién en dos (02) folios, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo II del T Iulo Prelimingr de la
Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, seRala que las Municipalidades son Organos de Gobierno Local: con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; la misma Gue consiste en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos Y de administracion, con sufecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 27° wltimo parrafe de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, textualmente expresq: “La
administracion municipal esta bajo la direccion y responsabilidad del Gerente Muricipal, (..)”;

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil (en adelante la Ley) tiene por objeto establecer un régimen
tnico y exclusivo para las personas que presentan servicios en las entidades ptblicas del Estado, asi como, para

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 92° de la Ley, concordante con el articulo 94° de] Reglamento
General de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, publicado el 13 de junio de 2014 (en
adelante el Reglamento), “Las autoridades de los érganos instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario cuentan con el apoyo de un secretario técnico, de preferencia abogado y designado mediante
resolucion del titular de Ia entidad. El secretario técnico puede ser un servidor civil de 1a entidad que se
desempefia como tal, en adicion a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de precalificar las
presuntas faltas, documentar ia actividad probatoria, proponer Ia fundamentacién y administrar fos archivos
emanados del gjercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de
decision y sus informes u opiniones no son vinculantes”; lo cual resulta ser concordante con lo dispuesto en el
articulo 94° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley N° 30057,

Que, asimismo, el articulo IV del Titulo Preliminar del acotado Reglamento, ha previsto la definicion del
titular de la entidad; sefialando que, para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos,
se entiende por tal a la méxima autoridad administrativa de una entidad publica;

Que, en atencion al numeral 1° articulo 85° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por D.S N° 004-2019-JUS, se desconcentra la titularidad y ejercicio de competencias
del Alcalde a la Gerencia Municipal, ello mediante Resolucion de Alcaldia N° 13-2022-MDK/A. de Jecha 05 de enero de
2022, donde se delega faculiades administrativas Y resolutivas al Gerente Municipal CPC. Elver Henry Vicente Sdnches,
todo ello con la finalidad y atribuciones de hacer mas dindmica y eficiente la administracion municipal;

Estando el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por DS N° 004-2019-JUS; en virtud de los considerandos expuestos, la delegacion de faculiades y las atribuciones de la
Ley N° 27972 - Ley Oradnica de Municipalidades y en cumplimiento de las normas vigentes;
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ARTICULO TERCEROQ - DISPONER, al Abogado Jean Osear Diburga Inga, Secretario Técnico de
rocedimientos Administrativos Disciplinarios, quien deber actuar conforme a lo establecido en 1a Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil ¥ su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-20 14-PCM, ¥
la Directiva N° 02-201 5-SERVIR/GPGSC - Versién Actualizada del “Régimen Disciplinario ¥ Procedimiento
Sancionador de Ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", modificatorias de la materia,

ARTICULO CUARTO.- REVOCAR, todo acto adminj strativo que se oponga a la presente resolucién

ARTICULO QUINTQ - N OTIFIQUESE, el presente Acto Reso utivo ala Abogada Natali Nadia Zea Jara,
al abogado Jean Oscar Diburga Inga y a la Oficina de Recursps Humanos ¥ a las demés instancias
administrativas de la Municipalidad Distrital de Kimbir para/su conocimiento y fines

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CIIMPLASE " ARCHIVESE.

£ = &

KIMBiRs

... COrazon dei VRAEM
e s Ty

Biveccion: Jnes € Mava 151 . 183 . Plazs Yiay Ia Pacificacion
Kimnbirs Toavencian - Cusen / R Cr 3 SIS

R )




