N° 205-2019-MIDIS
Lima, 0 10CT. 2019 s

VISTOS:

El Informe N° 021-2019-MIDIS/SG/OGCE, el Memorando N° 493-2019-MIDIS/SG/OGCE,
N° 556-2019-MIDIS/SG/OGCE y N° 599-2019-MIDIS/SG/OGCE de la Oficina General de
Comunicacion Estratégica; el Informe N° 0199-2019-MIDIS/SG/OGPPM de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion; el Informe N° 069-2019-MIDIS/SG/OGPPM/OM de la
Oficina de Modernizacion; y el Informe N° 336-2019-MIDIS/SG/OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica; y, :

.CONSIDERANDO: oA

Que, mediante la Résolucic’m Ministerial N° 052-2019-MIDIS se aprueba el “Manual de
\dentidad Grafica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS) y sus Programas
»Nacionales”; : ‘

Que, de acuerdo al articulo 48 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS y modificado
mediante Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS, la Oficina General de Comunicacién Estratégica
tiene entre sus funciones, formular y proponer lineamientos y documentos normativos en el ambito
s\de su competencia, asi como realizar seguimiento y evaluacién de su cumplimiento,

Que, en el marco de sus funciones, la Oficina General de Comunicacion Estratégica

propone la actualizacion del “Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién

Social (MIDIS) y sus Programas Nacionales”, el mismo que contiene disposiciones que regulan su

" uso a efectos de fortalecer una identidad visual coherente entre el Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, sus programas nacionales y los diversos servicios que brinda;

Que, la Oficina de Modernizacién mediante Informe N° 062-2019-MIDIS/SG/OGPPM/OM,
emite opinidén técnica favorable al contenido de la propuesta de actualizacién del mencionado
manual, recomendando su aprobacién, asimismo, a ftravés del Informe N° 199-2019-
MIDIS/SG/OGPPM la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion hace suyo el
citado informe;

Que, por lo tanto, corresponde aprobar el “Manual de-Ildentidad Grafica del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social” propuesto por la Oficina General de Comunicacion Estratégica, el cual
cuenta con la opmnon técnica favorable de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion y, la opinion juridica de la Oficina General de Asesorfa Jurldlca

Con el visto bueno de la Secretaria General, del Jefe de la Oficina General de
Comunicacion Estratégica, del Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, y del Jefe (e) de la Oficina General de Asesoria Juridica;



oo
-

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; en el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, aprobado por Decreto Supremo N°® 006-
2017-MIDIS; y, en la Resolucion Ministerial N° 113-2018-PCM,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el “Manual de Identidad Grafica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion

Articulo 2.- Derogar la Resolucion Ministerial N° 052-2019-MIDIS que aprueba el “Manual
de ldentidad Grafica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) y sus Programas
Nacionales”.

Articulo 3.- Disponer que los Programas Nacionales adscritos al Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, adecuen sus protocolos o lineamientos internos a las disposiciones previstas en el
Manual aprobado por el articulo 1 de la presente resolucion, en lo que resulte aplicable.

Articulo 4.- Disponer la notificacién de la presente resolucion y el Manual aprobado a las
Direcciones Ejecutivas de los Programas Nacionales para su cumplimiento.

Articulo 5.- Disponer la publicacion de la presente resolucion y el Manual aprobado, en el .
Portal Institucional del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (www.gob.pe/midis).

Registrese y comuniquese.

MINISTRA DE DESARROLLO E INGLUSION SOCIAL
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HOJA DE CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha | Justificacion 1/ Textos Modificados 2/ Responsable 3/
Mediante Resolucion Ministerial N° 052-2019-MIDIS, se| Oficina General
01 04/03/2019 | aprobo el Manual de Identidad Grafica del Ministerio de | de Comunicacién
Desarrollo e Inclusién Social y sus Programas Nacionales Estratégica
Con el objetivo de alinear y fortalecer la
imagen institucional del gobierno, el
Midis (sede central y programas
nacionales), se ha elaborado la| Oficina General
02 Actualizacién | propuesta de actualizacién del Manual | de Comunicacion
de ldentidad Grafica, a fin de garantizar Estratégica
el buen uso de los logos, asi como
lograr un adecuado posicionamiento del
mismo en la opinién publica.
Notas:

1/ Justificacién de la nueva version del documento, puede darse en los casos de:
a) Modificacion, b) Actualizacion, c¢) Reestructuracion.

2/ Sefalar los parrafos, secciones, literales que se han incorporado.

3/ Senalar la unidad organica que solicita la nueva version del documento e Indicar el informe
sustentatorio. '
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INTRODUCCION

El Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social - Midis (sede central y programas nacionales) tiene
como objetivo principal mejorar la calidad de vida de la poblacién en situacién de vulnerabilidad y
pobreza, asi como promover el ejercicio de sus derechos, el acceso a oportunidades y al desarrollo
de sus propias capacidades. Estos propdsitos se logran mediante la generacién de politicas y
la prestacion de servicios de sus diversos programas nacionales e intervenciones en temas de
politica e inclusion social.

En este sentido, a lo largo de su existencia, el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social - Midis
(sede central y programas nacionales) ha venido diversificando su accionar a través de sus
programas nacionales e intervenciones, haciéndose necesaria una mayor rigurosidad y coherencia
visual en la manera en que el Ministerio se presenta ante sus usuarios y la ciudadania en general.
Es por esto que en el ambito de sus competencias, la Oficina General de Comunicacidn Estratégica
(OGCE) como 6rgano de apoyo responsable de la imagen institucional ha formulado el presente
Manual de Identidad Grafica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (Midis).

La finalidad del presente documento es contar con una guia para la elaboracién y disefio de
recursos graficos y audiovisuales, con el objetivo de colaborar con las gestiones de reputacién
institucional del Midis y facilitar asi su posicionamiento a través de la estandarizacién de las

herramientas graficas y comunicacionales utilizadas en nuestros productos.

Oficina General de Comunicacion Estratégica




REGLAS DE USO

I. Objetivo:
Establecer normas y disposiciones que regulen el uso del Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social - Midis (sede central y programas nacionales), fortaleciendo y posicionando su imagen institucional,
estandarizando el uso de las herramientas graficas y comunicacionales dirigidas a las audiencias internas y externas.

Il. Alcance:
El presente manual es de aplicacién obligatoria para las unidades de organizacion del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social - Midis (sede central y programas nacionales), en todo el territorio nacional.

111. Base legal
3.1. LeyN° 29792, Ley de Creacidn, Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

3.2. Decreto Legislativo N° 1075. Disposiciones Complementarias a la Decision 486 de la Comision de la Comunidad
Andina que establece el Régimen Comuin sobre Propiedad Industrial.

3.3. Decreto Supremo N° 056-2008-PCM, dicta normas sobre informacion a ser consignada en la documentacién oficial
de los Ministerios del Poder Ejecutivo y los Organismos Publicos adscritos a ellos.

3.4. Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusidn Social, modificado por Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS.

3.5. Decreto Supremo N°003-2018-PCM, que declara los afios 2018 al 2027 el “Decenio de la Igualdad de Oportunidades
para mujeres y hombres”.

3.6. Resolucidon Ministerial N° 113-2018-PCM, establece como politica de comunicaciones del Poder Ejecutivo, la
obligacién para todas sus instancias de utilizar el logo y la frase “EL PERU PRIMERO” en toda publicidad institucional
informativa y aquella que comunique a la poblacion los servicios que se brindan.

IV, Contenidos generales

4.1 Uso obligatorio del Manual de Identidad Grafica del Midis
411  Es obligatorio el correcto uso de los elementos de comunicacién dispuestos en el Manual de Identidad
Griéfica del Midis, respetando la grafica sin alterar y/o modificar los lineamientos generales de su estructura.

4.2  Disefioy elaboracién de materiales comunicacionales
421 Encuanto a la produccién de recursos comunicacionales para actividades de capacitacién o informacion
de interés publico, asi como los materiales promocionales y mercadeo, tanto fisicos como digitales,
las unidades de organizacion del Midis deben contar con la respectiva validacién de la Oficina General
de Comunicacién Estratégica (OGCE). Para tal efecto, se debe enviar la solicitud de autorizacién con la
siguiente informacidn:

e Propuesta del disefio.

* Los objetivos de comunicacién de los materiales solicitados.

e El plan de distribucién de cada una de las piezas de comunicacion a confeccionar o imprimir, el mismo _ -
que debe contener la siguiente descripcién: actividad o evento, lugares y fecha de distribucion, cantidad
de entrega y responsable de la distribucidn. ’

e Cantidad de produccién por cada pieza de comunicacion. )

42,2 Ninguna unidad de organizacion del Midis puede crear un logo de proyecto o iniciativa sin la autorizacién

expresa de la OGCE. Asimismo la propuesta de creacion de un logotipo debe tener sustento técnico y

comunicacional a fin de que pueda ser revisado y aprobado por la OGCE.

42,3 La propuesta de disefios de todos los materiales o recursos comunicacionales, debera adecuarse a lo
sefialado en el Manual de Identidad Gréfica del Midis.

4.2.4  LaOGCE debe remitir a las unidades de organizacion del Midis la respuesta a las solicitudes de validaciéon, en
un plazo maximo de cinco (05) dias habiles, otorgdndoles, de ser el caso, la conformidad correspondiente.




4.3

4.4

4.5

4.25

4.2.6

Una vez emitida la respuesta y conformidad por parte de la OGCE, los solicitantes deben gestionar sus -
requerimientos de procesos de compras y contrataciones correspondientes, de acuerdo a las normativas
de contrataciones publicas.

La Oficina General de Administracién (OGA) o la que haga sus veces en los programas nacionales
debe verificar que los requerimientos para la produccion de piezas comunicacionales cuenten con las
autorizaciones respectivas de la Oficina General de Comunicacién Estratégica, en los términos indicados
con anterioridad.

Sobre el uso del Gran Sello del Estado del Midis (Logo Institucional)

43.1

43.2

433

El Midis cuenta con un (01) logo de identificacion, llamado el Gran Sello del Estado, que lo identifica como
una entidad dependiente del Poder Ejecutivo y representante del Estado. Este representa la misién y visién
del Midis.

El Gran Sello del Estado es el logo que debe utilizarse en documentos, comunicados y saludos escritos,
impresos, virtuales y audiovisuales. Asimismo, es el logo que debe estar presente en eventos protocolares
y del Estado.

El Gran Sello del Estado también se utiliza para el merchandising institucional, en |a sefialética externa de
los locales, y en la indumentaria institucional del Midis. Asimismo, se puede utilizar en eventos internos del
Ministerio, con la aprobacién previa de la OGCE.

Sobre el uso de los logos de los programas nacionales

441

4.4.2

443

4.4.4

El Midis cuenta con (07) programas nacionales, identificado cada uno con un logo institucional, que
expresa una entidad dependiente del Ministerio, del Poder Ejecutivo y representante del Estado, asi como
su misién y visién institucional.

El logo del programa nacional debe utilizarse en materiales comunicacionales impresos, virtuales y
audiovisuales. Asimismo, debe estar presente en eventos protocolares y del Estado.

El logo del programa nacional también se utiliza para el merchandising institucional, en la sefialética
externa de los locales y en la indumentaria institucional. Asimismo, se puede utilizar en eventos internos
del programa nacional, siempre con la aprobacién de la OGCE.

En los documentos oficiales (memorando, oficio, carta, informe, tarjetas de saludo y similares) se debe
utilizar el Gran Sello del Estado acompafiado por la pastilla del Viceministerio de Prestaciones Sociales y la
pastilla del programa nacional, segtin corresponda.

Ubicacién de logos institucionales del Midis y entidades externas

4.5.1

45.2

453

En las publicaciones de los programas nacionales debe incluirse el Gran Sello del Estado (logo institucional)
acompafiado del logo del programa nacional, este elemento gréfico debe ubicarse al lado derecho del logo
institucional. La composicion del logotipo institucional y el logotipo del programa nacional debe ubicarse
en la parte superior izquierda, solo en casos excepcionales, considerandose los criterios de composicién,
disefio y estética, puede ubicarse en otra posicién, manteniendo la mayor jerarquia que |a gréfica disponga.

En caso el Midis sea cooperante o auspiciador de un evento, siempre se debe buscar la mejor posicién
visible de logos institucionales. Dicho proceso debe realizarse en coordinacion con las partes.

Para la precedencia en los disefios, tomar en cuenta la organizacion del evento, proyecto, actividad y/o
piezas graficas, el financiamiento y el rol de cada institucién en la misma.

Logo de empresas y/o sociedad civil: Si el Midis elabora algin tipo de material comunicacional en

coordinacién con alguna empresa y/u organizacion de la sociedad civil, los logos de estas organizaciones.
deben ubicarse necesariamente en la zona inferior de la pieza grafica.

Es necesario tomar en cuenta el nivel de participacién del Midis en las piezas, actividades o eventos en el "~
que se solicita el uso de los logos. En este sentido, es facultad de la OGCE evaluar la pertinencia del uso de
los logos.

Logo de cooperantes: los logos de instituciones cooperantes y/o auspiciadores deben ser dispuestos en la
zona inferior de la pieza gréfica. Para esto se tiene que agrupar dentro de |a variedad de logos cooperantes,
aquellos pertenecientes a instituciones ptblicas y privadas. Dentro de las instituciones publicas, se debe
dar valor jerdrguico a las instituciones del Poder Ejecutivo y por orden de precedencia y/o participacion en
el evento a realizar.




4.6

4.7

454

4.5.5

Por otro lado, si el Midis trabaja en coordinacién con algin otro érgano estatal, estos necesariamente
tienen que ubicarse en la zona inferior de |a pieza gréfica.

Logos internacionales: en el caso se coordine un evento internacional, se deben tener en cuenta los
siguientes criterios:

o Determinar si la naturaleza del evento es de corte formal y/o protocolar. Ejemplo: una ceremonia de
representacién, firma de convenio o similares.

e Si fuera este el caso se prefiere a la institucidn local. Ejemplo: el Perd al ser el pais de la institucion
organizadora, debe ubicar los logos institucionales en el lugar mas importante dentro de la diagramacién
de la pieza grafica y los otros logos deben ubicarse en la zona inferior por orden de jerarquia de la pieza
gréfica.

* Sj el Gobierno del Pert y el Midis no son las entidades organizadoras, los logos institucionales deben
ocupar el lugar mas importante que la grafica permita en los disefios propuestos por los gestores del
evento.

e Deser posible, los logos estatales de los otros paises deben acompafiar a los logos institucionales en la
zona inferior de la pieza gréfica.

Logos de instituciones nacionales e internacionales de certificaciones de gestion: En el caso que el Midis
obtenga certificaciones y reconocimientos sobre la gestién publica, se pueden incluir los logros respectivos
en los materiales siempre y cuando las certificaciones se encuentren vigentes.

Los logos de certificaciones (Ejemplo: 1SOS, acreditaciones y/o reconocimientos), deben regirse a sus
manuales de uso. Sin embargo, se recomienda colocar el mensaje y/o marca en el pie de pigina de los
documentos institucionales, y en casos excepcionales, en un lugar preferente para eventos oficiales, previa
coordinacién con la OGCE.

Uso de paletas de colores

4.6.1
4.6.2
4.6.3

El uso de las paletas de colores en el disefio depende del estandar del Gobierno.
Los colores pueden variar dentro del rango de tonalidades de los colores sefialados.

Se debe evitar el uso excesivo de la variedad de colores que presentan los logos de los programas
nacionales.

Uso de imagenes

4.7.1

4.7.2

4.7.3

4.7.4

Sibien el banco deimdgenes del Midis es de libre acceso, los que desean utilizar el material en publicaciones,
disefios y/o recursos comunicacionales, deben consultar sobre su uso a la OGCE o la que haga sus veces en
los programas nacionales.

Todas las fotografias e imédgenes utilizadas en los disefios del Midis, deben contar con los créditos de
autoria respectivos (por ejemplo: Banco de imagenes Midis).

Cualquier persona o institucion externa al Midis que desea hacer uso de las mismas, debe solicitar
autorizacién expresa de la OGCE o la que haga sus veces en los programas nacionales.

El registro fotografico y audiovisual del Midis debe realizarse en estricto respeto al derecho a la imagen y
a la voz de la persona, sefialado en las normas vigentes de nuestro pais. En este sentido, al realizarse los

registros, debe solicitarse la cesidn de uso de imagen de los participes de la fotografia o video siempre - g

que corresponda o en todo caso, asegurarse que las imagenes utilizadas en los recursos comunicacionales
cuenten con este permiso. -

Todos los disefios y materiales comunicacionales producidos deben incorporar los enfoques de: Interculturalidad,
Derechos Humanos, lgualdad de Género, Discapacidad y Medidas de Ecoeficiencia. La OGCE brinda asistencia
técnica en dichas materias.

La OGCE brinda asistencia técnica para la inclusion en los recursos comunicacionales:

El lenguaje inclusivo.
La politica nacional de lucha anticorrupcion.

Estdndares del sistema de gestidn bajo normas IS0, segtin corresponda.




4.9

4,10

La OGCE o |a haga sus veces en los programas nacionales, velan por el cumplimiento de las disposiciones contenidas
en el presente Manual.

La papeleria y demds materiales comunicacionales que posea el Midis con la informacién aprobada de conformidad
con la Resolucién Ministerial N® 052-2019-MIDIS debe ser agotada previamente a la aplicacion de la modificacién
del Manual de Identidad Gréfica del Midis.

V. Contenidos especificos

51.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7

La implementacién del presente Manual de Identidad Grafica del Midis debe realizarse de manera progresiva,
conforme a la disponibilidad presupuestal que tenga la misma.

El logo institucional y/o imagen grafica del Midis deben ser incorporados en las piezas graficas de todos los materiales
comunicacionales, internos, promocionales y/o educativos, previa coordinacién y presentacion del disefio con la
OGCE.

En el caso de vehiculos oficiales:
5.3.1. Los vehiculos que forman parte del parque automotor del Midis deben incorporar el logo institucional.

5.3.2. El disefio de los logos a incorporarse en los vehiculos institucionales debe contar con la validacién y
aprobacidn respectiva de la OGCE o la que haga sus veces en los programas nacionales seglin corresponda.
Para tal efecto, se debe enviar mediante documento escrito la solicitud de uso y autorizacién con la
propuesta de sus disefios.

5.3.3. Seexceptuardn del uso de logotipos los vehfculos asignados a la Alta Direccidn y Directores Ejecutivos por
medidas de seguridad.

5.3.4. Deencontrarse las actividades del Midis en zona de conflicto social, debe evitarse el uso de los logos en los
vehiculos oficiales.

Los logos del Gran Sello del Estado y sus programas nacionales deben estar registrados en Indecopi, por lo que los
usos inadecuados deben ser reportados ante la OGCE para iniciar los procesos administrativos ante las instancias
del Midis para las sanciones correspondientes.

La denominaciéon del Midis, asi como sus siglas solo pueden ser utilizados por instituciones ptblicas y privadas,
previa coordinacién y autorizacién con la OGCE.

En cuanto a los contenidos especializados de las dreas usuarias (texto, imagenes, ilustraciones y fotografias entre
otros); asi como la revisidn y autorizacién de los mismos quedan bajo responsabilidad exclusiva de las unidades de
organizacién del Midis, por contar con los técnicos calificados para la evaluacién de sus mensajes y contenidos.

Los casos no previstos en el presente Manual, deben ser resueltos por la OGCE, en el marco de sus competencias.

VI. Anexos

Anexo 1: Logos

Anexo 2: Aplicaciones en papeleria

Anexo 3: Aplicaciones en materiales protocolares
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Anexo 6: Aplicaciones en indumentarias

Anexo 7: Aplicaciones en sefialéticas

Anexo 8: Aplicaciones en infraestructura y otros bienes




LOGOS

dGriea g




Gran Sello del Estado del Midis

(logo institucional)

e Version a color
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Ministerio de Desarrollo

e Inclusion Social

e Version en gris

Ministerio de Desarrollo

e Inclusion Social

e Version a color para fondos oscuros e imagenes
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Construccion del logo

1. Un cubo de fondo blanco con el Escudo Nacional.

Un cubo de fondo rojo que contiene la palabra PERU.

3. Una franja construida sobre 3% cubos modulares de fondo gris obtenido del 80% de negro que contiene el
nombre completo del Ministerio.

L

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

5%
dalmédulo

Area de proteccion

Es necesario mantener un area de proteccién en torno al espacio que denominamos “la
pastilla”, donde no puede aplicarse ninglin elemento (disefio, texto u otras marcas, entre
otros). La distancia minima debe ser respetada conforme a la representacion que sigue:

Area de proteccién: 50% del médulo
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&
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Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social




Paleta de colores

PANTONE 485 C NEGRO 80% NEGRO 30%
C: 0 R: 235 cC: 0 R: 87 C: 0 R: 157 C: 0 R: 198
M: 100 G: 30 M: 0 G: 87 M: 0 G: 157 M: 0 G: 198
Y: 100 B: 35 Y: 0 B: 86 Y: O B: 156 Y: 0 B: 198
K: 0 K: 80 K: 50 K: 30

f.uﬂlq,% _ > ‘.._.; FESaR TS :..'_ 5 RIS Gl

) J | Ministerio de Desarrollo
E;j PERU

il ) Dependencia
e Inclusidn Social : o

Uso correcto

La pastilla puede ser aplicada sobre cualquier tipo de fondo, siempre y cuando se respeten
las siguientes consideraciones:

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social




Usos incorrectos

» Usar otra tipografia que no sea Calibri. » Agrandar, achicar, expandir o condensar
las letras que conforman el nombre del
Ministerio dentro del madulo gris.

Mim - erio de Desarrollo
e Yuclus,n Social

aicluzion Socia

PERU | Muiieterio de De?arrollo
! S

« Salir de los dos renglones y/o del e Resaltar de cualquier forma el nombre
orden preestablecido para el del Ministerio dentro del madulo gris,
nombre del Ministerio. caomo con outlines, sombras, colores,

italicas, tramas, efectos, etc.

PERD M *sterio de Descrirollo

e 'ucluidén i : :
social e inclusion Social

e Modificar de cualquier manera el » Tocar el Escudo nacional.
nombre del Perti en el modulo rojo.

Ministerio de Desarrollo PERU | Ministerio de Desarrollo

e Inclusion Social e Inclusion Social

» Modificar el orden de los médulos » Modificar los colores.
que conforman la pastilla.

o Coi :
Ministerio de Desani~io | PERU BEE PERU | Mir:i-terio de Desarrollo
e Inclusién Social () e incluzion Social
hrorEs « Modificar proporciones de los elementos

que conforman la pastilla.

PERU ] : “inisterio de Desarrollo

e |i.-lusion Socia

e Rotar la pastilla.

1| Mirivierio de Desarrollo PERU ' Muicterio de Desarrollo
PERU L\n:',l]du;ién Social e licluzion Social




Gran Sello del Estado del Midis
(Demoninaciéon completa)

El Gran Sello del Estado del Midis y su denominacién completa deben ser incorporados en toda
documentacion oficial, que emitan y/o cursen a entidades publicas y privadas.

: Pljb'g_rai'r;a_'Na(.:idnéL_deApoyp_
|| Directo a los Mas Pobr

Viceministerio.
de Prestaciones Sogfales

PERU

Ministerio de Desarrollo

e Inclusion Social

: o F.’fbé:ff_érflé}ﬁ?cioria'if," L
PERU

Ministerio de Desarrollo

rif ) Vlcemmlsterlo “° | de Alimentaci6n Escolar
e Inclusion Social  de Prestdeiones Sociates  BeTNTANIVVE

nalie
Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

ia Solidaria

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

: Stogtarria Naclans 1o Eoireca de la Paralors
Tall 1 f v i Contributiva a P on Discapacidad |
Ministerio de Desarrollo fViceministers D m A e o/ Dhcohpatad
e Inclusion Social coNTigo & e 60

i

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

% ‘ .. D £ ] *. | ..- 3 { :-. \ .i.“,

,Pro'gra‘r'r'l'g Nag@pnal_.l?laiéforrﬁas i
‘de Accidn para la Inclusidn Social
PAISSs AR e en o

Aprobado por Decreto Supremo N2 056-2008-PCM, de fecha 15 de agosto de 2008.




El logo de los programas nacionales debe colocarse de manera obligatoria al lado derecho del Gran

Sello del Estado.

Gran Sello del Estado
y logos de los programas nacionales

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Saocial

Ministerio de Desarrolio
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

QaliWarma

PROGRAMA NACIOMAL DE AUMENTACION ESCOLAR

~ contigo

@ﬁﬁ‘?‘«:a
FORCODES

Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social #2—

pension65

tranquilidad para mas peruanos

P ﬁ‘i’? "% |Plataformas
‘ot o deAccidn




El Perd Primero
(Eslogan del Gobierno)

e Version a color

|EL Pero PRriMERO |

e Version en positivo e Version en negativo

EL Per0 PriMERO | | EL Pero PrIMERO |

e Version en gris

55% de negro

ERU PRIMERO | ¢

Paleta de colores

Color principal Color secundario

C: 0 R: 240 R: 140
M: 80 G: 84 G: 140
Y: 65 B: 84 B: 140
K: 0

Resolucion Ministerial N2 113-2018-PCM que establece como politica de comunicaciones del Poder Ejecutivo, el uso del
logo v la frase “El Perd Primera”, de manera obligatoria en todas sus instancias.

Fuente: Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia del Consejo de Ministros (2018). Guia de Identidad Visual.




APEYEY 1 | QRO
AiN L Ahns A LSRN S

Construccion del logo

EL PERU PRIMERO i

o x"

Area de proteccién

.‘_mﬁ_"' = == - ey -

|EL PERU PriMERO | |

ll‘xﬂ
oMk
S 4”1;
3 Vg 2 e vagd a
%\;é’:’" Tamaio minimo
MID1S.
2.6cm 95 px

El Pers Priezo |EL Pero Priveno |




Usos correctos

1. Sobre fondo blanco (uso principal).

[EL Pero Primero |

2. Sobre fondos de color que no sean rojo, 3. Sobre fotografias, el logotipo debe utilizarse
negro y blanco el logotipo debe utilizarse sobre la pastilla blanca.
sobre la pastilla blanca.

s

EL

-
Perl Primero |

o i

W Ses

4. Sobre fondo rojo el logotipo puede 5. Sobre fondo negro el logotipo puede
utilizarse en su version a 1 color blanco. utilizarse en su version a 1 color

blanco.




Usos incorrectos

1. Nunca alterar la tipografia. 2. Nunca alterar la distribucién de los
elementos que conforman el logotipo.

'E PEW rimefo Er PeRiPrimero

3. Nunca colocar el logotipo sobre una fotografia 4. Nunca rotar el logotipo en ningtn caso.
sin utilizar la pastilla.

( o a\bﬁeﬂg
S

5. Nunca usar sombra en el logotipo. 6. No deformar el logo; no comprimirlo, ni
estirarlo.

[ELPer RIMERO |




‘Gran Sello del Estado del Midis
y el Perti Primero

Uso general

El Gran Sello del Estado del Midis (logo institucional) debe ubicarse alineados en la esquina izquierda
de los disefios, mientras que el logo “El Per(i Primero”, en la esquina derecha. En casos excepcionales,
considerandose criterios de composicion, disefio y estética, debe mantenerse la precedencia del
logo del Midis, colocédndose en la medida de lo posible, en la esquina izquierda superior de la grafica
y el logo “El Per( Primero” en la esquina inferior derecha.

!B ﬁ Mrigart de D
S udnnl

[EL Peri Primero | |
S er"&' oy

TELPers Primeno |

ey

.- Proporcion entre los logos Gran Sello del Estado
y El Pert Primero

M de D Il
R Viniierio de csarall I EL PERU PRIMERO]

vinseriodepesarolo. AR EL Per0 PriMero |

e Inclusion Socia

*Consultar con la OGCE.




Uso de logos institucionales

El Gran Sello del Estado del Midis debe estar acompariado del logo del programa nacional, ubicandolo
al lado derecho, seguido del logo “El Perd Primero”.

ATl © T [ELPers Primero |

Fondo de Estimulo al
Desempeio y Logro de
Resultados Sociales

e

® Contribuyendo
con el Desarrolio
Infantil Temprano
de las nifas y nifios
del Peri.




Uso de logos de otras instituciones

ORI E.Pes Prvco)

Fondo de Estimulo al
Desempeiio y Logro de L
Resultados Sociales 0gos cooperantes

y otras instituciones

» Los logos de empresas y/o organizaciones de la
sociedad civil deberan ubicarse en la zona inferior
de la pieza grafica.

» Llos logos de instituciones cooperantes y/o
auspiciadores deben ubicarse enlazonainferior de
la pieza grafica. Para esto se tendran que agrupar,
dentro de la variedad de logos cooperantes,
aquellos pertenecientes a instituciones publicas y
privadas.

o Dentro de las instituciones ptiblicas, se debe dar

" valor jerdrquico a las instituciones del Ejecutivo y
por orden de precedencia y/o participacién en el
evento a realizar.

@ Contribuyendo
con el Desarrollo
Infantil Temprano
de las nifias y niflos
del Perd.

I

@ tr8 7252 PRODERN 4Zmsy™ |

Minlsterio
de Economia y Finanzas




OO E.PeoPavcco)

Fondo de Estimulo al
Desempeio y Logro de
Resultados Sociales

@ Contribuyendo
con el Desarrollo
Infantil Temprano
de las niias y nifios
del Perd.

Logos internacionales

En el caso que se coordine un evento
internacional, tomar en cuenta los siguientes
criterios:

Determinar si el evento es de corte formal y/o
protocolar, como por ejemplo, una ceremonia
de representacion, firma de convenio o
similares.

Si fuera el caso, el Gran Sello del Estado del
Midis (logo institucional) como organizador
debe situarse en el lugar mas importante
dentro de la diagramacidn de la pieza grafica
y los otros logos deberan ubicarse en la zona
inferior de la pieza grafica por orden de
jerarquia.

De ser posible, los logos estatales de los otros
paises acompafiaran el distintivo del Midis en
la zona inferior del disefio.

i




oy i S WA -
ORI 5 PeoPaeo

Fondo de Estimulo al
Desempefio y Logro de
Resultados Sociales

® Contribuyendo

con el Desarrollo
Infantil Temprano
de las nifas y nifios
del Perq.

Logos de certificaciones

Los logos de certificaciones (ISOS, premios, entre
otros) deben regirse con sus propios manuales de
uso.Sinembargo, serecomiendacolocarelmensaje
y/o marca en el pie de pagina de los documentos
institucionales y, en casos excepcionales, en un
lugar preferente para eventos oficiales.



APLICACIONES
EN PAPELERIA




Hoja membretada

A4 (Uso externo)

H
: PERUI | Ministerio de Desarrollo
H e Inclusion Sacial

s
10em. 85 cm. { ETT e |
1.0cm. ‘__.-"'—.-
e
1.7cm. @ PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion §ucial
“Denominacién oficial del decenio® L Liiiecicescsssssesssbeenssdasnannens Aﬂal Regular - B ptS
*Denaminacidn oficial del afio para el sector piblice™
P |Ex Pero Privero 1.3 cm.
.,0.__‘5\"'. Paseo de la Replblica 3101 San Isidro, Lima - Peﬂl / Central telefénica: (51-1) 631-8000 » (51-1) 631-8030
11.0 cm.
o3 : i
Arial Regular - 9 pts. L
X 6.5 cm. . A
Arial Bold - 9 pts. e 1.0em
icH 3 » Tener en cuenta que en los documentos oficiales del Midis
aracteristicas sugeridas

(sede central y programas nacionales), deben colocar el logo del
Gran Sello de Estado con su denominacién completa, el eslogan
El Perd Primero e incorporarse la denominacién oficial del

Formato: A4
Material: papel bond 75 g

Impresidn: 1 color (negro) decenio y del afio respectivamente. Con mensajes, informando
la implementacion del Sistema de Gestion Antisoborno.




Hoja membretada

A4 (Uso interno)

; J | Ministerio de Desarrollo [ _ngn'ma -'lenllﬁnal ;
: @ P UMY o
1.0cm. 8.5¢cm. H '
I Ly mzgemeaneean e asais
1.0cm. e g
[ y,
1.7cm. 2 § PERU:| Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

‘Denominacién oficial del decenio® L iiceeeeccseeecesdeseseeneaannes Arial Regu[ar -8 pts

*Denominacidn oficial del afio para el sector piblico”

Planeros en Certificacién Antisaboma 1.3 cm.
150 37001

A‘~.'Av_ Paseo de la Repdblica 3101 San Isidro, Lima - Perd / Central telefénica: (51-1) 631-8000 » (51-1) 631-8030
s,

midis.goh.pe.

0

e | 1.0 cm.
T i
Arial Regular - 9 pts. i
Arial Bold - 9 pts. 65cm.  1.0cm.
Caracteristicas sugeridas » Tener en cuenta que en los documentos oficiales del Midis

(sede central y programas nacionales), deben colocar el logo del
Gran Sello de Estado con su denominacién completa, el eslogan
El Peri Primero e incorporarse la denominacion oficial del

Formato: A4
Material: papel bond 75 g

Impresién: 1 color (negro) decenio y del afio respectivamente. Con mensajes, informando
la implementacién del Sistema de Gestién Antisoborno.




Al

lcm lem
o 1.5cm
iy
PE Ministerio de Desarrollo
e [nelusion Social
" i15em
| EL Per PriMero [
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
HOMEBRE DEL PROGRAMA NACGIONAL
Dirscclan'y talefonos de programa nacional
Pagina web def programs naclonal
Caracteristicas sugeridas » En el caso de los programas nacionales, deben
Formato: 31.5 x 22.5 cm colocar su logo institucional al lado derecho del Gran

Sello del Estado.
Material: papel bond 75 g ello del Estado

Impresién: full color
Acabados: troquelado, doblado y pegado.




i lcm

oy b
Ly B PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

i lcm
| EL Pero PriMero |
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLLUSION SOCIAL
MNOMBRE DEL PROGRAMA NACIOMAL
Direccifn y tei2fonas.de programa fraclonal
Paglna web del programa naclenal
Caracteristicas sugeridas » En el caso de los programas nacionales, deben
colocar su logo institucional al lado derecho del Gran

Formato: DL-22x11cm

Material: papel bond 75 g

Impresion: full color

Acabados: troquelado, doblado y pegado.

Sello del Estado.




24 cm 1.5cm

i
|

] 1.5cm

% Ministerio de Desarrollo
o ® Inclus|dn Sacial

|Ev Pert Primero

[EL Peri Primero |

Arial Regular 10 pts.
" Arial Bold 10 pts.

9cm

Caracteristicas sugeridas s En el caso de los programas nacionales, deben
Formato: 33 x 48 cm (abierto) ;c;llijoczr;gslfag:;nshtucmnaI al lado derecho del Gran
Mate"?!: carton folcote C 14 = Tener en cuenta de incorporar mensajes informando
Impresion: full color la implementacién del Sistema de Gestion
Acabados: plastificado mate por tira, Antisoborno.

bolsillo troquelado pegado en retira y doblado.




g L ALs oL M

Alta Direccion

o 2y ey

Tarjeta de presentacion

0.5cm 9cm 0.5cm
Calibri Bold 9p
SA0m) T ; Titulo | o Calibri Bold 8p
: Entidad s Calibri Bold 8p
L Teﬁ'é" = Calibri Regular 7p
Web @mai| lem
0.5cm 9cm 0.5cm
Nombre Apellido Apellido Nombre Apellido Apellido
Titula tule
B o © see oeess ess @ esoe Entidad
Direccidn Tell . o8 & es s esae Direccidn Telf
Web emall - e e B0 ® Web @mall
IMPRESO BRAILLE RESULTADO FINAL

Caracteristicas sugeridas

Formato: 9 x 5.5 cm

Material: cartulina Kimberly blanca de 220 g
Impresion: 1 color (negro)
Acabados: escudo repujado ,
Impresidn en sistema Braille en altorrelieve o tinta especial,
segun disponibilidad. La informacién traducida debe incluir
el nombre del/de la funciario/a y teléfono de contacto.




Funcionarios

Nombre Apellido Apellido e———— Calibri Bold 9p
Titule & ————— Calibri Bold 8p

L I Entidad S —————— Calibri Bold 8p

Di

e Calibri Regular 7p

Telf
@ mail:
Web

E Programa Naclanal de Apoyo
Ministerio de Desarrallo f Directo a los Més Pobres .~
& Inclusidn Social i - JUNTOS' =

Nombre Apellido Apellido
Titulo

Entidad

Direccién
Telf

@mail
Web

Caracteristicas sugeridas o En el caso de los programas nacionales, deben
Formato: 9 x 5.5cm colocar la denominacién completa del logo del Gran
Material: couché mate de 200 g Sello del Estado, en el lado frontal de la tarjeta.
Impresién: full color.

Acabados: plastificado mate por tira y retira.




Invitaciones

Externas e institucionales

i
i . |
' PERU | Ministerio de Desarrollo |
! e Inclusidn Social i
: :
| 1
: \ _ Arial Regular - 10 pts.
! e ]
i P : Avrial Bold - 10 pts.
; INVITACION ;
i :
' 1
E El Ministerio de Desarrollo e Inclusin Social tiene el agrado de invitarlo al evento :
i
!
E Fondo de Estimulo al D fio y Logro de Itados Sociales (FED) creado para ' 14.8 cm
! posicionar el Desarrollo Infantil Temprano como prioridad en la agenda politica :
! 1
E Atentamente; :
H 1
' 1
:’ Viceministerio de Politicas y Evaluacion Social :
' 1
1 1
H |
' 1
(] 1
H 1
E Fechn: Lunes 28 de abril de 200X : :
: Hora  8:30 am (hora puntual) I'_" y |
¢ Lugar: Auditorio MIDIS (er plso) Av. Paseo de la Repiblica 3101, San lsidro. EL PERU PR;MER&I '
\ £ '
i
] |
21.0cm
n"‘ - b ¥ ?m:g-rir‘na-Niéinn;l de A]-:-nyd :
PERLI| Ministerio de Desarrollo Directa a los Més Pobres
e Inclusion Social JUNTOS VA
Estimado colaborador y calaboradora,
Estdn cordialmente invitados a la presentacion de la memoria anual y reporte de
desempefio del Programa Nacional de Apoyo Directo a los mds Pobres - Juntos.
Te esperamos para compartir informacién y atender tus inquietudes.

Fecha: Lunes 28 de abril de 20XX

Hora : 8:30 am (hora puntual)

Lugar: Auditorio XXX (1er piso)

Av. XXX
Atentamente;
Direccion Ejecutiva
[EL Per Privero |
c s . . d
aracteristicas sugeridas » En el caso de los programas nacionales, deben
Formato: A5 (14.8 x 21 cm) colocar la denominacién completa del logo del Gran

Material: couché mate de 200 g Sello del Estado.
Impresién: full color
Acabados: barniz offset mate por ambas caras




\L/ i J 15cm U
_____________________ I —— .
de Desarrol '
MRS : J 15¢m
: ELPERL’IPR[MER_?_]
.............................. R
H 10.5cm
0.5cm

Caracteristicas sugeridas

Formato: 13 x 13 cm

Material: foldcote C 14

Impresion: full color

Acabados: troquelado en la parte superior

"\
PERU:| Ministerio de Desarrollo
alinclusion Social

[EL Pero Primero |

Caracteristicas sugeridas * En el caso de los programas nacionales, deben
Formato: 12 x 12 cm colocar su logo institucional al lado derecho del Gran
. Sello del Estado.

Técnica de impresién: serigrafia » Tener en cuenta de incorporar mensajes informando

Impresion: full color la implementacién del Sistema de Gestidn
Resolucidn: alta calidad Antisoborno.




Etiquetas

Informativas

o E P Prvaso

@ Miper el [EL Peru Primero |

URGENTE

& [EL Pert Priviero|
CONFIDENCIAL

Caracteristicas sugeridas s En el caso de los programas nacionales, deben
Formato: 3.5 x 10.5cm

Material: couché mate adhesivo de 150 g
Impresion: full color

Acabados: troquelado

colocar su logo institucional al lado derecho del Gran
Sello del Estado.




Archivadores

=) =
0 Ministerio de Desarrollo
@ BERU & Inelusian Soclal

Oficina General

de Comunicacion
Estratégica

e310202090324000080

MEMORANDOS
001 - 200

1

Enero - Abril
20XX

[EL Pero Primero |

Versién a color

Caracteristicas sugeridas
Formato: 7.5x 28 cm
Material: papel Bond 75 g
Impresion: full color / 1 color

9480033503020 ¢30 8

Minlsteria de Desarrollo
Inclusion Sacla

Oficina General

de Comunicacion
Estratégica

DIRECTIVAS
001 - 200

7620020000032 00808039

1

Enero - Abril
20XX

[ELPero Primero |

*

Versién en gris

En el caso de los programas nacionales, deben
colocar su logo institucional abajo del Gran Sello del
Estado.




Tipos de sello

Documentos

Sello de postfirma Sellos en general

2 [WYLRGEWE [CARGO
ANULADO| | COPIA

53cm |

Sello visto bueno

R CONFIDENCIAL

=
1= NOMBRE\’ E"APELLIDG g

Disefo ancho x alto
MUY URGENTE 4,5x 1,2 cm.
CARGO 3,7x1,2 cm.
Sello de recepcion ANULADO 43 X 1;4 o
o COPIA 3,7x1,2 cm.
& R CONFIDENCIAL 4,5x 1,2 cm.
NOMBRE DE LA UNIDAD ORGANICA RESERVADO 4 5 X 1 2 cm
’ ’ "
32
o RECIBIDO URGENTE 4,5x1,2 cm.
30 NOV 20XX
Reg. N2
1 Hora Firma
- 55em ——
@ PERU | Minkteric de Desarrofo
3,2 cm NOMBRE DE LA UNIDAD ORGANICA
RECIBIDO
30 NOV 20XX
Re
g Hora Firma
S Y [ ——
g- N2
Caracteristicas sugeridas s Enelcasodelos programas ne!cionales, deben e_:olo,:‘ar
El tamafio del sello puede variar siempre el Gran Sello del Estado seguido de la denominacién

completa del programa nacional, en los tipos de
sellos.

y cuando se respete la proporcidon minima
sugerida en esta pagina.




APLICACIONES
- EN MATERIALES
PROTOCOLARES




ANEXO 3: APLICACIONES EN MATERIALES PROTOCOLARES
Tarjeta de saludo
Autoridades

El/La Ministro(a) de Desarrollo e Inclusién Social
saluda muy atentamente al Sefior

Nombre del destinatario

Titulo del destinatario 21.0cm

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore magna aliquam erat

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore magna aliquam erat

Ciudad, (dia) de (mes) de (afio)

14.8 cm

Caracteristicas sugeridas -
Formato: A5 (14.8 x 21.0 cm).
Material: tarjeta: cartulina blanca de 170 gr (variedad
segln disponibilidad).
sobre: papel bond alisado de 120 g.
Impresion: alto relieve del Escudo del Perd.




Tarjeta de saludo

Interno

El/La Ministr(o)a o autoridad
saluda muy atentamente al Sefior

Nombre del destinatario
Titulo de destinatario

Director Ejecutivo del Fondo de Cooperacién para
el Desarrollo Social FONCODES, y le expresa su
sincera felicitacién con motivo de celebrarse en la
fecha su 21° Aniversario, agradeciéndole haga
extensivo este saludo a todos los trabajadores
que forman parte de la institucién que dirige.

Ciudad, {dia) de (mes) de (afio)

Caracteristicas sugeridas

Formato: A5 (14.8 x 21.0 cm).

Material: tarjeta: cartulina blanca de 170 g
(variedad segun disponibilidad).
Sobre: papel bond alisado de 120 g.

Impresidn: alto relieve del logo institucional y el
eslogan del Gobierno.

21.0cm

o Prapeasn |

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
NOMBRE DEL PROGRAMA NACIONAL

Direccién y teléfonos de programa nacional
Pdgina web del programa nacional

En el caso de los programas nacionales, deben
colocar su logo institucional al lado derecho del Gran
Sello del Estado.



Backing

Conferencias

Ministerio de Desarrollo l ; I
e Inclusidn Social EL PERU PRlMERO
Ministerio de Desarrollo Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social e Inclusién Social
Ministerio de Desarrollo Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social e Inclusién Social
Ministerio de Desarrollo Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social e Inclusién Social
Ministerio de Desarrollo Ministerio.de Desarrollo
e Inclusion Social e Inclusion Social
Ministerio de Desarrollo Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social e Inclusion Social
Caracteristicas sugeridas » En el caso de los programas nacionales,

deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.

Formato: backing tipo roll screen 2.4 m ancho x 2.2 m alto.
Material: banner de 13 onzas.
Impresion: full color 720 dpi.




Institucional

Banner

fo 3
bry 8 PERLT| Ministerio de Desarrallo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministeric de Desarroilo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
e inclusién Social
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e inclusién Social
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2 Inclusion Social
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Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
2 Inclusion Secial

Ministerio de Desarrollo
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Ministerio de Desarrollo
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Caracteristicas sugeridas
Formato: backing tipo roll screen 1 m ancho x 2 m alto.
Material: banner de 13 onzas.
Impresién: full color 720 dpi.

s En el caso de los programas nacionales,

deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.




Banner

Eventos (opcional)

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

www.midis.gob.pe

Caracteristicas sugeridas = En el caso de los programas nacionales,
Formato: backing tipo roll screen 1 m ancho x 2 m alto. deben colocar su logo institucional al lado
T — inferior del Gran Sello del Estado.
Impresion: full color 720 dpi.




Placas

Recordatorias

/ \T g ‘ﬁ
Bl gz @ rencoosill
INAUGURACION el e
({1 »
MI ABRIGO
Nombre Apellido Apellido Nombre Apellido Apellido
Presidente (a) de la Republica Presidente (a) de la Repiiblica
Nombre Apellido Apellido Nombre Apellido Apellido
Ministra(o) de Desarrollo e Inclusién Social Ministra({o) de Desarrollo e Inclusién Social
Poblado, Provincia, departamento Poblado, Provincia, departamento
Mes 20XX Mes 20XX
[EL Pert Primero | L\ [EL Pero Primero |
A 7 7
Caracteristicas sugeridas ¢ En el caso de los programas nacionales,
Formato: 40 cm ancho x 60 ¢cm alto. deben colocar su logo institucional al lado

. derecho del Gran Sello del Estado.
Material: metal.

Impresién: full color marcado y grabado.




Escritorio

Caracteristicas sugeridas
Altura total: 47 cm
Acabado: bordado en alto relieve.

Estandartes

Ministerio de Desarrolla
& Inclusidn Saclal

Banderines

e

Caracteristicas sugeridas
Altura total: 1.40 cm

Ancho: 0.84 cm a 0.90 cm
Acabado: bordado en alto
relieve en razo blanco.




Tarecos

Actos publicos y oficiales

Ministerio de pesarrollo
& Inclusion Socia

Nombre de \a/el Funcionarialo
Cargo de la/el Funcionaria/ 0

fa"\.
El Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

[el Funcionarial o

Nombre dela
Funcionaria/ o)

Cargo de la/el

Caracteristi
isticas sugeri
ridas
Formato:
it | s En el caso de los programas i
n

jeben colocar su logo insﬁtucion:‘l:lolna!es’

erecho del Gran Sello del Estado o fece

Material: acrilico




Certificado

-‘ o TR . »
& E EuPaPrnes

CERTIFICADO

Otorgado a:

Tombne 4 pellido 4 pellide

Por su destacada labor en el fortalecimiento del trabajo organizado en beneficio de su comunidad y
contribucién a las acciones que desarrolla el Ministerio de Desarrallo e Inclusién Social, en el marco del

P de Compl ion Al a (PCA).
Abril de 20XX,
T NombreyApellido T NombreyApelido
Cargo de lafel Funcionaria/o Cargo de la/el Funcionaria/o
Caracteristicas sugeridas * En el caso de los programas nacionales,
Formato: A4 (21 x 29.7 cm) deben colocar su logo institucional al lado

derecho del Gran Sello del Estado.

Material: cartulina especial 180 g
Impresion: full color




Credencial
Eventos

= ' s |

~ .
q=P i A5 ; {=2 - i ; {=} - et
ﬁ PERU | Ministerio de Desarrollo PERU | Ministerio de Desarrollo PERU | Ministerlo de Desarrollo
P e Inclusion Social e Inclusion Social e Inclusion Social

EXPOSITOR ORGANIZADOR PARTICIPANTE

www.goh.pe/midis www.gob.pe/midis www.gob,pe/midis

Caracteristicas sugeridas » En el caso de los programas nacionales,
Formato: 5.5x8.5cm

Material: PVC

Impresién: full color

Cada credencial debe tener un color diferente
para distinguir a las personas que participan
en el evento.

deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.




APLICACIONES
EN MATERIALES
INSTITUCIONALES
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Nota de prensa
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Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

« Cendugienti ditatisci repro estem conse reptur repe volupti onsecaecae sint
aperrumqui odio iussandae volora quat quas.

- Cenducienti ditatisci repro estem conse reptur repe volupti onsecaecae sint
aperrumqui odio iussandae volora quat quas alitatatium sit, consequ amentis ullutem.
Aliandem. Nam harchilla inte vid quae landae

Cum accumguam vel is sequatur? Imi, ullaboriae et, tempor ma samet alit modis eris
est alitatatium sit, consequ amentis ullutem. Aliandem. Nam harchilla inte vid quae
landae doluptus praeperum ipsunto riantis ulleniendae nesti non placeped expliquaspis
sandae volora guat quas apis anda doluptatemod eliquia quo te soluptatem aut laut
dolendigenis magnihiliqui rendaero blatum erum rehentium elitati idus, ut autem ut aut
as as sitiassinum faccus est vellia dolesen dandic te ligenis aut et mi, tecum nus aut
faciur mi, sam volor sitatat.

Porj accust et eos pelist quatur autate nonsequ asperit autemgquos aute eos sinvelesgus.
vel mint la nis minctib usandam, sintem. sit odit quias mod mi, consequam vendem
facest, volenditatia id minveliquas sum venducienti ditatisci repro estem conse reptur
repe volupti onsecaecae sint aperrumaqui odio ius.

Sundis modio. Nemporesto opta cum re si ommolum assinus pora nobit, vel inusande si
omnisqu ibusam quatur moditia ntibearum quas re in et am sant verum eos dest, ventiae.
Bustis ressus eosae dolessum laboreste sed quuntotatum eum quam faceper ditatis
sequodit fugitiu ntorempe explaborum quossitatus, quatem quaere peribus, ulparum
labori alicill acepernate volorepta sus ipsant reruptatatum fuga.

Lima, 13 de febrero de 2018 .

Oficina General de Comunicacion Estratégiga w s
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social

www.midis.gob.pe

oy [ELPero Primero |

Arial Bold, 25 puntos

Arial Bold, 14 puntos

Arial Regular, 10 puntos
Parrafo justificado
Intelineado 1,5

Espacio entre parrafos
Sin sangrias

Arial Bold,
10 puntos

s En el caso de los programas nacionales,
deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.

» Tener en cuenta de incorporar mensajes
informando la implementacién del Sistema
de Gestion Antisoborno




Comunicados

Via correo electrénico

Genearales
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Nombre Apellido Apellido

Ohcine s la poneaccel

Nombre Apellido Apellido

iDhcina a b pertenece}

Nombre Apellido Apellido

iOhena a la pertencied

Nuestros mejores deseos para ustedes en este dia Yan especial

De sus armgos del
Ministerio de D llo & Inclusién Social,

San Isidro, 7 de junio de JOXX.
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* En el caso de los programas nacionales,
deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.




Correo electrdonico
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12 Catp1as de bisque!

[EL Peno Primero |

E PE Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Nombre Apeliido Apeliida | Titulo y entidad
%, +[51) 631 8000 | Anexc-

= @midis.gab.pe 5|
©Q  Av. Paseo de Ia Repiibfica 3101 - San lsidro

© 0 © O O /M i

R = syt em ez =

En caso de que el Midis cuente con certificaciones, se podrén incorporar los logos de acuerdo a los manuales

correspondientes.

[EL Pero Painero|
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PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Nombre Apeliido Apeliido | Titulo y entidad
%, +(51) 631 8000 | Anexo-

= @midis gob.pe

Q A Paseo de la Republica 3101 - San Isldro

6 O © O O/muspeni

on logo de programas
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Nombre Apellido Apellido | Titulo y entidad
PERU | Ministerio de Desam:ﬂlo
‘\“ e Inclusién Social 4, +(51) 631 B000 | Anexa-

(B Pero Primero|

@midis.gob.pe
Q@ Av.Paseode ls Repiblica 3101-San lsidro
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s En el caso de los programas nacionales,
deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.




| Presentacion
Power point

ol .
T Ministerio de Besamollo
A EERU e[inéiuslon Social 2

A
1
]
|}
1
1
1
]
1
1
1
1
i
1
1
i
1
1
£ 1
. P \ Area de respeto
* SUBTITULO E
'f
g o . L/
_ 'ELPeri Privero| £
I e .
- y f’
e R W W R T - P Feien it s s SR )
da e i I
— ‘ /
i . U
© RIS 1'
Titulo '
Subritulo

*

En el caso de los programas nacionales,

deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.

* la tipografia estandar a usar es, Calibri
(regular, bold, italic y bold italic).

L]

{ELPery Primero |

Aarisdne e et T s e iy A A

En el drea de respeto, no debe colocarse

otros elementos (logos, texto y/o graficos).
* las plantillas  de

presentacién  seran
entregadas por la Oficina General de

Comunicacion Estratégica en formato JPEG e
insertos en el Power Point.

TITULO




Totem electronico
Pantalla touch

Tétem electronico Pantalla touch

EIngiusd 60 Sotl

g pgﬁo Winistério de Desaircllo @L PER@ pﬂ[f‘ﬁﬁﬁﬂj

iy
PERU | Ministeno de Dessirollo
p elnchusidn Social

#tAhoraenSanCamilo

Enmercado San Camilo, geparo platos nutritivos y
econdmicos para combatir la aneria
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Conocicndo 2 MIDIS Conaciendo el MIDIS
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Caracteristicas del modelo 77 pulgadas:
Tamafio de pantalla: 112 x 160 cm.
Resolucion 224 x 320 px.

Caracteristicas del modelo 85 pulgadas:
Tamario de pantalla: 96 x 192 cm.
Resolucion 192 x 384 px.

s Enel casode los programas nacionales, deben coloca

r

su logo institucional al lado derecho del Gran Sello del
Estado.




Audio y video

Todos los materiales audiovisuales producidos por el Midis deben contar con la incorporacion del
logo del Ministerioy del programa nacional, tanto en videos como audios. Ello incluye alos productos
audiovisuales elaborados por los programas nacionales, fondos o iniciativas institucionales.

De utilizarse imagenes de personas en los materiales audiovisuales debe contarse con las respectivas
autorizaciones de uso de imagen (cesién de uso a perpetuidad) o en su defecto, ser imdgenes de
uso libre. La Oficina General de Comunicacién Estratégica (OGCE) o la que haga sus veces en los
programas nacionales son las encargadas de proporcionar los formatos de autorizacién a las demés
dreas que lo soliciten.

Para la incorporacién del Gran Sello del Midis (logo institucional) en materiales audiovisuales producidos
por terceros, corresponde a la OGCE brindar la autorizacién de uso de logo, previa solicitud formal.

Video

Para la elaboraci6n de videos se propone utilizar los logos hacia el final de los videos, en el siguiente
orden: el Gran Sello del Estado y su programa nacional (si fuera el caso), el Gobierno del Perd y El
Perti Primero. Los usuarios de los programas nacionales deben ser los protagonistas del material
en video.

Audio
Se propone cerrar el producto de la siguiente manera:
e Terminar el producto auditivo con “fade”.
° Mencidn del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.
* Mencidn de Gobierno del Perd.
_® Mencidn de El Perti Primero.

i <5

o
1 ¥

| EL Peas PriMero |

Gobierno del Peril

* Enelcasode los programas nacionales, deben colocar
su logo institucional al lado derecho del Gran Sello del
Estado del Midis.




Fotografia

Para el registro fotogréfico se requieren los siguientes lineamientos:

s Las imagenes deben presentar la maxima resolucion con la que cuente el equipo con el que se
registre.

o La resolucién de las im4genes no deben ser inferiores a 01 megabyte de peso (estas imagenes
podrfan ser usadas tanto para el portal web, redes sociales como también para impresiones o
hasta en gigantografias)

o Deben estar bien enfocadas (nitidas).

o Tienen que estar muy bien encuadradas, es decir, al hacer |a toma tener en cuenta de no cortar
partes de la cabeza, cuerpo, extremidades o similares a los personajes que se encuentran en las
partes superiores, inferiores o laterales de la toma.

o Los usuarios de los programas nacionales deben ser los protagonistas de las fotografias.

o Es muy importante que la imagen esté correctamente iluminada (no debe estar muy oscura ni
tampoco muy iluminada).

o Al hacer la foto es conveniente que los personajes estén de frente a la cdmara y no de espaldas.

o De utilizarse imagenes de personas en las fotografias debe contarse con las respectivas autorizaciones
de uso de imagen (cesién de uso a perpetuidad) o en su defecto, ser imagenes de uso libre. La Oficina
General de Comunicacién Estratégica (OGCE) es la encargada de proporcionar los formatos de
autorizacion a las demds dreas que lo soliciten.




Plataformas Digitales

Pagina web del Midis ‘

Cada programa nacional o direccién podrd crear su pagina web segtin sus propias necesidades
de informacion. Sin embargo, siempre deberén incluir en el cabezote del portal, en la portada,
el Gran Sello del Estado seguido del logo del programa nacional.

Asimismo, en la parte inferior del portal, debera dejarse un espacio para los datos de contacto
del programa o direccién y en la esquina derecha, el logo “El Perti Primero”.

-
PERU | Ministerio de Desarrallo =
& e e -oncopss
f ¥ 6 & 85 @ a
Nusanos Proyecros LOMUNCacen ¢ imagen Cenvocatonas Contactos Q Transparencia =

Fortalecimiento de
Sistemasde
Produccion Familiar

Promueve la. preduccion agropecuaria
familiar  con  pracneas.  sencllas e
Inngvaciones recnglgicas come ridgo por
aspession, huertos de horalizas, pastos
s5c12008, qrancs y (uberculos, cnanza e

animales mneres, y 3bongs orgdnices.

e TR

i DA —

APRUESAN LINEAMIENTOS PARA PROHIBIR USO POLITICO
DEL PROGRAMA DURANTE PROCESOS ELECTORALES

RDEN* 001-2018-MIDIS PNCM "Neutralldad y tronsparencia de
los servidores clviles det PNCM duronte los procesos electorales”.




Redes sociales
Cada programa nacional debe incluir en sus publicaciones los logos del sector y del Poder Ejecutivo.
Ademas, los formatos y las tipograffas de los disefios deben basarse en la linea grafica de la OGCE.

Para las medidas, se debe revisar periédicamente los formatos y medidas disponibles en cada red
social (Facebook, Twitter, Instagram y cualquier novedad). Tomar en cuenta también que todas las
piezas graficas en mencion puedan ser leidas o vistas sin problemas en un smartphone.

Tomando de guia al Manual de Identidad Grafica de la Presidencia del Consejo de Ministros, los
contenidos digitales deben seguir los siguientes lineamientos:

La pastilla para redes: Esta adaptacion ha sido disefiada para adecuar el Gran Sello del Estado a los
requerimientos de las redes sociales. Es de uso mandatorio y no debe ser alterado.

Fotografias: En Facebook cada actividad ministerial o de la alta direccion deberd contar con un dlbum
donde se agrupen las fotograffas mas importantes. Dicho album debera tener de 8 a 12 fotografias,
un titulo, una breve descripcién y un link que derive a la cuenta de Flickr (www.flickr.com/photos/
midisperu/), donde se podré visualizar mas fotograffas del evento. En Twitter se compartiran las
actividades con 2 o 4 fotos, una breve descripcion y el link que derive a Flickr.

Videos: Tendran una duracién méaxima de 2 minutos y minima de 30 segundos. Ademas, contar con
un cintillo de datos de la actividad y una cufia de cierre que incluya los logos en el siguiente orden: el
Gran Sello del Estado al lado el logo del programa nacional (si fuera el caso), el Gobierno del Perd y
El Perd Primero.

Animaciones: El tiempo de duracién de este formato serd de 30 a 50 segundos. Al igual que
los videos, incluir los logos del Gran Sello del Estado del Midis, del Gobierno del Pert y El Perd
Primero.

Post: En lo posible deben contener imagenes, fotografias, ilustraciones en vectores, etc., ademas de
incluir en la parte inferior izquierda el logo Gran Sello del Estado del Midis v al lado derecho el logo

El Perd Primero.

GIF: El tiempo de duracién de este formato serd de3a5 segundos. Hacia el final, incluir los logos del
Gran Sello del Estado del Midis, del Gobierno del Perti y El Perd Primero.

Pastilla Redes del Midis y sus programas nacionales
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Ejemplos de graficas para redes sociales del Midis y sus programas nacionales
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* Enelcasode los programas nacionales, deben colocar
cortificacian s el raciant su logo institucional al lado derecho del Gran Sello del




Ejemplos de post en Facebook

@ I Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social del Perd
At aias T8 - 4

Hoy rendimos homenaje a nuestros valerosos héroes de la Batalla de Arica
y renovamos nuestro juramento de fidelidad a la bandera.

ey iy
& e BuPesi Pao)

@ Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social del Perd
4 e mayo - b

Con #MiAbrigo, el gobierno de inicié la prevencién

y proteccion a las familias de los distrilos afectados por las bajas
temperaturas. #AntesPer
Fuente; Grupo PUCP

Sl i

Proyecto T ST

redurir vulnerabllidad de poblaciones

MI ABR'GO frente a las heladas.

TECHO SELLADO
Conserva el calor E\

] !

PARED CALIENTE | .10 % CHIMENEA
Aumenta la METALICA

temperatura con

energia del sol.
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s En el caso de los programas nacionales, deben colocar su logo institucional al lado derecho del Gran Sello del Estado.




APLICACIONES
EN MERCHANDISING
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| Aial Bold - 10 pts.
Arial Regular - 10 pts.

e Passa da s RapbOcn 31T
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Caracteristicas sugeridas
Formato: A5 (14.8 x 21.0 cm)
Material: caratula: folcote C 14

interiores: papel bond 75 g
Impresién:  caratula: full color

interiores: 1 color
Acabados: plastificado mate por tira de cardtula.

s En el caso de los programas nacionales, deben
colocar su logo institucional al lado derecho del
Gran Sello del Estado.




Lapiceros

Institucionales

[EL Perg Primero |

i
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Ministerio de Desarrolla
e Inclusién Social

[ELPert Primero |

Caracteristicas sugeridas ) + En el caso de los programas nacionales, deben

Material: PVC cromado colocar su logo institucional al lado derecho del
. i Gran Sello del Estado.

Tipo: retractil

Estampado: serigrafia

Color: seglin disefio

Impresién: ambos lados

Detalles: punta fina, retréctil con flex grip de goma y
tinta liquida azul.




Institucionales

s En el caso de los programas nacionales, deben
colocar su logo institucional al lado derecho del
Gran Sello del Estado.




Promocionales

[E¢ Pext Pawens | e [EuPesoPansao)

CEEFR  Erwroe OEENEE  Erwre
Caracteristicas sugeridas * En el caso de los programas nacionales, deben
Formato: 35 cm ancho x 40 cm largo.
Material: lona.
Impresion: full color.
Acabados: costura reforzadas y usar el mismo
estampado por ambos lados.

colocar su logo institucional al lado inferior del
Gran Sello del Estado.




Promocionales

Ministerio de Desarrollo I_[ E‘. PERﬂ PR‘MER_OJ ‘.P.;:'-J

e [nclusién Social

- Ministerio de Des 1l ’ ;f
EPwiPaviro]

~= contigo

+ En el caso de los programas nacionales, deben
colocar su logo institucional al lado inferior del
Gran Sello del Estado.




APLICACIONES
EN INDUMENTARIAS




Caracteristicas sugeridas

Material: oxford creditex 65% algodon y 35% poliéster
Color: blanco

Tallas: M-L

Acabado: corte estandar (princesa para damas), costura
en costados y mangas. Fusionados y acabados con
pespunte, botonera fusionada con ojales, botones en
pechera y pufios, pretina para remangar a tres cuartos.
Bordado: 03 logos bordados

Mininteria de Desamotio
€ lduién Sacial

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho




Caracteristicas sugeridas

Material: oxford creditex 65% algoddén y 35% poliéster
Color: blanco

Tallas: M-L

Acabado: corte estandar (princesa para damas), costura
en costados y mangas. Fusionados y acabados con
pespunte, botonera fusionada con ojales, botones en
pechera y pufios, pretina para remangar a tres cuartos.
Bordado: 03 logos bordados

U | Ministerio de B
@ R Mt 0™

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho




TEuPrsi Ponseo]

Caracteristicas sugeridas

Material: algoddn

Color: blanco

Talla:S-M-L

Acabado: ribetes en cuello y mangas basteado
Bordado: 03 logos bordados

Miniiterio de Derammlla
& Inclisidn social

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho
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Caracteristicas sugeridas

Material: tela piqué reactiva Lacost 30/1

Color: blanco

Modelo: camisero, con cuello “V”, manga corta, doble
remalles.

Talla:S-M-L

Acabado: bocamanga con doble tela de tejido rib 1x1
pulgada de ancho, manga basteado y cuello tejido.
Bordado: 03 logos bordados

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho
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Caracteristicas sugeridas

Material: tela piqué reactiva Lacost 30/1

Color: blanco

Modelo: camisero, con cuello “V”, manga larga, doble
remalles.

Talla:S-M-L

Acabado: bocamanga con doble tela de tejido rib 1x1
pulgada de ancho, manga basteado y cuello tejido.
Bordado: 03 logos bordados

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho
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Caracteristicas sugeridas Logos

Material: tela drill sanforizado Frontal

Color: rojo Gran Sello: 8 cm ancho

Modelo: tipo jockey Programa: 5 cm ancho
Confeccidn: cosido a 6 pafios, doble ribete, medio forro Slogan del Gobierno: 7 cm ancho

delantera, con visera amoldable gruesa.

Acabados: con refuerzo en frontal y regulador con pega
pega en la parte posterior.

Bordado: 03 logos bordados




[ Pep Prve

Caracteristicas sugeridas Logos

Material: tela drill sanforizado. Frontal

Modelo: tipo safari. Gran Sello: 8 cm ancho
Confeccién: con broches de remache en los laterales. Programa: 5 cm ancho

Acabados: costura doble ribete, forro interior y sujetador del ~ Slogan del Gobierno: 7 cm ancho
gorro a la cabeza.

Color: rojo.

Bordado: 03 logos bordados




Caracteristicas sugeridas

Material: tela drill sanforizado

Color: rojo

Talla:S-M-L

Acabado: modelo periodista, telanacional 100%algodén
con forro de malla y cierre. Llevard cuatro bolsillos con
sujetador pega pegay dos bolsillos con cierres en la parte
delantera y con cinturones autoajustable en la parte
posterior. Con costuras reforzadas. 04 cintas reflectivas
delanteras y 01 cinta posterior de una 1 pulgada.
Bordado: 03 logos bordados

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho




Chalecos

[E+ ez Prsmo |

[E. Pest Prwsszn|

Caracteristicas sugeridas

Material: tela impermeable nacional taslan cinta negra.
Color: rojo.

Talla:S-M-L

Acabados: con forro polar, acolchado en tapa y bolsillos,
cierre, broches rojos en tapa, 04 bolsillos delantero.
Bordado: 03 logos bordados.

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho




Caracteristicas sugeridas

Material: taslan cinta negra impermeable.

Color: rojo.

Talla:S-M-L

Acabados: con forro de micropolar sumamente
abrigador, tapa cierre, broches, pufio eldstico, con
costuras reforzadas. Cierre principal tractor y cierre
naylon en bolsillos ojal. Tapa cierre interno. Atraques
para reforzar en final de cierre principal y en bolsillos
inferiores.

Bordado: 03 logos bordados.

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho

3
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Caracteristicas sugeridas

Material: taslan cinta negra impermeable.

Color: rojo.

Talla:S-M-L

Acabados: con forro de micropolar sumamente
abrigador, tapa cierre, broches, pufio elastico, con
costuras reforzadas. Lleva capucha desmontable,
vuelta y pega pega en lengilieta de capucha. Cierre
principal tractor y cierre naylon en bolsillos ojal. Tapa
cierre interno. Atraques para reforzar en final de cierre
principal y en bolsillos inferiores.

Bordado: 03 logos bordados.

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho




Caracteristicas sugeridas
Material: tela impermeable
Color: rojo.

Talla: estandar

Bordado: 03 logos bordados

Logos

Frontal

Gran Sello: 10 cm ancho
Programa: 5,5 cm ancho

Slogan del Gobierno: 8,5 cm ancho

Posterior
Gran Sello: 20 cm ancho




APLICACIONES
"EN SENALETICAS




Letreros exterior

#12 § PERU | Ministerio de Desarrollo
s e Inclusion Social

NOMBRE DE LA OFICINA
NOMBRE DE LA REGION

N
%% PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

NOMBRE DE LA OFICINA
NOMBRE DE LA REGION

NOMBRE DE LA OFICINA
NOMBRE DE LA REGION

Caracteristicas sugeridas * En el caso de los programas nacionales,

- deben colocar su logo institucional al lado
Material: banner flex 13 onzas.
derecho del Gran Sello del Estado.

Impresion: a color.
Medida: de acuerdo con la necesidad del inmueble.
Acabados: UV de proteccidn y estructura de madera.




De identificacion®

Adosado

Oficina Ceneral
de Comunicacion Estrategica

(£ | Ministerio ce Dexarmil
@ 2 bebinide gl

Diteccion General
de Atticulaciony: Coordinacion
de [as Prestaciohes Sociales

(] | Minisrests da Derames
PRt | i e

Nombre del colaborador
Cargo

Caracteristicas sugeridas

Formato: dependiendo de las dimensiones del lugar
donde se ubicaria el cartel, se adaptard a escala la
medida del mismo sin alterar su composicion.
Material: ldmina de acrilico con trupan como base.
Impresion: ploteado a full color.

Acabados: proteccién UV o laminado para exteriores.

Unidad de _
Gomunicacion e Imagen

s En el caso de los programas nacionales,
deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.

*Sesugiere colocar en las sefialéticas informacién
de la lengua originaria del lugar.




‘Seilalética interior

Direccionales™

Colgante

< : Oficina Cenatal _Direccl_énceneraidefArﬁculacién i >
L8 de Comunicacion Estrategica | Y eogrdinacion datas Prestaciones Sociales &)

: ~Unioad'de | Unidad de Planeamfento,
Comunicacionie fmagen | Prestipuestoy Modernizacion

Y Cfcims cavand de Comuricae i Extrathafen

) Olrsccion it déArtcuticion y Codtrass¥iyde s Prcta s Sotlalon
& Ofeha Gerératds Cortimkacion Eiratigies s 5
% Dkl EatwatsaAiriteon  Eaurmebt o s resticlowe e
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Caracteristicas sugeridas * En el caso de los programas nacionales,

Formato: dependiendo de las dimensiones del lugar deben colocar su logo institucional al lado
. ; derecho del Gran Sello del Estado.

donde se ubicaria el cartel, se adaptaréd a escala la

medida del mismo sin alterar su composicién. *Se sugiere colocaren las sefialéticas informacién

Material: lamina de acrilico con trupan como base. de la lengua originaria del lugar.

Impresion: ploteado a full color.
Acabados: proteccion UV o laminado para exteriores.




Seialética interior

De ubicaciéon*

Colgante

Caracteristicas sugeridas

Formato: dependiendo de las dimensiones del lugar
donde se ubicaria el cartel, se adaptara a escala la
medida del mismo sin alterar su composicién.
Material: ldmina de acrilico con trupan como base.
Impresidn: ploteado a full color.

Acabados: proteccion UV o laminado para exteriores.

s En el caso de los programas nacionales,
deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.

* Se sugiere colocar en |as sefialéticas informacion
de la lengua originaria del lugar.




Sefnalética interior

De informaciéon*

Adosado

g PERU | Ministerio de Desarrolio
& Inclusldn Soclal

PERU | Ministerio de Desarrollo
e [nclusidn Social

RECEPCION

Horario de atencion
Lunes a vierhes
08:30 a.m. - 05:00 p.m.

Sirvase tener en mano suDNI

PERU | Ministerio de Desarrollo
e Incluslon Social

PERU | Ministeria de Desarrollo
e Incluslon Social

TRAMITE
DOCUMENTARIO

Horario de atencion
Luhes a viernes
08:30 a. m. - 05:00 p. m.

MESA DE PARTES

Sirvase tener en mano st DN|

L
Jf? '
B Bo. - A
& PERU | Ministerio de Desamolla
e Inclusién Social

Ingreso de

personal autorizado

Caracteristicas sugeridas * En el caso de los programas nacionales,
Formato: dependiendo de las dimensiones del lugar
donde se ubicaria el cartel, se adaptard a escala la
medida del mismo sin alterar su composicion. * Se sugiere colocaren las sefialéticas informacion
Material: ldmina de acrilico. de la lengua originaria del lugar.

Impresion: ploteado a full color.

Acabados: proteccion UV o laminado para exteriores.

deben colocar su logo institucional al lado
derecho del Gran Sello del Estado.




Sefalética interior

De informacion®

Adosado

' 20 PERG | Mintsterio de Desarro
L1230 Bl

ATENCION
PREFERENCIAL

LEY 27408

LIBRO DE
RECLAMACIONES

ef Deasto Suprema N°
of uf-Obro; de
plo p=ra consultaro.

e el fa Unilifad
itr de Desarrallo &

L. . + En el caso de los programas nacionales,
Caracteristicas sugerldas deben colocar su logo institucional al lado

Formato: dependiendo de las dimensiones del lugar derecho del Gran Sello del Estado.
donde se ubicaria el cartel, se adaptard a escala la
medida del mismo sin alterar su composicion.
Material: lamina de acrilico.

Impresién: ploteado a full color.

Acabados: proteccién UV o laminado para exteriores.

*Se sugiere colocar en las sefialéticasinformacién
de la lengua originaria del lugar.




APLICACIONES EN
INFRAESTRUCTURA
Y OTROS BIENES




Accion civica
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= Enelcasodelos programas nacionales, deben colocar
su logo institucional al lado derecho del Gran Sello del
Estado




Carpas

Abierta
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= Enelcasode los programas nacionales, deben colocar
su logo institucional al lado derecho del Gran Sello del
Estado.




Atencion

Modulos

PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social
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s Enelcasode los programas nacionales, deben colocar
su logo institucional al lado derecho del Gran Sello del
Estado.
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de Desarrollo
Social
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Vehiculos

Oficiales

s Los vehiculos que forman parte del
parque automotor del Midis deben
colocar el Gran Sello del Estado (logo
institucional), asi como del programa
nacional al que pertenecen, asimismo
deben encontrarse ubicadas en las
puertas laterales de la parte delantera
de los vehiculos, con excepcion de los
vehiculos oficiales asignados a |a Alta
Direccion y Direccidn Ejecutiva.

= Los logos a utilizarse deben de contar
con la aprobacién de la OGCE o la
que haga sus veces en los programas
nacionales.

» De encontrarse las actividades del
Midis o sus programas nacionales
en zona de conflicto social, debe
evitarse el uso de logotipos en todos
los vehiculos oficiales asignados por
medidas de seguridad.

Caracteristicas sugeridas
Material: vinil adhesivo a colores.
Tamaiio: 35 cm - 40 cm de ancho.




Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

www.gob.pe/midis

Teléfonos: 51-1-631-8000 / 51-1-631-8030
Sede San Isidro: Av. Paseo de la Republica 3101

/MidisPeru
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Razén Social
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DOCUMENTO INTERNO

Acciones a Realizar

HOJA DE RUTA

MEMORANDO 00543-2019-MIDIS/SG

MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

Fecha de

Ingreso 21/06/2019 18:04:02

1 | TRAMITE 7 POR CORRESPONDERLE 13 AGREGAR AL EXPEDIENTE
2 | ARCHIVAR 8 DIFUSION 14 SEGUIMIENTO

3 | REVISAR 9 PREPARAR RESPUESTA 15 RECOMENDACION

4 | REFERENDOY VISACION 10 PROYECTAR RESOLUCION 16 RESPONDE DIRECTAMENTE
5 | OPINAR 1" CONOCIMIENTO | VERH—]ICAR

6 | INFORMAR 12 COORDINAR 18 OTR@S

0GPPM OGAlJ 19/08/2019 INFORME 00199-2019-MIDIS/OGPPM
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Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Oficina General -

deA 5 F 5Ty s }

: : . Y-ﬁﬁgf“’-qpf OESARROLLO £ INCLu4 5,

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” SECRETARIA é-.E Nema
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad” = g ;:Q

2/l PERU

INFORME N° 336-2019-MIDIS/SG/OGAJ G2 SEP 2018
Reg. Nvwoedl Mo
A : CARMEN SILVIA MORAN MACEDO  Firma: é?— """""" J1
Secretaria General ' ——j Hora: 'U-:-l-ﬁl}
ASUNTO- : Propuesta de Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e

Inclusién Social - Midis (Sede Central y sus Programas Sociales)

REFERENCIA : a) Memorando N° 543-2019-MIDIS/SG
b) Memorando N° 493-2019-MIDIS/SG/OGCE
c) Memorando N° 556-2019-MIDIS/SG/OGCE
d) Memorando N° 599-2019-MIDIS/SG/OGCE

FECHA : Lima, 2’.3 AGO. 2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacion al asunto de la referencia, a fin de manifestarle
lo siguiente:

I ANTECEDENTES

1.1. Mediante Resolucién Ministerial N° 052-2019-MIDIS de 4 de marzo de 2019, se aprobd el
“Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) y sus
Programas Nacionales”, con el objetivo de alinear y fortalecer la imagen institucional del
gobierno 'y del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social y sus Programas Nacionales
adscritos, a fin de garantizar el buen uso de los logos vinculados al gobierno y al MIDIS,
asi como lograr un adecuado posicionamiento del Sector en la opinién publica, teniendo a
los usuarios de los Programas Nacionales como protagonistas delas acciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

A través del documento de la referencia a), la Secretaria General solicitdé a la Oficina
General de Comunicacion Estratégica, informe sobre la revisién del “Manual de Identidad
Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) y sus Programas
Nacionales”, requerimiento que fue atendido mediante Informe N° 021-2019-
MIDIS/SG/OGCE, en el que se estimd pertinente contar con un nuevo Manual de Identidad
Grafica que permita visibilizar las acciones que realizan los Programas Sociales y remitio
la propuesta del “Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social (MIDIS)" para su revision y aprobacion; ademas, recomendo se deje sin efecto la
Resolucion Ministerial N° 052-2019-MIDIS que aprobo el citado manual.

1.3. Mediante documento de la referencia b), la Oficina General de Comunicacion Estratégica
remite a la Secretaria General el Informe de Trabajo N° 022-2019-MIDIS/OGCE-avicentea,
comunicando que se han realizado actualizaciones del Manual de Identidad Grafica del
Midis, con la finalidad de estandarizar el uso de los logos institucionales y sus aplicaciones
en los diferente materiales comunicacionales, lo cual permitira fortalecer y posicionar la
imagen institucional del ministerio y sus programas sociales.

Ademas, con documento de la referencia c), la Oficina General de Comunicacion
Estratégica remitio a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion el
Informe de Trabajo N° 024-2019-MIDIS/OGCE-avicentea de 7 de agosto de 2019,
mediante el cual se presenta la propuesta actualizada del mencionado manual.

1.4. A través del Informe N° 199-2018-MIDIS/SG/OGPPM del 19 de agosto de 2019, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion trasladé el Informe N° 69-2019-
MIDIS/SG/OGPPM/OM de 19 de agosto de 2019, mediante el cual la Oficina de
Modernizacion emite opinién técnica favorable al contenido de la propuesta,
recomendando que se contintie con el tramite de aprobacion correspondiente.

Y Resolucién Ministerial N° 052-2019-MIDIS del 4 de marzo de 2019.

1



1.5..

2.1

22.

2.3.

3.1

3.2

3.4

3.5

PERU Ministerio de Desarrollo [&

e Inclusion Social

- “Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

Mediante Memorando N° 267-2019-MIDIS/SG/OGAJ del 23 de agosto de 2019, esta
Oficina General solicité a la Oficina General de Comunicacion Estratégica realizar algunas
precisiones a la propuesta presentada, a fin de continuar con el procedimiento de
aprobacion.

Al respecto, a través del documento de la referencia d) del 26 de agosto de 2019, el Jefe
de la Oficina General de Comunicacién Estratégica, traslada el Informe N° 031-2019-
MIDIS/SG/OGCE-avicentea, el cual hace suyo, indicando que se han implementado las
recomendaciones realizadas por esta Oficina General de Asesoria Juridica, a fin de
continuar con el procedimiento de aprobacion del presente proyecto.

BASE LEGAL

Ley N°'29792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social.

Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, modificado mediante Decreto
Supremo N° 008-2017-MIDIS.

Resolucion Ministerial N°® 052-2019-MIDIS que aprueba el "Manual de Identidad Grafica
del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) y sus Programas Nacionales”.

ANALISIS

Mediante la Resolucién Ministerial N° 052-2019-MIDIS se aprueba el “Manual de Identidad
Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) y sus Programas
Nacionales”.

De acuerdo al articulo 48° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS,
modificado mediante Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS, la Oficina General de
Comunicacion Estratégica tiene entre sus funciones, formular y proponer lineamientos y
documentos normativos en el ambito de su competencia, asi como realizar seguimiento y
evaluacion de su cumplimiento.

En ese marco normativo, mediante el Informe N° 021-2019-MIDIS/SG/OGCE e Informe de
Trabajo N° 022-2019-MIDIS/OGCE-avicentea, la Oficina General de Comunicacion
Estratégica propone un nuevo manual de identidad grafica para su evaluacion y
aprobacion, el mismo que contiene disposiciones que regulan su uso a efectos de
fortalecer una identidad visual coherente entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social, sus programas sociales y los diversos servicios que brinda.

Adicionalmente, indica que el Manual que se propone aprobar contiene disposiciones que
regulan el uso de los logos institucionales y sus aplicaciones en los diferentes materiales
comunicacionales, sugiriendo derogar la Resolucién Ministerial N° 052-2019-MIDIS que
aprobo el “Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social
(MIDIS) y sus Programas Nacionales”.

En ese contexto, a través de los Memorandums 493-2019-MIDIS/SG/OGCE y N° 556-

2019-MIDIS/SG/OGCE la Oficina General de Comunicacion Estratégica hace suyos los

Informes de Trabajo N° 022-2019-MIDIS/OGCE-avicentea y N° 024-2019-MIDIS/OGCE-
avicentea. De igual manera, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y

Modernizacion traslada y hace suyo el Informe N° 069-2019-MIDIS/SG/OGPPM/OM,

mediante el cual la Oficina de Modernizacion emite opinién favorable respecto de la

propuesta de Manual, sugiriendo continuar con el tramite correspondiente de aprobacién.

Por nuestra parte, se realizaron coordinaciones con la Oficina General de Comunicacion
Estrategica a cargo de la presente propuesta, realizandose precisiones de indole formal al
“Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (Midis)",
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siendo atendidas a través del Informe N° 031-2019-MIDIS/SG/OGCE-avicentea, remitido a
esta Oficina General con Memorando N° 599-2019-MIDIS/SG/OGCE.

3.6 En ese sentido, corresponde aprobar el “Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social (Midis)”, el mismo que cuenta con la opinion técnica favorable
de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién; asi como derogar la
Resolucion Ministerial N° 052-2019-MIDIS que aprobo el “Manual de Identidad Grafica del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) y sus Programas Nacionales”.

IV. CONCLUSION Y RECOMENDACIONES

Por lo expuesto, la Oficina General de Asesoria Juridica, en calidad de o6rgano de
asesoramiento’, considera favorable proseguir con el tramite de aprobacién de la
propuesta de “Manual de Identidad Gréfica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
(Midis)’; para lo cual se adjunta el proyecto de resolucion de aprobacion respectivo, para
su consideracion.

Atenta_rifler{te,

A

Abog. J. Fernando Lucar Mercado
Oficina General de Asesoria Juridica
Ministerio de Desarrollo e I|_1ciusi6n Social

El presente informe cuenta con la conformidad del suscrito, quien lo hace suyo.

empscssgsesaREaRANasaRTRs RS LT TR YT

LENIN ANTONIO CORTEZ TINCO
Jefe (e} de I Oficina General de Asesoria Juridica
MINISTERIO DE DESARROLLO € INCLUSION SOCIAL

Se adjunta:
- Antecedentes.

Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS “Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social’ Articulo 28°.- La Oficina General de Asesoria Juridica tiene las siguientes funciones: (...); b) Emitir opinién de
caracter juridico sobre proyectos de dispositivos normativos y actos resolutivos a ser suscritos por los érganos de la Alta
Direccién, debiendo contar previamente con el/los informe/s elaborado/s por 6rgano, unidad organica o dependencia
correspondiente.






| Oficina General de
Comunicacion
Estrategica

Ministerio de Desarrollo
e [nclusion Sacial

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad

MEMORANDO N° 599- 2019 -MIDIS/SGIOGCE

A 1 LENIN ANTONIO CORTEZ TINCO
Jefe (e) de la Oficina General de Asesoria Juridica

Asunto : Propuesta de actualizacion del Manual de Identidad Grafica del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social y sus Programas Sociales

Referencia : a) Memorando N° 267-2019-MIDIS/SG/OGAJ

Fecha : San Isidro, 26 de agosto de 2019

Por medio del presente, me dirijo a usted para saludarle cordialmente y en atencién al Memorando
N° 267-2019-MIDIS/SG/OGAJ, se remite a su despacho el Informe de Trabajo N° 031- 2019-
MIDIS/OGCE-avicentea, el cual hago mio y lo suscribo en sefial de conformidad.

Atentamente,

JEFE .
OFICINA GENERAL DE CORUNICACION ESTRATEGICA
MINISTERIO DE DESARROLLO E CLUSION SOCIAL






“Decenio de la Igual de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

INFORME DE TRABAJO N° 0031-2019-MIDIS/OGCE-avicentea

IRHISTERIC DE DES

A : Pedro F. Hurtado Canepa N tAs e
Jefe de la Oficina General de Comunicacion Estratégica % e

Asunto : Manual de ldentidad Grafica 15 ALS

Referencia Memorando N° 267-2019-MIDIS/SG/OGAJ Reg. N°.......

...l...........

Proveido N° 4191-2019-MIDIS/SG

15 T, !ﬂra:H..-j...E}.ﬂm;

Fecha : San Isidro, 26 de agosto del 2019

Por medio del presente me dirijo a usted para saludarlo y remitir respuesta en relacion al
documento de la referencia, donde solicitan las precisiones en la propuesta de actualizacion del
Manual de Identidad Grafica del Midis (sede central y programas sociales).

En relacién al tema, la Oficina General de Comunicaciéon Estratégica emite opinion técnica

favorable respecto al documento de la referencia en los numerales 1, 2 y 3, precisando lo

siguiente:

1. Se considera la aplicacién de la hoja membretada para uso interno, considerando que todo
impreso debe ser a un solo color (negro).

2. - Se considera incluir en las caracteristicas sugeridas, imprimir en los sobres A4 y carta a full
color.

3. Se considera modificar el contenido en el tipo de sello, colocar el primer nombre y segundo
apellido del funcionario.

Con respecto al numeral 4, la Oficina General de Comunicacion Estratégica sugiere mantener el
contenido original, considerando que los vehiculo que forma parte del parque automotor, deben
colocar el Gran Sello del Estado, asi como el programa social al que pertenecen. De encontrarse
las actividades del Midis o sus programas sociales en zona de conflicto social, debe evitarse el uso
del logotipos en los vehiculos oficiales asignados a la Alta Direccién y directores ejecutivos por
medidas de seguridad.

Es preciso sefalar, que en cuanto a los contenidos (texto, imagenes, ilustraciones y fotografias
entre otros); asi como la revisién y autorizacion de los mismos queda bajo responsabilidad de la
Oficina General de Comunicacién Estratégica por ser un ¢rgano especializado en el tema y contar
con los técnicos calificados para la evaluacion de sus mensajes y contenidos.

Atentamente,

stin Vicente Arrieta
Técnico en Disefio Grafico

!
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MEMORANDO N° 26 F.2019-MIDIS/SG/OGAJ

A PEDRO HURTADO CANEPA
Jefe de la Oficina General de Comunicacién Estratégica

ASUNTO : Propuesta de actualizacion del Manual de Identidad Grafica del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social y sus Programas Sociales.

REFERENCIA : a) Memorando N° 556-2019-MIDIS/SG/OGCE
b) Informe N° 199-2019-MIDIS/SG/OGPPM

FECHA Lima, 99 AGO. 2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacion a los documentos de la referencia a) y b), mediante

los cuales se trasladd a esta Oficina General de Asesoria Juridica la propuesta de actualizacion del
Manual de Identidad Gréafica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS) y sus Programas
Sociales para el trAmite correspondiente.

Al respe
algunas

1.

Atentam

cto, previamente a la emisién de nuestro pronunciamiento, consideramos necesario se realicen
precisiones en la propuesta presentada, siendo estas las siguientes:

En el Anexo 2: Aplicaciones en papelerfa "Hoja membretada” (pag. 27 y 28), se hace referencia
a su uso externo, sin embargo, revisada la propuesta no se advierte la referencia de la
aplicacion de papeleria — Hoja membretada para uso interno; asimismo, no se ha precisado si
las presentaciones son a “full color”.

En el Anexo 2: Aplicaciones en papeleria “Sobre” y “Carta” (pag. 29 y 30), no se aprecia que
las caracteristicas sugeridas hagan referencia a una impresion a "full color”, situacién que
difiere, por ejemplo, de las caracteristicas sugeridas para los “folder” (pag. 31) que si indican
una impresién a full color.

En el Anexo 2: Aplicaciones en papeleria “Tipo de sello”, se consulta si en el sello de visto
bueno, considerando sus dimensiones (2.5 cm X 2.5 cm) sera colocado el nombre completo del
funcionario y su cargo.

En el Anexo 8: Aplicacién en infraestructura y otros bienes “Vehiculos™ (pag. 93), se solicita
precisar si los vehiculos asignados a la Alta Direccién utilizaran el vinil adhesivo a color,
asimismo, precisar si el uso de los logos en los vehiculos en general sera en vinil adhesivo,
considerando que se recomienda, por medidas de seguridad, evitar su uso cuando se traslade
a zonas de conflicto.

ente,

lll.obulI'lllllllll|II!¢.'II'DII!I.-..-H6.O
ANTONIO CORTEZ jﬂ Cl
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Oficina General de Comunicacion Estratégica

Fecha de vigencia:

Pagina 1 de 2

MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA DEL

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (Midis)

Manual N°  -2019-MIDIS

Etapa

Responsable

Visto Bueno y
sello:

Formulado y

propuesto por:

Cargo:

Pedro Francisco Hurtado Cénepa

Jefe de la Oficina General de Comunicacion Estratégica

Fecha:

Revisado por:

Cargo:

Rodolfo Acufia Namihas

Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién

Fecha:

Revisado por:
Cargo:

Lenin Antonio Cortez Tinco

Jefe(e) de la Oficina General de Asesoria Juridica

Fecha:

Revisado por:
Cargo:

Carmen Silvia Moran Macedo

Secretaria General

Fecha:

Revisado por:
Cargo:

Ménica Patricia Saavedra Chumbe

Viceministra de Prestaciones Sociales

Fecha:

Aprobado por:

Cargo:

Ariela Maria de los Milagros Luna Florez

Viceministra de Politicas y Evaluacién Social

Fecha:

Aprobado por:

Cargo:
Fecha:

Paola Bustamante Suarez

Ministra de Desarrollo e Inclusién Social
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Titulo: Manual de Identidad Grafica del MIDIS y sus Programas Sociales

Pagina 2 de 2

HOJA DE CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha | Justificacién 1/ Textos Modificados 2/ Responsable 3/
Mediante Resolucion Ministerial N° 052-2019-MIDIS, se| Oficina General
01 04/03/2019 | aprobé el Manual de Identidad Corporativa del Ministerio | de Comunicacion
de Desarrollo e Inclusién Social y sus programas sociales Estratégica
Con el objetivo de alinear y fortalecer la
imagen institucional del gobierno, el
Midis y sus programas sociales, se ha
elaborado la propuesta de actualizacion
del Manual de' |dentidad Grafica y sus Ofici
; : icina General
02 Actualizacion Hrogramas soeiles; 8 in d? garantizar de Comunicacién
el buen uso de los logos vinculados al Estratégica
Gobierno del Pert, asi como lograr un
adecuado posicionamiento del mismo
en la opinion publica.
Informe de trabajo N° 022-2019-
MIDIS/OGCE-avicentea
Notas:

1/ Justificacién de la nueva version del documento, puede darse en los casos de:
a) Modificacion, b) Actualizacion, c) Reestructuracion.
2/ Sefalar los parrafos, secciones, literales que se han incorporado.

3/ Senalar la unidad organica que solicita la nueva versién del documento e Indicar el informe

sustentatorio.




- Hoja membretada

A4 (Uso externo)

1.0cm. 8.5¢cm,

1.0cm.

1.7cm. =22 fl PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Sacial

P
:

“-._Av. Paseo de la Republica 3101 San Isidro, Lima - Pel_\fl I

*Denominacién oficial del decenio”
*Denominacién oficial del afio para el sector piblica”

gaohb.pe.

- Arial Regular - 8 pts.

v
. H

Avial Regular - 9 pts.
Arial Bold - 9 pts.

Caracteristicas sugeridas
Formato: A4
Material: papel bond 75 g

[Ev Penro Primero 1.3 cm.
Central felefnica: (51-1) 631-8000 - (51-1) 631-8030
i 1.0 cm.
6.5 cm. 1.0 cm.

* Tener en cuenta que en los documentos oficiales
se deben colocar el logo del Gran Sello de Estado
con su denominacién completa e incorporarse
la denominacién oficial del decenio y del afio
respectivamente. Con mensajes, informando la
implementacién del Sistema de Gestion Antisoborno.




1.0cm.
1.7 cm, PERUJ | Ministerio de Desarrollo V{ﬁer;'linlsteﬁo. : & mm: N:acinnal-:'
e Inclusion Social de Prestatiaries Socrates s M TLT SNSRI
“Denominacisn oficial del decario® ENPINEONSSY - Arial Regular - 8 pts.

*Denominaci6n oficial del afic para el sector piblico®

v Direccign y teléfonos de programa social
2 . Pigina web dal

[Ev Pero PriMERO 1.3cm.

social

1.0cm.

AHaI Regular - 9 pts.
Arial Bold - 9 pts.

Caracteristicas sugeridas
Formato: A4
Material: papel bond 75 g

6.5 cm. 1.0 cm.

* En el caso de los programas sociales, deben colocar
el logo del Gran Sello de Estado con su denominacién
completa e incorporarse la denominacion oficial del
decenio y del afio respectivamente
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EL2: B PERU | Ministerio de Desarrollo
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[EL Peru PRIMERO |

MINISTERIO DE DESARROLLG E INCLUSION SOCIAL

NOMBRE DEL PROGRAMA SOCIAL

Dirscclin ¢ teléfonos e programa eoclal
Pagina web dal programa sdclal

Caracteristicas sugeridas s+ En el caso de los programas sociales, deben colocar
Formato: 31.5 x 22.5 cm su logo institucional al lado derecho del Gran Sello

del Estado.
Material: papel bond 75 g el Estado
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Caracteristicas sugeridas
Formato: DL-22x11cm
Material: papel bond 75 g

PerU PRIMERO |

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
NOMBRE DEL PROCRAMABOCIAL

Blreccltn ytelafonos de programa socidl
Pagina web del programa social

» En el caso de los programas sociales, deben colocar
su logo institucional al lado derecho del Gran Sello
del Estado.
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Oficina General
de Comunicacion
Estrategica

N R R

MEMORANDOS
001-200

PB00S0DEMIDISBOOTDA

1

Enero - Abril
20XX

[EL Pero Primero |

%

g

o
.

Versidn a color

Caracteristicas sugeridas
Formato: 7.5 x28 cm
Material: papel Bond 75 g
Impresién: full color / 1 color

Oficina General
de Comunicacion
Estratégica

$9E 3380080330 ¢3803 0

DIRECTIVAS
001 - 200

Te8ve 3300020853360 3

1

Enero - Abril
20XX

[EL Pery Primero |

Versién en gris

En el caso de los programas sociales, deben colocar
su logo institucional abajo del Gran Sello del Estado.




Documentos

Sello de postfirma

T

1,4cm

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

———— 53cm ——————

NOMBRE DEL FUNCIONARIO
CARGO
UNIDAD ORGANICA

Sello visto bueno

Sello de recepcion

3,2cm

PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

NOMBRE DE LA UNIDAD ORGANICA

RECIBIDO
30 NOV 20XX

—— 55em —m———

S~ x
PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Programa Nacional de Asistencia Solldaria
PENSION 65

NOMBRE DE LA UNIDAD ORGANICA

RECIBIDO
30 NOV 20XX

Re
Hora .. Firma.

— 55em —

g. N2

Caracteristicas sugeridas
El tamafno del sello puede variar siempre
y cuando se respete la proporcion
sugerida en esta pagina.

Tipos de sello

Sellos en general

MUY URGENTE| | CARGO

ANULADO| | COPIA

CONFIDENCIAL

minima

Diseiio ancho x alto

MUY URGENTE 4,5x1,2 cm.
CARGO - 3,7x1,2cm.
ANULADO 4,5X1,2 cm.
COPIA 3,7x1,2cm.

CONFIDENCIAL 4,5x1,2 cm.
RESERVADO 4,5x1,2cm.
URGENTE - 45x1,2cm.

* En el caso de los programas sociales, deben colocar
el Gran Sello del Estado seguido de |la denominacion
completa del programa social, en los tipos de sellos.




Institucional

Banner

'.' [:l Ministerio de Desarrollo
& Inclusicn Social

Ministerio de Desarrollo
e inclusidn Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Saocial

Ministeric de Desarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

inisterio de Desarrollo
clusion Social

inisterio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusidn Social

[ EL Peso Primero |

Ministerio de Desarroilo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrolio
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
2 Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusidn Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

o ;
PERU | Ministeria de Desarrallo A;&*‘
e Inclusion Social PRIS ptemas

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarroilo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo
e Inclusidn Social

Ministerio de Desarrolio
e Inclusion Social

Ministerio de Desarralio
e Inclusion Social

Ministerio de Dasarrollo
e Inclusién Social

Ministerio de Desarrolio
e Inclusion Social

Ministerio de Desarrollo -
e Inclusion Sodial

[EL Pero PRIMERE|

Caracteristicas sugeridas
Formato: backing tipo roll screen 1 m ancho x 2 m alto.
Material: banner de 13 onzas.
Impresién: full color 720 dpi.

s En el caso de los programas sociales, deben

colocar su logo institucional al lado derecho
del Gran Sello del Estado.




Eventos (opcional)

PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

www.midis.gob.pe

Caracteristicas SUgeridas * Enelcaso de |o§ programas sociales, deben

Formato: backing tipo roll screen 1 m ancho x 2 m alto. colocar sit bogo institucional al fado derecho
. del Gran Sello del Estado.

Material: banner de 13 onzas.

Impresion: full color 720 dpi.




Institucionales

» En el caso de los programas sociales, deben
colocar su logo institucional al lado derecho del
Gran Sello del Estado.




ANEXO 5: APLICACIONES EN MERCHANDISING

Bolsos

Promocionales

[E. Pen Pamiezo |

[EL Pead Pameno |

) . L

Caracteristicas sugeridas

Formato: 35 cm ancho x 40 cm largo.

Material: lona.

Impresion: full color.

Acabados: costura reforzadas y usar el mismo
estampado por ambos lados.

O rornts  EiPrxiPrusn]

e En el caso de los programas sociéles, deben
colocar su logo institucional al lado derecho del
Gran Sello del Estado.
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Promocionales
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[ EL Pero Primero | /

s Accidn

s En el caso de los programas sociales, deben
colocar su logo institucional al lado derecho del
Gran Sello del Estado.




APLICACIONES |
EN INDUMENTARIAS

& W&z"’m‘«w e

7
B



Oficiales

Caracteristicas sugeridas
Material: vinil adhesivo a colores.
Tamafio: 35 cm - 40 cm de ancho.

Los vehiculos que forman parte del
parque automotor del Midis deben
colocar el Gran Sello del Estado (logo
institucional), asf como del programa
social al que pertenecen, asimismo
deben encontrarse ubicadas en
las puertas laterales de la parte
delantera de los vehiculos.

Los logos a utilizarse deben de contar
con la aprobacién de la OGCE o la
que haga sus veces en los programas
sociales.

De encontrarse las actividades del
Midis o sus programas sociales en
zona de conflicto social, debe evitarse
el uso del logotipos en los vehiculos
oficiales asignados a la Alta Direccién -
y directores ejecutivos por medidas
de seguridad. '




Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

www.gob.pe/midis

Teléfonos: 51-1-631-8000 / 51-1-631-8030
Sede San Isidro: Av. Paseo de la Republica 3101

/MidisPeru



