ADENDA AL SEGUNDO CONVENIO DE ASIGNACION POR DESEMPENO (CAD)
ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, EL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, Y EL GOBIERNO REGIONAL DE
CALLAO

Conste por el presente documento, la segunda Adenda al Convenio de Asignacién por
Desempeno que celebran:

o EIl MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, en adelante
MIDIS, a través de la Direccion General de Politicas y Estrategias,
representado por su Director General (e), el Sr. Jaime Alejandro Honores
Coronado, designado con Resolucion Ministerial N°206-2018-MIDIS, con
domicilio legal en Av. Paseo de la Republica 3101, San Isidro.

« EIMINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, en adelante MEF, a través de
la Direccion General de Presupuesto Publico, representado por su Directora
General, la Sra. Maria Antonieta Alva Luperdi, designada con Resolucion
Ministerial N° 387-2017-EF/43, con domicilio legal en Jr. Junin N° 319, Lima.

« EI GOBIERNO REGIONAL DE CALLAO, en adelante GR de Callao,
representado por su Titular, el Sr. Félix Manuel Moreno Caballero, identificado
con DNI N° 25835925, segun credencial expedida por el Jurado Nacional de
Elecciones, con domicilio legal en Av. Elmer Faucett N° 3979 Callao.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 6 de diciembre de 2017, el MIDIS, el MEF y el GR de Callao, en adelante
LAS PARTES, suscribieron el Convenio de Asignacion por Desempeno (CAD) que
tiene por objeto establecer los Compromisos de Gestion, Metas de Cobertura y
Condiciones a lograr por el Gobierno Regional que lo suscribe, en el marco de las
Prioridades de la Politica Social y del Pacto Nacional para la Reduccion de la Anemia
y la Desnutricion Cronica Infantil; asi como, los mecanismos para la asignacion de los
recursos del FED.

Con fecha 28 de marzo de 2018, LAS PARTES suscribieron la primera adenda en
donde se incluyen nuevos Compromisos de Gestion para el afio 2018 y la
modificacion de las Clausulas Segunda, Sexta y Sétima del CAD e incorporacion del
numeral 4 — “Compromisos de Gestion del periodo 2018" en el Anexo 1.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DE LA ADENDA

Incluir nuevos Compromisos de Gestion para el periodo que abarca los meses de julio
a agosto del afio 2018 y la modificacion de las Clausulas Sexta y Sétima del CAD, e
incorporacion del numeral 4 A - “Compromisos de Gestion del periodo julio - agosto
2018" en el Anexo 1.

CLAUSULA TERCERA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA SEXTA DEL CAD

LAS PARTES acuerdan modificar el primer parrafo del numeral 6.2 de la Clausula
Sexta del CAD, considerando el siguiente texto:

“El GR debe remitir al/ a la Presidente/a del Comité Directivo del FED, el informe de
cumplimiento de los Compromisos de Gestion considerados en el numeral 4. A del
anexo 1 en la siguiente fecha:

- Hasta 15 dias calendario posteriores al cierre del mes de agosto del afio 2018
(Informe de cumplimiento Compromisos de Gestion del periodo julio — agosto
2018)




CLAUSULA CUARTA: MODIFICACION DE LOS NUMERALES 7.1 Y 7.3 DE LA
CLAUSULA SETIMA DEL CAD.

LAS PARTES acuerdan modificar el numeral 7.1 de la Clausula Sétima del CAD,
incorporandose el parrafo final que se detalla a continuacion:

“EI MIDIS ha asignado recursos suficientes para tal fin, por lo que se incluye un monto
adicional de S/1,312,090 al GR del Callao para el tramo de Compromisos de Gestién
del periodo julio - agosto 2018, el cual sera desembolsado de acuerdo al avance del
cumplimiento de los Compromisos de Gestion establecidos en el numeral 4. A del
Anexo 1 del CAD".

LAS PARTES acuerdan modificar el numeral 7.3 de la Clausula Sétima del CAD,
incorporandose el parrafo final que se detalla a continuacion:

“Para los indicadores de los Compromisos de Gestion del periodo julio - agosto 2018,
detallados en el numeral 4.A del Anexo N° 1, solo habra una verificacion. El monto a
ser transferido se calculara unicamente de acuerdo al porcentaje de avance y a la
ponderacion de cada indicador”.

CLAUSULA QUINTA: INCORPORACION DEL NUMERAL 4.A AL ANEXO N°1

LAS PARTES acuerdan incorporar el numeral 4. A — “Compromisos de Gestion del
periodo julio - agosto 2018" al Anexo N°1 del CAD, el cual forma parte de esta adenda.

CLAUSULA SEXTA: DE LA RATIFICACION DEL CONVENIO

LAS PARTES declaran que quedaran subsistentes los demas términos y acuerdos
obrantes en el CAD, que no hayan sido objeto de modificacidn en la presente adenda
en tanto no se opongan a ella.

Estando LAS PARTES de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos contenidos
en la presente Adenda, la suscriben en tres ejemplares de igual valor y tenor, en
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ANEXO N° 1: COMPROMISOS DE GESTION , METAS DE COBERTURA'Y
' CONDICIONES

4.A Compromisos de Gestién del periodo julio a agosto 2018




TABLA DE COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA SALUD (+)
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4.A.1 Ponderacion para los indicadores de Compromisos de Gestion del
periodo julio - agosto 2018

La ponderacion se deriva de un analisis de la ubicacion de los Compromisos
de Gestién en la cadena de valor para contribuir con los resultados priorizados
en el presente CAD, asi como de un andlisis de brechas. Para el caso del
periodo 2018, la ponderacion de los Compromisos de Gestion se presenta a
continuacidén en la Tabla N° 14 A,

Tabla N° 14 A: Ponderacién de los Compromisos de Gestion del periodo julio -

agosto 2018 (+)

Cédigo Indicador Ponderacién
$1-10-11: Porcentaje de nifias y nifos a nivel departamental, que reciben y
$1-10 suplementacién de hierro (gotas) entre los 110 y 130 dias de edad. 70%
S1-11-11: Porcentaje de nifas y nifos nacidos en IPRESS,
implementados con registro de nacimientos en linea (CNVe) y una oficina "
$1-11 registral auxiliar (ORA) que inicia su tramite de DNI hasta los 5 dias de su 30%
nacimiento.
TOTAL 100%

(+) Se entiende por departamental a la jurisdiccion de la Provincia Constitucional del Callao

4.A.2 Metas de los Compromisos de Gestion para el GR de Callao

Las metas de Compromisos de Gestién para el GR de Callao, se especifican en la
Tabla N°15 A.

Tabla N° 15 A: Metas de los Compromisos de Gestion del periodo julio - agosto

2018 acordados con el GR de Callao (+)

Meta
Cadigo Indicador Basal ssbablacide
S1-10-11: Porcentaje de nifas y nifios a nivel departamental, que
S1-10 | reciben suplementacion de hierro (gotas) entre los 110y 130 dias | 23 59, 70%
de edad.
S$1-11-11: Porcentaje de nifias y nifos nacidos en IPRESS,
implementados con registro de nacimientos en linea (CNVe) y una
$1-11 | oficina registral auxiliar (ORA) que inicia su tramite de DNI hasta | 41.9% 70%
los 5 dias de su nacimiento.




“Ministerio de Desarrollo " Direccion General
e Inclusion Social de Politicas y Estrategias

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional®

San Isidro, 07 AGO. 2018

OFICIO MULTIPLE N° O& O -2018-MIDIS/IVMPES/DGPE

Sefior:

FELIX MANUEL MORENO CABALLERO
Gobernador Regional

Gobierno Regional de Callao

Av. Elmer Faucett N° 3979

Presente.-

Asunto : Remito Adenda al Segundo Convenio de Asignacion por Desempefio.

De mi consideracion:

Por medio del presente, me es grato saludarlo y remitirle la adenda al segundo Convenio de
Asignacion por Desemperio (CAD) suscrita por la Direccion General de Politicas y Estrategias
del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, la Direccion General de Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia y Finanzas y el Gobierno regional de Callao.

Finalmente, aprovecho la oportunidad para indicar que, de acuerdo a lo establecido en el numeral
4.2.2 - Suscripcion del CAD del Manual de Operaciones del Fondo de Estimulo al Desempefio y
Logro de Resultados Sociales (FED); el documento adjunto debe ser publicado en el portal
institucional del Gobierno regional.

Atentamente,

Director General (e) de Politicas y Estrategias
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social

Av. Paseo de la Republica 3101
San Isidro, Lima, Peru

Central telefonica: (511) 631-8000
Linea MIDIS: 0800-00000
www.midis.gob.pe



