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Fede 2t wos1e 0500 CUARTO CONVENIO DE ASIGNACION POR DESEMPERO (CAD) ENTRE EL
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, EL MINISTERIO DE

O‘/ ECONOMIA Y FINANZAS, Y EL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

MEF
N Conste por el presente documento, el Cuarto Convenio de Asignacién por Desempefio
A mente por (CAD) que suscriben de una parte el Goblerno Regional del Callao (en adelante GR
SO del Callao) representado por su Titular, el Sr. Dante José Mandriotti Castro
identificado con DNI N° 25678765, acreditado mediante Resolucién N° 3594-2018-
JNE, con domicilio legal en Jr. Av. Eimer Faucett N° 3970 y de otra parte, el Ministerio
de Economlia y Finanzas (en adelante MEF), a través de la Direccién General de
Presupuesto Publico, representado por su Director General, José Armando Calderén
Valenzuela, con DNI N° 07379037, designado con Resolucion Ministerial N® 346-
2020-EF/43 y con domicilio legal en Jr. Junin N° 319, Lima y el Ministerio de
Desarrolio e Inclusién Soclal (en adelante MIDIS), a través de la Direccién General
de Implementacién de Politicas y Articulacién Territorial, representado por su Director
§eneral, el Sr. José Enrique Pérez Lu, identificado con DNI 40656312 designado con
Bsolucion Ministerial N* 052-2020-MIDIS y con domicilio legal en Av. Paseo de la
epublica N* 3101, San Isidro, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

ElI MIDIS es el érgano rector de las politicas nacionales de desarrollo e inclusién social,
que ejerce competencia, respecto de otros niveles de gobiemo, en todo el territorio
onal, para formular, plantear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las
iticas nacionales y sectoriales en materia de desarrollo e inclusion social
ncammadas a reducir la pobreza, las desigualdades, las vulnerabiiidadas y los

universal, de competencia sectorial, asi como para gestionar, administrar y ejecutar
las politicas, planes, programas y proyectos de su competencia.

El MEF es un d6rgano del Poder Ejecutivo, cuya organizacion, competencia y
funcionamiento esta regido por el Decreto Legislativo N°* 183 y sus modificatorias. Esta
§ encargado de planear, dirigir y controlar los asuntos relativos a presupuesto, tesoreria,
endeudamiento, contabilidad, politica fiscal, inversién publica y politica econémica y
soclal. Asi mismo disefa, establece, ejecuta y supervisa la politica nacional y sectorial
de su competencia, asumiendo la rectoria de ella.

El GR del Callao, es una persona juridica de derecho publico, con autonomia politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, que tiene por finalidad
esencial fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversién
publica y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la
igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas
nacionales, regionales y locales de desarrollo.

El MIDIS, el MEF y el GR del Callao, en caso de ser mencionados conjuntamente
seran denominados LAS PARTES.
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CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

La Octogésima Cuarta Disposicién Complementaria Final de la Ley 30114, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2014, establece la creacién del
Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales — FED, a cargo del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, con la finalidad de impulsar el logro de los
resultados sociales establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion
Social con énfasis en el Desarrollo Infantil Temprano (DIT), la cual fue ampliada a los
cinco ejes establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social
mediante la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2016, asimismo, a través de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2019, el Decreto de Urgencia 014-2019 que aprueba el presupuesto
g, del sector publico para el afio 2020 y la Ley N° 31084, Ley Presupuesto del Sector

c% Puablico para el Afio Fiscal 2021, se amplia para dichos afios, el financiamiento de
y Jmetas asociadas a la reduccién de la violencia contra la mujer.

La referida Disposicion precisa que los recursos del FED se transfieren previa
suscripcion del respectivo Convenio y son incorporados en los Pliegos del Gobiemo
Nacional y los gobiemos regionales, en la fuente de financiamiento de Recursos
Determinados, para su uso en los programas presupuestales vinculados al Desarrollo
Infantil Temprano. Al respecto, se sefiala que quienes suscriben el Convenio son el
MIDIS y el MEF a través de la Direccion General de Implementacion de Politicas y
iculacién Territorial y la Direccion General de Presupuesto Publico,
bspectivamente; con el Gobiemo Regional o la entidad del Gobierno Nacional.

Los recursos del FED se destinan a financiar bienes y servicios, asi como bienes de
capital, asociados a los productos de los Programas Presupuestales: 0001. Programa
Articulado Nutricional, 0002 Programa Salud Materno Neonatal, 0090. Logros de
aprendizaje de estudiantes de la educacién basica regular, 0150. Incremento en el
acceso de la poblacién a los servicios educativos publicos de la educacién bésica,
0131. Control y prevencién en salud mental, 1002. Productos especificos para
reduccién de la violencia contra la mujer y 1001. Productos especificos para desarrolio
infantil temprano, para lo cual el titular del pliego debera gestionar dichos recursos de
manera, transparente, ética y eficiente.

El 30 de marzo del 2015 se suscribié un primer Convenio de Asignacién por
sempeiic (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Ministerio de
conomia y Finanzas y el GR del Callao. El mencionado CAD tenfa una vigencia de
tres afios a partir de la fecha de suscripcion. Posteriormente, se ha suscrito una
Adenda que precisé los compromisos de gestion del GR del Callao, entre otros.

La Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer” y el Plan
Nacional de Accion por la Infancia y la Adolescencia 2012-2021, han destacado el
Desarrollo Infantil Temprano (DIT) como prioridad en la agenda de la politica publica,
es en este marco que se aprueba mediante el Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS,

cuatro (4) paquetes de servicios integrados que las nifias y nifios deben recibir desd
stacion hasta los cinco afios de vida, los mismos que son promovidos a través
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! los Lineamientos “Primero la Infancia” para promover el DIT, el mismo que considera< \



la Estrategia de Gestién Territorial Primero la Infancia, la cual es implementada
mediante la gestién articulada de las entidades que conforman el Gobierno Nacional,
Regional y Local, fortaleciendo las sinergias y eliminando las duplicidades, de acuerdo
con sus roles y capacidades.

El 6 de diciembre de 2017 se suscribié el Segundo Convenio de Asignacién por
Desemperio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Ministerio de
Economlia y Finanzas y el Gobierno Regional del Callao. El mencionado CAD tenla
una vigencia de tres afios a partir de la fecha de suscripcion. Posteriormente, se han
suscrito Siete Adendas que precisaron los compromisos de gestion del Gobierno
Regional del Callao, entre otros.

Asimismo, el 15 de julio de 2021 se suscribi6 el Tercer Convenio de Asignacién por
Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Ministerio de
Economia y Finanzas y el Gobierno Regional del Callao, el mismo que tiene vigencia
hasta el 31 de diciembre del 2021, y cuyo objeto es establecer compromisos de
gestion del periodo julio- agosto 2021.

Mediante Decreto Supremo N* 006-2019-MIDIS, se aprueba el Reglamento del Fondo
de Estimulo al Desempeiio y Logro de Resultados Sociales (FED)', que tiene como
pésito establecer las disposiciones reglamentarias para la implementacion y el
ncionamiento del FED; y mediante el Decreto Supremo N° 007-2021-MIDIS, se
odifica e incorpora algunas disposiciones al Reglamento FED. Dicho Reglamento
scisa que el Convenio de Asignacion por Desempeiio (CAD) constituye un acuerdo
de caracter técnico suscrito entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el
Ministerio de Economla y Finanzas y las entidades del Gobierno Nacional 0 Goblermnos
Regionales, por medio del cual estos Gltimos se obligan al cumplimiento de
compromisos de gestion y metas de cobertura de los programas presupuestales
priorizados, establecidos en los convenios.

Mediante Resolucién Ministerial N° 044-2020-MIDIS, se aprueba la Directiva para la
Gestion del FED? que tiene por objetivo establecer y regular los procedimientos y fases
del ciclo operativo del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados
Sociales.

Ambos documentos, Reglamento y Directiva para la gestion del FED, tienen por
finalidad mejorar la articulacién entre los sectores sociales; centrar la légica de
resultados y optimizar los procesos de transferencia a los gobiernos regionales.

LAS PARTES reconocen las acciones que se hayan venido realizando vinculadas a
los compromisos de gestion y metas de cobertura, establecidas en el proceso de
negociacion correspondiente. LAS PARTES acuerdan que el reporte y verificacién del
cumplimiento de los referidos compromisos, que conlleven a la aprobacién de las
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transferencias respectivas, se tomaran en cuenta el periodo de verificacién acordado
previamente a la suscripcién del CAD, los cuales se precisan en el Anexo N° 1.

CLAUSULA TERCERA: DEFINICIONES RELEVANTES

PN LAS PARTES acuerdan adoptar las definiciones que estdan presentes en el
"\ Reglamento y la Directiva para la gestion del FED. Las siguientes definiciones son las
B &5 -1 de mayor relevancia para el presente Convenio:

= . ¥

5, ¥ 5
\ /

e D Compromiso de gestion (CG): Conjunto de actividades que comprende la
programacion operativa, el soporte logistico, la organizacién de servicios, asi como el
seguimiento y evaluacién de la entrega de los productos.

j ncluyan en el CAD y a los que se compromete la entidad del Gobierno Nacional o
” Gobierno Regional con el que se suscribe el convenio.

Incentivo presupuestario: Comprende el conjunto de herramientas de indole
presupuestario, orientadas a mejorar el desempefio institucional, para una mayor
eficiencia, efectividad, economia y calidad de los servicios publicos.

p\ea técnica: Area del Gobierno Nacional y del Gobierno Regional encargada de los
‘_‘ edimientos especializados vinculados a los sectores de salud, educacion,
ienda y otros relacionados directamente al cumplimiento de los compromisos de los

Ficha técnica: Documento que detalla la definicion operacional del compromiso de
gestiébn y/o meta de cobertura, fuentes de verificacién y el procedimiento de
verificacién, que describe la forma de medicion de los mismos.

*\ Informe de cumplimiento de los compromisos de gestién: Documento ejecutivo

elaborado por el Gobierno Regional que suscribe el CAD o Adenda a través del cual
presenta la informacion (formato predisefiado) que da cuenta del nivel de logro de los
compromisos de gestion asumidos en el marco del CAD o Adenda.

Informe de verificacién de cumplimiento de los compromisos de gestién
(Informe de verificacién-CG): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED
y aprobado por el Comité Directivo del FED, a través del cual se presenta el anélisis,
(P conclusiones y recomendaciones que sustentan la transferencia de recursos, de

Ojproceder, generada a partir de la revision del informe de cumplimiento de los
compromisos de gestion.

Informe de verificacién de cumplimiento de metas de cobertura (Informe de
. verificacién-MC): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED y aprobado
B 2\ por el Comité Directivo del FED, en el que se da cuenta del nivel de cumplimiento de

~| las metas de cobertura asumidas por la entidad publica, dicho informe incluira la
-/ determinacién de los montos a transferir de acuerdo a lo establecido en el CAD o
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CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO DE ASIGNACION POR
DESEMPERO (CAD)

El CAD tiene como objeto establecer los compromisos de gestion y metas de cobertura
a lograr por el Gobiemo Regional que lo suscribe, en el marco de las Prioridades de
la Politica Social y el compromiso del Estado con la primera infancia, para permitir que
los nifios y nifias puedan desenvolverse con mayor autonomia y capacidad e
interactuar con su entorno en pleno ejercicio de sus derechos; asi como, de las metas
para la reduccién de la violencia contra la mujer y los mecanismos para la asignacion
de los recursos del FED.

CLAUSULA QUIBTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Compromisos del GR del Callao:

a) Implementar acciones que le permitan cumplir con los compromisos y metas
de cobertura desarrolladas en el Anexo N° 1, que forman parte del presente
Convenio.

b) Entregar los informes ejecutivos de cumplimiento de los compromisos de
gestion establecidos en la cldusula sexta del presente Convenio. Dichos
informes ejecutivos deben ser remitidos por el Gobierno Regional a través de
un oficio presentado al MIDIS dirigido al/a la Presidente/a del Comité Directivo
del FED.

Compromisos del MIDIS:

a) Establecer el monto maximo para el GR del Callao, para el periodo de vigencia
del CAD, destinado a impulsar el logro de los compromisos de gestion y metas
de cobertura establecidos en el presente CAD, de acuerdo a disponibilidad
presupuestal.

b) Gestionar la transferencia de recursos del monto maximo de acuerdo al nivel

de cumplimiento de los compromisos de gestién y metas de cobertura y por

parte del GR del Callao, y de acuerdo a los procesos establecidos en la

Directiva para la gestion del FED, entre los Programas Presupuestales

priorizados en el marco de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién Social.

Gestionar y hablitar las fuentes de informacién segun corresponda, para la

elaboracion de los informes de verificacion del cumplimiento de los

compromisos de gestién y metas de cobertura establecidos en el CAD o

Adendas.

Brindar asistencia técnica y orientaciones respecto a las acciones a

implementar con el fin de que el GR del Callao pueda dar cumplimiento a los

compromisos de gestion y metas de cobertura, establecidos en el CAD o

Adendas. o4 |-

Elaborar los informes de verificacion de cumplimiento de los compromisos de |

gestion previstos en el CAD o Adenda, en base a la informacién procesada pp"l" ¢

la Direccién de Seguimiento de la Direccién General de Seguimiento y ¥ IS

Evaluacién del MIDIS. ‘

Gestionar con las instituciones pertinentes, en el marco de sus funciones, la

validacién de los datos registrados en la fuente de informacién utilizada en los




procesos de verificacion del cumplimiento de los compromisos de gestién y
metas de cobertura establecidos, en los casos que corresponda.

Compromisos del MEF:

a) Facilitar las fuentes de informacién requeridas para la elaboracién de los
informes de verificacién del cumplimiento de los compromisos establecidos en
el CAD.

b) Refrendar con el MIDIS los decretos supremos de transferencia de recursos
del MIDIS a los Gobiernos Regionales en el marco del FED.

¢) Participar en la asistencia técnica y orientaciones respecto a las acciones a

implementar con la finalidad que el GR del Callao pueda dar cumplimiento a

los compromisos establecidos en el CAD.

AUSULA SEXTA: PLAZOS DE LOS INFORMES

6.1. Informes ejecutivos de cumplimiento:

El Gobierno Regional del Callao remite al Presidente de! Comité Directivo, mediante
oficio remite el informe ejecutivo de cumplimiento de los compromisos de gestién del
& \periodo correspondiente considerado en el Anexo N°1. Dicho informe ejecutivo seré

\célaborado en formato predisefiado por el equipo técnico del FED y podré ser
Jresentado a través de medio electrénico en la siguiente fecha:

Hasta 15 dias calendario posteriores al cierre del mes de enero del afio 2022
- Hasta 15 dias calendario posteriores al cierre del mes de julio del afic 2022

El detalle del procedimiento a seguir por parte del Gobiemo Regional para la
elaboracioén del informe ejecutivo de cumplimiento se encontrara en la Ficha Técnica
de los compromisos de gestion, la cual serd remitida por la Coordinacién General del
FED, posterior a la suscripcién del Acta de Negociacién. El plazo para el cumplimiento
de los compromisos de gestion, se establece en las fichas técnicas.

El informe ejecutivo de cumplimiento sera verificado por el equipo técnico del FED y
validado segun los procedimientos establecidos en la Directiva para la gestion del
FED.
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CLAUSULA SETIMA: MONTOS ESTABLECIDOS Y CONDICIONES PARA LAS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

7.1. Monto maximo

En el marco de la Asignacién Presupuestal Muitlanual (APM) 2022, el Fondo de
Estimulo al Desempeiio cuenta con una programacion de recursos por el monto de
__ %/ hasta S/ 95 000 000,00 (NOVENTA Y CINCO MILLONES Y 00/100 SOLES), para el
3 % afo 2022; cuya finalidad es la transferencia de recursos para la ejecucion de
actividades.

LAS PARTES acuerdan considerar como monto maximo referencial sobre la base de
la Asignacién Presupuestal Multianual - APM (2022-2024), la suma de
8/ 2325180,00 (DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL CIENTO
OCHENTA Y 00/100 SOLES), para el GR del Callao para el periodo agosto 2021-
Jullo 2022 del presente CAD, el cual serd desembolsado de acuerdo al avance de
cumplimiento de los compromisos de gestion y metas de cobertura establecidos en el
Anexo N°1, acorde con lo detallado en el articulo 16 del Reglamento del FED aprobado
con Decreto Supremo N°006-2019-MIDIS” y sus modificatorias.

monto maximo considerado como referencial en el parrafo precedente esta sujeto
J' monto que se apruebe para el FED en la Ley de Presupuesto del Sector Publico
&/para el afio Fiscal 2022.

7.2. Distribucién del monto maximo entre los Tramos Compromisos de Gestién
y Metas de Cobertura:

El monto maximo anual se distribuira entre los tramos de compromisos de gestion y
metas de cobertura, de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla N°1 Distribucién del monto maximo entre Tramos,

e\
Tramo 2022 __].o°\"
Compromisos de Gestion 60% ;
Metas de cobertura 40% R

7.3. Mecanismos para la transferencia de recursos al Tramo Compromisos de
Gestién:

La transferencia de recursos se realizara; luego de aprobados los informes de la
primera y segunda verificaciéon de cumplimiento de los compromisos de gestién, por
el Comité Directivo FED.

2
/0/ Y Oficio N*D000035-2021-MIDIS-OGPPM, de fecha 27 de mayo 2021- Programacién Multianual 2022-2024 y el
icio N* 0191-2021-EF/50.05, de 07 de julio 2021



La ponderacién de cada uno de los indicadores de los compromisos sefialados en el
Anexo N° 1 del presente CAD, se tendra en cuenta para la primera y segunda

verificacion.
El nivel de cumplimiento de cada indicador respecto a la meta propuesta se medira de

acuerdo a la siguiente férmula:

' Cumplimiento = (avance - basal) / (meta — basal)
e , 7.3.1. Mecanismos para la transferencla de recursos del Tramo Compromisos de

Gestién, posterior a la primera verificacién.
En esta primera verificacién, se asigna el 60% del monto total considerado para el

#UM%
tramo compromisos de gestion.
El monto a ser transferido se calculard de acuerdo al porcentaje de avance y a la

§ o
ponderacién de cada uno de los indicadores de los compromisos sefialados en el

|

Anexo N° 1 del presente CAD.
cumplir con el 90% o mas de los compromisos de gestién establecidos sera
ferido el monto total asignado a este tramo - primera verificacién.

En esta segunda verificacién, se asigna el 40% del monto considerado al tramo

compromisos de gestion, mas el saldo generado de la primera verificacion.
El monto a ser transferido se calculard de acuerdo al porcentaje de avance y a la
ponderacién de cada uno de los indicadores de los compromisos sefialados en el

Anexo N° 1 del presente CAD.
De cumplir con el 90% o mas de los compromisos de gestién establecidos sera
transferido el monto total asignado a este tramo — segunda verificacion.

7.4. Mecanismos para la transferencia de recursos al Tramo Metas de Cobertura:

La transferencia de recursos se realizara una vez que el MIDIS, verifique el avance de

los indicadores del Tramo Metas de Cobertura (Verificacion-MC), y el informe de
verificacion de cumplimiento de las meltas de cobertura, sea aprobado por el Comité

&t

i

Directivo FED.
El monto a ser transferido se calculard de acuerdo al porcentaje de avance y a la
ponderacidn de cada uno de los indicadores de las metas de cobertura sefialados en &

el Anexo N° 1 del presente CAD.

=]




El cumplimiento de las metas de cobertura que corresponden al afic 2022 se verificara
en el primer y segundo semestre segun corresponda, de acuerdo a la disponibilidad
de base de datos.

El nivel de cumplimiento de cada indicador respecto a la meta propuesta se medira de
acuerdo a la siguiente férmula:

Cumplimiento = (avance — basal) / (meta — basal)*

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CAD

f c% | CAD tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2022, a partir dé ia fecha
< uscripcion por todas las partes.

CLAUSULA NOVENA: MECANISMOS DE INTEGRIDAD PUBLICA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION

LAS PARTES declaran que en la ejecucién o cumplimiento de los fines del Convenio
adoptan los mecanismos o medidas necesarias para promover la integridad® vy

35 PARTES declaran tener conocimiento de la Politica Antisobomo y de la

lementacién del Sistema de Gestiéon Antisoborno en El MIDIS, por lo que LAS
PARTES acuerdan lomar acciones de control que correspondan para prevenir los
riesgos de sobornos, asf como comunicar al MIDIS y/o a las autoridades competentes
cualquier acto, conducta irregular o ilicita de la que tuvieran conocimiento.

CLAUSULA DECIMA: DIFUSION Y TRANSPARENCIA

El Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social y el Ministerio de Economia y Finanzas,
publicardn en su Portal Electronico Institucional los CAD/Adendas, informes de
verificacién de cumplimiento, y fichas técnicas de compromisos de gestion y metas de
cobertura, segin corresponda.

Asimismo, el Gobiemo Regional debera publicar en su pagina web los CAD/Adendas,
informes de verificacién de cumplimiento, y fichas técnicas de compromisos de gestién
y metas de cobertura, segun corresponda.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA COMUNICACION

Durante la vigencia del presente CAD y para las comunicaciones que se refieran a
Zoan este, las partes deben realizar dichas comunicaciones incluyendo una referencia
2\ explicita al CAD.

1 J 4 MC 3 y MC 5: Cumplimiento = (basal- avance) / (basal - meta)

w2 o $ Uso adecuado de fondos, recursos, activos y atribuciones en e! secter pablico, para los objetivos oficisles para los
que se deslinaron, conforme el ardiculo 3 del DS 042-2018-PCM. Asimismo, tener en consideracién la Politica Nacional
de Integridad y Lucha contra la Commupcion y el Plan Nacionat de Integridad y Lucha contra la Commupcién.

OVONA,
00*‘ % 9

g;



Para efectos de lo establecido en el parrafo precedente, las comunicaciones deben
remitirse via virtual o en fisico a las siguientes direcciones:

a) GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
Av. Elmer Faucett 3970
Callao-Callao-Perti
Teléfono: (051) 012060430 - 012014411
Enlace: hitp://mesavirtual.regioncallac.gob.pe/consultaGRC/

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

Direccién General de Implementacién de Pollticas y Articulacién Territorial
Av. Paseo de la Republica 3101

San Isidro-Lima-Peru

Teléfono: (511) 631 8000

Correo electrénico: mesadepartes@midis.qob.pe

c) MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Direccién General de Presupuesto Publico
Jr. Junin N° 319
Cercado de Lima-Lima-Peru
Teléfono: (511) 311 5941 — 428 9920 - 626 9920

Correo slectronico: mesadepartes@mef.gob.pe

El CAD puede ser modificado mediante adenda conforme al acuerdo de las partes,
dentro del plazo de vigencia del mismo, por iniciativa de alguna de las partes remitida
al/a la Presidents/a del Comité Directivo del FED, y por los siguientes motivos:
a) Inclusién de nuevos compromisos de gestion y/o modificacién de compromisos
existentes.
b) Inclusién de nuevos indicadores de cobertura y/o madificacién de indicadores
existentes.
¢) Actualizacién de metas de los indicadores de gestién y/o cobertura.
d) Cambios en la determinacion de los montos maximos a ser considerados en
los CAD y su distribucién, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.
e) Otras situaciones que pueden ser evaluadas y definidas como causal de
modificacién del convenio por las partes involucradas.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente Convenio podra ser resuelto en los siguientes casos:
TN a) Por acuerdo de las partes, que debera ser expresado por escrito.
?[/ o b) Por decisién unilateral, en cuyo caso la parte que invoca la resolucion debera
/ 3 cursar notificacion escrita a la otra parte, con un plazo de quince (15) dias
e, & habiles de antelacién.
e c) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento.

..f
\E
o
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Estando LAS PARTES de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos contenidos
en el presente Convenio, lo suscriben, en , alos dias del
mes de del 2021.

Firmado Digitalmente por
= r CALDERON VALENZUE!
Pl N ose Armando FAU

| Ministerio de 20131370645 soft
| Economis . Fecha: 27/08/2021 19:59:36
l |y Finanzas cot

Motivo: Firma Digital

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
PUBLICO

- Firmado digitalmente por PEREZ LU
ﬁ Jose Enrique FAU 20545565359 hard

Motivo: So&d autor del documento
Fecha: 13.08.2021 14:05:48 -05:00

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE IMPLEMENTACIOM DE
POLITICAS Y ARTICULACION TERRITORIAL
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ANEXO N° 1: COMPROMISOS DE GESTION Y METAS DE COBERTURA

1. Precisiones vinculadas a compromisos de gestion

Los compromisos de gestion se han estructurado tomando como referencia la
definicién y el diagrama basico de un proceso.

Un proceso es un conjunto estructurado de tareas légicamente relacionadas entre
ellas que se establecen para conseguir un producto bien definido; por lo tanto utilizan

servicios comunmente denominados productos.

Insumos [input] [~ Producto [output]

insumos, los cuales son transformados y, con ello, se generan nuevos bienes o

> ‘ TRANSFORMACION

Es una préactica de la gestiéon medir el desemperio del proceso en base a las
caracteristicas de los productos. Los focos de los compromisos de gestién para el
presente Convenio son los productos que se derivan de los siguientes cuatro

e Proceso 1. Programacion operativa
¢ Proceso 2: Soporte Logistico para la adquisicion y distribucion de los insumos

e Proceso 3: Organizacion para la produccion de los productos y su entrega a
los beneficiarios directos

¢ Proceso 4: Supervision, seguimiento y evaluacion

1.1 Descripcién de los compromisos de gestion

En el presente Convenio, se plantean compromisos de gestion cuya descripcién,
definicién operacional, fuente, temporalidad y nivel de desagregacion (criterio), as/
como la ponderacién de cada indicador y los valores de las metas a ser alcanzadas
por el Gobierno Regional en el marco de la implementacion del CAD, se describen a
continuacion.

12
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1.1.1 Compromisos de Gestién del periodo agosto 2021 - julio 2022:
TABLA N°2: COMPROMISOS DE GESTION - CATEGORIA SALUD

Compromiso de gestién - Definicién operacional ~ Indicador | Fuente de datos | ':-[_{gif;m riodo de medicién | Atcance de medicién
Mensual: "
Primera um‘:éia.. Incluye:
Porcentaje de mujeres Agosto, setiembre, octubre, noviembre,
gestantes atendidas en diciembre 2021 y enero 2022
IPRESS del primer nivel de
. tencién de Salud (-1 al |-4) de! ; Segunda verificacién incluye:
SI01: Mujeres gestantes | > $1-01.01:
3 onm;PRESS e :;v:l regional, reciben 04I o W Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022.
: A menes auxiliares en el .
p"s ml “l d':“:vgf wﬂ q:: primer trimestre del embarazo mlPRE“ Sgodelsalpruh;md::v:la HIS MINSA Se considera que el compromiso se ha cumplido mf d.'" Pri'nerl snde
racitien 04 exﬂ' (hasta las 13 semanas de jonsl, que reciben 04 cuando la regidn logra la meta establecida en Suliat recionsl
auxiliares en el prmer Q?Hmmm btna.): CTUM":"_ : exémenes auxiliares en el ':;m qmnllnd_udo verifioacion, como 8e " ‘
i ., Ta e : . .
trimesire del emberazo. sifilis (Prueba ripida ylo RPR), | Pfimer timestre del embarazo. Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso
Tamizaje de VIH con prueba cuando la region logra la meta en 05 de los 06
rapida y Tamizaje de bacteriuria meses del periodo de verificacion.
asintomatica. Julio 2022; Se da por cumplido el compromiso
cuando la regitn logra la meta en 05 de los 06
mases del periodo de verificacion.
Mensual:
Porcentaje de recién nacidos Primera verificacién incluye:
que cumplen 28 dias Agosto, setiembre, octubre, noviembre,
S102: Recié o registrados en el Padrén $102.01: P taje de '” diclembre 2021 y enero 2022
IPRESS del nivel regional que ;‘gm“g&htmmmegu: RESS | jacidos en IPRESS del nivel aiondiin ke
cuentan con tamizaje . S0 regional que cuentan con Segunda g oo
neonatal ( co) para cuentan con tamizaje neonatal izaje tal, HIS MINSA Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julic 2022. | IPRESS del nivel
N hpopi (e e MeSt) 04 ciidomo.  perioss |  FACROY | conadors v ol sompromie s o | e omnais
suprarrena! congénita, | Siegndstico de hipo - | suprarrenal Congénita, IR I o
fenilcetonuria, fibrosis "“"""“Im" M’“‘"""" feniloetonuria, fibrosis quistica m“"'""’ """‘d. e i mdeblzﬂ
quistica, al mes de vida. congénita, " | al mes de vida. pedodos e .
: fibrosis quistica al mes de vida continuacion:

y registrados en HIS con CNV o

Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la regién logra la meta en 05 de los 06

meses del periodo de verificacién.
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Compromiso de gestién

Fuente de datos

Periodo de medicién

Alcance de medicién

Jullo 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la region logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacién

Porcentaje de nifias y nifios del
departamento con
S prematuridad leve (34-38 . "

SI-03: Niias y nifios con semanas de gestacion) y/o bajo $103.01: Porcentaje de nifias y HIS MINSA
prematuridad y/o bajo peso al peso al nacer (1500 a 2499 nifos con prematuridad yfo PADRON
nacer del departamento, que ramos), o ol bajo peso al nacer del NOMINAL
reciben gotas de hierro al mes gadrm Nominal (DNl o CNV en departamento, que reciben CNV EN LINEA
de vida. gotas de hierro al mes de vida.

ilinea) y CNV en linea, que

| reciben gotas de hierro al mes

| de vida.

|

|

I

IPorcentnje de nifilas y nifios

registrades en el Padrén

Nominal que cumplen 130 dias i
S104: Nifas y nifios de 4(de edad en el mes de zm'g'fm"‘{“’““my HIS MINSA
meses de edad (entre 110 y | evaluacion, sin diagndstico de | J7 dm;'"‘“& - md'“ dd’ PADRON
130 dias) del departamento | anemia en el HIS y sin registro NOMINAL

que reciben hiemo en gotas.

de prematuro y/o con bajo peso
al nacer, que han recibido gotas
con hierro entre los 110 y 130
dias de edad.

departamenlo, que reciben
hierro en gotas.

Mensual:

Primera verificacién incluye:

Agosto, setiembre, octubre, noviembre,
diciembre 2021 y enero 2022

Segunda verificacién incluye:
Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022.

Se considera que el compromiso se ha cumplido
cuando la regidn logra la meta establecida en
los periodos de verificacién, como se detalla a
continuacion:

Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la regién logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacitn.

Julio 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la region logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacion

Departamental

Mensuatl:

Primera verificacién incluye:

Setiembre, octubre, noviembre, diciembre 2021
y enero 2022

Segunda verificaclén: Julio 2022 incluye:
Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022.

Se considera que el compromiso se ha cumplido
cuando la region logra la meta establecida en
los periedos de verificacién, como se detalla a
continuacién:

Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la regién logra la meta en 04 de los 05
meses del periodo de verificacion.

Julio 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la region logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacion

Departamental
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cmlwdagnﬂﬁn ' Definicién operacional indicador - | Fuente de datos | Periodo de medicién Alcance de medicién
Mensual:
Porcentaje de nifias y nifios N
registrados en el padron mmw :
: re, octubre, noviembre, diciembre 2021
nominal que cumplieron 269 2022
dias de edad en el mes de Yo
evaluacién, cuentan con dosaje
S1.05: Nifias de hemoglobina entre los 170- ) . ) Segunda verificacién incluye:
¢ ynilosde6a 8 200 - dims- I~ iniciaron $1-05.01: Porcentaje de nifias y Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022.
meses de edad del oportunamente: el tratamiento nifios de 6 a 8 meses de edad HIS MINSA
departamento, con dosaje de oonhlenu(enf;:rmdegomo del departamento, con dosaje PADRON Se considera que el compromiso se ha cumplido Dapartamentsl
hemoglobina, que iniciaron jarabe) hasta 7 dias, a partir del de hemoglobina que iniciaron NOMINAL cuando la regidn logra la meta establecida en
tratamiento o suplementacitn ultimodiagndatioodemaﬁao tratamiento o los periodos de verificacion, como se detalla a
preventiva con hieno. iniciaron 12 suplementacion preventiva con hierro. continuacién:
preventiva - biarmo Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso
(micronutrientes = cuando [a regi6n logra la meta en 04 de los 05
jarabe) hasta i e 7 dies meses del periodo de verificacién.
después de la fecha de Jullo 2022: Se da por cumplido el compromiso
tamizaje. cuando la regién logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacidn
Mensual:
_ Primera verificacién Incluye:
b, Agosto, seliembre, octubre, noviembre,
1 diciembre 2021 y enero 2022
Porcentaje de nifias y nifios Q
menores de 12 meses de edad VIR & Segunda verificacién incluye:
S1-06: Nifias y nifios menores | del departamento, que reciben SI-M.M:Poreanu}a&‘ y Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022.
de 12 meses de edad del|al menos 07 controles CRED | nifios menores de 12 de HIS MINSA
departamento, que cuentan | presenciales en las edades |edad del departamento, que PADRON Se considera que el compromiso se ha cumplido Departamental
con controles CRED | establecidas: Recién nacido (02 | cuentan con controles CRED NOMINAL cuando la region logra la meta establecida en
presenciales en las edades |controles de 0 a 14 dias de | presenciales de acuerdo a las los periodos de verificacién, como se dstalla a
establecidas. nacido), 1 mes (29 dias), 2 |edades establecidas. continuacion:
meses, 4 meses, 6 meses y 9 Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso
meses. cuando la region logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacién.
Julio 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la region logra la meta en 05 de los 06
mesas del pariodo de verificacion
SI07: IPRESS del Primer [ Porcentaje de IPRESS del|SI-07.01: Porcentaje de | SIGA, SISMEDy Mensual: IPRESS del Primer
Nivel de Atencién de Salud- |Primer Nivel de Atencion do HISMINSA ~ | Rt " ) Nivel de Atencién de
‘ alud-PNAS, con disponibilidad incluye: Salud regional
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atencion COVID-19.

criticos para la atencién y
seguimiento del COVID-19.

atencién y seguimiento del
COVID-19.

Segunda verificacién incluye:
Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022,

Se considera que el compromiso se ha cumplido
cuando la regién logra la meta establecida en
los periodes de verificacion, como se detalla a
continuacion:

Enero 2022; Se da por cumplido el compromiso
cuando la region logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacién.

Julio 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando Ia regién logra la meta en 05 de los 08
meses del periodo de verificacion.

Compromiso de gestién Definicién operacional Indicador Fuente de datos Periodo de medicién Alcance de medicion
equipos, medicamentos e|de 100% de  Equipos, |disponibilidad de 100% de Agosto, setiembre, octubre, noviembre,
insumos criticos para la|medicamentos e insumos | equipos, medicamentos e diciembre 2021 y enero 2022

S1-08: Casos sospechosos o
confumados con cuadro
clinico leve, cuentan con
seguimiento clinico a
distancia o presencial e
inician tratamiento, en el
Primer Nivel de Atencion de
Salud-PNAS, RED o

GERESA/DIRESA.

Porcentaje de
sospechosos o confirmados
leves, para COVID-19,
identificados por primera vez en
el mes de evaluacién, que
cuentan con:  seguimiento
clinico a distancia o presencial
en un periodo de las primeras
24 horas (01 dia) posterior a la
identificacion del caso,
prescripcion de medicamento
oportuno, en un periodo de
hasta 24 horas (01 dia)
posterior a la identificacién del
caso, e inician tratamiento, en
un periodo de hasta 48 horas

(02 dias) posterior a la
prescripcion del tratamiento;
en el SICOVID, en

IPRESS del primer nivel de
atencion de salud, RED vy
GERESAS/ DIRESAS.

51-08.01: Porcentaje de casos
o confimados
leves, para COVID-19, cuentan
con seguimiento clinico a
distancia o presencial e inician
tratamiento, en el
SICOVID, en IPRESS del
primer nivel de atencién de
salud, RED Y
GERESAS/DIRESAS.

SICOVID

Mensual:

Primera verificacién incluye:

Agosto, setiembre, octubre, noviembre,
diciembre 2021 y enero 2022

Segunda verificacién incluye:
Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022.

Se considera que el compromiso se ha cumplido
cuando la region logra la meta establecida en
los periodos de verificacion, como se detalla a
continuacion:

Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso
cuando la region logra la meta en 05 de los 06
meses del periodo de verificacion.

Julio 2022: Se da por cumplido e! compromiso
cuando la region logra la meta en 05 de los 06
meases del periodo de verificacion

IPRESS del Primer
Nivel de Atencién de
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TABLA N°3: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA AGUA

Primera verificacion
Al 31 de diciembre 2021
Se da por cumplido el indicador cuando la
region logra la meta establecida, considerando
Condicién previa: como condiciones previas ol cumplimiento de
-IPRESS activas con programacién ~IPRESS activas con programacion de metas
de metas fisica 2022 en el primer fisica 2022 en el primer nivel de atencién y/o
nivel de atencién. -Consistencia (+/-30%) de la meta fisica
' -Consistencia (+/-30%) de la meta regional de CCPP con servicio de agua
Porcentaje ~ do  Instituciones | 0™ el de CCPP con programado en el SIGA versus DATASS.
Prestadoras de Servicios de Salud- servicio de agua programado en el
g"%ﬁm P ot o | SIGA versus DATASS. Segunda verificacion
prmdi s s np'm'";"' onal -Al 30 de abril 2022, el GR Al 31 de Julio 2022
. gans compromete presupuesto anual Incluye:
Al02: Monitoreo de | (categorias |-1 hasta 14, solo se ol monto minimo de 30 mi SIGA-MEF
pardmetro de campo en|considerard el nivel U-1 con | P* . .
i6 ; soles en el producto: Comunidad | RENIPRESS | Se da por cumplido el indicador cuando la
e poblados con | pobk asignada), que cuentan accede a cONSUMo i6n logra la meta establecida, considerando Depertamental
SINIINE B A0u8. w"mm"d‘mm fisica, “WomhMagm gmmmmdw&\mde‘
con compromiso presupuestal (a 26. ’
nivel regional), y con el 100% de Al 30 de abril 2022, el GR compromete
equtposlem?emoa mitrosmd? presupuesto anual por el monto minimo de 30
. " Al-02.01: Porcentaje de IPRESS mil soles en el producto: Comunidad que
Ob, o del Gobiemo Regional con 100% de accede a agua para consumo humano en la
s equipos e insumos criticos para el genérica de gasto 2.6.
e monitoreo de pardmetros de

campo.

y

Al mes de julio 2022:

4PRESS activas con programacién de metas
fisica 2023 en el primer nivel de atencién yfo
-Consistencia (+/-30%) de la meta fisica
regional de CCPP con sistemas de agua
programado en el SIGA versus DATASS.

17



TABLA N°4: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA EDUCACION

Compromiso de gestién Definicién operacional indicador Fuente de datos Periodo de medicién | Alcance de medicién
Porcentaje de estudiantes de nivel inicial,
primaria y secundaria de la Educacion
Basica Regular (EBR) y Educacién Basica | E02.01 :emril;lh de| o i SINGIE
’ ; Especial (EBE) induyendo a los de | estudiantes inicial, 2
El02: Reincorporacién de BD Estudiantes
et oy g | CRCRISE). @ nivel capariamanisl, the E"‘B“E“q“:eyu‘;";n"“"’ de EBR ¥ | Nominat Unica Verificacién '
: : interrumpieron sus estudios en reincorporado tudiantes Ospartaments
::z";o"z‘g Ao y se reincorporaron al sistema educativo | sistema educativo del total de gEE’ EBR ¥ | Al 31 de ockubre 2021
’ durante el afio escolar 2021, a los servicios | estudiantes que intemumpleron
educativos de EBR, EBE y (EBA), lo cual | sus estudios el afo 2020.
se verifica a través (SIAGIE).
TABLA N°5: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
Compromiso de gestién | Definicién operacional mdicador Fuente de datos Periodo de medicién o
' " | Condicién previa: Mensual: ‘ .
Porcentaje de gestantes Primera verificacién incluye:
atendidas durante el Agoslo, setiembre, octubre, noviembre, diciembre 2021
embarazo con control | Condicién Previa: y enero 2022
prenatal en el Primer Nivel | VI-01.01: 80% de gestantes IPRESS del
de atencidn de Salud a | atendidas durante el embarazo Segunda verificacién incluye: Primer Nivel de
Vi-01: Gestantes con [quienes le aplicaron la | a quienes le aplicaron la ficha HIS MINSA Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022. Atencldn ds
deteccién positiva de violencia | ficha de deteccién de | de deteccitn de violencia Sohsl venl
contra la mujer, cuentan con |violencia contra la mujer | contra la mujer (tamizaje). La condicién previa debe ser cumplido en los 06 meses regicasl
diagnéstico e inician | (tamizaje), en la primera de cada periodo de verificacién. A fin de continuar con la
tratamiento, en IPRESS del | atencién prenatal, evaluacion de los indicadores centrales del compromiso
Primer Nivel de Atencién de | registradas en HIS. de gestién.
Salud del nivel regional. [—
Indicadores centrales: : ; Mensuai:
bsbrdiovipat- i Primora verificacién incluye: IPRESS del
Porcentaje de gestantes itiva de violencia contrals |  HIS MINSA Agosto, setiembre, octubre, noviembre, diciembre 2021 | Primer Nivel de
con deteccién positiva de s sxa | y enero 2022 Atencién de
mujer realizadas en IPRESS Rished sadioniil.

Segunda verificacién incluye:
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niveldeatanddndesalud Fehruo,mdximyomyjubzm
registradas en HIS.
Se considera que el compromiso se ha cumplido cuando
Porcentaje de gestantes la region logra la meta establecida en los periodos de
cuentan con diagndstico e verificacién, como se detalla a continuacién:
Inician tratamiento, en Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso cuando
IPRESS del primer nivel ia regién logra la meta en 05 de los 08 meses del periodo
de atencibn de salud de verificacion.
registradas en HIS. Julio 2022: Se da por cumplido el compromiso cuando
la regidn logra la meta en 05 da los 06 meses del
periodo de verificacién
Mensual:
Primera verificacién incluye:
Agosto, setiembre, octubre, noviembre, diciembre 2021
y enero 2022
v
L‘—.\ V1-01.03: Porcentaje de Segunda verificacién incluye:
04*-1.;_'_' “ gestantes cuentan con Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022. IPRESS del
! O%ﬁg G B diagnéstico e inician HIS MINSA | Se ova que of P Primer Nivel de
Tﬁﬁ:\ %mssgnw.mlmaaaen . °°'.""! o oot s ;"“’” o m""’"“l I°‘:"’° Atencion de
A e, et verificacion, como se detalla a contnuacion: s e
)'&?zgfo‘--.,. “%. g Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso cuando
$Dis.. la region logra la meta en 05 de los 06 meses del periodo
e % ¥ de verificacién.
e, 90 2 Jullo 2022: Se da por cumplido el compromiso cuando
R la regién logra la meta en 05 de los 08 meses del
L7 periodo de verificacion
Porcentaje de wusuaras
VI-02: Usuarias nuevas en el | nuevas en el servicio de | VI-02.01: Porcentaje de Mensual:
servicio de planificacién | planificacion familiar | usuarias nuevas en el servicio Primera verificacién incluye:
familiar con deteccién de | (incluye a las | de planificacién familiar con Agosto, setiembre, octubre, noviembre, diciembre 2021 | IPRESS del
violencia contra la mujer | reingresantes) con | deteccién de violencia contra la HIS MINSA y enero 2022 Primer Nivel de
(tamizaje), realizadas en|deteccion de violencia | mujer (tamizaje), realizadas en Atencién de
IPRESS del primer nivel de | contra la mujer (tamizaje), | IPRESS del primer nivel de Segunda verificacién incluye: Salud regional.
e salud, del nivel | realizadas en IPRESS del | atencidn de salud, del nivel Febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio 2022.
primer nivel de atencién de | regional.
%
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Compromiso de gestion Fuente de datos Periodo de medicién ey
Se considera que el compromiso se ha cumplido cuando
la regién logra la mata establecida en los periodos de
verificacién, como se detalla a continuacién:
Enero 2022: Se da por cumplido el compromiso cuando
la regién logra la meta en 05 de los 06 meses del periodo
de verificacién.
Julio 2022: Se da por cumplido el compromiso cuando
la region logra la meta en 05 de los 08 meses del
periodo de verificacién
TABLA N°6: COMPROMISOS DE GESTION — ARTICULACION TERRITORIAL
Alcance
Campromiss do Definicién operacional indicador Fusate de Periodo de medicién de
gestién datos nadioidn
Para el cumplimienlo del indicador, el ificacid .
Gobiemos Regional organiza, y lidera la Pﬂh‘lp"l'e.n“\enmcﬁn de h"e:r";:'::m
conformacion y el funcionamiento de la Int torial
Instancia de Articulacién Regional (IAR) o el -Acta de tut X
espacio afin al DIT. acuerdos de la dell uguus_to & 2021: Al menos dos herramientas
IAR, adjunta al L .
Pora. | : clacs e o, ‘of _ Portal EGTPI Nmembre 2021 a enero 2022: Al menos dos
i = propds . | ATI-01.01 Kit de herramientas del kit.
Gobiemo Regional a través de la Instancia H
de Articulacién Regional (IAR) implementa e | Neramientas -Reporte ntergubernamental
ATi<01 Implementacién KIT da Heraniionias  imp implementadas por la ¥ Agos!o a octubre 2021: Al menos una herramienta del
para mejorar la entrega Instancia IAR
de herramientas en el del Paquete Int do de servicios IAR para mejorar la (acuerdos) A nivel
mmdemsammmmmmmm,ommu entrega del paquete Noviernbta 2021 a enero 2022 Al menos una|p it
de Gestion Temitorial Temprano (DIT), GoRaliee et integrado de servicios | _ In e herramienta del kit.
*Primero de la Infancia” | o1 P e priorizados vinculados al | - /Morme Atencidn de al menos el 40% de acuerdos
Articulacién Intersectorial: I Direccién de A :
Desarmolio nfantil . establecidos en cada timestre de implementacion.
1. Planificacién de la oferta de servicios Seguimiento de 3
Temprano (DIT). Segunda verificacién incluye:
2. Analisis de la cobertura del paquete la DGSE- Continuar con Is implementacién de heramientas
integrado y atencién de demandas MIDIS- Mtsissctonl
locales. Evaluacion de . g
3, Sag miintodeIPaqueiell v ide Ihdcatores. :I:bremaabrizozz.mmenosdoshenanmmdd
Mayo a julio 2022: Al menos dos hemmamientas del kit.
Intergubernamental
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5. Andlisis de la organizacién teritorial Fobreroaabrilzozz.mnmmhmmdﬂ
para la mejora en la entrega de los
paquetes integrales. Mayoaiulb 2022; Al menos una herramienta del kit.
6. Seguimiento al avance de los Atencién de al menos el 40% de acuerdos
indicadores vinculados al paquete establecidos en cada trimestre de implementacion.
integral. Ademds, el GR, deberd haber cumplido el 60% de
-Atencion de al menos el 40% de acuerdos compromisos de gestién establecidos en el presente
establecidos CAD (segunda verificacién).
- Cumplir el 60% de CG del presente CAD
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1.2 Ponderacién para los indicadores del Tramo Compromisos de Gestién del

La ponderacion de los indicadores de los compromisos de gestion del periodo
agosto 2021 - julio 2022, se determina dividiendo los pesos establecidos en cada

periodo agosto 2021 - julio 2022

indicador segun categoria, como se muestra en la siguiente Tabla.

Tabla N°7 Peso por Categoria del Tramo Compromisos de Gestion

Categoria Ponderacién

1ira 2da

verificacién verificacién

Salud 63% 74%
Agua 8% 7%
Educacién 15% 0%
Reduccién Violencia 13% 16%
Articulacién 3% 3%
Total 100% 100%

~ julio 2022

Categoria Salud

A continuacién, se presenta la ponderacion de los compromisos de gestion del
periodo agosto 2021 - julio 2022, en las siguientes Tablas.

Tabla N°08: Ponderacién de los Compromisos de Gestién del periodo agosto 2021

Cédigo

Indicador

" Ponderaclén

1ira

Si-01.01

Porcentaje de mujeres gestantes alendidas en IPRESS del primer nivel de
atencion de Salud del nivel regional, que reciben 04 exdmenes auxiliares
en el primer trimesire del embarazo.

11%

13%

2da

S1-02.01

Porcentaje de recién nacidos en IPRESS del nivel regional que cuentan con
tamizaje neonatal hipotiroldismo Hiperplasia Suprarrenal Congénita,
Fenilcetonuria, Fibrosis Quistica al mes de vida.

6%

7%

81-03.01

Porcantaje de nifias y niftos con prematuridad y/o bajo peso al nacer del
departamento, que reciben golas de hierro al mes de vida.

7%

8%

S1-04.01

Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses (entre 110 y 130 dlas) de edad del
departamento, que reciben hierro en golas.

9%

1%

S1-05.01

Porcentaja de nifias y nifios de 6 a 8 mases de edad del departamento, con

dosaje de hemoglobina que iniciaron ftratamiento o suplementacién
preventiva con higrro.

9%

10%

$1-06.01

Porcentaje de nifias y nifios menores de 12 meses de edad del
departamento, que cuentan con controles CRED presenciales de acuerdo
a las edades establecidas.

8%

10%

$1-07.01

Porcentaje de IPRESS del Primer Nivel de Atencidén de Salud-PNAS, con
disponibilidad de 100% de equipos, medicamentos @ insumos criticos para
|a atencién y seguimiento del COVID-19.

6%

7%

%\ 51-08.01

Porceniaje de casos sospechosos o confirmados leves, para COVID-18,
cuentan con seguimiento clinico a distancia o presencial e Inician
tratamiento, registrados en el SICOVID, en IPRESS del primer nivel de

atencién de salud, RED Y GERESAS/DIRESAS.

' Sub total

7%

8%

83%

74%
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Categoria Agua

Codigo| -~ Indicador : : “ira_ | 2da
Al02.01 | POTcentaje de IPRESS del Gobierno Regional con 100% de equipos |  ¢o %
omumootmdmmupamnampo._ .
0%
Categoria Educacién

Porcentaje de estudiantes de nivel inicial, primaria y
secundaria de EBR y EBE que se han reincorporado al 15%
sistema educativo del total de estudiantes que interrumpleron
sus estudios el aflo 2020.

(-) No coresponde asignar una ponderacién
Categoria Violencla y Articulacién
1 y ey : "" 2 = -.EAV‘“—:,V‘. .

“Cédigo Pt e e Wndicador 7 1T it i) R MNes

V1-01.02 Porcentaje de gestantes con deteccion positiva de viclencia contra 4% 5%
ia muler reaiizadas en IPRESS del primer nivel de atencién,
VI01.03 Porcentaje de gestantes cuentan con diagnéstico e inician 5% 6%

i tratamiento, realizadas en IPRESS del primer nivel de atencién.
Porcentaje de usuarias nuevas en el servicio de planificacion familiar
Vi-02.01 con deteccién de violencia contra la mujer (tamizaje), realizadasen| 4% 5%
IPRESS del primer nivel de atencién de salud, del nivel regional.
Kit de herramientas implemeniadas por la |AR para mejorar la
ATI-01.01 | entrega del paquets integrado de servicios priorizados vinculados al % %
Desarrolio Infantil Temprano (DIT).
Subtotal A ' . % 16% 19%

1.3 Metas de los Compromiso de Gestion para el Gobierno Regional del Callac

Las metas de los Compromisos de Gestién del periodo agosto 2021 - julio 2022,
que fueron consensuadas con el Gobierno Regional y plasmadas en el acta suscrito
entre los funcionarios del GR del Callao, representantes del MEF y MIDIS, se
especifican en la siguiente Tabla.
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“0 | Vi-01.03

Tabla N° 09: Metas de los Compromisos de Gestion del periodo agosto 2021 ~
julio 2022 acordado con el Gobierno Regional del Callao

Cédipo

indicador

Basal

Mota establecida

* Primera
verificacién

si-01.01

-Pomntale

de mujeres gestantes atendidas
en IPRESS del primer nivel de atencién de
Salud del nivel regional, que reciben 04
cxamorm auxiliares en el primer trimastre del |

| §1-02.01

PoroonlaTo de recién nacidos en IPRESS del |

nivel regional que cuentan con lamizaje
neonatal hipotiroidismo Hiperplasia
Supramrenal Congénita, Fenilcetonuria,
Fibross Quistica al mes de vida.

80.0%

86.0%

Segunda

| verificacién |

89.0%

18.7%

39.7%

50.2%

§1-03.01

Porcentaje de nifias y nifios con prematuridad
ylo bajo peso al nacer del departamento, que
reciben gotas de hierro al mes de vida.

Porcentaje de nifas y nifios de 4 meses
(entre 110 y 130 dias) de edad de!
departamento, que reciben hiemo en golas.

18.2%

40.2%

50.2%

47.5%

Porcentaje de nifias y niftos de 6 a 8 meses
de edad del deparlamento, con dosaje de
hemogiobina que iniciaron tratamiento o
suplementacién preventiva con hierro.

|
RS

55.5%

60.5%

58.5%

63.5%

Porcentaje de nifias y nifios menores de 12
meses de edad del departamento, que
cuentan con controles CRED presenciales de
acuerdo a las edades eslablecidas.

19.7%

Porcentaje de IPRESS del Primer Nivel de
Atencién de Salud-PNAS, con disponibilidad
de 100% de equipos, medicamentos e
insumos criticos para |la atencion y
saguimiento del COVID-18.

18.0%

55.0%

80.0%

$1-08.01

Al-02.01

Porcaentaje de casos sospechosos o
confirmados leves, para COVID-19, cuentan
con seguimiento clinico a distancia o
presencial e Iniclan tratamiento, registrados
en el SICOVID, en IPRESS del primer nivel
de atencién de salud, RED y

| GERESAS/DIRESAS.

Porcentaje de IPRESS del Gobwerno Regional
con 100% de equipos @ insumos criticos para
el monitoreo de parémetros de campo.

0.0%

30.2%

42.2%

22.4%

36.2%

EI-02.01

Porcentaje de estudiantas de nivel inicial,
primaria y secundaria de EBR y EBE que se
han reincorporado ai sistema educativo del
total de estudiantes que interrumpleron sus
estudios el afto 2020.

VI-01.02

Porcentaje de gastantes con detaccién
positiva de violencia contra la mujer
realizadas en IPRESS del primer nivel de

atencién.

0.0%

214% |

6.1%

7.0%

Porcentaje de gestantes cuentan con
diagndstico e inician tratamiento, reelizadas
en |IPRESS del primer nivel de atencion.

Parcentaje de usuarias nuavas en el servicio
de planificacién famliar con deteccién de
violencla contra la mujer (tamizaje),
realizadas en IPRESS del primer nivel de
atencion de salud, del nivel regional.

336%

41.6%

7.5%

45.6%

1.2%

13.2%

23.2%

=S COPIAFIEL Ditw unbatisrs
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Cédigo hdleodw St SR N v Besal | Primera | Segunda
b : : : 3
Kit de herramientas implementadas por la IAR
ATI-01.01 | Pe®@ mejorar la entrega del paquete integrado 0 4 1
de servicios priorizados vinculados al
Desarrolio Infantil Temprano (DIT).

(+) No corresponde consignar una meta en este periodo.

2. Precislones vinculadas a las metas de cobertura

‘| 7 Jlas fuentes de datos para su verificacion, la forma de célculo para medir el avance, entre
?/ otros, asl como la ponderacion de cada indicador y los valores de las metas a ser
gicanzadas por el Gobierno Regional en el marco de la implementacién del CAD.
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2.1 Descripcién de las metas de cobertura

£s COP

(A FIEL DEL LI

]N-‘ A

Tabla N"IO Indicadores de las Metas de Cobertura 2022

N° | Denominacién Indicador Fuentededatos |~ Descripcién orbrapye o
Porcentaje de mujeres con parto
. institucional, procedentes de distritos de
:::mmw"m los quintles 1 o 2 de pobreza del
" tes ds e MC-01.01 Porcentaje de mujeres con departamento, que:
gistritosdo intiles 1 parto institucional, procedentes de los - Durante el primer trimesire de su|Anual Distritos de los
wear 1o g b Y | distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza | HIS MINSA embarazo recibieron 4 exdmenes | Verificacion: quintiles de
o mpnblqmue departamental que durante su|CNV en linea auxiliares: examen de orina, hemoglobina/ | Julio 2022 pobreza 1y 2 del
dd"urap"‘m"'“:’u' s i gestacion recibieron el  paquete hematocrito, tamizaje VIH, tamizaje sffilis. departamento
recibleron el paquete integrado de servicios. - Durante el transcurso del embarazo,
integrado de servidos. recibieron: Al menos 04 o més atenciones
pmnahles presenciales y 03 entregas de
de hierro + acido fdlico. -
MC-02.01 Porcentaje de nifias y nifios Pomanlﬂe de nifias y nifios menores de
menores de 12 meses procedentes de 12 meses procedentes de distiitos de
gislritos de gmﬁles 1y b2e:e pomm quintiles 1y gl de pobreza departamental,
’ . epariamental, que reciben: contro que reciben el paquete integrado de
e o8 Menores | CRED segin edad, vacunas basicas | s nunsa servicios:
D tardas Ab: W6 segun edad, entrega de hiemo (gotas, Padetn Nominal - CRED segun edad: Al menos 07 Anual Distritos de los
MC-02 |quintiles 1 y 2 de jarabe o'n'liuonumentes), dosaje de Registro Nacional de controles CRED presenciales Verificacién: quintiles de
b tal hemoglobina entre los 6 a 8 meses de Identificacién Estado - Vacunas basicas segun edad: antipolio, !Julio 2022 pobreza 1y 2 del
pobre: depai_ tamen edad, y cuentan con DNI emitido. y pentavalente, neumococo y rotavirus, departamento
con paquete integrado Civil - RENIEC. P g
30 301Vici0s. - Entrega de hierro: gotas, jarabe o
micronutrientes,
- Dosaje de hemagilobina entre los 6 a 8
meses de edad, y
- DNI emitido hasta los 90 dias de nacido.
MC-03.01 Proporcién de nifios
memmde&Omes%eeedad;:ﬂ;os Proporcitn de nifios y nifias menores de
acceden a agua clorada para consumo Encuesta Nacional de |60 meses del departamento, que no Anusl
MC-03 | Acceso a agua clorada. humano (cloro residual en muestra de Salud y Demografia | tenen acceso a agua con niveles de cloro Verificacién: Departamental
agua de consumo >=0.5 mg/l). Familiar - ENDES del INEI | residual adecuado (mayor o igual a 0.5 Diciembre 2021

miligramos por litro).
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MC-04.01 Porcentaje de nifias y nifios
de 3 afios de edad matriculados y |SIAGIE
registrados en el SIAGIE hasta el 30 de | Padrdn Nominal -MINSA -
noviembre del 2021, de los distritos de | RENIEC — MEF.

Porcentaje de nifias y nifios de 3 afios de

gcoesodumdog: quintiles 1 y 2 de pobreza odad.umpldud'oqn:mdoah:ldad“ departamento
MC-04 | inas y nifios de 3 aftos :;g;’f""“"" — de educacitn inicial de la Educacion
de edad. {02 Porcentsje de nifies y nifios | o, ) Basica Regular (EBR) y Educaci6n basica Distritos de los
de 3 aflos de edad matriculados ¥ | poan Nominal MINSA - | Especial (EBE) Anss) quintiles de
distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza : Junio 2022 dm"""'m
departamental.
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2.2 Forma de calculo para medir el avance de la meta de cobertura

El nivel de cumplimiento de cada indicador de cobertura respecto a la meta propuesta
se medird de acuerdo a la siguiente formula:

Cumplimiento = (avance — basal) / (meta — basal)

Y VPge %
S

““4:\2.3 Ponderacién para cada uno de los indicadores de cobertura

Tabla N*11 Ponderacién de los indicadores de cobertura

porcentaje de los recursos del tramo de metas de cobertura que le corresponde al
Gobierno Regional por el cumplimiento de cada una de las metas, obedece al nivel de
complejidad de cada indicador y se establece en la siguiente Tabla.

| Ne Indicadores Torcentye
5‘\ MC-01 | MC-01.01 Porcentaje de mujeres con parto institucional, procedentes de los
distritos de quintiles 1y 2 de pobreza deparlamenial que durante su gestacion 25%
| recibisron el paguete integrado de serviclos.
MC-02 | MC-02.01 Porcentaje de nifias y nifios menores de 12 meses procedentes de
distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza departamental, que reciben: controles
CRED segun edad, vacunas bésicas segin edad, entrega de hierro (gotas, 25%
jarabe o micronutrientes), dosaje de hemoglobina entre los 6 a 8 meses de
- edad, y cuentan con DNI emitido.
| MC-03 | MC-03.01 Proporcién de ninos y nifias menores de 60 meses de edad que NO o
| acceden a agua clorada para consumo humano (cloro residual en muestra de 15%
agua de consumo >=0.5 mg/).
MC-04.01 Porcentaje de nifias y nifios de 3 afios de edad matriculados y
registrados en el SIAGIE hasta el 30 de noviembre del 2021, de los distritos 8%
MC-0 de quintiles 1 y 2 de pobreza departamental. -
MC-04.02 Porcentaje de nifias y nifios de 3 afos de edad matriculados y
registrados en el SIAGIE, de los distritos de quinties 1 y 2 de pobreza 9%
departamental,
Total 100%

2.4 Metas de los Indicadores de Cobertura para el GR del Callao

E! indicador MC-03.01 y MC-04.01, sera evaluado en el primer trimestre del 2022.

Las metas de cobertura para el GR del Callao, previamente consensuadas con dicho
.. GR, segun acta suscrita entre los funcionarios de dicho GR, representantes del MEF y
“\MIDIS, se especifican en la siguiente tabla.
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Tabla N°12 Metas de indicadores de cobertura para el GR del Callao

(3 A1 '-,.‘."3_-_- (o b ST i PR o e
de mujeres con parto
institlucional, procedentes de los distritos de quintiles
1 y 2 de pobreza departamental que durante su | 24.7% - 30.0%
gestacién recibieron el paquete integrado de
servicios.
MC-02.01 Porcentaje de nifas y nifios menores de
12 meses procedentes de distritos de quintiles 1y 2
de pobreza departamental, que reciben: controles
CRED segun edad, vacunas bdsicas segin edad, 1.3% - 15.3%
entrega de hierro (gotas, jarabe o micronutrientes),
dosaje de hemoglobina entre los 6 a 8 meses de
edad, y cuentan con DNI emitido.
MC-03.01 Porcentaje de nifios y niflas menores de
60 meses de edad que NO acceden a agua clorada
para consumeo humano (cloro residual en muestra de
agua de consumo >=0.5 mg/).
MC-04.01 Porcentaje de nifias y nifios de 3 afos de
edad matriculados y registrados en el SIAGIE hasta
el 30 de noviembre del 2021, de los disiritos de
MC-04 | quintiles 1y 2 de pobreza departamental.
MC-04.02 Porcentaje de niflas y nifios de 3 aflos de
edad matriculados y registrados en el SIAGIE, de los 68.8% - 72.0%
distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza departamental. _
‘._Q.V‘- Fecha basal: MC-01 y MC-02: promedic enero a mayo 2021, MC-03: 2020; MC-04: abril Junio 2021,
(-) No corresponde consignar una meta en este periodo.

34.0% 32.4% =

68.8% 84.7% -

3. Poblacién o &mbitos priorizados para la medicién de los compromisos de
gestién y metas de cobertura establecidas en el CAD.

Los ambitos priorizados para la mediciéon de los compromisos de gestion y metas de
cobertura son los distritos de quintil 1 y 2 de pobreza de la Regién del Callao (Tabla
 N°13). Sin embargo, cabe precisar que algunos indicadores se miden en ambito
regional, lo cual estara detallado en la ficha técnica correspondiente.

La fuente para la determinacion de los quintiles 1 y 2 de pobreza es el mapa de pobreza
del 2013 del Instituto Nacional de Estadistica e Informética, adicionalmente se han
incorporado los distritos clasificados como quintil 1 y 2 de pobreza segin mapa de

: A pobreza del 2007.
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Tabla N°®13 Distritos priorizados de la Regién Callao

N° |PROVINCIA DISTRITO
1| Prov. Const. del Callao Ventanilla
2 | Prov. Const. del Callao Mi Perd
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