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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 034-2022-MDK/GM.
Kimbiri, 14 de febrero de 2022

VISTO:

El Informe N° 069-2022-MDK/OGPP-MHP/D, de fecha 14 de febrero de 2022; Informe N° 059-2022-
MDK/GDS/ALB-G, de fecha 09 de febrero de 2022; solicita Aprobar el Plan de Trabajo para el Campeonato
Inter Gerencias por el “Dia del Amor y la Amistad”, anexo documentos que forman parte integrante de la
presente resolucién en diecisiete (17) folio, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo 11 del Titulo Preliminar de

la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972. sefiala que las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con

autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; la misma que consiste en la Jacultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de adwinistracion, con sujecion al ordenamiento  Juridico,

Z Que, conforme dispone el articulo 20°, numeral 20); de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, “Son

atribuciones del Alcalde: Delegar sus atribuciones, (...}, Administrativas en el Gerente Municipal”, quien desemperiara el
cargo con arreglo a lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Municipalidades, el Reglamento de Organizacion vy Funciones y
el Marnal de Organizacion y Funciones;

Que, el articulo 27°, ltimo parrafo de ia Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, textualmente expresa. “La
administracion municipal estd bajo la direccion y responsabilidad del Gerente Municipal, (...)”:

Que mediante Informe N° 059-2022-MDK/GDS/ALB-G, de fecha 09 de febrero de 2022, el ingeniero
Artemio Limaco Badajos, Gerente de Desarrollo Social, solicita Aprobar el Plan de Trabajo para el
Campeonato Inter Gerencias por el “Dia del Amor y la Amistad”, menciona que cuyo finalidad del presente

lan de trabajo es brindar un justo y merecido homenaje por ¢l "Dia del Amor y la Amistad”, con un programa
especial con la finalidad de confraternizar y estrechar vinculos de amistad y camaraderia, promoviendo la
practica del Deporte a través de actividades con la participacion de las distintas gerencias y unidades de la
Municipalidad Distrital de Kimbiri, asimismo cultivar mediante 1a practica del deporte, los valores ético-
‘_ moraj¢s, en especial la confraternidad, amistad, el amor, el respeto, la responsabilidad, la puntualidad, la
tolgfancia y la solidaridad, como valores fundamentales de la persona humana, como son inauguracion del
ento, desarrollo del campeonato de futsal y voleibol y charla motivacional, requieren para su ejecucion la
suma de §/3,450.00 (TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA CON 00/100 SOLES) :

A Qw\,\? Vo B® Que mediante Informe N° 069-2022-MDK/OGPP-MHP/D, de fecha 14 de febrero de 2022, el CPC
g’;/ Ing. Arte larcelino Huaman Pérez, Director General de Planeamiento y Presupuesto, informa que dentro de la
L%’\ Limac Jogy jerencia de Desarrollo Social, cuenta con el Proyecto 2480496 Mejoramiento Servicio de Espacios
"Q\ / '&//Deportivos, Académicosy Culturales en el Distrito de Kimbiri - Provincia de La Convencidn - Departamento
\t, 7 de Cusco, el cual viene solventando las actividades en materia académica, deporte, cultura, el cual se viene
Mo ejecutando; asi mismo, en la parte de conclusiones menciona que visto el requerimiento del presente, debo
/ / indicar que la Sub Gerencia de Servicios Sociales Educacion, Cultura y Deporte, cuenta con recursos por la
: suma requerida de S/ 3,450.00 en a la actividad 5001090. PROMOCION E INCENTIVO DE LAS

ﬁ ) ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES, para el desarrollo de actividades establecidas dentro de sus

funciones; En ese sentido, a fin de proceder con la ejecucion del gasto, es necesaria la aprobacion del plan de
trabajo requerido; Finalmente exhortar el uso racional de los recursos previstos, debiendo estos enfocarse en
actividades prioritarias y de necesidad institucional donde prime el bienestar del colectivo del ciudadano, por
lo que fas acciones y/o actividades a desarrolfar deben enmarcarse dentro del marco de las funciones
establecidas en el ROF y competencias institucionales, bajo responsabilidad;

Que, en atencion al numeral 1°, articulo 85° del Texto Unico Ordenade de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por D.S N° 004-2019-JUS, se desconcentra lq titilaridad Y efercicio de competencias
del Alcalde a la Gerencia Municipal, ello mediante Resolucion de Alcaldia N° 13-2022-MDK/A, de fecha 05 de enero de
2022, donde se delega facultades administrativas y resolutivas al Gerente Municipal CPC. Elver Henry Vicente Sinchez,
todo ello con la finalidad y atribuciones de hacer mas dinamica y eficiente la administracion municipal;

Estandp el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por D.S N©004-2019-JUS; en virtud de los considerandos expuestos, la delegacion de facultades y las atribuciones de la
Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades y en cumplimiento de las normas vigentes:
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan de Trabajo para el Campeonato Inter Gerencias por el “Dia
del Amory la Amistad’, por 1a suma de S §/3,450.00 (TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA CON
00/100 SOLES), en la Actividad 5001090. Promocicn e Incentivo de las Actividades Artisticas y Culturales,
en sujecion a los fundamentos facticos y juridicos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Social, Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, implementar las acciones técnicas y administrativas que resulten necesarias para
J}-.el cumplimiento de la presente disposicién gerencial.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, a la Gerencia de Desarrollo Social, Oficina General de
Administracion y a la Oficina de Abastecimiento, la adecuada ejecucion del Plan de Trabajo mencionado en el
primer articulo, asi como el control del gasto acorde a los techos presupuestales establecidos y bajo criterios
de austeridad, racionalidad y calidad del gasto, orientados al logro de los fines v objetivos para el cual fueron
asignados, bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO.- N OTIFIQUESE el presente acto resolutivo, a la Gerencia de Desarrollo Social,
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracién, Oficina de
Abastecimiento y a las demas Unidades Organicas de~Na Municipalidad para su conocimiento y fines
consiguientes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, C{/

PLASH

Y AR_C_HiVESE.
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