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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS
ZONA REGISTRAL N° VI - SEDE PUCALLPA

RESOLUCION JEFATURAL N° 00096-2022-SUNARP/ZRVI/JEF

Pucallpa, 10 de octubre de 2022

VISTOS: El Informe de la Unidad Registral N° 00174-2022-SUNARP/ZRVI/UREG, de fecha 06
de octubre de 2022, el Informe de la Unidad de Administracion N° 00272-2022-
SUNARP/ZRVI/UA, de fecha 06 de octubre de 2022, el Memorandum de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion N° 00281-2022-SUNARP/ZRVI/UPPM, de fecha
06 de octubre de 2022, el Informe de Recursos Humanos N° 00403-2022-
SUNARP/ZRVI/UA/RRHH, de fecha 06 de octubre de 2022, el Informe de la Unidad de
Asesoria Juridica N° 00142-2022-SUNARP/ZRVI/UAJ, de fecha 07 de octubre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 26366, se cre0 el Sistema Nacional de los Registros Publicos

y la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos, constituyendo la Zona Registral N°

— Sede Pucallpa, un Organo Desconcentrado de la Sunarp que goza de autonomia registral,
administrativa y econémica dentro de los limites establecidos en la Ley;

Que, la Unidad Registral a través del Informe N° 00174-2022- SUNARP/ZRVI/UREG,
de fecha 06 de octubre de 2022, sefald y justificd la necesidad de encargar las funciones de
Registradora Publica a la Asistente Registral Zelmira Blas Tapia, por el periodo de 12 dias,
comprendido del 10 al 21 de octubre de 2022, debido a que el Registrador Publico Tebfilo
Meza Taipe hara uso de su descanso vacacional del 10 al 22 de octubre de 2022, por lo que
la plaza de Registrador Publico | se encontraré vacante a partir del referido periodo; asimismo,
debido a que por motivos de la pandemia, no sélo estan ingresando titulos en fisico a ser
calificados, sino que hay un mcremento de tltulos SID (tltulos mgresados virtualmente), por lo
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Que, la asignacion de funciones drte el eligarge % encuentra regulada en los
articulos 68° y del 71° al 87° del Reglamento interno de Trabajo de la SUNARP, aprobada
mediante Resolucion de Superintendencia N° 342-2015-SUNARP/SN, sefialando el articulo
71° de la acotada Resolucion, que mediante el encargo se asignan funciones distintas a las
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gue originalmente le corresponden al cargo que desempefia un trabajador, y en caso el
encargo sea en una posicion de mayor responsabilidad y remuneracion, otorga el derecho a
percibir el diferencial remunerativo correspondiente a la plaza encargada, debiendo
reconocerse el pago por el encargo desde el primer dia que éste se haga efectivo, previa
opinidn de disponibilidad presupuestal en la especifica de gasto respectiva;

Que, en atencion a lo sefialado en el parrafo precedente, mediante el Memorandum N°
00421-2022-SUNARP/ZRVI/JEF, de fecha 06 de octubre de 2022, se solicité a la Unidad de
Administracion que gestione la disponibilidad presupuestal correspondiente y que adjunte el
informe de Recursos Humanos donde se informe respecto del cumplimento de perfil de la
servidora a quien se realizaria el encargo de funciones;

Que, en respuesta a lo solicitado, la Unidad de Administracion a través del Informe N°
00272-2022-SUNARP/ZRVI/UA, remitié a la Jefatura Zonal el Memorandum N° 00281-2022-
SUNARP/ZRVI/UPPM, el cual contiene la disponibilidad presupuestal para el pago del
diferencial remunerativo y proceder con el encargo de funciones solicitado por la Unidad
Registral;

Que, el articulo 75° del Reglamento Interno de Trabajo — RIT de la Sunarp, establece
la posibilidad de encargar a los Asistentes Registrales las funciones de Registrador Publico,
sefialando al respecto que se asignaran temporalmente dichas funciones cuando las
necesidades del Organo Desconcentrado lo requieran, tal como ocurre en el presente caso;

Que, asimismo la Quinta Disposicion Final del Reglamento Interno de Trabajo - RIT de
la Sunarp, modificado por la Resolucion N° 281-2017-SUNARP/SN, establece que en las
Zonas Registrales que se requiera encargar las funciones de Registrador Publico a un
Asistente Registral, dicha accion de personal se efectuard de manera directa y previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio de dicha funcién, hasta el momento en que
se pueda implementar en cada Zona Registral el proceso meritocratico de concurso interno
establecido en los articulos 75° y siguientes del Reglamento Interno de Trabajo - RIT;

Que, en la Zona Registral N° VI — Sede Pucallpa no se ha implementado aln el proceso
meritocratico de concurso interno establecido en los articulos 75° y siguientes pertinentes del
Reglamento Interno de Trabajo - RIT, por lo que corresponde tener en cuenta lo establecido
en el perfil de puesto aprobado para la Plaza de Registrador Publico de la Zona Registral N°
VI — Sede Pucallpa, el mismo que se aprobé mediante la Resolucion N° 215-2021-
SUNARP/SN, sefialandose como los requisitos minimos del cargo de Registrador Publico: a)
Titulo profesional de Abogado; b) Colegiado y Habilitado; c) Con conocimientos técnicos en
procedimientos administrativos y registrales; d) Programa de especializaciéon o Diplomado o
Curso (minimo de 16 horas) en Derecho Registral o Civil o Corporativo 0 societario; e)
Conocimientos basicos de ofimatica (sustentados con Declaracién Jurada); f) Experiencia
General minima de cinco (05) afios; g) Experiencia Especifica requerida para el puesto en la
funcion o la materia minima de tres (03) afios desde Auxiliar o Asistente, en el sector publico
o privado; h) De la experiencia especifica requerida, minimo de dos (02) afios en el sector
publico;

Que, la Asistente Registral Zelmira Blas Davila cumple con todos los requisitos minimos
exigidos para poder proceder con el encargo de funciones de Registrador Pablico, de acuerdo
a lo sefalado por el &area de Recursos Humanos en el Informe N° 00403-2022-
SUNARP/ZRVI/UA/RRHH,;
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Que, mediante el Informe N° 00142-2022-SUNARP/ZRVI/UAJ, la Unidad de Asesoria
Juridica opina por la procedencia de lo solicitado por la Unidad Registral, respecto al encargo
de funciones de Registrador Publico a la Asistente Registral Zelmira Blas Tapia, por un periodo
de 12 dias, comprendidos del 10 al 21 octubre de 2022;

Que, en ese sentido y a fin de garantizar la adecuada prestacion de los servicios
registrales y asi la operatividad de las Oficinas Registrales de Coronel Portillo y de Aguaytia
de la Zona Registral N° VI — Sede Pucallpa, se ha visto conveniente encargar las funciones de
Registrador Publico a la Asistente Registral Zelmira Blas Tapia, por el periodo comprendido
del 10 al 21 octubre de 2022;

Que, en virtud a las consideraciones antes expuestas y en uso de las atribuciones
conferidas por el literal u) del articulo 7° del Manual de Organizacion y Funciones de la
SUNARP, aprobado por Resolucién de Superintendencia N° 235-2005-SUNARP/SN; y, con el
visado de la Unidad Registral, de la Unidad de Administracién y de la Unidad de Asesoria
Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR las funciones de Registrador Publico a la
Asistente Registral Zelmira Blas Tapia, por un periodo de 12 dias, comprendidos del 10 al 21
de octubre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que el encargo de funciones previsto en el
articulo precedente, se realice a tiempo completo y de forma exclusiva.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Unidad de Administracion ejecute las
medidas y acciones necesarias para el cabal cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la servidora mencionada
en el articulo primero, a la Unidad Registral, a la Unidad de Administracion, y a la Unidad de
Tecnologias de la Informacion de la Zona Registral N° VI — Sede Pucallpa, para su
conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Firmado digitalmente
JOSE LUIS PAIRAZAMAN TORRES
Jefe Zonal
Zona Registral N° VI — Sede Pucallpa - SUNARP
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