Lima, 17 de octubre de 2022

VISTOS: el Oficio Multiple N° 00092-2022-MINAM/VMGA/DGPIGA de la Directora
General de Politicas e Instrumentos de Gestién Ambiental del Viceministerio de Gestién
Ambiental del Ministerio del Ambiente; la Hoja de Elevacion N° 0448-2022-MTPE/2/15 de
la Direccién General de Derechos Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo, la
Hoja de Elevacién N° 0374-2022-MTPE/2/15.1 de la Direccién de Promocion y Proteccion
de los Derechos Fundamentales Laborales; el Memorando N° 1187-2022-MTPE/2 del
Despacho Viceministerial de Trabajo; y el Informe N° 0868-2022-MTPE/4/8 de la Oficina
General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 5.1 del articulo 5 de la Ley N° 29381, Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, establece que este
Ministerio ejerce competencia exclusiva y excluyente, respecto de otros niveles de
gobierno en todo el territorio nacional, para formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar,
supervisar y evaluar las politicas nacionales y sectoriales en las siguientes materias:
sociolaborales, derechos fundamentales en el ambito laboral, seguridad y salud en el
trabajo, difusion de normatividad, informacién laboral e informacién del mercado de
trabajo, relaciones de trabajo, seguridad social, inspeccion del trabajo, promocién del
empleo, intermediacion laboral, formacién profesional y capacitacion para el trabajo,
normalizacién y certificacion de competencias laborales, autoempleo, reconversiéon
laboral y migracion laboral;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 017-2021-MINAM, Aprueban el Plan
Integral Frente a la Mineria llegal “Plan Restauracion”, se aprueba el Plan Integral Frente
a la Mineria llegal “Plan Restauracion”, el cual tiene como objetivo erradicar la mineria
ilegal en el departamento de Madre de Dios y en los distritos de Camanti, provincia de
Quispicanchi, y Ayapata, provincia de Carabaya, de los departamentos de Cusco y Puno,
respectivamente, y evitar su desplazamiento a otros ambitos del territorio nacional;

Que, mediante el articulo 1 del Decreto Supremo N° 010-2022-MINAM, se
incorpora la Unica Disposicién Complementaria Final al Decreto Supremo N° 017-2021-
MINAM, que aprueba el Plan Integral Frente a la Mineria llegal “Plan Restauracion”,
disponiendo que, el Ministerio del Ambiente, previa coordinacién y conformidad de los
ministerios y organismos publicos competentes, procede a modificar y/o actualizar el Plan
Integral Frente a la Mineria llegal “Plan Restauracién”, mediante Resolucién Ministerial.
Para tales efectos, los ministerios y organismos publicos que forman parte de dicho Plan
deberan designar a sus representantes mediante Resolucién Ministerial o resolucién
emitida por la mas alta autoridad de la entidad involucrada que participaran en el proceso




de modificacién y/o actualizacion del Plan Integral Frente a la Mineria llegal “Plan
Restauracion”;

Que, mediante el documento de vistos, la Directora General de Politicas e
Instrumentos de Gestion Ambiental del Viceministerio de Gestion Ambiental del Ministerio
del Ambiente, solicita, entre otros, al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
comunicar la designacion de su representante acreditado de acuerdo a lo sefialado en la
Unica Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 017-2021-MINAM,
Aprueban el Plan Integral Frente a la Mineria llegal “Plan Restauracion”;

Que, mediante la Hoja de Elevacion N° 0448-2022-MTPE/2/15, la Direccion
General de Derechos Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo, remite la Hoja
de Elevacion N° 0374-2022-MTPE/2/15.1 de la Direccién de Promocion y Proteccion de
los Derechos Fundamentales Laborales mediante la cual se sustenta la propuesta de
designacion del/ de la Director/a de la Direccién de Promocién y Proteccion de los
Derechos Fundamentales Laborales de la Direccion General de Derechos
Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo, como representante del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo para los fines contemplados en la Unica Disposicion
Complementaria Final del Decreto Supremo N° 017-2021-MINAM, Aprueban el Plan
Integral Frente a la Mineria llegal “Plan Restauracion”;

Que, en atencién a los documentos de vistos y por convenir al servicio, resulta
necesario emitir el acto de administracion que designe al representante del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo en cumplimiento de lo dispuesto en la Unica Disposicién
Complementaria Final del Decreto Supremo N° 017-2021-MINAM, Aprueban el Plan
Integral Frente a la Mineria llegal “Plan Restauracién”;

Con las visaciones de la Secretaria General, del Despacho Viceministerial de
Trabajo, de la Direccion General de Derechos Fundamentales y Seguridad y Salud en el
Trabajo, y de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8) del articulo 25 de la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion
del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios publicos; la Ley N°
29381, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo; el Decreto Supremo N° 017-2021-MINAM, Aprueban el Plan Integral Frente a la
Mineria llegal “Plan Restauracion”; y el Texto Integrado del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, aprobado por Resolucién
Ministerial N° 308-2019-TR;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designacion de representante

Designar al/ a la Director/a de la Direccion de Promocién y Proteccion de los
Derechos Fundamentales Laborales de la Direccion General de Derechos
Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo como representante del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo para los fines contemplados en la Unica Disposicién
Complementaria Final del Decreto Supremo N° 017-2021-MINAM, Aprueban el Plan
Integral Frente a la Mineria llegal “Plan Restauracion”.

Articulo 2.- Remision

Remitir copia de la presente resolucion ministerial a la Direccién General de
Politicas e Instrumentos de Gestion Ambiental del Viceministerio de Gestion Ambiental
del Ministerio del Ambiente, para su conocimiento y fines.

Registrese y comuniquese.

ALEJANGRO ANTOMIO SALAS ZFGARRA
Minse Je Trabajo y Promoci ;



