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Resolution Sub Gerencial Regional de A dmimstnttiffti-------
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA 

La presenie es copia fiel del documento original 
que se encuentra en el archive respeclivoN° 101- 2022-GRL-SGRA

bct. 20;
m

Huacho, _ BUSTILLOS
l-eaatario InstituciAi/al .• Uemo 
/R.E.R. ^.129-2(02^-006VISTOS:

El Informe de Precalificacion N° 225-2022-GRL/SEC.TEC-PAD de fecha 13 de setiembre 
del 2022, emitido por la Secretaria Tecnica de las Autoridades del Procedimiento Administrativo 
Disciplinario, con caso N0 212-2021; mediante al cual recomienda iniciar Procedimiento Administrativo 
Disciplinario contra el servidor ALEXANDER PEREZ ELESPURU; y demas actuados

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley 30057, Ley del Servicio Civil en su Decima Disposicion Complementaria 
Transitoria de la Ley del Servicio Civil, senala literalmente lo siguiente “DECIMA Aplicacion del regimen 
sancionador y Procedimiento Administrativo Disciplinario: A partir de la entrada en vigencia de la Ley los * ' 
Procedimientos Administrativos Disciplinarios en las entidades publicas se tramitan de conformidad cpn lo 
estipulado en la Ley 30057 Ley del Servicio Civil y sus normas reglamentarias “

Que, el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM Reglamento General de la Ley del Servicio Civil en 
su Undecima Disposicion Complementaria Transitoria, establece lo siguiente: “El titulo corresponde al 
regimen disciplinario y procedimiento sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses de publicado el 
presente reglamento con el fin de que las entidades adecuen internamente el procedimiento “ en ese sentido 
la vigencia del regimen disciplinario y procedimiento sancionador se inicia desde el 14 de septiembre del 
2014.

1

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE^e fecha 20 de 
marzo del 2015, se aprueba la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, denominada “Regimen Disciplinario 

, ^i\ y Procedimiento Sancionador de la Ley 30057 Ley del Servicio Civil”;

IDENTIFICACION DEL SERVIDOR
O I\

El servidor ALEXANDER PEREZ ELESPURU, identificado con DNI N° 43170104, con domicilio 
en Av. Tambo Blanco N° 1301- Hualmay-Huacho, quien a! momento de ocurrido los hechos tenia la 
condicion de Jefe de la Oficina de Logistica de la Sub Gerencia de Administracion, designado mediante 
Resolucion Ejecutiva Regional N° 0286-2020-GQB de fecha 20.08.2020 y cesado mediante Resolucion 
Ejecutiva Regional N° 296-2022-GOB de fecha 30 de mayo de 2022; bajo el regimen laboral del Decreto 
Legislativo N° 728, segun el Informe Escalafonario N° 187-2022-GRL/SGRA-ORH/ESCALAFON de fecha 
13 de julio del 2022.

DESCRIPCION DE LOS HECHOS QUE CONFIGURAN LA PRESUNTA FALTA QUE HAN 
SIDO SENALADOS EN LA DENUNCIA, REPORTE O EL INFORME DE CONTROL INTERNO. ASI
COMO, DE SER EL CASO, LOS HECHOS IDENTIFICADOS PRODUCTO DE LAS INVESTIGACIONES
REALIZADAS Y LOS MEDIOS PROBATORIOS PRESENTADOS Y LOS OBTENIDOS DE OFICIO

Que, con fecha 28 de junio de 2021 se suscribe el Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de 
la Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1, para la “ADQUISICION DE PLANTA GENERADORA 
DE OXIGENO MEDICINAL EN EL (LA) EESS YAUYOS- YAUYOS, DEPARTAMENTO DE LIMA”; entre 
el Gobierno Regional de Lima, y la empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A., TECNASA,
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representado por su Gerente General - Jorge Maximo del Busto Herrera, por un plazo de ejecucion de 80 
dias calendario.

Que, mediante Carta de TECNASA C. 141-21/FEC, de fecha 29 de junio del ano 2021, la Empresa 
TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A. - TECNASA, senala que de acuerdo a la memoria 
descriptiva de un generador de oxigeno medicinal, senalando una potencia requerida de 200 KW, voltaje 
trifasico: 380 VAC, y asimismo solicitando la ampliacion del contrato hasta el 27 de agosto del ano 2021.

Que, mediante Carta N° 58-2021-GRL-GRDS, de fecha 04 de agosto del aho 2021, la cual segun 
Informe de Hito de Control N° 018-2021-OCI/5344-SCC, senala que no cuenta con sello de recepcion por 
parte de la Empresa TECNASA, declarando procedente la ampliacion de plazo N° 1, presentado por el 
proveedor.

Que, mediante el Oficio N° 1666-2021-DIRESA-L-RS-CY-DE-OPP, de fecha 11 de octubre del aho 
2021, emitido por M.C Pedro Pablo Flores Quispe- Director Ejecutivo- Servicios Basicos de Salud Cahete- 
Yauyos, remite el informe del sustento tecnico para la re ubicacion de la Planta de Oxigeno del CS Yauyos.

Que, mediante Memorando N° 344-2022-GRL/GRD, de fecha 08 de marzo del 2022, emitido por el______ _
Econ. Roger Eduardo Ganoza Florian, remite el expediente al Sub Gerente Regional de Administrac® 
senalando que como resultado de la verificacion de la documentacion presentada |ior ^BI6^^|^NJ0Lc°rnEenLtl0Mongina! 
TECNASA, como parte de su oferta presentada para regularizar la Contratacion Directa doLfa&Sffi9Sedearch,vorespectlvo. 
Oxigeno, se ha verificado informacion inexacta.

OCT. 20;
Que, mediante el correo electronico, de fecha 09 de marzo de 2022, la Sub Gerenci 

Administracion - C.P.C Anibal Bohorquez Fuertes, notified la Carta N° 058-2022-GRL-SGF’ 
de marzo de 2022, a la Empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A.-TECNA9A.

bu;.tillos
:edalario Instikicional AHerno 
R.E.R. N‘ l29-2({22-GOB

All-

■?
Que, mediante Carta C.51-22/MC, de fecha 16 de marzo de 2022, la Empresa TECNOLOGIA 

INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A. - TECNASA, remite su descargo a las imputaciones soore supuesta 
transgresion del Principio de Presuncion de Veracidad.

Que, mediante Informe N° 552-2022-GRL-SGRA, de fecha 17 de marzo de 2022, la Sub Gerencia 
Regional de Administracion - C.P.C Anibal Bohorquez Fuertes, corre traslado del expediente para que se 
continue con el tramite respective conforme a ley:

Que, mediante Memorando N° 397-2022-GRL/GRDS, de fecha 17 de marzo de 2022, el Gerente 
Regional de Desarrollo Social - Econ. Roger Eduardo Ganoza Florian, solicita a la Sub Gerencia Regional 
de Asesoria Juridica, emita opinion legal y/o prosiga con el tramite de acuerdo a Ley.

Que, mediante Informe N° 0552-2022-GRL/SGRAJ, de fecha 17 de marzo de 2022, la Sub Gerencia 
Regional de Asesoria Juridica, concluye que el Titular de la Entidad puede declarar la NULIDAD DE OFICIO 
del Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1, entre 
el Gobierno Regional de Lima, y la empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A., TECNASA, 
representado por su Gerente General - Jorge Maximo del Busto Herrera.

Que, mediante Informe N° 076-2022-GRL-GRDS, recibido el 18 de marzo de 2022, la Gerencia 
& 'hl Regional de Desarrollo Social - Econ. Roger Eduardo Ganoza Florian, remite los actuados de la nulidad del

i Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1.vYi
Que, mediante Informe N° 129-2022-GRL-GGR, de fecha 18 de marzo de 2022, emitido por el Ing. 

Johnny Fernando Perez Pacheco, en merito a las opiniones tecnicas y legales solicita se declare la nulidad 
del Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1, 
conforme al proyecto de acto resolutivo elaborado por la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica.
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Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 184-2022-GOB, de fecha 18 de marzo de 2022, 
se declara la NULIDAD del Contrato N° 044-2021-GRL/81ENES, derivado de Contratacion Directa N° 006- 
2021-GRL/OEC-1.

Que, mediante MEMORANDO N° 00557-2022-GRL-SG, de fecha 22 de marzo del 2022, emitidopor 
la Abg. Aurea Irene Garcia Laos - Secretaria General, se notifica a esta Secretaria Tecnica, copia de los 
actuados que dieron origen a la Resolucion Ejecutiva Regional N° 184-2022-GOB. de fecha 18 de marzo 
de 2022.

Que, mediante MEMORANDO N° 1801-2022-GRL/GRDS, de fecha 09 de setiembre4eLaao_2Q22?_______
emitido por la Lie. Maria Magdalena Montoya Conde, Gerente Regional de Desarrollo Social, remiHfl 
informacion referente al cumplimiento del plazo de ejecucion contractual o la aplicacion c L,MA
ejecutadas de acuerdo al Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de Contratacion C ir^tlf?^e©@^|afchw?esn^cS'n31 
2021-GRL/OEC-1. . /7 /

. 2022
FUNDAMENTACION DE LAS RAZONES POR LAS CUALES SE RECOMIEfllDl 

DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, ANALISIS DE LOS DOCU
GENERAL DE LOS MEDIOS PROBATORIOS QUE SIRVEN DE SUSTENTQ fr>AI
RECQMENDACibN ^

jS^ENfor^u^tillosMSsfc0

Que, con fecha 28 de junio de 2021, se suscribe el Contrato N° 044-2021-GRL/BIENnS, derivado 
de la Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1, entre el Gobierno Regional de Lima, y la empresa 
TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A., TECNASA, representado porsu Gerente General - Jorge 
Maximo del Busto Herrera, por un plazo de ejecucion de 80 dias calendario, computados desde el dia 
siguiente de la notificacion de la Carta Orden, con un monto ascendente de S/1,750,000.00 bajo el sistema 
de contratacion A SUM A ALZADA. 3

Que, mediante Carta de TECNASA C. 141-21/FEC, de fecha 29 de junio del aho 2021,1a 
Empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A. - TECNASA, sehala que de acuerdo a la 
memoria descriptiva de un generador de oxigeno medicinal, sehalando una potencia requerida de 200 KW, 
voltaje trifasico: 380 VAC, y asimismo solicitando la ampliacion del contrato hasta el 27 de agosto del aho 
2021, es decir aproximadamente 60 dias calendario, en el cual informan acerca del retraso en la Planta 
de Oxigeno del Hospital Lopez Guillen , tambien se sehala, que el retraso puede afectar a las otras Plantas 
de Oxigeno, como efectivamente sucede con la Planta de Oxigeno del Centro de Salud Yauyosf...), 
sehalando que han existido retrasos fortuitos en la fabricacion de las Plantas de Oxigeno con una linea de 

($[ produccion con capacidad total de 40 m3/hora, siendo que el 19 de julio del aho 2021, habian reiniciado la
^a^r'cac'on de la Planta de Oxigeno destinada al Centro de Salud Yauyos,(...).

(...) en ese sentido se aprecia que, por un hecho fortuito ajeno a nuestra empresa, el plazo de 
entrega de la Planta de Oxigeno se ve pospuesta, lo cual afecta nuestra fecha de plazo de ejecucion 
contractual (...), hace mencion de la carta remitida a su fabricante y de los inconvenientes que se suscitaron, 
reiterando su fabricante que el motivo del retraso se debe a causas de fuerza mayor totalmente ajenas al

■ Till %proveed°r-
Que, mediante Carta N° 58-2021-GRL-GRDS, de fecha 04 de agosto del aho 2021, la cual segun 

Informe de Hito de Control N° 018-2021-OCI/5344-SCC,-sehala que no cuenta con sello de recepcion por 
parte de la Empresa TECNASA), declarando procedente la ampliacion de plazo N° 1, presentado por el 
proveedor.

Que, mediante Carta de TECNASA C. 188-21/FEC, de fecha 27 de agosto del aho 2021, segun 
Informe de Hito de Control N° 018-2021-OCI/5344-SCC, la Empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y 
NACIONAL S.A. - TECNASA, presenta a la Gerencia Regional de Desarrollo Social un segundo
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requerimiento de ampliacion hasta el 20 de octubre del ano 2021, es decir 52 dlas calendario, el cual indica 
se considere justificado el retraso de su prestacion a mas tardar hasta el 20 de octubre del 2021.

Que, mediante Carta N° 131-2021-GRL-SGRA, de fecha 09 de setiembre del 2021, segun 
Informe de Hito de Control N° 018-2021-OCI/5344-SCC, remitida a la la Empresa TECNOLOGIA 
INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A. - TECNASA, la respuesta a su requerimiento, precisando lo siguiente: "se 
precede a declarar IMPROCEDENTE, la solicitud de ampliacion del plazo requerida por su Empresa, en 
relacion al Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de la Contratacion Directa N° 006-2021- 
GRL/OEC-1.

Que, mediante el Oficio N° 1666-2021-DIRESA-L-RS-CY-DE-OPP, de fecha 11 de octubre del 
aho 2021, emitido por M.C Pedro Pablo Flores Quispe- Director Ejecutivo- Servicios Basicos de Salud 
Cahete- Yauyos, remite el informe del sustento tecnico para la re ubicacion de la Planta derQxigeno del CS- 
Yauyos, dicho informe concluye que para el funcionamiento de la Planta de Oxigeno en el C^S Yau^SP 
sugiere el Area Tecnica, que el Hospital Regional de Cahete autorice la instalacion por se m^-p^SeRt^diuTOntirOTginai 
en estos mementos, asimismo convocar a una reunion con la presente del Director Ejecut voqffeTacR|^cfearch'VOfespecllV0 
Cahete Yauyos, actores sociales, autoridades de la Provincia de Yauyos, para info males 
instalacion de la Planta de Oxigeno (...)

TOP. 2022,umJi1
Que, mediante Memorando N° 344-2022-GRL/GRD, de fecha 08 de marzo del; ft®1 tillos

Feantario Institucional .'Mterno
el Gerente Regional de Desarrollo Social, remite el expediente al Sub Gerente Regional de AdmflptracJdf’r,2022^OB 
sehalando que como resultado de la verificacion de la documentacion presentada por la empresa 
TECNASA, como parte de su oferta presentada para regularizar la Contratacion Directa de las mantas de 
Oxigeno, se ha verificado informacion inexacta en el siguiente documento ( Anexo N° 02 Declaracion 
Jurada), segun el articulo 52° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, advirtiendose que 
la misma se encuentra suscrita por el Sr. Jorge del Busto Herrera, en calidad de Gerente General de la 
Empresa TECNASA, asimismo del formato citado se aprecia que en el numeral iii), dicho Contratista declaro 
la informacion registrada en el RNP, la misma que se encuentra actualizada, sin embargo segun ficha 
registral partida N° 00805084, TECNASA realize modificacion de sus apoderados el 02 de noviembre del 
aho 2020, no evidenciandose que dicha informacion al dia de la presentacion de ofertas haya sido 
actualizada en el Registro Nacional de Proveedores (RNP), en consecuencia en el marco de lo dispuesto 
en el literal b) del numeral 44.2 del articulo 44° de la Ley de Contrataciones del Estado, el Titular de la 
Entidad puede declarar la nulidad del Contrato cuando se verifique transgresion del Principio de Veracidad 
durante el procedimiento de seleccion o para el perfeccionamiento del Contrato previo descargo;

4

Que, mediante el correo electronico, de fecha 09 de marzo de 2022, la Sub Gerencia Regional 
de Administracion, notified la Carta N° 058-2022-GRL-SGRA, a la Empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y 
NACIONAL S.A.-TECNASA, solicitandole su descargo por transgresion del principio de presuncion de 
veracidad en la Contratacion Directiva N° 006-2021-GRL/OEC-1, formalizado con el Contrato N° 044-2021- 
GRL/BIENES, la misma que se encuentra detallada en el Acta de Constatacion Notarial de fecha 09 de 
marzo de 2022;

Que, de la misma forma la empresa TECNASA, a traves de la Carta C.51-22/MC, de fecha 16 
de marzo de 2022, presenta su descargo sobre la imputacion efectuada por la Entidad manifestando que 
resulta infundada por siguientes fundamentos:

Los apoderados no consignados en el RNP no ostentan facultades de representacion 
administrativa antes Entidades Publicas (si no unicamente como abogados en procesos judiciales), con lo 
cual no se encuentra dentro del supuesto de hecho previsto en la Directiva que norma la actualizacion de 
datos en el RNP (Directiva N° 001-2020-QSCE/CD)- Procedimientos y tramites antes el Registro Nacional 
de Proveedores.

UARkiONAiDt j: •
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La presentacion de la declaracion jurada sobre actualizacion de informacion en el RNP no 
constituye un supuesto de documentacion inexacta bajo ningun escenario, al no configurarse !os elementos 
de la referida infraccion administrativa, de conformidad con los dispuesto en el artlculo 50, numeral 50.1, 
literal i) de la Ley de Contrataciones del Estado.

La presentacion de la referida declaracion jurada, a la fecha, ha sido retirada de los requisites

E/CD) BaseJP
GOBIERNO REGIOI

una supuesta inexactitud y/o para declarar la eventual nulidad (Directiva N° 010-2020-QSC E/CD] Basest
r , . . _ . , _ . , GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

Seleccion de Expresion de Interes Estandar Electromcas para los Procedimientos de Selecc onginai
en el marco de la Ley N° 30225.

La declaracion de nulidad de! Contrato resulta carente de asidero dada la ausencia d 
segun lo previsto en el artlculo 44° de la Ley de Contrataciones del Estado.

Cue, de la misma forma la empresa TECNASA, a traves de la Carta N° C.50-22/MC c 
de marzo del 2022, presenta la Resolucion parcial del Contrato N° 044-2021-CRL/BIENE^-manifootando 

que mediante Carta C.44-22/MC, notificada notarialmente el 14 de marzo 2021, solicitan que sn el plazo 
maximo de un (01) dia calendario de recibida dicha carta, cumplan con el cumplimiento de sus obligaciones 
referidas (i) acreditar el suministro de la energia electrica necesaria para el funcionamiento de la planta de 
oxigeno de EESS Yauyos, y (ii) permitir el ingreso de la planta de oxigeno del EESS Yauyos al Hospital 
Regional de Cahete, fijado fecha y hora para tales efectos. Habiendo transcurrido el plazo otorgado, su 
parte no ha cumplido con acreditar el suministro de energia electrica, para el normal funcionamiento de la 
planta de oxigeno del EESS suministro de energia electrica, asimismo sehalan que no se indico fecha para 
el ingreso de la planta de oxigeno, por lo que comunican la decision de resolver el contrato en forma parcial 
el Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES.

Que, mediante Informe N° 552-2022-GRL-SGRA de fecha 17 de marzo de 2022, la Entidad 
imputa a la empresa TENASA, que ha transgredido el principio de presuncion de veracidad, toda vez, que 
ha presentado documentacion inexacta con relacion a la declaracion jurada (Anexo 02) que establece que 
los datos consignados en Registro Nacional de Proveedores (RNP), no se encontraba debidamente 
actualizados, al no haber incluido a los apoderados que figuran en los Registros Publicos, los cuales son:
Fritz Diego Espinoza Cruzatt y Debora Rodriguez Bravo.

Que, corresponde evaluar la pertinencia de los argumentos descritos en el descargo de la 
empresa TECNASA, para lo cual sehalamos lo siguiente:

Sobre el primer punto del descargo, debemos partir sehalando que la Directiva N° 001-2020- 
OSCE/CD, norma la obligacion de inscribir y actualizar la informacion establecido en el RNP, establece lo 
siguiente sobre los apoderados de los proveedores 7.5.1 dispone que “El representante legal y/o apoderado 
del proveedor, debe contar con la facultad de representarlo ante entidades publicas, debidamente inscrita 
en SUNARP”.

que se encuentra en el archive respective.

0(jT. 202;

t
ALEX/TOMAS SAAVEDFWBUSTILLOS

dona Alterno 
-202J-GOB

' 5

A kk %\ En ese sentido, advertimos que desde una interpretacion literal de la norma, la obligacion de 
inscribir a los apoderados se restringe, “ unicamente aquellos que cuenta con facultades de representacion 
ante las Entidades Publicas, como en el presente caso, observamos que en la Partida N° 00805084 del 
Registro de Mandates y Poderes, asiento C00021, a los apoderados Fritz Diego Espinoza Cruzatt y Debora 
Rodriguez Bravo, pese a que el Item I sehala las “Facultades de Representacion Judicial”, en su Literal f) 
establece que entre otras cosas los Apoderados pueden: “Iniciar, seguir contestar 0 participar en todo tipo 
de procedimiento 0 reclamaciones antes todos los organos e instancias competentes de la administracion 
publica nacional, departamental, 0 regional (...)”

Dicho anterior, si resultaba obligatorio la inscripcion ante el Registro Nacional de Proveedores la 
informacion respective, sobre los Apoderados antes referidos, los mismos que tambien tienen facultades

www.regionIima.gob.pe
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administrativas de representacion ante las entidades de la Administracion Publica Regional y no solo de 
representaciones judiciales, el cual resulta incongruente la manifestacion vertida en la Declaracion Jurada 
sobre la actualizacion de la informacion consignada en el referido registro, resultado infundado su descargo 
sobre este punto.

Sobre el segundo punto del descargo, la presentacion de la declaracion jurada (Anexo .N° 02) 
sobre la actualizacion de la informacion en el RNP si constituye un supuesto de documentacion inexacta, 
puesto que si, se estaria configurando los elementos de una infraccion administrativa que vulnera el 
Principio de Veracidad establecida en la Ley, precisando ademas, que el Anexo N° 02 fue requerida su 
presentacion como parte de los documentos obligatorios para la admision de su Oferta Economica a 
traves de las Bases de la Contratacion Directa N° 006-2021-GRL<70EC-1, numeral 2.2.1, resultado 
infundado su descargo sobre el punto.

Sobre el tercer punto del descargo, la presentacion de la Declaracion Jurada (^nexo N° oljll 
como requisite de presentacion obligatoria se cine estrictamente lo dispuesto, en el literal b) 
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en el cual establece en el i erf|u9jlfen^gga^elarchlvorespect,vo-

mi,

!ONAL DE LIMA 
deidocumento original

Informacion registrada en el RNP se encuentre debidamente actualizada, lo cual, result^ infund, 
descargo en este punto.

1
Sobre el cuarto punto del descargo, conforme a lo antes descrito, es evidente . tillos

TECNASA ha vulnerado el principio de veracidad al haberdeclarado de manera inexacta la nfo 
su Representada, la misma que se encontraba actualizada en el RNP, lo cual no se ajusta a lafverdad de 
los hechos, en ese sentido corresponde al Titular de la Entidad declarara la nulidad de oficio d(el Contrato 
N° 044-2022-GRL/BIENES , por haberse presentado documentacion inexacta para la suscripcion del 
Contrato, asimismo se debera comunicar tal hecho al Tribunal de Contrataciones del Estado para que este 
inicie el respective Procedimiento Administrative Sancionador e imponga la respectiva sancion.

Que, en atencion a lo antes acotado, corresponde al Titular de la Entidad declarar la NULIDAD 
del Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, debido a la transgresion del Principio de Presuncion de Veracidad, 
conforme a los alcances del articulo 44° de la Ley de Contrataciones del Estado, ya que conforme establece 
el numeral 6.4 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado establece que “ (...) 
el organo encargado de las contrataciones realiza la verificacion de la oferta presentada por el poster 
ganador de la buena pro. En el caso de comprobar inexactitud o falsedad en las declaraciones, informacion 
o documentacion presentada, la Entidad declara la nulidad del Contrato (...).

edaiaro ihHiitu- •vrjii1 ■

6

<£/ feiSn NT'- Que, corresponde precisar que lo dispuesto en la normativa de contrataciones esta referido a la 
fiscalizacion posterior que toda Entidad debe efectuar, respecto de la informacion que el ganador de la 
buena pro, haya presentado en su propuesta, entendiendose como tal a toda la documentacion obrante en 
la misma; por tal razon, todos aquellos documentos, declaraciones y traducciones que presentan los 
postores adjudicados con la buena pro en los distintos procedimientos de seleccion que lleve a cabo cada 
Entidad, deben ser sometidos al procedimiento de fiscalizacion posterior.

cl' 9
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Que, conforme a reiterados pronunciamientos del Tribunal de Contrataciones del OSCE, sehala 
^.Ue un documento false es aquel que no fue expedido por su supuesto organo emisor o no fue firmado por 

V , ^ ^ $/u supuesto suscriptor; o aquel documento que, siendo validamente expedido, haya sido adulterado en su
li^t-'^contenido. Por otro lado, la informacion inexacta supone un contenido que no es concordante o congruente

con la realidad, lo que constituye una forma de falseamiento de esta. Para ambos supuestos documento 
false o informacion inexacta la presentacion de un documento con dichas caracteristicas, supone le 
quebramiento del principio de presuncion de veracidad, de conformidad con lo establecido en el numeral 
1.7 del Articulo IV del Titulo Preliminar, y el numeral 49.1 del articulo 49° del TUO de la LPAG.
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Que, el numeral 51.1 del artlculo 51° del TUO de la LPAG, se establece que todas las 
declaraciones juradas, los documentos sucedaneos y la informacion incluida en los escritos y formularios 
que presenten los administrados para la realizacion de procedimientos administrativos, se presumen 
verificados por quien hace uso de ellos, as! como de contenido veraz para fines del procedimiento 
administrative. Sin embargo., esta presuncion admite prueba en contrario, en la medida que es atribucion 
de la administracion verifica la documentacion presentada, cuando existan indicios suficientes de que la 
informacion consignada no se ajusta a la verdad.

Que, de manera concordante con lo manifestado, el numeral 4 del artlculo 67° del mismo cuerpo 
legal, estipula como uno de los deberes generales de los administrados, la comprobacion de la autenticidad, 
previamente a su presentacion ante la Entidad; de la documentacion sucedanea y en cualquier otra 
informacion que se ampare en la presuncion de veracidad.

Que, en atencion a los antes referido, la nulidad constituye una herramienta que permite al Titular 
de la Entidad sanear el procedimiento de seleccion cuando, durante su tramitacion, se ha verificado algun 
incumplimiento de la normativa de contrataciones del Estado que determine la invalidez del acto realizado 
y del os actos y/o etapas posteriores a este, permitiendole revertir el incumplimiento y continuar validamente 
con la tramitacion del procedimiento de seleccion.

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Que, la normativa de contrataciones del Estado establece que, cuando se confk ^•ee^fdWtfec!eld0Cumenl0

1 ' que sewcuemra enel archivo respective
las causales contempladas en el articulo 44° de la Ley, el Titular de la Entidad tiene la potes ad de declarer 
la NULIDAD de contrato, ello con la finalidad que, luego de una evaluacion del caso en coi 
atendiendo a criterios de eficacia y eficiencia, opte por declarar nulo el contrato, o no. /
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Ahora bien, es importante sehalar que un contrato nulo -por definicion- es inexist 
surtir efectos; por tanto, la declaracion de nulidad de un contrato determina que las ob[ig^ci(?rfe^ 
constituyen su objeto se vuelvan inexigibles para las partes. / 7

Como se aprecia, una consecuencia de la declaratoria de nulidad del contrato es que no 
pueda exigirse la ejecucion de trabajo alguno al contratista ni efectuarse el pago, pues el cumplimiento de 
dichas prestaciones solo se justifica en el marco de una relacion contractual valida; en consecuencia la 
declaracion de nulidad del contrato trae como consecuencia que este no genere efectos economicos, ello 
sin perjuicio de las acciones destinadas a impedir el enriquecimiento sin causa u otras a que hubiere lugar.

Que, estando a todo lo expuesto, resulta viable que la Entidad, a traves de los documentos 
emitidos, declare la NULIDAD DEL OFICIO del Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, por haberse 
contravenido las normas legates, trasgrediendo al principio de presuncion de veracidad en el 
perfeccionamiento del contrato y haber prescindido de las normas esenciales del procedimiento y de la 
forma prescrita por la normativa aplicable, en consecuencia , se debe comunicar al Tribunal de las 
Contrataciones del Estado - OSCE sobre las presuntas infracciones cometidas por la Empresa 
TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A.- TECNASA, al haberse acreditado que la propuesta 
presentada por el ganador de la buena pro la empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A.- 
TECNASA contiene documentacion inexacta, como resultado de la fiscalizacion posterior efectuada por la 
Entidad.

naipl!
Ar'VHNiWlJN j Que, mediante Informe N° 552-2022-GRL-SGRA, de fecha 17 de marzo de 2022, la Sub 

Gerencia Regional de Administracion, corre traslado del expediente para que se continue con el tramite 
respective conforme a ley.

Que, mediante el Memorando N° 397-2022-GRL/GRDS, de fecha 17 de marzo de 2022, el 
Gerente Regional de Desarrollo Social, solicita a la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica, emita 
opinion legal y/o prosiga con el tramite de acuerdo a Ley.
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Que, mediante el Informe N° 0552-2022-GRL/SGRAJ, de fecha 17 de marzo de 2022, la Sub 
Gerencia Regional-de Asesoria Juridica, concluye que el Titular de la Entidad puede declarar la NULIDAD 
DE OFICIO del Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de Contratacion Directa N° 006-2021- 
GRL/OEC-1, entre el Gobierno Regional de Lima, y la empresa TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL 
S.A., TECNASA, representado por su Gerente General - Jorge Maximo del Busto Herrera.

Que, mediante Informe N° 076-2022-GRL-GRDS, recibido el 18 de marzo de 2022, la Gerencia 
Regional de Desarrollo Social, remite los actuados de la nulidad del Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, 
derivado de Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1.

Que, mediante Informe N° 129-2022-GRL-GGR de fecha 18 de marzo de 2022, el Gerente 
General Regional en merito a las opiniones tecnicas y legales solicita se declare la nulidad del Contrato N° 
044-2021-GRL/BIENES, derivado de Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1, conforme al proyecto 
de acto resolutivo elaborado por la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica.

Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 184-2022-GQB, de fecha 18 de marzo de 
2022, en su ARTICULO PRIMERO.- DECLARA la NULIDAD DE OFICIO del Contrato N° 044-2021- 
GRL/BENES, derivado de la Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1, para la “ADQUISICION DE 
PLANTA GENERADORA DE OXIGENO MEDICINAL EN EL (LA) EESS YAUYOS- YAUYOS, 
DEPARTAMENTO DE LIMA”; conforme establece el articulo 44 de la Ley N° 30225 y el articulo 64 del 
Reglamento
ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER las responsabilidades de los funcionarios o servidores que 
generaron la nulidad de oficio del Contrato N° 044-2021-GRL/BENES.

Que, mediante MEMORANDO N° 1801-2022-GRL/GRDS, de fecha 09 de setiembre del aho 
2022, emitido por la Lie. Maria Magdalena Montoya Conde, Gerente Regional de Desarrollo Social, remite 
informacion referente al cumplimiento del plazo de ejecucion contractual o la aplicacion de penalidades 
ejecutadas de acuerdo al Contrato N° 044-2021-GRL/BIENES, derivado de Contratacion Directa N° 006- 
2021-GRL/OEC-1, para la “ADQUISICION DE PLANTA GENERADORA DE OXIGENO MEDICINAL EN EL 
(LA) EESS YAUYOS- YAUYOS, DEPARTAMENTO DE LIMA", que mediante Resolucion Ejecutiva 
Regional N° 184-2022-GOB, de fecha 18 de marzo de 2022, en su ARTICULO PRIMERO.- DECLARA la 
NULIDAD DE OFICIO del Contrato N° 044-2021-GRL/BENES, indicando que no S€ dispuso el <fgfo de 
penalidades, puesto que la Planta de Oxigeno no se ha recepcionado.

8

60BIERN0 REGIONAL OE LIMA 
La presenie es copia fie' del documento original 

que se encuentra en el archivo respectivo

V ICT. 2022
NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA m
Sobre la imputacion de la falta al servidor ALEXANDER PEREZ ELESPl 

de Jefe de la Oficina de Logistica)

Que, se le imputa al servidor, haber actuado negligentemente en el desempeffo de sus funciones, 
toda vez que, la Empresa TECNASA transgredio el principio de presuncion de veracidad al haber 
presentado documentacion inexacta con relacion a la Declaracion Jurada (Anexo N° 2) que establece que 
los datos consignados en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) no se encontraban debidamente 
actualizados, al no haber incluido a los apoderados que figuran en los Registros Publicos, siendo este 
requisite de presentacion obligatoria, en consecuencia, en el marco de lo dispuesto en el literal b) del 
numeral 44.2 del articulo 44° de la Ley de Contrataciones del Estado, el Titular de la Entidad puede declarar 
la nulidad del Contrato cuando se verifique transgresion del Principio de Veracidad durante el procedimiento 
de seleccion o para el perfeccionamiento del Contrato N° 044-2021-GRL/BENES, derivado de la 
Contratacion Directa N° 006-2021-GRL/OEC-1, para la “ADQUISICION DE PLANTA GENERADORA DE 
OXIGENO MEDICINAL EN EL (LA) EESS YAUYOS- YAUYOS, DEPARTAMENTO DE LIMA.

RUC
tyeriatario Institucions 
/ R-E.R. Nc 129-202i-^OB
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Que, por lo expuesto se configura la falta- tipificada en el artlculo 85° literal d) de la Ley del 
Servicio Civil del que prescribe “Son faltas de caracter disciplinario que, segun-su gravedad, pueden ser 
sancionados con suspension temporal o con destitucion, previo proceso administrative: (...) d) “La 
negligencia en el desempeno de las funciones", y de acuerdo a lo establecido en el Manual de Organizacion 
y Funciones del Gobierno Regional de Lima, Jefe de Logistica.- Funciones Especificas.- literal j) “Supervisar 
la actualizacion permanente del registro de procesos de seleccion y contratos.

POSIBLE SANCION A LA PRESUNTA FALTA IMPUTADA

Encontrandonos ante la presunta comision de la infraccion tipificada en el articulo 85° de la 
Ley N° 30057 para los procedimientos administrativos disciplinarios instaurados desde el 14file setiembWp: 
del 2014, por los hechos cometidos a partir de dicha fecha, las posibles sanciones a 3pli<eag^NodSlAL DE L)MA 
conformidad con el articulo 88° de la Ley de Servicio Civil, prescribe las siguientes sancione i:LaqTs?S^

a) Amonestacion escrita.
b) Suspension sin goce de remuneraciones desde un dia hasta por doce meses (12 njeses).
c) Destitucion.

OCT. 202

mu\
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Se propone para el servidor ALEXANDER PEREZ ELESPURU, quien se de^emp^^fcom!^ 2^alAltemo 
Jefe de la Oficina de Logistica, bajo el regimen del Decreto Legislative N° 728; la sancion de ^DjsPbNSION ~

2-GOB

SIN GOCE DE REMUNERACIONES.

ORGANO INSTRUCTOR COMPETENTE

Se ha identificado como organo instructor del Procedimiento Administrative Disciplinario, seguido 
contra el servidor ALEXANDER PEREZ ELESPURU, quien se desempeno como de Jefe de la Oficina de 
Logistica, corresponde ser organo instructor para el PAD, al SUB GERENCIA REGIONAL DE 
ADMINISTRACION.

9

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL IMPUTADO

Que, el debido procedimiento en sede administrative supone una garantia generica que 
resguarda los derechos del administrado durante la actuacion del poder de sancion de la administracion, lo 
que implica el sometimiento de la actuacion administrative a reglas previamente establecidas, garantizando 
que los administrados gocen de derechos tales como el de exponer sus argumentos, de ofrecer y producir 
pruebas y obtener una decision motivada y fundamentada en el derecho.

Que, mientras este sometido a procedimiento administrative disciplinario, el procesado tiene 
derecho al debido proceso en sede administrative y al goce de sus compensaciones, de ser el caso. El 
servidor civil puede ser representado y asistido por abogado de su eleccion, solicitar informe oral, ofrecer 
pruebas de descargo dentro del plazo concedido para el descargo, y acceder al expediente administrative 
en cualquiera de las etapas del PAD, de manera verbal y directa, ante el Secretario Tecnico de las 
Autoridades del PAD, y demas derechos contenidos en el articulo 96° del Reglamento General de la Ley 
N° 30057.\m %(z Que en atencion a los considerandos precedentes y en conformidad al D. Supremo N° 040-2014- 

/ PCM, Reglamento de la Ley 30057 Ley del Servicio Civil, y la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, 
denominada “Regimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley 30057 Ley del Servicio Civil”.

i
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EL PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO
Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 111° del Reglamento General de la Ley del 

Servicio Civil, aprobado mediante D.S N° 040-2014-PCM, el servidor puede formular su descargo por
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escrito y presentarlo al Organo Instructor dentro del plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del 
dla siguiente de la comunicacion que determina el inicio del procedimiento administrative disciplinario, 
asimismo, corresponde a solicitud del servidor, la prorroga del plazo, que sera evaluada por el organo 
instructor; asimismo, el mismo que debe establecer el plazo razonable, ademas tendra derecho al acceder 
a los antecedentes que dieron lugar origen a la imputacion en su contra, con la finalidad de ejercer su 
derecho de defensa y presentar pruebas que crea conveniente.

Que, asimismo de acuerdo a la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, “Regimen Disciplinario y 
Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”, Aprobada por Presidencia Ejecutiva . 
N° 101-2015-SERVIR-PE, en el numeral 16.2 (FASEINSTRUCTIVA) sehala que, “En caso de presentafse 
la solicitud de prorroga, corresponde al Organo Instructor evaluar la solicitud y adoptando el principio de 
razonabilidad, se concedera el plazo que considere necesario para el servidor. Y si el organo instructor no 
se pronuncia en el plazo de dos (2) dias habiles, se entendera que la prorroga ha sido otorgada por un 
plazo adicional de cinco (5) dias habiles, que se contabilizaran a partir del dia siguiente del vencimiento del 
plazo inicial. f

Que, el investigado ALEXANDER PEREZ ELESPURU, tiene el plazo de cinco (5) dias habiles, 
contados a partir del dia siguiente de notificada la presente Resolucion, para la PRESENTACION DE SUS 
DESCARGOS acompahando las pruebas que considere para su defensa ante el Organo Instructor del 
Procedimiento Administrative Disciplinario (SUB GERENTE REGIONAL DE ADMINISTRACION).

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
contra el servidor ALEXANDER PEREZ ELESPURU, en su calidad de Jefe de la Oficina de Logistica, por 
haber incurrido en la presunta falta de caracter disciplinario previsto en el literal d) del articulo 85° de la Ley 
N° 30057 - Ley del Servicio Civil, esto es “Las demas que sehale la ley”.

ARTICULO SEGUNDO. - CONCEDER UN PLAZO DE (05) DIAS HABILES contados a 
partir del dia siguiente de notificada la resolucion de inicio del PAD, a fin que el investigado presente sus 
DESCARGOS de ley, acompahando las pruebas que consideren pertinentes para su defensa.

10

ARTICULO TERCERO. - Notificar la presente resolucion al investigado ALEXANDER 
PEREZ ELESPURU con los documents que sirven de sustento para el Inicio del Procedimiento 
Administrative Disciplinario.
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REGiSTRESE, COMUNIQUESE, CUMPUSE 7 OCT. 2072
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