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VISTOS, el Oficio N° D000426-2022-INPE-ORL de

fecha 12 de octubre de 2022, de la Oficina Regional Lima y el Memorando N° D002598-2022-
_INPE-URH de fecha 13 de octubre de 2022, de la Unidad de Recursos Humanos; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 012-2022-
INPE/P, de fecha 27 de enero de 2022, se encargd, entre otros, al servidor PEDRO ELADIO
CHUQUIMBALQUI AREVALO, el puesto de Director de! Establecimiento Penitenciario de
Chincha de la Oficina Regional Lima, del Instituto Nacional Penitenciario, en el cargo de
director il, Nivel 55, con eficacia anticipada al 01 de enero de 2022:

Que, a efectos de dar continuvidad al desarrollo de las
actividades de la regidn a su cargo, mediante Oficio N° D000426-2022-INPE-ORL de
fecha 12 de octubre de 2022, el director de la Oficina Regional Lima propone al servidor
VICTOR HUGO NIQUEN FLORES, para que asuma el puesto de director del citado recinto
penitenciario;

Que, a través del Memoranda N° DQ02598-2022-INPE-
URH de fecha 13 de octubre de 2022, el jefe de la Unidad de Recursos Humanos precisa que
el servidor VICTOR HUGO NIQUEN FLORES cumpie con los requisitos establecidos para el
cargo en mencion; recomendando se emita el acto administrativo a fin de encargarle el puesto
de director del Establecimiento Penitenciario de Chincha;

] = Que, atendiendo a las necesidades institucionales y
conhforme a lo recomendado por [a Unidad de Recursos Humanos se ha estimado conveniente
-aceptar fa propuesta formulada por el director del citado 6rgano desconcentrado;

Que, el articulo 30 de la Ley N°® 20709, Ley de la
Carrera Especial Publica Penitenciaria, concordante con el articulo 48 de su reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N°® 013-2012-JUS, sefiala que el encargo es la accidn
administrativa, temporal y excepcional por la cual se autoriza a un servidor penitenciario a
desempenar funciones de responsabilidad directiva, distintas a las que le son propias y
compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor, no generando derechos
definitivos;

Contandose con las visaciones de la Gerencia General,
de la Oficina General de Administracion, de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Unidad de
Recursos Humanos; v,

i De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29709
/-y sureglamento aprobado por Decreto Supremo N° 013-2012-PCM; el Decreto Legislativo
i N 1324, el Decreto Supremo N° 008-2007-JUS y [a Resolucién Suprema N° 063-2022-JUS;
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fente General SE RESUELVE:

ARTICULO  1°.- DAR POR CONCLUIDA, Ia
encargatura al servidor el PEDRO ELADIO CHUQUIMBALQUI AREVALO del puesto de
director del Establecimiento Penitenciario de Chincha de la Oficina Regional Lima, del Institufo .
Nacional Penitenciario, en el cargo de Director li, Nivel S5, dandole las gracias por los servicios
prestados.

) ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al servidor
VICTOR HUGO NIQUEN FLORES el puesto de director del Establecimiento Penitenciario de
Chincha de la Oficina Regional Lima, del Instituto Nacional Penitenciario, en el cargo de
Director i1, Nivel S5.

ARTICULO 3°- DISPONER, que la Oficina
Regional Lima o la Unidad de Recursos Humanos realicen [as acciones que sean necesarias
para que el servidor PEDRO ELADIO CHUQUIMBALQUI AREVALO reasuma su dependencia
de destino y funciones a cumplir, conforme a su régimen faboral.

ARTICULO 4°- PRECISAR que, la unidad
gjecutora de destino asumira los viaticos por pasajes, cambio de colocacion y/o retorno que
pudiesen corresponder a merito de lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Dejar sin efecto cualquier
disposicién que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO 6°.- DISPONER, que la Oficina de
Sistemas de Informacién publique la presente resolucion en la pagina web institucional
(www.gob.pefinpe). ‘ |

ARTICULO 7°.- REMITIR, copia de la presente
resolucion a los interesados, a la Oficina Regional Lima, a la Direccion de Seguridad
\ Penitenciaria, a la Oficina de Sistemas de Informacién, a la Unidad de Recursos Humanos y al
| Area de Legajos y Escalafén, para los fines correspondientes.

Registrese y comuniquese.

PRESIDENTE
CONSEJQ NACIONAL PENITENCIARIC



