“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Hospital de Emergencias
Villa EJ Salvador “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

N°  A402-2022-DE-HEVES

RESOLUCION DIRECTORAL
Villa El Salvador, 06 JUN. 2022

VISTO:

El expediente N° 21-026871-018, que contiene la Nota Informativa N° 1418-2021-
DAEyCC-HEVES del Jefe del Departamento de Atencion de Emergencia y Cuidados Criticos,
el Proveido N° 118-2022-OPP-HEVES de la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
y el Informe N° 094-2022-UAJ-HEVES del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo
N°011-2017-SA , se aprobd6 el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
estableciendo al Hospital de Emergencias Villa El Salvador como un érgano desconcentrado del
Ministerio de Salud, dependiente de la Direccion de Redes Integradas de Salud de su
jurisdiccion;

Que, el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud
mediante Resolucién Viceministerial N° 055-2021-SA/DVMPAS, designa al M.C. CARLOS LUIS
URBANO DURAND en el cargo de Director Adjunto (CAP-P N° 002) de la Direccién Ejecutiva
del Hospital de Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud;

Que, el Ministro de Salud del Ministerio de Salud mediante Resolucion Ministerial N°
1130-2021/MINSA, designa temporalmente al M.C. CARLOS LUIS URBANO DURAND en el
cargo de Director de Hospital (CAP-P N° 001) de la Direccion Ejecutiva del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud, en adicién a sus funciones de Director
Adjunto;
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Que, el numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
establece que es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestaciones de Salud a la poblacién, en términos socialmente
aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, con Ley N° 29414, se aprobd la “Ley que establece los derechos de las
personas usuarias de los servicios de salud”;

Que, con Resolucion Ministerial N° 489-2005-MINSA, se aprob6 la NT N° 031-
MINSA/DGSP-V.01 “Norma Técnica de los Servicios de Cuidados Intensivos e Intermedios”,
la cual tiene como propésito garantizar la calidad de atencion a los pacientes en los Servicios
de Cuidados Intensivos e Intermedios de los establecimientos publicos y privados del Sector
Salud;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 386-2006-MINSA, se aprobé la NTS N°
042-MINSA/DGSP-V.01 “Norma Técnica de Salud de los Servicios de Emergencia”, la cual
tiene por finalidad mejorar la calidad de atencién que se brinda al paciente en los servicios
de emergencia de los establecimientos publicos y privados del Sector Salud;

Que, con Resolucion Ministerial N° 660-2014-MINSA, se aprobd la NTS N° 110-
MINSA/DGIEM-V.01 “Infraestructura y Equipamiento de los Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel de Atenciéon”, la cual tiene por finalidad contribuir a un adecuado
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dimensionamiento de la infraestructura y equipamiento de los establecimientos de salud del
segundo nivel de atencion del sector salud;

Que, a través de la Resolucién Directoral N° 242-2019-DE-HEVES, de fecha 31 de
diciembre del 2019, se aprobé la Directiva Administrativa N° 001-HEVES-2019-DE-
OPP/V.01 “Directiva Administrativa que regula la elaboracién, aprobacion, seguimiento,
evaluacion y modificacion del Plan Anual de Trabajo de los Organos y/o Unidades Organicas
del Hospital de Emergencias Villa El Salvador”, que tiene por finalidad fortalecer la gestion
de los Organos y/o Unidades Organicas del Hospital de Emergencias Villa El Salvador-
HEVES, a fin de cumplir con eficiencia y eficacia los objetivos establecidos en el Plan
Operativo Institucional;

Que, mediante la Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF/54.01, de fecha 26 de
diciembre de 2021, se aprob6 la Directiva N° 0005-2021-EF/54.01, “Directiva para la
Programacion Multianual de Bienes, Servicios, y obras”, el cual establece disposiciones para
que la Entidad del Sector Publico programe sus actividades de bienes, servicios y obras que
requieran para el cumplimento de sus metas y objetivos estratégicos y operativos;

Que, con la Resolucion Directoral N° 362-2021-DE-HEVES, de fecha 31 de diciembre
de 2021, se aprob6 el “Plan Operativo Institucional (POI) 2022 del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador”, instrumento de gestion que orienta la asignacién de recursos para
implementar la estrategia institucional, el que contiene la programacién de actividades
operativas e inversiones valorizadas de las unidades organicas o centro de costos;

Que, mediante Nota Informativa N° 1418-2021-DAEyCC-HEVES, de fecha 31 de
diciembre del 2021, el Jefe del Departamento de Atencion de Emergencia y Cuidados
Criticos remite a la Direccion Ejecutiva el proyecto de “Plan Anual de Trabajo del Servicio
de Emergencia del Departamento de Atencion de Emergencia y Cuidados Criticos del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador”, asi como el sustento técnico correspondiente,
para su aprobacion mediante acto resolutivo correspondiente;

Que, el referido Plan tiene por finalidad cumplir con la adecuada atencion de
pacientes en el Servicio de Emergencia del Departamento de Atencion de Emergencias y
Cuidados Criticos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Que, mediante Proveido N° 118-2022-OPP-HEVES, de fecha 23 de mayo de 2022,
la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, ha emitido pronunciamiento favorable
sobre el proyecto del “Plan Anual de Trabajo del Servicio de Emergencia del Departamento
de Atencion de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital de Emergencias Villa El
Salvador”, indicando que su financiamiento sera atendido conforme al presupuesto
aprobado en el marco del cumplimiento de las metas fisicas del Programa Presupuestal 104,
y a la disponibilidad presupuestal, y que de ser necesario y prioritario se realizaran las
modificaciones presupuestales, a fin de atender lo solicitado;

Que, el referido Plan de Trabajo, cumple con los criterios establecidos en la
Resolucion Directoral N° 242-2019-DE-HEVES que aprueba la Directiva Administrativa N°
001-HEVES-2019-DE-OPP/V.01 “Directiva Administrativa que regula la elaboracion,
aprobacion, seguimiento, evaluacion y modificacion del Plan Anual de Trabajo de los
Organos y/o Unidades Organicas del Hospital de Emergencias Villa El Salvador”;

Que, el Plan Anual de Trabajo, contribuira a la mejora de los procesos asistenciales
y administrativos, y a fin de alcanzar los objetivos y metas programadas, resulta pertinente emitir
el acto resolutivo correspondiente y aprobar el “Plan Anual de Trabajo del Servicio de
Emergencia del Departamento de Atencién de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital
de Emergencias Villa El Salvador”;
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Con la visacion de la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Jefe (e) de la
Unidad de Asesoria Juridica y el Jefe del Departamento de Atencion de Emergencia y Cuidados
Criticos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud;
el inciso ¢) del articulo 10° del Manual de Operaciones del Hospital de Emergencias Villa El
Salvador, aprobado con Resolucion Jefatural N° 381-2016/IGSS , la cual faculta al Director
Ejecutivo, la atribucién y responsabilidad de expedir Resoluciones Directorales en asuntos de
su competencia, y, las conferidas mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2021-
SA/DVMPAS y Resolucion Ministerial N° 1130-2021/MINSA,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.— APROBAR el “Plan Anual de Trabajo del Servicio de Emergencia
del Departamento de Atencion de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador’, que forma parte integrante de la presente Resolucion
Directoral.

ARTICULO SEGUNDO.— DISPONER que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en
mérito a sus funciones establecidas en el Manual de Operaciones del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador, gestione el financiamiento presupuestario para el logro de
los objetivos y metas programadas por el Hospital, y asi mismo efectie los tramites
necesarios para otorgar la disponibilidad presupuestal, conforme a la normativa vigente,
segulin corresponda.

ARTICULO TERCERO.— DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen
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INTRODUCCION

Los coronavirus (CoV) son una gran familia de virus que causan enfermedades que van
desde el resfriado comun hasta enfermedades mas graves, como el sindrome
respiratorio de Oriente Medio (MERS-CoV) y el sindrome respiratorio agudo severo
(SARS-CoV). El nuevo coronavirus 2019 (2019-nCoV) es un virus identificado como la
causa de un brote de enfermedad respiratoria detectado por primera vez en Wuhan,
China. El 31 de diciembre de 2019, el municipio de Wuhan en la provincia de Hubei,
China, informé sobre un grupo de casos de neumonia con etiologia desconocida. El 9
de enero de 2020, el Centro Chino para el Control y Prevencion de Enfermedades
informd un nuevo coronavirus como agente causante de este brote. Al inicio, muchos de
los pacientes en el brote en Wuhan, tenian algin vinculo con un gran mercado de
mariscos y animales. Sin embargo, un nimero creciente de pacientes, no han estado
expuestos a los mercados de animales, lo que indica que se esta produciendo una
propagacion de persona a persona. El 30 de enero de 2020, el director General de la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS) declar6 el brote del nuevo 2019-nCoV como
una emergencia de salud publica de importancia internacional. Los reportes de situacion
de la Organizacion Mundial de la Salud sefialan un incremento de casos confirmados
de 581 casos a 24'554 casos confirmados, en un periodo de 13 dias. Para el 05 de
febrero de 2020 el virus alcanzo un total de 492 muertos y 3'243 casos severos. El 11
de febrero, siguiendo las mejores practicas de la Organizacion Mundial de la Salud para
nombrar nuevas enfermedades infecciosas humanas, la OMS denominé a la
enfermedad COVID-19 (por sus siglas en inglés) abreviatura de enfermedad por
coronavirus 2019. El mismo dia, el Comité Internacional de Taxonomia de Virus (ICT V,
por sus siglas en inglés) anuncié "coronavirus 2 del sindrome respiratorio agudo severo
(SARS-CoV-2)" como el nombre del nuevo virus que causa la COVID-19. Finalmente,
el 11 de marzo de 2020 el I'rector General de la OMS declaré la pandemia asociada
con COVID-19. Es asi que la Organizacién Mundial de la Salud en su actualizacion del
31 de julio de 2020, notifica 17 016,007 casos confirmados de COVID-19 y 668,910
muertes notificadas a nivel mundial, y una letalidad de 3.9%, cifras que siguen
incrementandose hasta la fecha.

A nivel Nacional, el 05 de marzo se confirmé el primer caso importado de COVID-19 en
el Peru, denominado “caso cero”. El 06 de marzo de 2020, el presidente de la Republica
anuncio el primer caso confirmado en el Peru; correspondiente a un paciente varén de
25 afios con infeccidén Respiratoria Aguda Leve con antecedente de viaje a diferentes
paises de Europa (Madrid-Espafia, Francia, Republica Checa y Barcelona-Espafia)
dentro de los ultimos 14 dias previos al inicio de sintomas, que comprende el periodo
probable de exposicion. El 11 de marzo de 2020 el presidente de la Republica del Peru
con Documento Supremo N°008-2020-SA declara en Emergencia Sanitaria a nivel
nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencién y
control del COVID-19. Desde la confirmacién del primer caso de COVID-19 en el Perd,
las cifras han ido en aumento, es asi que al 31 de julio del 2020 a nivel nacional habian
422,183 confirmados, 19,408 defunciones y la letalidad se encontraba en 4.60%. Por lo
cual el Estado peruano ha ido prorrogando el estado de Emergencia Sanitaria a nivel
nacional, donde con Decreto Supremo N°009-2021-SA de fecha 19 de febrero del 2021
prorroga la declaratoria de emergencia sanitaria a partir del 7 de marzo del 2021 hasta
por un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario. El 28 de noviembre de 2021, el
Gobierno del Peru anuncié la extension de la autocuarentena de emergencia y las
restricciones de movimiento por la COVID-19, a partir del lunes 13 de diciembre de 2021
al domingo 2 de enero de 2022. La emergencia de salud a nivel nacional se extendio
por 90 dias adicionales hasta el 1 de marzo de 2022.

Frente a ello el Hospital de Emergencias Villa El Salvador categorizado con Nivel 1I-2,
beneficia a una poblacién estimada de 1 000 000 de habitantes pertenecientes a los
distritos de Villa El Salvador, Lurin, Pachacamac, Punta Hermosa, Punta Negra, San
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Bartolo, Santa Maria del Mar y Pucusana, y pertenece a la jurisdiccion de la Direccion
de Redes Integradas Lima Sur, forma parte del sistema de vigilancia, contenciéon y
respuesta frente a los casos diagnosticados con el COVID-19.

Por lo cual en el contexto epidemiolégico y social actual del COVID-19, se evalud la
necesidad de intensificar y reforzar las acciones de vigilancia, contencién y respuesta
para hacer frente a los casos diagnosticados en el Perq, utilizando para ello todos los
recursos necesarios y posibles, a fin de reducir el impacto sanitario, social y econdémico,
para ello aprueba con Resolucion Directoral N® 014-2020-DE-HEVES de fecha 07 de
febrero del 2020 el “Plan de Contingencia ante la posible epidemia por coronavirus en
el HEVES?”, con el objetivo fortalecer los sistemas de vigilancia, contencién y respuesta
frente a la introduccién del COVID-19, a fin de mitigar los efectos sobre la salud de las
personas frente a una demanda de atencion colectiva y masiva de atencion médica.
Asimismo, con Resolucion Directoral N° 075-2020-DE-HEVES de fecha 18 de mayo del
2020 el “Plan de respuesta ante pandemia por coronavirus en el HEVES”, la cual tiene
el objetivo de fortalecer los sistemas de vigilancia, contencion y respuesta frente al
incremento de casos diagnosticados con el virus 2019-nCoV, mediante la
reorganizacion de los servicios de salud disponibles y sus recursos, la vigilancia
epidemioldgica y la disminucién de riesgos en salud. Resolucién Directoral N°338-2020-
DE-HEVES, que aprueba el Plan de Preparacion y Respuesta Ante Posible Segunda
Ola Pandémica por COVID -19 en el Hospital de Emergencias Villa El Salvador.
Posteriormente con el avance del COVID - 19y la posibilidad de llegada de una tercera
ola actualmente contamos con el: Plan de Reforzamiento modificado ante la posible
tercera ola por COVID-19 en el hospital, el cual cuenta con R.D 346-2021-DE-HEVES
frente el cual se viene adaptando frente al avance de la pandemia y ante el incremento
de otras patologias no COVID.

Desde nuestro inicio en el afio 2016, el Servicio de Emergencia estuvo trabajando solo
con emergencidlogo 5 a 6 por guardia, el equipo incluye MAR (Modulo de Atencion
Rapida) Unidad de Shock Trauma (2 camas) Toépico de Medicina con 2 camas y 8
chailones y 2 areas de observaciéon con 18 camas y 3 aislados. Frente al inicio de la
. pandemia y ante la necesidad de interés nacional de responder frente a la pandemia
causada por el nuevo coronavirus (SARS- Cov2) empez6 la expansion de la emergencia
| para hacer frente a la gran cantidad de pacientes que acuden al hospital. Por lo que se
&/ aperturé 2 UCEs (Unidad Critica de Emergencia) COVID y no COVID con 19 camas
completamente equipadas, ademas contamos con 3 areas de observacion para 31
pacientes y 1 hospitalizacién temporal para 8 pacientes COVID.

Finalmente, la experiencia con el nuevo coronavirus (SARS Cov2) ha demostrado que
en la letalidad del cuadro clinico influye en forma decisiva la capacidad de respuesta de
la red asistencial, especialmente la identificacion y tratamiento precoz de los casos v,
disponibilidad y acceso a emergencia y cuidados criticos proporcionados por personal
de salud suficiente y competente.

El presente plan de trabajo describe las brechas actuales y las medidas a tomar para
poder ejecutarlo con el fin de alcanzar los objetivos estratégicos trazados por el Servicio
de Emergencia. Con el Programa Presupuestal 104 asignado, el Hospital de
Emergencias Villa El Salvador durante el afio 2022 podra gestionar las acciones con la
finalidad de mitigar las falencias y asi brindar una atencién médica de calidad, bajo
estandares internacionales.
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Il. FINALIDAD

Cumplir con la adecuada atencién de pacientes en el Servicio de Emergencia del
Departamento de Atencion de Emergencias y Cuidados Criticos del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador.

3.1

OBJETIVO

Objetivo General

Realizar las atenciones de emergencia segin demanda de los pacientes del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador.

3.2

Objetivos Especificos

3.2.1 Brindar una atencion médica adecuada y oportuna usando estandares de calidad

y lineamientos internacionales en el Servicio de Emergencia.

3.2.2 Abastecer con recurso humano, biomédico y de infraestructura necesarios para

el desarrollo normal del Servicio de Emergencia.

3.2.3 Actualizar y mejorar el equipamiento tecnolégico con el que se cuenta en el

Servicio de Emergencia.

3.2.4 Brindar traslado de paciente de forma adecuada segun complejidad en el

Servicio de Emergencia.

IV.AMBITO DE APLICACION

Es de aplicacion en el Servicio de Emergencia del Departamento de Atencion de
Emergencias y Cuidados Criticos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

V°B '//(.\"»,

5.8

5.9

. BASE LEGAL

5.1 Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

5.2 Ley N° 29344, Ley Marco del Aseguramiento Universal de Salud.

5.3 Ley N° 29414, Derechos de las personas usuarias de los servicios de salud.

5.4 Ley N° 27604, Ley que modifica la Ley General de Salud N° 26842, respecto de la
obligacion de los establecimientos de salud de dar atencién médica en casos de
emergencias y partos.

5.5 Decreto Supremo N° 013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

5.6 Resolucién Ministerial N°489-2005-MINSA, que aprueba la NT N°031-
MINSA/DGSP-V.01 “Norma Técnica de los Servicios de Cuidados Intensivos e
Intermedios”, y su modificatoria.

5.7 Resolucién Ministerial N°386-2006/MINSA, que aprueba la NTS N°042-

MINSA/DGSP-V.01 “Norma Técnica de Salud de los Servicios de Emergencia”.
Resolucion Ministerial N°660-2014-MINSA, que aprueba la NTS N° 110-
MINSA/DGIEM-v.01 “Infraestructura y Equipamiento de los Establecimientos de
Salud del Segundo nivel de Atencién”.
Resolucion Ministerial N° 1338-2021/MINSA, Plan Operativo Institucional (POI)
Anual 2022 del Ministerio de Salud, consistenciado con el Presupuesto
Institucional de Apertura 2022.
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5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

519

5.20

5.21

CUIDADOS CRITICOS DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR

Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF/54.01, que aprueba la Directiva N° 0005-
2021-EF/54.01 “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y
Obras”.

Resolucion Administrativa N° 214-19-DMYGS-DIRIS-LS/MINSA, que otorga al
establecimiento de salud con razon social: “Hospital de Emergencias Villa El
Salvador”; la Categorizacion de HOSPITAL DE ATENCION GENERAL con nivel
de complejidad de Categoria 1l-2 del Segundo Nivel de Atencion.

Resolucién Jefatural N° 381-2016/IGSS, aprueba el “Manual de Operaciones del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador y sus Anexos”.

Resolucion Directoral N°® 186-2019-DE-HEVES, que aprueba el Plan del Equipo
Conductor de la Lista de Verificacion de la Seguridad de la Cirugia del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador.

Resolucién Directoral N° 242-2019-DE-HEVES, que aprueba la Directiva
Administrativa N° 001-HEVES-2019-DE-OPP/V.1 Directiva Administrativa que
regula la elaboracion, aprobacion, seguimiento, evaluacién y modificacion del Plan
Anual de Trabajo de los 6rganos y/o unidades organicas del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador.

Resolucién Directoral N°014-2020-DE-HEVES, que aprueba el Documento
Técnico: Plan de Contingencia ante posible epidemia de coronavirus del Hospital
de Emergencias Villa El Salvador.

Resolucion Directoral N°075-2020-DE-HEVES, que aprueba el Plan de Respuesta
ante posible epidemia de coronavirus del Hospital de Emergencias Villa El
Salvador.

Resolucién Directoral N°209-2020-DE-HEVES, que aprueba la Directiva Sanitaria
N°001-HEVES-2020-DE-UGC/V.01 “Directiva Sanitaria que regula el proceso de
atencion de pacientes COVID-19 en el Hospital de Emergencias Villa El Salvador”.
Resolucién Directoral N°317-2020-DE-HEVES, que aprueba el Plan de
Rehabilitacion Ante Pandemia por Coronavirus: Expansién del Servicio de
Cuidados Criticos del Adulto.

Resolucién Directoral N°338-2020-DE-HEVES, que aprueba el Plan de
Preparacién y Respuesta Ante Posible Segunda Ola Pandémica por COVID-19 en
el Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

Resolucién Directoral N°188-2021-DE-HEVES, que aprueba el Plan de
Reforzamiento de la Tercera Ola por COVID-19 en el Hospital de Emergencias
Villa El Salvador.

Resolucién Directoral N° 362-2021-DE-HEVES, que aprueba el Plan Operativo
Institucional (POI) 2022, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

VI.SIGLAS Y DEFINICIONES

6.1

Siglas

HEVES - Hospital de Emergencias Villa El Salvador
UCE : Unidad de Cuidados de Emergencia

UTS : Unidad de Trauma Shock

OMS : Organizaciéon Mundial de Salud

MAR : Modulo de Atencién rapida
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6.2 Definiciones

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

Acto médico: Es toda acgion o disposicion que realiza el médico en el ejercicio
de la profesién médica. Ello comprende los actos de prevencion, promocion,
diagnéstico, terapéutica, prondstico y rehabilitacion que realiza el médico en la
atencion integral de pacientes, asi como los que se deriven directamente de
éstos.

Unidad de Trauma Shock del Servicio de Emergencia: Unidad de atencion
inmediata del paciente critico prioridad | que ingresa al servicio para resucitacion
y estabilizacion. La actividad es realizada por el personal de salud especializado
en medicina de emergencias: médico especialista en medicina de emergencias
y desastres, licenciada en enfermeria especialista en emergencias y técnico en
Enfermeria. Se realiza Unicamente en la Unidad de Trauma Shock. La actividad
se inicia luego del ingreso directo del paciente, en trabajo en conjunto entre
emergenciblogo y personal de enfermeria. Se resuelven los problemas de mayor
complejidad que ponen en riesgo inminente la vida del paciente mediante
medicacion, procedimientos invasivos y no invasivos y monitorizacion constante
a pie de cama de paciente.

LLa atencién incluye:
v Atencién médica.
v" Monitoreo permanente del paciente.
v' Tratamiento segun guias de practica clinica.
v

Examenes auxiliares de apoyo al diagnoéstico, procedimientos
diagnosticos y/o terapéuticos.

v Eltiempo de permanencia no debe exceder de las 6 horas para luego
pasar a otro servicio segun corresponda.

Cama UCE: Son aquellas destinadas para la atencion de salud especializada en
medicina intensiva de pacientes criticamente enfermos que se realiza en la
emergencia en condicion de inestabilidad y gravedad persistente. En el marco
de la pandemia, incluye las camas para atencion de pacientes adultos en areas
de expansion o contingencia destinadas a la atencion de cuidados criticos, areas
de cuidados criticos temporales y/o itinerantes.

Topico de medicina: Ambiente funcional en el cual se brinda atencién inicial a
pacientes prioridad Il por parte de médico especialista en medicina de
emergencias y desastres. Incluyendo historia clinica, apoyo diagnostico,
interconsulta de ser el caso.

MAR: Modulo de Atencidn Rapida, espacio donde se atiende a pacientes
prioridad Il y IV por parte de un médico y que posteriormente son dados de alta,
en su mayoria no requieres hospitalizacién.

Observacion emergencia: Espacio donde quedan pacientes atendidos en el
servicio que necesitan hospitalizacion y estan a la espera de una cama
hospitalaria. Se continua manejo en emergencia hasta ser hospitalizado.
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VIl. RECURSOS HUMANOS

El Servicio de Emergencia cuenta con 2 UCEs, 3 observaciones y 2 hospitalizaciones
temporales para pacientes COVID ademas de una Unidad de Trauma Shock, el
servicio cuenta con espacio para 70 pacientes, En las UCEs se puede manejar 19
pacientes criticamente enfermos con soporte ventilatorio invasivo como no invasivo,
tanto COVID como no COVID. En la Unidad de Shock Trauma contamos con 4 camas
y en las observaciones y hospitalizacion temporal capacidad para 47 pacientes.

Respecto al recurso humano, el Servicio de Emergencia cuenta con 33 médicos
especialistas en emergencias y desastres de los cuales 32 son CAS COVID y 1 CAS
temporal incluyendo jefe de Servicio de Emergencia, jefe de Departamento de
Emergencia y Cuidados Criticos, y encargada de PPR 068 (Espacio de Monitorio de
Emergencias y Desastres area la cual tiene 7 puestos de trabajo, una asistente
administrativa CAS regular del Departamento de Atencién de Emergencias y Cuidados
Criticos, y un técnico administrativo del Servicio de Emergencia bajo la modalidad de
locador.

Ademas, contamos con médicos generales 36 en total de los cuales 1 se encuentra
realizando trabajo remoto por ser personal vulnerable, 1 esta desplazada al Servicio
de Cirugia Pediatrica, y 4 apoyan en el area de calidad para auditoria de historias
clinicas. Para la programacién de médicos generales contamos con 7 puestos de
trabajo.

El recurso humano del Servicio de Emergencia, se detalla en la Tabla 1, el cual es
necesario para el cumplimiento de las actividades programadas.

Tabla 1:

Recurso Humano del Servicio de Anestesiologia y Centro Quirtirgico

~ Unidad de +
A< ‘\;f,‘gu” 2N Organizaci6 Area Cargo Cf:g:;ﬁ" Can:jtida B':°h Tc;ta
/8 'Q:\ i
(2 ‘. Jefe/a CAS COVID 1 0 1
AN e = Jefatura
'\_oy B @3( “ Técnico/a Administrativo Locador 1 0 1
\# JAsesdrla Jundica

N Médico Especialista
~——— Emergenciélogo CAS COVID 33 5 38

Emergencia
Médico General CAS COVID 36 0 36
Coordinadora CAS COVID 1 1 2
Licenciada de Enfermeria Locador 2 0 2
Gestion del Riesgos | jcenciada de Tecnologia de
Servicio de de Desastres Urgencias Médicas y Locador 1 0 1
Emergencia Desastres
Asistente Administrativo Locador 0 1 1
Licenciada de Enfermeria CAS 1 0 1
Técnico de Enfermeria CAS 2 0 2
Equipo de Monitoreo  Licenciado de Tecnologia de
de Emergencias y Urgencias Médicas y Locador 1 3 4
Desastres Desastres
Apoyo de Tecnologia de
Urgencias Médicas y L.ocador 1 0 1
Desastres
Total 80 10 90
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VIII. ACTIVIDADES A REALIZAR
El Servicio Emergencia realizara las siguientes actividades:

Coordinar referencias con los establecimientos de salud.
Atencion médica.

Atencién y traslado de pacientes.

Reuniones mensuales.

Capacitacion de residentes

IX. RESPONSABILIDADES

La ejecucion y supervision del plan Anual de trabajo sera responsabilidad de los
siguientes:

Jefe del Departamento de Atencién de Emergencias y Cuidados Criticos.
Jefa de Servicio de Emergencia

N
eamienty &

uDues[(/,bQ‘
a

~————

9de 15



STop 0T

13 VTIA SVIONIOE3INT 30 TV1IdSOH 130 SOJILIYMO SOAVAIND A VIONIDYZNT 3d NOIONILY 30 OLNIWVL¥VdIA 13d VIONIOYTINT 30 OIJIAY3S T30 Orvavil 3a IvNNY Ny1d

SIUINIAIS3Y enuabiow:
eusbiawg epoomes | oe | oe | os | oe | oe | o | oe | os | o | oc | s | oc |ese o OIDIAY3S T30 NOILSTS | £00000S foids szm
elouabiawy 4
eiousBIBWT 3P ORINOS L L L L 0 L L L L L 0 Loz V10V | S3TVNSNIW SINOINNTY OIOIAY3S T3a NOILSID | €£00000S p e
. S3IN3IOVd 3a 391STHUIL VIONIONIWE V130 OQILSISY erusBlows
erousbiowg epoines | g9 | €9 | €9 | €9 | eo | eo | 2o | 2o | zo | zo | 2o | 2o |osz NOIONALY | eV a0 iy S o e e | et ity
! YIOIOENHIND epuabiawg
eousbiewz spoonas | zie | ke | zie | se | ze | ae | ae | we | oe | ae | ae | o |oose NOION3LY |  ¥OIQ3W NOION3LY NN ETINOIONE L B St |1S085005 i
i SOAISN3LNI SOdvYaINd 3a epuabiawg
eousbiswg spooinies | sk | s | sov | zov | zov | zov | zov | zo1 | eor | eor | ser | eer | o000z NOION3LY |  VOIQ3W NOIONILY S EEEEHE T D ok e | woestns g
° : VavZIvIo3ds3 VIONIONN elousBlows
ewusbiowz ap oINGS | 0057 | 005z | 005z | 00sz | oosz | oosz | oosz | oosz | oosz | oosz | oosz | oosz | oooos NOION3LY | ¥OIQ3W NOIONILY S IORESEaE e Gy e | 8083008 e
epusbiawg ep ooneS | £e8s | vess | bess | vess | vess | eess | eees | sess | eess | cess | eess | eess | ooo'os NOIONILY ¥OIQ3N NOIONZLY 3rVI¥L 30 NOION3LY - L06S00S | L0BS00S wwcmmﬁ:hm
SOQVZINOLNY .
5 a , SOQVIONZY34IA SOIYTLIdSOH SOTNAOW erousbiows
eousbiowg spooines | peee | veee | veee | veee | sese | seee | eees | eeee | esee | eecc | eeee | eeee | ooo'or NOIONILY |  ¥OIQaw NOIONILY Gl Do aeon SONTaON | vesza0g o]
30 VINOLYINGNY NOIONILY - #282005
an1vs .
, VIONZY343d | 30 SOLNIINIOI VLS VION3¥343¥ v13d eousbiow
el Bisw3 sp oINS
pUSDIBUI SpoLINGS | Sec | sez | ST | ST | Gzz | Gzz | STe | SZ¢ | STz | see | sze | §%C | o0L 30 VrOH | SO7 VIOVH SVION3Y3434 |  OLNZININDIS A NOIOYNIGHOOD - ovlsoog | OF 5008 ap opies
3aaNnLION0s
zL | oo 6 g L 9 s v b z L 24
st L s PEpIADY 2P 3lie1ed enjesado pepiARRY pepwgoy | EN0
NOIOYAVSOONd ;
sapepiAnoe ap eweibouod 110 [N OXaUY L0l
UOAVATVS




ST=PTT

00°005'Z 005t T VavZIvio34s3 VIONToun VIONZOuINT
} 005 71 X 0QINDIT YAIDINYIO NOSVF | 06000100268+ | L €6 L'ez| 8 PR N e T kel Lo
060% S s VaVZIvI03dS3 VIONTOEN VIONIOH3NT
é g WX VAYOLILOSH YNIONAS, | 18000p0000E8L |k EiaiL e @ A VIONZONIWS V1 30 NOIONILY-£065005-€065005-+040 | "0 30 OIDIAN3S
00°000% 008 SN — . y y VIONIOHINT
L 005 OdLL F1BYLHYOSIA YT Tvoayn | SSlow00ser | L zB Lez| 8 3rVIML 30 NOIONILY-L06S00S- 10650064010 | +040 Ao
0859 85 0LINav s - ' 3 VIONIOUINT
L ok VYOS T A | Sololvosieer | . [ BB LEE| @ 3MVIML 30 NOIONILY-L065005-L065005-040 | 5040 ABEng
0009 Zro VH010310%8d — . . p VIONIOHINT
L 008 Y LIVOST0 (aagun | 000wv00ssey [ LzB LET| @ 3rVIML 30 NOIONILY-H065005-4065005-40L0 | 5040 e
y [ 0008 ora 008 OLINAY VHIAVIN 30 YNONIWAVE | slooLlooser | L ze Lez| @ 30VIML 30 NOIONILY-L085005- 40650054010 | +040 oS
50'09 Zr0 VoNILviaad S X 3 - VIONIO®3NT
L 005 VHEYIN 30 Vooraae | zocorioosssr | L ze Lez| @ (V1ML 30 NOIONILY-L065005- 40650057010 | 4040 Spoaye
, | 0see beiEl 0s 6005 X OTIH0¥AIH NOQOOTY | so00000.86v | L ze Lez| @ 3rVIdL 30 NOIONILY-L08S005- 10650054010 | +040 Horonans
—r ; - SOGVZINOLNY SOAVIONTS341a SOISVILIGSOH
TN R 2 008 00s Gl STaMiosSav TN sauty | BStaanser | | zeLeE| 9 SOTNTOW N3 (Al O Iil QVARIORId) SYIONIOEN | 5040 L T
30 VINOLYINGIAY NOIONILY-5Z82005-+282005-7040
. : SOQVZIIOLNY SOQVIONTY341a SOIEVILIdSOH
p | 000825 Ok oost - Gmmm%mu%mmﬁw%wmm z0006200286% | Lz Lb€T| @ SOINAON N3 (Al O Il QVAINOd) SYIONIDAN | ¥040 bl
30 VINOLYINGIAY NOIONI.LY-bZ8Z00S-+282005-5040
— . SOQVZIH0LNY SOQVIONZ¥IIA SOIIVILIdSOH
y |DPR00Z 80 00002 T T T oeae | olcoszoousey | L ze LET| @ SOTNGON N3 (A1 O Ill QvARIONd) SYIONIDHN | 010 Ve
30 VINOLYINGAY NOIONI.LY-bZ8200S+282005-50L0
— : SOQVZRIOLNY SOQVIONTY3IA SOIEV1LIdSOH
g |oBR0RS [ R 00004 Wo g, X WO gL IMILSI VSO | 02e0L200s56y | L Z8 LET| 8 SOTNAOW N3 (A1 O Il OVaRIORId) SVIONTDMN | voL0 | Lot
30 VINOLYINGAY NOIONILY-282005-+282005-040
: S0AVZRIOLNY SOAVIONTH34Ia SORIVILIASOH
g |o00w DO =Dl ) PA 00} X PA L VOIDHNMIND VSYO | SE00/200/567 | L 28 L'ez| @ SOTNAOI N3 (Al O Il QYAINOIdd) SYIONIOEN | #0L0 ,mm%ww/w_w_w
30 VINOLYINGAY NOIONILY-+282005-4282005-040
: , SOQYZINOLNY SOAVIONTY341a SOV ILIdSOH
T Kol oz B.00S X OTIH0¥AIH NOQODTY | S000.000.86v | L 28 b'eT| @ SOTNAOI N3 (A O Ill QYQINORId) SYIONIOUN | 010 va%w_ﬂwm_w
30 VINO.LVINGIAY NOIONILY-Z82005-7282005-040
e : SOQVZIYOLNY SOAVIONTY351a SOV ILIdSOH
P, |Oghkes BLTEL or 0oINNYING OMIOY 90 oYL | S000si00iser | L Z8 LEZ| 8 SOTINAON N3 (A1 O Il AVAINOI¥d) SYIONIODYN | +0Lo e
30 VINOLYINGAY NOIONILY-282005-+282005-7040
= : SOQVZIHOLNY SOQVIONIYIAIA SOIEVILIdSOH
| 000000L | 001005 0z 0L7NaV ODINIO OId0OSOLILST | Zb009000kSeY | + 28 L€ | @ SOTNTOW N3 (A1 O Il QVARIONId) SYIONIDUN | +040 AL S St
30 VINO.LYINGIAY NOIONLY-bZ82Z005-+282005-5040
— : SOQYZIMOLNY SOAVIONIY3AIA SOV ILIdSOH
| 00SkeB 071 0088 37av.LNVOSIA TYNIOVA 0TN03dST | £100s000ks6 | L z8 L'ez| @ SOTINAOW N3 (A1 O 11l QYAINONd) SVIONTODNN | #01L0 MW_%WW/MMM
30 VINOLYINGINY NOIONILY-pZ82005-282005-40L0
. A SOQVZIZ0LNY SOAVIONIY3Ia SOV ILIdSOH
[ 0008k opjgk 0s 71 X OQINDIT VAIDINNID NOGYF | 06000L00Z68L | L €S L'€Z| 8 SOINAOI N3 (Al O Ill QYAINORI) SYIONIDUN | 0L0 LT R
30 VINOLYINGAY NOIONILY-5Z82005-+282005-040
; . SOQVZIHOLNY SOAVIONTY3Ia SORIVILIASOH
L, | ool V'S ZiL 71X vavoIdILO3Y YNIONIE | €000500006€l | L €5 Lez| 8 SOTNAOW N3 (A O Ill QYAIYORd) SYIONIONN | 010 bl e aee
30 VIMOLYINGIANY NOIONI.LY-bZ82005-+Z82005-040
(/8) 1301 oaid Jueg way vols pog | OPEMISEID | oqy
44 POO eanesado pepiaoy | a@ido 01509 3p 0/UID
ojsandnsaid SOI12IAI9G A saualg
O..—.WQ—._Q:WQLQ 20 N OXauy Z0lL
HOAVATVYS

73 VTTIA SVIONIOY3IN 30 TVLIdSOH T30 SOJILIID SOAvaind A VIONIDY3INT 3d NOIONILY 3d OLNIWVY.LYVd3d 713d VIONIDOHIINT 30 OIJIAYIS 13a Orvaval 3d VANV NV1d



STopcT

e Qo'Sh 0 SO TS i | voooospozesk | revwkez| a8 OIOIANIS 13A NQILSTD | 1006 o
p | O0080E 00’80} o VIEONSINLLNY el o s | vziolzocosel | Les Lez| 8 OIS TIANOISID | 1o0s | LoNGouand
| [ooosett 051k ozl VNION3g | Looov0000sEL | 66665 L €T | @ OIOIAY3S T30 NQILSTO | 1006 o
— g SYAILVILSININGY O/A NOILST0
L | 0000008 0000008, A Lo CaHO IO | ercoioopiole | FReieER] S AVIONZONINE Y] 30 NOIONGLWEORsOtes0seo0n ror0 | 7010 R ooens
p | 00000%LL [ 00000FLL | g SIS3UIAVINSY1d 30 OIOIANIS | 89008000500 | + ¥9z€Z| S NS SO e T e b
B i & WidveO00d vevd 190 |igzhooei0isee ) s kel 8 AVIONIONZNG V1 30 NOIONAYEoRso0eEoac00ssotn | Y040 o
L | i 0ooe O il angg | Sv00iso0ussy | bzwier| 8 AVIONIONIWEY] 30 NOIONATY-EDaSIasoeoterorD | 700 B0 e
j_[moara e gosy PASXUI9 0SIAIAVANIA | 2000600667 | L 2@ LET| @ A IO TN VT S NGIONT e o eeoteanty | - #OM Hddoise
B i 0009 PASX Uy OSIA IO VANIA | 100060056 | 26 L'ET| 8 AVIONIDUINS V1 30 NOIONALv-c06s00cconeo00s0t0 | 100 | Gobiomana
R el 00009 NI vidvd Sinvng | 1002006y | Lz LeT| 8 A VIONIOUINE Y1 30 NOIONALv 6065008 t0eso0nr0t0 | 700 | B0 Giomaina
| | 9000S°0L 1 00°50} o PA0OL X PA L VOIOHNMIND VSO | seoozzoossey | 1 ze Lez| @  IONESNERE N O NOIN e e e | hal s
o - gos T SSONIROUNS waLalys | So00izoouser | LzwLez| 8 AVIONISUING V1 30 NOIONSL W c0astncs0ea00t s0t0 | 00 o
— : Wo 05 X 54 6' 2
L[ coo0ore 0089 008 zmsmﬂJJGmeww_w_wwmnm_%wmwﬁ 06206k00450k)f; ) eigikoeizf) - 18 AVIONIOUING Y1 30 NOIONILY-E065000 000ea0s0t0 | 00| G0 oo
I e . g O iowmING Oowwy | Stiouicoiser | Lze ez @ AVIONIDUINE V1 30 NOIONSI w0000 £08a000 0000 | 700 L Ciovens
i LT ose 6005 X 01140¥AIH NOGOOTY | S0002000.56v | 428 b'eZ| € e L S DL Haopas
O i i ok OOIBHNMING OuBe 30 soBNYE | E000SH00sey | L 28 bee| 8 AVIONZOUIWE V1 30 NOIONAIW-E06Sbe cones0ssat0 | 700 oot
b [0k or o Y1934 OOINITO O¥LIWOWNIL | »0000L00KSEY | L 28 b'ez| @ NIONI SRS NG e OIS0 | pag e
y ff el il os N0 OJINITO OMLIIWOWY3L | L0000L00kS6Y | L 28 Lez| @ i Bt DAL e
L s E 2 WOZL v Io3H OLINDSOWYZNIJ | ies0peqookssy: |~ & emsthieel| - AVIONISUING Y1 30 NOIONSLvL00st0es08a000 50t | 040 2 oiovets
2 N - = WOZL YANNO OLINDSOWVZNId | [200s000is6y | 28 LeZ| 8 AVIONZONIE Y] 30 NOIONAIW-Co6spe costa0ssots | 700 Hoolonias
L | oo000s e ot OOINIID 01409501 ALeT | YP00X00ISey | L 28 beE| 8 AVIONIDUINE V1 30 NOIONAIW-S0pSu0e-s08e00000r0 | 00 S oowes
} 90000 00005 o 0111Q¥ 0INITD OId0OSOLILST | ZL00000LSEY | L 28 L'€Z| @ L e L e
Nl o 2 MOQVlIdSTY Vaivd d33d vanTwn | O9Evi00esy | L zeiez| 8 A VIONZOMIG V1 30 NOIONA o000 5080005010 | 00 ,mm%w_w_,w_\m,__m
B i A VA4 OLINGY N 51 Shvzvg | SS00CH0LSY | Lz iez| @ A VIONIOUING Y1 30 NOIONALV 065005 c0es00ns010 | 00| GoGiomats
L osee il et IS VTOH Vrard Jaavy | S2E08400288L | Les LeE| @ AVIONISNINS ¥ 30 NOIONSw-Consoea s0eso0s0tg | 040 e
o ) SVroH
B s i ool R e R I R AVIONZOUINE Y1 30 NOIONALY-Const0esoeea0 s0t0 | 7040 Gl
(/) resoL o1a1g ued way VOIS ‘P09 AOPEIUIZEID Nikvoduy
44 PoD eAyesado pepiAoy | @idD | o1so9 ap onuag
ojsandnsaid sor21M3s A saualg

JOAVATVS
13 VTTIA SVIONIO¥3IN3 30 V.1IdSCH 130 SOD!LRD SOavVaiNd A VIONIDYINT 30 NOIONILY 30 OLNINVLYVJIA T30 VIONIOY3WI 3d OIDIAYIS 130 OrvavyL 3d TWNNY NV 1d

R

(7)
»
©

ALV4

A
osandnsAig
60

¥
g
4



STOPET

00'058 058 75 30 1ILVLH0d Qvargno3soig . VIONIOUINT

! 00} O Oy o3S0I8 | seozoooozey | Le's LEZ| @ 0I0IAY3S 13ANOILSTO | L00s At

000058 P 7230 1ILVL80d avardno3sols " VIONIOUINT

0 005 Cad I on Quanoaeoln | waezogonser | e Le| @ 0I0IAY3S T3ANOILSID | 1006 wt i

00005°6) | 000EE SVINIZNT 5 VIONIOUINT

L 0s 1 NOD OOLLYNIZNS SANTouana | veoosziossey | L zB LET| 8 OIDIAY3S 13ANOILSID | 1006 i

00'000'9 o0zr Wo op X Wo = VIONIOHINT

0 005 I SO SRS N s.| B9000zitusks | L 28 L' - @ OI0IAY3S TIANOILSTO | 1006 dosrt S

00095 09 Wo 09 X Wo 09 318VLuvoS3a . VIONIOHINT

L 0098 v ey Onao | szooss00sser | L zB LET| 8 OI0IAY3S TIANOILSTO | 1006 e

00'005'% o2 Wo 17 X Wo 69 318VLuv0S3a : VIONIOUINT

b 0002 v v ¥Y0S39 | vzoossouser | L zw LEE| 8 OI0IAY3S TIANQILSIO | 1006 e T,

Gaeceyl | 66C W5 06 X Wo 06 318vLuv0S3a = VIONZOYINT

L 0009 SO DAty OS30 | sioosscoscey | LzwLEZ| 8 OI0IAY3S T3A NOILSTD | 1006 obdoang

06'000% 008 56N e VIONIOUINT

L 005 il TS T | BEiictr| L w8 LeT| g OI0IAYZS T3A NQILSTD | 1006 e et
=3 . va3d NOD

) || 80i00sik 00'sr ool OQV¥YIO OLINDYIO V OAILISOJSIA | sooveoossey | 28 L'ez| 8 OIDIAY3S T3 NOILSTD | 1006 MM%WW,NMM
NOD 7 b X %2 1V YNIQIX3HYO0TD

00'009'% 00'oy 1va3d NOO VIONIOYIN

L 004 0QvHY30 OLINDYIO ¥ OALLISOASIA | LLooveoossey | L 28 b'ez| 8 OI0IAY3S T3A NOILSTD | 1006 L i
NOD 7 & X %P TV ¥NIQIXZHHOTD

00°05LT 580 NVTIVL 378vLavos3a ST VIONSOUINT

} 0008 BV o0 | +wooszoosser | Lz Lez| @ OI0IAY3S TIANOILS3D | 1006 A e
— . S3L800

| | BETESY ey piL G 'XO¥dY W L'6 X Wo 08 Y131 30 | 00€0s200/567 | Lz LeZ| @ OIDIAY3S T3 NOILSID | 1006 MM%wmeM
0DINIOUIIVOIH OdVHAVHVdST

, | OO0S0E oLaE 00€ PAOL X Ul Z V3L 30 Odvaavyvdsa | Lezoszoosser | L ze Lez| @ OIOIAY3S T30 NOILSTD | 1006 .m%%w_ﬂw_m_w

08'9/56 Ve W5 06 X Wo 09 37avLuvos3a . VIONIOUINT

L oeer X D gD | evnoosey | pze ee| @ OI0IAY3S T30 NOILSO | 1006 il

00781S &3 W5 06 X Wo 08 318VLuv0S3a . VIONIOE3NT

b 091z ok e SIS seiosiceiser |- 1ig bge | @ OIDIAYES T30 NOILSD | 1006 i el

orvore 62 WOzt X W0z b 318VLav0S3a T VIONIOYINT

L 0801 S o v ByIS30 | 1stomoouser | L ze Lez| 8 OI0IAY3S T30 NOILSD | 1006 LS Fe

000072 w0z W5 09 X Wo 09 I18VLuv0S3A - VIONIOUINT

b 00zL XA DI Easae | yeoodiooiser | LEw LTE| @ OI0IAY3S TIANOILSID | 1006 T

T ESiEL 0sz 6005 X 0140¥AIH NQQO9TY | 50002000/667 | L z'8 b'eZ| @ OIOIAY3S T30 NOILSTO | 1006 MM_%M_W@MW

00028 0062 W e VIONIOYINT

! o€ LAt B | Fokiecnsey | |1z LET| e OI0IAY3S T30 NOILSIO | 1006 A ey

y |00000E 08l 005 1 VTIVL 319VL8YOSIA OONTINVIN | L92hlo00sser | L 28 L'EZ| 8 OIOIAYIS T3A NOILSTD | 1006 b

00057 ) CREINEENE] = VIONIOEINT

) 0051 0 SO Gl O |- Ziotooteser | 1 ZE LeE| @ OI0IAY3S T3ANOILSTD | L00s e e

;| 000ES6 24 0008 378v.L8vV0S3a V108 | 62L0L000sser | L8 LbeZ| 8 OIDIAY3S TAANOILSTD | 1006 ,mw_,mm__w_w_,w_\m,__m

0008 080 7V ONVAVL . VIONIOYINT

! oy Y LINENGN VTN s | avoovocoissy |z 1s Lez| @ OI0IAY3S TIANOQILSTD | 1006 LRl

p o|o0eee PEE 00z «0L (TONVL3) 0013 TOHOOTW | veooloocosese | +z'e Lez| 8 OIDIAYSS T3 NOILS3O | 1006 ,,mm%w_w_,w_\m,__w

||| 0000sc ooigel oz 496 (TONV.L3) 00MIL3 TOHOOTV | L0o0loo0sesE | z b'e6Lez| @ OI0IAY3S 13ANOILSID | L00s MW_%M_WWMW

a6t &€ TW 052 X SIAVAITVANVIN e VIONIOUANT

0 oL i RO NI rzoozsocaiez| ¢ ke 1eZ | @ OIDIAY3S 1IANQILSTO | 1006 s

(/s) 1301 o131d Juen way voigpog | OPEMSED | oqy
44 PoD eAnesado pepianoy | ai"do 03509 3p OJUID
ojsandnsaid SOID1AI3G A saualg

YOAvATVS

B =
oyandnsaid 4
0JUALDAUD|d 3P }O

oy

T3 VTIA SVION3DNINS 30 TVLIASOH 73a SOJILI-D SOavaind A VIONIODYIWI 30 NOIONILY 3d OLNINVLIHV4IA 730 VIONIOYIWI 30 OIDIAYAS 130 Orvaval 3a VANV Nvd



STEP VT

: ) OuS3N 50100

[ || E8se 29¢ GL XOYdY Wo £ X Wo L1 0JILSYd | S900600009k. | z LS L'ez| g OIDIAY3S 130 NOILSTO | 1006 ,mmﬂm_ww/w_m,_w
30 v.L4319N0 NOO NOJWYL
) : N2V ¥0100

[ 99’ st XOHdY W £ X Wo 1L ODILSVd | £9006000094.| 2 LS L€Z| @ OIDIAY3S T30 NOILSTO | 1006 e
30 V.LN3I9ND NOD NOJY.L

vore e SQu3A Y0100 vS3NYD VINNG . VIONSOUINT

b ol VoI VA o S aiNnd | pzyosoo0oels |z LS LeT| @ OI0IAY3S T3 NOILSD | 1006 Lol

Ve %3 Ou93N 00D VSINND VNN — VIONIONINT

L o ot e aend | ezvosooosrs| zve ez 8 OIIA¥3S 130 NOILSIO | 1006 e

89 890 ON93N Y0700 VS3NED VINNd : VIONIONINT

L o RS THON LD TINNG | zzvosooooeks |z ks LeT| @ 0I0IAY3S T3ANOILSTO | 1006 e

Zrie %3 NZ¥ 50109 VSINYO VINNd " VIONIOWTNT

) o e N | zpnodoooers | 2 1'g kez| @ OIOIAY3S T30 NOILSD | 1006 e

w01e ore TNZV Y0100 YNI3 VINAd i VIONIOEINT

L o aT e o Soia 0L orrosootosis| z ke Lz @ OIDIAY3S 130 NOILSTO | 1006 S

Zrie e OrOY Y0100 vS3NED VNN o VIONIOEINT

b oL O e | copossooosis [ & b's bez| e OIDIAY3S TIANOILSIO | 1006 s

580z 602 VS3NYD VINNd VIONIOUINT

L o O VI o e || sgencononerz!| z'ks veE| e OIDIAYIS T3ANQILSTO | 1006 s

j[-HeskE K60 ose ZoN OLI4VIO ZIdYT | 020050000942 | z L5 L€Z| @ OIOIANIS T3ANOILSTO | 1008 i o

y |icbel L& o VOIIHOY VadvZId Vivd VIOW | L000V#0005k2 | 2 LS Lez| @ OI2IAY3S 130 NOILSTD | 1006 Mm_%w_w_,w_\m,__w

0902 T N VSOV = VIONIOUINT

L oz Al NSy | sovoozocosks| @@ bee| @ OIOIAY3S TAANQILSIO | 1006 s

T EHE z wo 09 OJILSY1d 30 VIO | 22006L0005k. | z L5 Lez| @ OIDIAY3S T30 NOILSTD | 1006 ,Mm_%w_w_,w_m_w

oo | 428 L0 oL wo 0g 0JILSY1d 3 VIOIY | 1000640005k | Z LS Lez| @ OIDIANIS 13ANOILSTD | 1006 ,mm_,mm__w_w_,wmm

0cEer Soor Ol INONNA e VIONIONTNT

) 8 Nogalvor o e | esoouososis| zhgsew| d OIDIAYIS 13A NQILSTO | 1006 e

05901 % 1e "XOUdY Wd g X W G X Wo = VIONIOEINT

L S S NOT o6 Bicat oa e | zenveionekt |z wez| @ OIOIAY3S TIANOILSTD | 1006 Loy

y | ObEek o8’y or ¥ ONVINVL S313dVdV.LNOd VOIN | 6900210090k | z L6 Lez| @ OIDIAYIS 130 NOILSTD | 1006 Pl el

L | SESH ces 0s PY ONVINVL VIINVIN 3980S | b€200L00804. | Z L5 Lez| @ OIOIAY3S 130 NOILSTD | 1006 Mm%w_w_,w_\m,_w
; ) g

L | 98 Ul 09 X 010140 ONVINV.L 3INIFUVISNVIL | #¥00900090L. | z L6 L'ez| @ OIOIAY3S T30 NOILSTO | 1006 /Mw_%w_w_/w_\m,_w
0DILSV1d 30 OX¥O4

00'00€ 000} 012140 VIONIONINa

L os ONVINVL OHONY OO YONVIvd | 8800,00090k.| Z LS L'ez| @ OI0IAY3S TIANOILSZO | 1006 kb
30 091LSV1d 30 HOQVAIHOXY

09's6 vz PRSG X Ul VION3O¥IN3

L 00z /S 3dV.L ONINSYIN - MvMVOSVYINT | 2000910080LL | Z LS L€z | 8 OI0IAY3S T3 NOILSZO | 1006 Lol
Vaivd T3dvd 30 VANID

0evee A SVIOH 002} X XO¥dY Wo ey VIONIOUINT

L 0z LS XU RSO on | EeloTiaoeors | zas 1w 9 OIDIAY3S T3 NQILSTD | L00s SR ]

00 2Lt o8 S X NO3N S3H0T0D SYIOH 004 T VIONIONINT

L 0z e a2 B | vzozioeeniz | T LY bER| @ OIDIAY3S 13ANOILSTO | L00B e

sty 753 PRGS X Ul oy VIONIOUINT

L 00z € SUNTUVASNVAL VAISTHaY TN | 8004000801 [ Z L5 LeZ| 8 OIIAYIS 13A NOILSTD | 1006 e

00587 oeSt (ON31IdOYd0d) ST18V.LIEVISIa S VIONIOEINT

) 05 eioa o HE9sI | cevoszooozis| 4 2@ beE| @ OIOIAY3S T13ANQILSIO | 1006 e

(/s)eror | oweig Juep woyy yoisipoo | idSRERBIER oo
44 PO eagesado pepiioy | aiTdo | 01509 9p onuag
ojsandnsaig so1o1A198 £ saualg

T3 VTTIA SVISNIOU3W3 30 TVLIdSOH 7130 SOJILIO SCAVAIND A VIONIDYIWS 30 NOIONILY 30 OLNIWVLNY4IA 13d VIONIDNIWI 3d OIDIANSS 130 Orvavyl 3a TYNNY NV Id

YCAVATVS




STepST

OVESIS8L T | oy
000ELTE [ €L1h OLVNOBEYI0d T VIONIOUINT
0 0001 20 VO T o | szioc0000s08 | ¥ L9 LET| @ OI0IAY3S T3A NQILSID | 1006 e G
t85eze 7 OLYNOBEVOI0d ey VIONIOUINT
L 005 S NOoR L HoOd | glonigoouses | # 9 keE| @ OIDIAYIS 130 NOILSTD | 1006 o
g o7 W 08 X Wl I VIONZOWTNT
b 06 08 NOISTHAI 30 ODINNE. vy | L0402000v292 | T 16 1eZ| @ OIDIAY3S T30 NOILS3D | 1006 A
j | e 48l 09 605z X VOILALNIS V10D | €£00L000062| Zz LS b'ez| @ OIDIAYIS 130 NOILS3D | 1006 mﬁou_%w_ww_wm
1SISt 53 a o VIONIOUINT
L 09 o7 X 81 oN VOYS T30 3837 30 vor | SZ00H00sBLL | Z B LEz| @ OIDIAY3S 130 NOILS3O | 1006 L
5916 Z9¢C VL3I 30 (43N3LSV4 e VIONZOUINT
, ot S e LY | siosorotesn || @ L'e k8% @ OIIAY3S T3 NQILSID | 1006 e
N e os'e 005 000} X 9/92 VO | $2008000s8L. |  z LS LeZ| 8 OIOIAYS 13A NOILSIO | 1006 /mwv%w_ﬂw_mw
%9 ey 00} X S3U0T00 o VIONIOUINT
0 b 30 VZ3aY N as Sheag | Lo00s000ssLs |z kS LeZ| 8 OIDIAY3S 130 NOILSTO | 1006 s
y | 94Esk o'l 05t 00L X b oN OOIHO T¥LIN IA dITO | 1000S000S8L2 | 2 LS L€2| @ OIDIAY3S T30 NOILSTD | 1006 e
pfle=E 2l 0z Lo 5o X W0 8 1o 09 | ovtozlooezis |z L LEZ| 8 OIDIAYIS 130 NOILSTO | 1006 b ]
oee 710 OroY 40109 . VIONIOUINT
L 0z S I E e s | ‘oobocko0zis | | Z kg beE]| 8 OIDIAYIS 13A NOILSTD | 1008 i
3 70 OTIRIVINY Z0T00 o " VIONIOYINT
! oz W5 59 X WO 85 b Aoy | ssooziooesiz| zigiez| @ OIDIAY3S T3A NOILSTO | 1008 A
0cor 150 S350700 o VIONIOYINT
0 oz SHs LB Gy | Aseolimoze| T iwiwT| | § OIOIAY3S TIANOILSIO | L00s R
, | 008 or'o oz wo 05 X W0 09 30 IMLSNT 13dvd | 22o0sL00zils| z LS Lez| @ OIDIAY3S T30 NQILSTO | 1006 mMﬂm_w_ﬂw_\m(__m
j ||ooweese | Ve 000€ bV ONVINVL 6 08 ONOS 13dvd | bezosooozsis| zt's b'ez| @ OIOIAYZS 130 NOILS3D | 1006 MW%W_N\@M_M
R 753 SVIOH 26 X ¥ ONVINVL P I NEBIVEE]
} oov O s | szioeooozzis |z s LEZ| @ OIOINY3S 130 NOILS3D | Loos sy
: : TAZv W
iz gl Eies ki 0z 82 X SI18Y.LNILNIOLNY SOT13S | SL008lo00oLL | Z L'§ L'ez| 8 OIDINY3S 13O NOILSTD | 1006 MM_%MMMMM
30 VTIGYHOWTY Vaivd V.ANIL
; ; O¥OIN W
g lierSg ookl 0z 82 X SI1BVANILNIOLNY SOT1S | +L008lo00ots | z L's Lez| 8 OIDIAY3S T3A NOILSD | 1006 ,mm_%w_w@_mw
30 VTIQYHOWTY Vivd V.NIL
: : Orod 40100
;|| =eee 99:c sl XO¥dV W0 2 X Wo LL OOILSYd | 29006000092 | 2 LS b'eZ| @ OIDIAYES T30 NOILSD | 1006 MM_%M_W_,M_M_M
30 V.L4318N9 NOD NOJINV.L
(rs) 1esoL o1a1d uen waj| VOIS 'POD ._ouwu.m_mm_u odiL il
44 PoO eAnesado pepiaiBoy | alrdo | 03s09 ap onuag
ojsandnsaid S0191A43G A saualg
H¥OAVAIVS

T3 VTTIA SVIONIOY3NT 3G TVLIdSOH 7130 SOJILIMI SOAvaind A VIONIO¥3NT 30 NOIONZLY 30 CININVLHYd3d 130 VIONIDYIWI 30 OIDIAYAS T30 Orvavyl 3a TVANY NV1d






