MUNICIPALIDAD DE CARABAYLLO

RESOLUCION DE ALCALDIA N°031-2022-A/MDC

Carabaylio, 08 de abril de 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO:

\ VISTOS: E! Informe N°GO4-2022-GSGAPS/MDC, de fecha 03 de febrero de 2022, emitido
por la Gerencia de Salud, Gestién Alimentaria y Proyeccién Social; El Informe Legal
N®136-2022-GAJ/MDC, de fecha 05 de abril de 2022, emitido pot la Gerencia de Asesoria
Juridica; vy el Memorandum N°352-2022-GM/MDC, de fecha 06 de abril de 2022, emitido
por la Gerencia Municipal, respecto a la conformacién de la Instancia de Articulacién
Local para el Distrito de Carabayllo para el afic 2022;

) CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 194° de ta Constitucién Politica del Perd,
concordante con el Articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
. administrativa en los asuntos de su competencia; y, dicha autonomia, radica en la

2, facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
YE\ordenamiento juridico;

o /Que, mediante la Ley N°29332, se cred el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién
/ Municipal, el cual tienen por objeto incentivar a los gobiernos locales a mejorar los niveles
de recaudacion de los tributos municipales y la ejecucién dei gasto en inversién;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N°1440,
’“”“7‘\\5\ Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, dispone que el
) ‘i;x Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl), es una herramienta de
=} incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que promueve
la mejera de ia calidad de los servicios publicos provistos por las municipalidades a nivel
nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad vy
eficiencia del gasto publico de las municipalidades, viriculando el financiamiento a la
‘consecucién de resultados asociados a los objetivos nacionales;

Y,

%] Que, mediante el Decreto Supremo N°366-2021-EF, se aprobaron fos Procedimientos
para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a
la Mejora de la Gestién Municipal del afo 2022; Y, en su Primera Disposicion
Complementaria Final precisa: “Apruébase las metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal def ario 2022, elaboradas en cumplimiento de lo dispuesto
en los “Lineamientos para la presentacion de propuestas de metas del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal para el afio 2022”, aprobados mediante
Resolucién Directoral N° 0013-2021 -EF/50.01, cuyo plazo méximo de cumplimiento es
hasta el 31 de diciembre de 2022 Y que se encuentran sefialadas en el Anexc A del
presente Decrefo Supremo” siendo al META 4 ‘ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA

PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION, LA PREVENCION Y REDUCCION DE
LA ANEMIA”

Que, la Guia para e} cumplimiento de la META 4 “Acciones de Municipios para promover
la adecuada alimentacién, la prevencion y reduccién de las Anemia’, emitida por el
Ministerio de Salud, tienen como objeto consignara las pautas y procedimientos que
deben seguir las municipalidades tipo A, C, D y G, para el correcto cumplimiento de la
referida Meta 4, del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipai dej ano
2022y, en su numeral 2.3, establece: ‘La Instancia de Articulacién Local-IAL es un



TR

™ en sesién ordinaria de la /AL Y S€ malerializa en una Resolucién de Alcaldia que se sube
el Aplicativo Web de visitas domiciliarias ”

Zimunicipales Y comunitarias eficaces en la mejora de la alimentacién prevencién de la
fokdidoun fANEMIZ en nifas y nifios menores de 1 afo, incidiendo asimismo en e logro de familias
X/ e\ S aon alimentacion saludable, y dispone el desarrollo de tres actividades principales que

; =< son: 1) Actualizacién del padrén nominal de nifios y ninas de dos meses que cuenten con

g JQue, mediante el Informe N°OO4—2022-GSGAPS/MDC, la Gerencia de Salud, Gestién
=/ Alimentaria y Proyeccion Social solicita |a conformacion de la Instancia de Articulacién

Local para el Distrito de Carabayilo para el afio 2022; mediante el Informe Legal N°136-
. 2022-GAJ/MDC, fa Gerencia de Asesoria Juridica opina favorablemente respecto a la
) "’kx actualizacién de la conformacién de ia Instancia de Articulacién Local (IAL) dade que se

g %iencuenira conforme a los aspectos tecnicos y normativos expuestos; y mediante
/yMemorandum N352-2022-GM/MDC, la Gerencia Municipal remite los actuados a la

Secretaria General para la emisién del acto resolutivo correspondiente:

MEstado a o informado, ejerciendo las facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley
N\ Organica de Municipalidades; y con el Visto Bueno de la Gerencia de Salud, Gestién
liAlimentaria y Proyeccion Social, Gerencia de Asesoria Juridica y Gerencia Municipal;

RESUELVE:

Articulo Primero.- CONFORMAR la Instancia de Articulacién Local-IAL para el Distrito
de Carabaylio para el afio 2022, la misma que estara integrada por las siguientes

personas:
. Cargo Institucién
B Presidente Municipalidad Distrital de Carabaylio-
| Secretario Técnico JAL Municipalidad Distrital de Carabavlio
Coordinador Meta 4 Municipalidad Distrital de Carabaylio
i Responsable del Padrén Nominal Municipalidad Distrital de Carabaylio
Responsable del Sello Municipal Municipalidad Distrital de Carabayllo
Gestora PI MINSA -
Coordinadora de Asistentes Técnicos : -
UFANS -DGIESP MINSA N
Coordinadora de Ia Estrategia de Nutricién DIRIS Lima Norte -




MUNICIPALIDAD DE CARABAYLLO

i Responsable DIRIS Meta 4 del distrito :
de Carabayllo DIRIS Lima Norte
Representante de Programa Nacional MIDIS - Programa Nacional
CUNA MAS CUNA MAS

Programa Nagional de Apoyo Directoa | MIDIS - Programa Nacional de Apoyo
los més Pobres - JUNTOS Directo a los més Pobres - JUNTOS
Representante PROMSA EE.SS. El Progreso
Representante PROMSA EE.SS. La Flor
Hepresentante PROMSA EE.SS. San Pedro de Carabayllo
Representante PROMSA EE.SS. Su Majestad Hiroito
Representante PROMSA EE.SS8. Punchauca
Representante PROMSA EE.S8. Jorge Lingan
Representante PROMSA EE.SS. Villa Esperanza
Representante PROMSA EE.SS. San Benito -
Representante PROMSA EE.SS. Juan Pablo |i -
Representante PROMSA EE.SS. Luis Enrigue -
Representante PROMSA EE.SS. Radl Porras Barrenechea

___ Representante PROMSA EE.SS. Chocas -

Articulo Sequndo.- ENCARGAR a la Gerencia de Salud, Gestion Alimentaria y Proyeccién
Social, disponer las acciones pertinentes para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucién.

| Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Secretaria General ia notificacién de la presente
=/ Resolucién a la Gerencia de Salud, Gestién Alimentaria y Proyeccién Sociai y unidades
/ organicas pertinentes; vy, a ia Subgerencia de Tecnologia de ia informacidn y Estadistica, su
publicacion en el Poria] Institucional. .

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALCALDE



