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Resolucidn Directoral

Lima, 7% 0¢T  de 2022
Visto,

El Oficio N° 024-SUTHEP-2022, de fecha 11.0CT.2022, remitido por el Secretario General del Sindicato Unificado
de Trabajadores del Hospital de Emergencias Pediatricas — SUTHEP, y el Acta de Eleccién de la Junta Electoral
Periode 2022 - 2024, de fecha 06,0CT.2022;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 1° de La Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, ésta tiene como
objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de
prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y |z participacion de los trabajadores
y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del dialogo social, velan por la promocion, difusion y
cumplimiento de la normativa sobre la materia;

Que, el articulo 18° de la misma Ley, establece en su literal j), como principios del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, fomentar y respetar la participacién de las organizaciones sindicales en las
decisiones sobre la seguridad y salud en el trabajo; y, en su articulo 19° literal b), precisa que la participacién
de los trabajadores y sus organizaciones sindicales es indispensable en el Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo respecto de la convocatoria a las elecciones, la eleccién y el funcionamiento del comité
de seguridad y salud en el trabajo;

Que, entretanto, el articulo 29° de |a referida ley, senala que los empleadores con veinte o més trabajadores a
suU cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo, cuyas funciones son definidas en el
reglamento, el cual esta conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de la parte
empleadora y de la parte trabajadora; y el articulo 31°, a su vez, dispone que son los trabajadores quienes
eligen a sus representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, y en los centros de trabajo en
donde existen organizaciones sindicales, la organizacion mas representativa convoca a las elecciones del comité
paritario;

Que, de otro lado, el Reglamento de Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-2012-TR, ardena en su articulo 38° al empleador, asegurar, cuando corresponda, el
establecimiento y el funcionamiento efectivo de un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, el reconocimiento
de los representantes de los trabajadores y facilitar su participacidn;

Que, asimismo, el articulo 48° del mencionado Reglamento establece que el empleador conforme lo establezca
su estructura organizacional y jerarquica designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el personal de direccién y confianza. Por su parte, el articulo 49° del
precitado Reglamento, modificado por el articule 2° del Decreto Supremo N° 001-2021-TR, estipula que los/las
trabajadores/as eligen 2 sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad v Salud en el
Trabajo, quedando el proceso electoral a cargo de la organizacion sindical mayoritaria, en concordancia con lo
sefialado en el articulo 9° de! Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado
mediante Decreto Supremo N® 010-2003-TR. En su defecto, estd a cargo de la organizacion sindical que afilie
el mayor niimero de trabajadores/as de la empresa o entidad empleadora. La eleccién de los/las reprasentantes
titulares y suplentes de los/las trabajadores/a ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o del/de Ia
Supervisor/a de Seguridad y Salud en el Trabajo, se realiza de foerma presencial o no presencial, mediante
votacion secreta y directa, en la cual no participa el personal de direccién y confianza;

Que, por Resolucion Ministerial N° 148-2012-TR, se aprueba la Guia para el proceso de eleccidn de los
representantes ante el Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo — CSST vy su instalacién, en el sector publico;
en cuyo numeral 11° establece que el proceso de eleccidn estd a cargo de una Junta Electoral, y el numeral
12¢ precisa que la Junta Electoral es el crganismo que tiene a su cargo todo el proceso electoral hasta la
proclamacion de los elegides, dejando constancia de todo lo actuado en un legajo que formara parte del archivo
del CSST;
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Que, en el citado marco normative, mediante Oficio de visto, el Secretaric General del Sindicato Unificado de
Trabajadores del Hospital de Emergencias Pediatricas — SUTHEP, gremio mayoritario en el Hospital de
Emergencias Pediatricas, remite el Acta de Eleccion de la Junta Electoral informando la partida repentina de
AMADEQO AVELINO VALVERDE HERRERA, y que en la Asamblea General del 06 de octubre se ha elegido a su
reemplazo, como integrante en dicha Junta Electoral que tendra a su cargo el proceso electoral para la eleccion
de los nuevos representantes de los trabajadores ante el Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo — CSST del
Hospital de Emergencias Pediatricas, para el periodo 2022 — 2024, de la que se advierte haberse reunido an
segunda convocatoria con la participacion de 39 trabajadores;

Con el visado de |z Direccién Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Jefatura de la Oficina de
Asesoria Juridica, y de la Jefatura de la Oficina de Personal del Hospital de Emergencias Pediatricas;

De conformidad con lo previsto en la Ley N® 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; su Reglamento

-‘9 -‘J.! s v
fg; ‘é'{é aprobado Decreto Supremo N® 005-2012-TR; la Resolucion Ministerial N® 148-2012-TR, que aprueba la Guia
\ﬁ% j‘?_,{f para el procesa de eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST;
--’Fo‘o 4o el Texto Unico Ordenado de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por

SHerane” Decreto Supremo N® 004-2019-1US; v, en usa de las facultades conferidas por la Resclucion Ministerial N© 428-
2007/MINSA de fecha 25 de mayo de 2007, que aprueba el Reglamento de Organizacion de Funciones — ROF,
de la Unidad Ejecutora 031: Hospital de Emergencias Pediatricas, y Resolucian Ministerial N© 003-2022/MINSA
de fecha 16 de enero del 2022;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- REEMPLAZAR al servidor Amadeo Avelino Valverde Herrera en el cargo de Segundo Vocal de
Ia Junta Electoral que tendrad a su cargo el proceso electoral para la eleccion de los nuevos representantes
ltularcs y suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST del Hospital
e Emergencias Pedlatricas, para el periodo 2022 — 2024, y DESIGNAR en su lugar a [a servidora LUZ IVANI
/SANCHEZ TORRES, identificada con DNI N° 43770381, quedando constituida la Junta de |a siguiente manera:

N® APELLIDOS Y NOMBRES DNI VOTOS CARGO

1 ARANGO HUAMANI ELOY VLADIMIR 41826061 35 FRESIDENTE

2 CHUQUIHUACCHA CHUQUIHUACCHA ABISAIL 10593009 25 SECRETARIO -
3 SALAS CASTILLO KATERINE 43800306 17 VOCAL 1

4 | SANCHEZ TORRES LUZ IVANI 09565230 28 VOCAL 2

Articulo 2.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los integrantes de la Junta Electoral conforme al articulo
precedente, quienes cumplirdn sus funclones de acuerdo con las normas vigentes al respecto.

Articulo 3.- DISPONER a las Unidades Orgéanicas de Hospital de Emergencias Pediatricas, brindar las
facilidades a los servidares elegidos para el cumplimiento de la labor encomendada.

Articulo 4.- FACULTAR al responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia la publicacion de |a
presente Reselucion en el Portal Institucional de Iz Unidad Ejecutora 031: Hospital de Emergenclas Ped|atricas,
Pliego 11: Ministerio de Salud; http://www.hep.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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