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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N°5{-2022-GOREMAD/GRDS

Puerto Maldonado, 4 j 2022

VISTOS: EI Recurso de Apelacion interpuesto por Carlos Estanisiao Aguilar
Cereceda contra Resolucion Directorai Regional N° 254-2022-GOREMAD-DIRESA de
fecha 23 de mayo del 2022 y el Informe Legal N° 554 -2022- GOREMAD/DRE/OAJ y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 218° del Texto Gnico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS
establece que el Recurso de Apelacién se interpondra cuando la impugnacion se sustente
en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de
puro derecho en actos definitives que ponen fin a la instancia.

Que, del tenor sustantivo del recurso de apelacién interpuesta por Carlos Estanislao
Aguilar Cereceda servidor bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector publico fluye que estan
referidos. en relacién a la interpretaciéon de cuestiones de puro derecho en actos
definitivos que ponen fin a la instancia administrativa.

Que, el articulo 43° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, prescribe: La remuneracion de fos
funcionarios y servidores publicos estara constituida por el haber basico, las bonificaciories
y los beneficios. I haber basico se fija, para los funcionarios, de acuerdo a cada cargo. y
para los servidores, de acuerdo a cada nivel de carrera. En uno y otro caso, el haber basico
es el mismo para cada cargo y para cada nivel, segun corresponda. Las bonificaciones sor:
la personal, que corresponde a la antigliedad en el servicio computadas por quinquenios; la

. familiar, que corresponde a las cargas familiares; y la diferencial, que no podra ser superior
al porcentaje que con caracter Gnico y uniforme para todo el Sector Publico se regulara
anualmente. Los beneficios son los establecidos por las Leyes y el Reglamento, y son
uniforme para toda la Administracion Pablica;

Que, per el Decreto de Urgencia N° 105-2001, a partir del 1 de setiembre, se fija en
Cincuenta y 00/100 nuevos soles (S/.50,00) la Remuneracion Basica de los servidores
publicos ccmo Profesores, Profesionales de la Salud, Docentes Universitarios, Personal de
los Centros de Salud, miembros de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, Servidores
Publicos sujetos al Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 y pensionistas de la Ley
N° 20530; y en este mismo contexto, el articulo 2° del aludido Decreto de Urgencia, dispone
que el incremento anteriormente sefalado, reajustara automaticamente en el mismo rnonto,
la Remuneracion Principal a que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM;
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Que, asimismo, sefala que las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensionesy en
general toda cualquier otra retribucién que se otorgue en funcién a la remuneracion basica,
remuneracion principal o remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los
mismos montos en dinero recibidos actualmente sin reajustarse, de conformidad con el
Decreto Legislativo N° 847 que congel6 los montos remunerativos y se encuentra vigente al
no haber sido derogado expresa ni tacitamente por el Decreto de Urgencia N°105-2001;

Que, el articulo 4 del Decreto Supremo N° 196-2001-EF, se dicta normas reglamentarias
y complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 105-2001, precisando que
la Remuneracion Basica fijada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 reajusta tinicamente
la Remuneracién Principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM. Las
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucién que
se otorgue en funcién a la remuneraciéon basica, remuneracién principal 6 remuneracion total
permanente, continuardn percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de
conformidad con el Decreto Legislativo N° 847,

Que, ciertamente, de conformidad con el articulo 1° del Decreto Legislativo N° 847, las
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y, en general, toda cualquier otra
retribucién por cualquier concepto de los trabajadores y pensionistas de los organismos y
entidades del Sector Publico, excepto gobiemos locales y sus empresas, asi como los de la
actividad empresarial del Estado, continuaran percibiéndose en los mismos montos en
dinero recibidos actualmente.

Que, vale enfatizar que el D.U. 105-2001 y su Reglamento, menciona de manera clara
que: "Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra
retribucién que se otorgue en funcién a la remuneracién basica, remuneracioén principal o
remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin
reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 847". Por lo que en el caso de
autos se considera que no le corresponde a don Carlos Estanislao Aguilar Cereceda
ningun reajuste en cuanto al monto solicitado, teniendo en cuenta.que éste ya percibe la

. bonificacién Basica y ésta se reajusta y percibe en su mismo monto;

Que, conviene precisar que el Decreto Supremo N°196-2001-EF, forma parte del
ordenamiento juridico nacional, de manera que este Gobierno Regional de Madre de Dios
se encuentra obligado a su estricto cumplimiento, en atencién al principio de legalidad,
previsto en el paragrafo 1.1 del Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27444;

Que, la Cuarta Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 -
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, numeral 1, aprobado por Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, (vigente por no estar derogado por el Decreto Legislativo N°
1440), establece respecto al tratamiento de las Remuneraciones, Bonificaciones,
Asignaciones y demas beneficios del Sector Publico, las Escalas Remunerativas y
Beneficios de toda indole, asi como el reajuste de las Remuneraciones y Bonificaciones que
fueran necesarias durante el Ao Fiscal para los Pliegos Presupuestarios, comprendidos
dentro de los aicances de la Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo,

OFICINA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
Av. Alfonso Ugarte N° 873 6to. Piso — Lima 1
Telefax: (0051) (01) 4244388




NBMCADEL [y -

#{ GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS

Jivén Tupac Amaru 10G-3 (REF. Espalda del Coliseo de Educacién) — Puerto Maldonado
Teléf.: (0051) (082) 571199 1 572646 ~ Fax: (0051) (082) 571199

Website: www.regionmadrededios.gob.pe — E-mail: regionmddp@pregionmadrededios.gob.pe

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA MUJER Y EL HOMBRE”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BiODIVERSIDAD DEL PERU"

refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular del Sector. Es
nula toda disposicién contraria bajo responsabilidad.

Que, el articulo 6° de la Ley N° 31365, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2022, prescribe la prohibicién a las entidades del Gobierno central, Regional, etc. que
cuentan con un crédito presupuestario aprobado e la presente ley, el reajuste o incremento
de remuneraciones, bonifaciones, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econdémicos y beneficios de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma,
modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibido la
aprobacion de nuevas modificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones,
ideas compensaciones econémicas y beneficios de toda indole. Siendo nula toda disposicion
contraria bajo responsabilidad. En consecuencia, no corresponde el pago, en los términos
solicitado por la recurrente.

En tal sentido, la Resolucién Directoral Regional N°254-2022-GOREMAD-DIRESA de
fecha 23 de mayo del 2022 que declara IMPROCEDENTE las solicitudes de recalculos de
Bonificacion Personal y Beneficio Adicional de Vacaciones en base a la Remuneracion
Basica de S/50.00 soles previstos en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 a partir del 1 de
setiembre del 2001, mas reintegros e intereses legales, presentada por los recurrentes:
Carlos Estanislao Aguilar Cereceda y otros, estuvo adecuado a la normatividad antes
mencionada.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el recurso de Apelacion interpuesta por
el servidor Carlos Estanislao Aguilar Cereceda contra la Resolucién Directoral Regional
N° 254-2022-GOREMAD-DIRESA de fecha 23 de mayo del 2022 que declara
IMPROCEDENTE las solicitudes de recélculos de Bonificacion Personal y Beneficio
Adicional de Vacaciones en base a la Remuneracién Basica de S/50.00 soles previstos en
el Decreto de Urgencia N° 105-2001 a partir del 1 de setiembre del 2001, mas reintegros e
intereses legales, presentada por los recurrentes: Luis Armando Luna Victoria Mufioz, Ruth
Josefina Valdivia Sucnier, Dominga Sota Solorzano; Carlos Estanislao Aguilar Cereceda;
servidores y ex servidores de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios,

ARTICULO SEGUNDO: CONFIRMAR en todos éus extremos la Resolucién Directoral
Regional N° 254-2022-GOREMAD-DIRESA de fecha 23 de mayo del 2022.

ARTICULO TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO, el contenido de la presente
resolucion al interesado y a las instancias pertinentes del Gobierno Regional de Madre
de Dios para los fines legales que correspondan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. el
GIONAL DEMADRE CE DIOS
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