
Nº 288-2022NIVIENDA-OGA 

Lima, 27 de octubre de 2022

VISTOS: 

La Carta Nº 028-2022-J&CSEGURIDADYSERVICIOS-GG, la Carta Nº 088-2022-
J&CSEGURIDADYSERVICIOS-GG, el Informe Nº 2383-2022-VIVIENDA/OGA-OACP, el 
Informe Legal Nº 037-2022-VIVIENDA/OGA/KJGG; 

CONSIDERANDO: 

Que, la Ley Nº 30156, Ley de Organización y Funciones del Ministerio de Vivienda, 
Construcción y Saneamiento, establece en sus artículos 2 y 5, que es un organismo del 
Poder Ejecutivo, con personería jurídica de derecho público y constituye pliego 
presupuesta!, con competencia en las materias de vivienda, construcción, saneamiento, 
urbanismo y desarrollo urbano, bienes estatales y propiedad urbana; 

Que, el Texto Único Ordenado de la Ley Nº 30225, Ley de Contrataciones del 
Estado aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, tiene por finalidad establecer las 
normas orientadas a maximizar el valor de los recursos públicos que se invierten y a 
promover la actuación bajo el enfoque de gestión por resultados en las contrataciones de 
bienes, servicios y obras; de tal manera que estas se efectúen en forma oportuna y bajo 
las mejores condiciones de precio y calidad, permitan el cumplimiento de los fines públicos 
y tengan una repercusión positiva en las condiciones de vida de los ciudadanos; 

Que, con fecha 07 de febrero de 2022, el Ministerio de Vivienda, Construcción y 
Saneamiento suscribió con el contratista, J&C SEGURIDAD Y SERVICIOS S.A.C., el 
Contrato Nº 015-2022-VIVIENDA-OGA-UE.001 derivado del procedimiento de selección 
Adjudicación Simplificada Nº 049-2021-VIVIENDA-OGA-UE.001, para la contratación del 
"Servicio de seguridad y vigilancia para las Instalaciones del local del PNC Maquinarias en 
Ancash", por el monto de S/ 92,200.00 (Noventa y dos mil doscientos con 00/100 Soles) y 
con un plazo de ejecución contractual de trescientos sesenta y cinco (365) días calendario; 

Que, en la estructura de costos, del citado contrato detallado en el considerando 
precedente, se consigna como remuneración base la Remuneración Mínima Vital 
ascendente a la suma de S/ 930.00 (Novecientos Treinta con 00/100 soles); monto vigente 
a la fecha de su suscripción; 

Que, con fecha 03 de abril del 2002, se publicó en el Diario Oficial El Peruano el 
Decreto Supremo Nº 003-2022-TR "Decreto Supremo que incrementa la Remuneración 
Mínima Vital de los trabajadores sujetos al Régimen Laboral de la Actividad Privada", el 
cual incrementa en S/. 95.00 (Noventa y cinco con 001100 soles) la Remuneración Mínima 
Privada que pasará de S/ 930.00 (Novecientos Treinta con 00/100 soles) a S/ 1,025.00 (Mil 
Veinticinco con 00/100 soles), incremento que tiene eficacia a partir del 01 de mayo de 
2022; 








