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INFORME DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA”
CUARTO TRIMESTRE 2015

(LEY n.° 27806, DECRETO SUPREMO n.° 043-2003-PCM)

INTRODUCCION

1.

ORIGEN DE LA ACTIVIDAD

En meérito de la presente actividad de control “Verificacién del cumplimiento de la normativa expresa: Ley de
transparencia y acceso a la informacion publica (Ley n.® 27806, D.S. n.® 043-2003-PCM)", programada en el
Plan Anual de Control para el afio 2015, del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de
Cajamarca, aprobado mediante Resolucion de Contraloria n.® 598-2014-CG de 23 de diciembre de 2014; se

formula el Informe de la citada Actividad de Control correspondiente al cuarto trimestre 2015.

NATURALEZA Y OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

Con la presente actividad de control, se da cumplimiento a la verificacion de la Ley n.” 27806 Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Decreto Supremo n.° 043-2003-PCM, disposiciones que
tienen como finalidad promover la transparencia de los actos del Estado y regular el derecho fundamental
del Acceso a la Informacion, consagrado en el numeral 5 del articulo 2° de la Constitucién Politica del Perd.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

La presente Actividad de Control comprende la revision y verificacion de la informacién que se encuentra
publicada en el Portal Web de la Municipalidad Provincial de Cajamarca (www.municaj.gob.pe), en el
marco del cumplimiento de la Ley n.° 27806 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica” y
Decreto Supremo n.° 043-2003-PCM, asi como la verificacion de la atencion de solicitudes de acceso a la
informacion publica, efectuadas por la Entidad y comprendio el cuarto trimestre 2015.

ANTECEDENTES Y BASE LEGAL DE LA ENTIDAD

La Municipalidad Provincial de Cajamarca fue creada mediante Decreto Ley sin nimero del 11 de febrero de
1855, es un organo de gobierno local en la jurisdiccion de la provincia y region de Cajamarca; promotor del
desarrollo local, cuenta con personeria juridica de derecho publico con autonomia econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, siendo aplicables las leyes y disposiciones que de manera
general y de conformidad con la Constitucion regulan sus actividades.

La organizacioén y funcionamiento de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, se encuentra normada por la
ey n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades y tiene por finalidad representar al vecindario, promover la
ecuada prestacion de los servicios publicos y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su
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BASE LEGAL

La normatividad que regula el funcionamiento de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, en lo que
respecta a los actos de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, son los siguientes:

Normas Generales

Constitucion Politica del Perd, del afio 1993.

Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, de 10 de abril de 2001.

Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, de 26 de mayo de 2003.

Ley n.® 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, de 2 de agosto de 2002.

Ley n.° 27927, Ley que modifica la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, de 3 de febrero de 2003.

Normas Especificas

Decreto Supremo n.® 043-2003-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado Ley n.° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de 24 de abril de 2003.

Ley n.° 29091, Ley que modifica el parrafo 38.3 del articulo 38 de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, y establece la publicacién de diversos dispositivos legales en el
Portal del Estado peruano y en Portales institucionales, de 26 de setiembre de 2007.

Decreto Supremo 004-2008-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley n.® 29091, de 18 de enero de

2008. :
Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM, de 7 de agosto de 2003.
Decreto Supremo n.° 063-2010-PCM, que aprueba la “Implementacion del Portal de Transparencia
Estandar en las Entidades de la Administracion Publica”, de fecha 3 de junio de 2010.

- Resolucion Ministerial n.° 252-2013-PCM que modifica la Directiva n.° 001-2010-PCM/SGP,

Lineamientos para la Implementacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracion Publica, aprobada con Resolucion Ministerial n.® 200-2010-PCM, que, de 24 de junio de

2010.

Normas de personal

- Ordenanza Municipal n.° 413-CMPC, de 21 de marzo de 2013, que aprueba el Reglamento de

Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial de Cajamarca.

Normas de Control .

- Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la

Republica” de fecha-23 de julio de 2002. o
Resolucion de Contraloria General n.° 320-2006-CG, que aprueba las Normas de Control Interno, de 3

de noviembre de 2006.
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Il. COMENTARIOS

Con la finalidad de determinar el grado de cumplimiento de la normativa referida a la Ley de transparencia y
acceso a la informacion publica en la Municipalidad Provincial de Cajamarca, correspondiente al cuarto trimestre
2015, se realiz la presente actividad de control, de acuerdo a lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la
ley n.” 27806, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 043-2003-PCM y su reglamento. Como resultado de la
revision y verificacién realizada se efectian los siguientes comentarios:

1. FUNCIONARIOS RESPONSABLES:

Los obligados al cumplimiento de las disposiciones contempladas en la Ley de transparencia y acceso a la
informacion publica, son los siguientes funcionarios:

= Abg. Benito Fernandez Briones, designado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 175-2015-A-MPC, de
fecha 12 de mayo de 2015, como responsable de entregar la informacion de Acceso Publico de la
Municipalidad Provincial de Cajamarca, quien atendera las solicitudes de informacion de los

administrados al amparo de la Ley N° 27806 - “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica”.

* Ing. Fany Raquel Ortiz Cueva, trabajadora de la Oficina General de Informatica y Sistemas, designada
mediante Resolucion de Alcaldia n.® 046-2015-A-MPC de fecha 21 de enero de 2015, como responsable
del Portal Web de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, de conformidad con la Ley n.® 27806.

2. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Durante el desarrollo de la presente Actividad de Control, se procedit a verificar una muestra representativa
del total de solicitudes sobre acceso a la informacion, recibidas y atendidas por la Entidad durante el cuarto
trimestre 2015, en el marco de la obligacién de brindar informacion solicitada en virtud de la Ley n.° 27806 y
normas complementarias, entendiéndose como tal, a la informacion creada, obtenida, en posesion o bajo

04

control de la Municipalidad Provincial de Cajamarca. Al respecto, se debe mencionar que la documentacion -

fue proporcionada por el Abg. Benito Fernandez Briones, funcionario responsable de entregar la informacion
de acceso publico, a través de los Informes n.° 366-2015-AIP-GM-MPC y n.° 371-2015-AlPyDC-GM-MPC,
de fechas 9 de diciembre de 2015 y 14 de diciembre de 2015.

Segun lo informado por la Oficina de Acceso a la Informacién Piblica y Denuncia Ciudadana, el total de
solicitudes presentadas en la Municipalidad Provincial de Cajamarca durante el periodo evaluado fue de

ciento noventa y uno (191) solicitudes.

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
ACTIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESOALA

INFORMACION PUBLICA"
PERIODO: SETIEMBRE 2015 - NOVIEMBRE 2015

ay



03

S10Z JHBWIIAON — S10Z JHEINIILIS ‘0003d
«¥I18Nd NOIQVINHOANI V1V 0S3JIV A VIONINYASNYYL 30 AT, YSTNAXT YALLYWYON V1 30 OINIINNDINND 73 ¥VOIJIIA, TOYINOD 30 AVAIAILDY

VOUVIYIYD 30 TVIINIAOYd AVaITVdIJINAW V130 TYNOIONLILSNI TO¥INOD 30 ONVONO

\ 31 | ! L ONYEAN
OLNIINYINYIA
30 VION3E39 ans

i “ ; y ” S0103A0Yd
: | ASOIINLS3
30 VIONFH39 8ns

SY480
1 30 NOIDVaINDN

ANOISING3ANS
30 VIONIH39 8nS

L - L ! s 0L53NdNSTud
. 30.0vaINN

5 _ ~ TVNOIDYANJ0 anvs
3 1 1 ATVID0S VHLSINIIE
'SINOIOVHIANNNTY
30 avainNn

2 . P z e SONYINH S0S¥N03Y
30 NOILS3D
30 TYH3NIO YNIDIHO

; -: ... : STIVHINID
L SOIDIAY3S A
YOILSIO0T 30 avYaINn

TWELIN3D OAHOYY

14 = ¥ ¥ ] s TYY3INZO
VidY13423s

: ; g YNYaYanio
4 - VIONNNZQ A ¥2NEnd

NOIQYINSOINI v

¥ 0S322¥ 30 YNIDIJ0

I TYdIDINAW YIONIHID

L oN 01peng

BEWEIED
ap [e1ounold pepijediojunyy




S10Z JUEWIIAON = 5102 3¥EW3II13S '000N3d
(=] «YOI8Nd NOIOYIWHOLNI V1 ¥ 0S30V A VIONIHYISNYYL 30 AT, VSTHAX3 YALLYWHON V1 30 OINIINIANND 13 ¥YOII3A. T0NINOD 30 VAINLOY

VOUVIWYIYD 30 TVIONIACYd QvaITYdIJINAI V1 30 TYNOIONLILSNI TO¥LNOD 30 ONVONO

"ealewefe) ap [e1ouinald pepiediolunyy ej 8p [BUOMSU] 04u0Q ap ouefiq) j@ 1od opesoge;3 :ajuany
It o 92 0z I § 0l £ I b b I

€ ioL

- s : n . NI VSN3430
I ; 30 VIONZ¥39 8NS

WYNVavanio
S e £ F b [4 4 avapno3s
30 VIONTY3O

IVINIIGAY T0HLNOD
b b w I = : ANOIDOALONd
30 VION3H39 ans
: WI20S
L == 3 -} cd NOIOYdIOILYYd
30 YIONTY39 8nS

ILH0dSNVAL
b - b | - 30 SINOIOVY3AO
30 VION3Y39 8NS

AN

¥ _ 3 ; L - VIONOd A TORLNOD
NOIOVZITVOSIA

30 YION3Y39 8ns
: ; OuISYLVD
= . - % ATVIOLIRIAL
c OINIINYNIHO
30 VION3W39 8nS

] SANOIDYOIAIA
g = 14 £ I z I I 30 SYION3ON
30 VIONIHI0ENS

6Z ap 9 euibed




Municipalidad Provincial de
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Es preciso indicar que se realizé la verificacion a una muestra representativa de solicitudes presentadas
durante este periodo evaluado (37 solicitudes), de las cuales se evidencio que solamente 20 solicitudes
fueron atendidas de acuerdo a la normativa de transparencia y acceso a la informacion publica. Respecto a
las 17 solicitudes restantes se ha determinado lo siguiente:

SOLICITUDES ATENDIDAS FUERA DE PLAZO

- La respuesta de atencion a tres (3) solicitudes no fue remitida dentro del plazo de siete (7) dias, segun lo
establecido por la normativa de transparencia y acceso a la informacién publica: la solicitud N° 64084
fue atendida con veintitrés (23) dias de atraso en la entrega de la informacién por la Sub Gerencia de
Fiscalizacion, Control y Policia Municipal, la solicitud N° 65349 fue atendida con veinte (20) dias de
atraso en la entrega de la informacion por la Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion de Obras y la
solicitud N° 85311 fue atendida con 3 dias de atraso en la entrega de la informacion por la Sub Gerencia
de Liquidacién de Obras.

- De este modo la Sub Gerencia de Fiscalizacion, Control y Policia Municipal, Sub Gerencia de
Supervision y Liquidacion de Obras y la Sub Gerencia de Liquidacion de Obras han vuinerado el plazo
de 7 dias Utiles establecidos en el articulo 11° inc. b) de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica. Evidenciandose que la Entidad tampoco se acogié a la prorroga de cinco (5) dias
adicionales para la atencion de la informacion solicitada, plazo al que hace referencia el inc. b) del citado
articulo.

SOLICITUDES ATENDIDAS PARCIALMENTE

- Se atendié parcialmente la solicitud de informacion signada con el expediente N° 81620, Sin embargo,
seglin constancia de recepcion del solicitante manifiesta que: “no se entregé la carta n® 01-2013/WWA
(recibida 03-enero-2013) registro n® 049-UL/SG’, de este modo la Gerencia Municipal ha contravenido el
articulo 14° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica al suministrar en forma
incompleta el acceso del solicitante a la informacion requerida.

SOLICITUDES ATENDIDAS PARCIALMENTE Y FUERA DE PLAZO

- Larespuesta de atencion a la solicitud n® 69647 no fue remitida dentro del plazo de siete (7) dias por la
Sub Gerencia de Licencias de Edificaciones, segtn lo establecido por la normativa de transparencia y
acceso a la informacion publica, siendo atendida con un (1) dias de afraso. De esta manera la Sub
Gerencia de Licencias de Edificaciones ha vulnerado el plazo de 7 dias Utiles establecidos en el articulo
11° inc. b) de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Evidenciandose que la Entidad
tampoco se acogio a la proroga de cinco (5) dias adicionales para la atencion de la informacion
solicitada, plazo al que hace referencia el inc. b) del citado articulo.

Ademas se atendi6 parcialmente la informacion requerida segun Informe n® 314-2015-SGLE-GDUyT-
MPC, de 29 de setiembre de 2015, de la Subgerencia de Licencias de Edificaciones que indica: “la
administrada Fany Yanet Hernandez Solis, no especifica el nombre del administrado del cual desea
obtener la informacion, ademas que este informe solicitado cuenta con 15 procesos sancionadores
enviados para la resolucion de sancion; por lo que sugiero a la administrada ser especifica en lo
solicitado”. Por lo que la Subgerencia de Licencias de Edificaciones también esta contraviniendo el
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articulo 14° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica al obstaculizar el acceso del
solicitante a la informacion requerida.

SOLICITUDES DENEGADAS

- También se advierte que una (1) solicitud fue denegada por la Sub Gerencia de Defensa Civil, segun el
Informe N° 543-2015-GSC-SGDC-MPC, de 1 de diciembre de 2015, donde manifiesta que “debido al
tiempo transcurrido y por no contar con personal quien pueda ubicar dicha documentacién, se hace dificil
atender lo solicitado”. De este modo la Sub Gerencia de Defensa Civil esta vulnerando el articulo 14° de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica al obstruir el acceso del solicitante a la
informacion requerida.

SOLICITUDES ATENDIDAS FUERA DE PLAZO Y DENEGADAS

- Del mismo modo la respuesta de atencién a la solicitud n° 81621 no fue remitida dentro del plazo de
siete (7) dias por la Unidad de Logistica y Servicios Generales, segun lo establecido por la normativa de
transparencia y acceso a la informacion publica, siendo atendida con ocho (8) dias de atraso. De esta
manera la Unidad de Logistica y Servicios Generales ha vulnerado el plazo de 7 dias Utiles establecidos
en el articulo 11° inc. b) de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Evidenciandose
que la Entidad tampoco se acogi6 a la prorroga de cinco (5) dias adicionales para la atencion de Ia
informacién solicitada, plazo al que hace referencia el inc. b) del citado articulo.

- Ademas la informacion requerida fue denegada segln informe N° 004-2015-CMEVAL/ULySG-OGA-
MPC, de 19 de noviembre de 2015, de la asesora legal de la Unidad de Logistica y Servicios Generales
que indica; “(...) solamente se ubicé la Resolucion de Gerencia N° 175-2014-GI-MPC de fecha
28.08.2014 (...)". Por lo que la Unidad de Logistica y Servicios Generales también esta contraviniendo el
articulo 14° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica al obstaculizar el acceso del
solicitante a la informacion requerida.

SOLICITUDES NO ATENDIDAS

- De la informacion alcanzada por el responsable de la oficina de acceso a la informacion publica y
denuncia ciudadana, de 14 de diciembre de 2015 no se ha podido evidenciar el tramite realizado para la
atencion de las solicitudes N° 71895 y 85311, ambas dirigidas a la Gerencia de Seguridad Ciudadana y
de la solicitud N° 88870, cuyo expediente no ha sido devuelto por la Unidad de Remuneraciones,
Bienestar Social y Salud Ocupacional. Sin embargo de la verificacion al Sistema de Tramite
Documentario, se observa que el responsable de la Oficina de Acceso a la Informacién Publica y
Denuncia Ciudadana tramitd las solicitudes de informacion a la Gerencia de Seguridad Ciudadanay a la
Unidad de Remuneraciones, Bienestar Social y Salud Ocupacional y que las referidas areas a la fecha
del presente informe, no han cumplido con atender los referidos expedientes, vulnerando el plazo de
)\ siete (7) dias Utiles para la atencion de la solicitud, establecidos en el articulo’ 11° de la Ley de
5| transparencia y acceso a la informacion puablica. :
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RESOLUCIONES NOTIFICADAS FUERA DE PLAZO O QUE NO HAN SIDO NOTIFICADAS

- Resolucién que declara improcedente solicitud de informacién, no ha sido notificada por el
responsable de Acceso a la Informacién Publica y Denuncia Ciudadana

La solicitud de informacion N° 74997 fue declarada improcedente a través de la Resolucion numero uno
de la oficina de Acceso a la Informacion y Denuncia Ciudadana de 12 de octubre de 2015. Sin embargo
la resolucion a la fecha atn no es notificada. Vulnerando de este modo el plazo de 5 dias para efectuar
la notificacion establecidos en el articulo 24° de la ley del procedimiento administrativo general.

Las solicitudes objeto de verificacion respecto del cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion estan detalladas en el Anexo &° 1y 2 del presente informe.

3. INFORMACION CONTENIDA EN EL PORTAL WEB DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CAJAMARCA.

En la evaluacion realizada, se procedio a efectuar la revision y verificacion del contenido del Portal Web de
Transparencia de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, a fin de comprobar el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Ley n.° 27806 y normativa complementaria al respecto, teniendo en cuenta lo
prescrito en el articulo 10° de la Directiva n.° 01-2010-PCM/SGP, modificada por Resolucion Ministerial
n.° 252-2013-PCM , la cual sefiala los Lineamientos para la implementacién del portal de transparencia
estandar en las entidades de la administracion pliblica.

En ese sentido, se puede afirmar que la Municipalidad Provincial de Cajamarca no ha cumplido con publicar
la informacion requerida, segun la normativa referida en el parrafo precedente. Ademas, a la fecha, existen
recomendaciones en proceso de implementacion, derivadas de informes de verificaciones anteriores.

Este Organo de Control Institucional ha determinado ademas que las unidades organicas responsables del
procesamiento de la informacion; no designaron un coordinador que tendré relacion directa con el

~ responsable designado.

Es oportuno mencionar que este Organo de Control Institucional, ha identificado el nivel de cumplimiento de
la publicacién de informacion en los rubros principales que contiene el Portal de Transparencia de la
Municipalidad Provincial de Cajamarca, tal como se detalla en el presente informe, en el cual se puede
apreciar, que la Municipalidad Provincial de Cajamarca, respecto a la anterior evaluacion realizada por este
OCl, sigue sin cumplir con la oportuna publicacién de la informacion.

En efecto, de la revision a la informacion publicada en el Portal de Transparencia de la Municipalidad
Provincial de Cajamarca y contrastando la misma con los lineamientos para la uniformizacion de los
contenidos de los Portales de Transparencia de las entidades publicas, establecidos por la Presidencia del
Consejo de Ministros; asi como el TUO de la Ley de transparencia y acceso a la informacion publica, se ha
avidenciado informacion no publicada, segun se detalla a continuacion:
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11 Directorio

Nombre, cargo, teléfono y correo electronico
institucional de los funcionarios de la Alta
Direccion (Alcalde, Teniente Alcalde)

Nombre, cargo, teléfono y correo electronico
institucional de los Jefes, Directores o
Gerentes de los Organos de Asesoria,

Nombre, cargo, teléfono y correo electronico
insfitucional de los Jefes, Directores o
Gerentes de los Organos de Linea.

Nombre, cargo, teléfono y correo electrénico
institucional del Jefe del Organo de Control
Institucional.

Nombre, cargo, teléfono y correo electronico
institucional del Procurador Pliblico.

* De acuerdo al registro que se realiza
en el Portal del Estado Peruano
administrado por la ONGEIl, y que
debera ser permanentemente
actualizado

1.2 Marco legal

Normas de creacion de la entidad

Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica

Otros:

También se ha publicado:

» Ley N° 29091, que modifica el parrafo 38.3 del
articulo 38° de la Ley N° 27444, Ley del
procedimiento  administrativo  general, vy
establece la  publicacion de  diversos
dispositivos legales en el Portal del Estado
peruano y en portales institucionales.

» Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, aprueba
implementacion del PTE.

» Resolucion Ministerial N° 200-2010, aprueba
lineamientos de implementacion del PTE.

 Resolucion Ministerial N° 252-2013-PCM que
modifica la Directiva N° 001-2010PCM/SGP
‘Lineamientos para la implementacion del
Portal de Transparencia Estandar en las
Entidades de la Administracién Publica".

e Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que
modifica el Reglamento.~de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, aprobado por Decreto Supremo N°
072-2003-PCM.

1.3 Normas emitidas por la entidad:

HORMACION PUBLICA”

PERIODO: SETIEMBRE 2015 — NOVIEMBRE 2015
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Organizadas por fecha de expedicion a partir
del 2009, enlazando el archivo histérico
registrado en la entidad.

* Se encuentran publicadas parcialmente, las
normas desde al afio 2009 a la actualidad:
acuerdos de concejo, comunicados, decretos
de alcaldia, directivas, ordenanzas municipales,
resoluciones de alcaldia, resoluciones de
concejo y resoluciones de gerencia,

Normativa municipal prevista en los articulos
40 al 43 de la Ley N°® 27972, Ley Organica
de Municipalidades (Ordenanzas, Acuerdos,
Decretos de Alcaldia y Resoluciones de
Alcaldia).

Los precedentes adminisirativos y las
disposiciones generales a las que se refieren
los articulos VI y VIl DE LA Ley del
Procedimiento Administrativo General (actos
administrativos que interprete de modo
expreso y con caracter general el sentido de
la legislacion, circulares, instrucciones y
otros analogos).

No Aplica.

Las normas sefialadas en el articulo 38 de la
Ley del Procedimiento Administrativo
General, modificado por la Ley N° 29091.

Ofras normas que por disposicion legal
deben ser publicadas en los portales
institucionales.

PESEM (De ser aplicable a la Entidad).

14 Declaracion Jurada de Ingreso y de Bienes y * Se encuentra publicada parcialmente,
Rentas (cada vez que un funcionario o solamente de los funcionarios que las hicieron
servidor asume un cargo, cumple un afio en llegar.
el cargo y al cese del mismo).
2. PLANEAMIENTO Y ORGANIZACION
21 Instrumentos de gestion y la norma que los aprueba
a)Reglamento de Organizacion y Funciones
- ROF 2015. :

b)Manual de Organizacion y Funciones -
MOF 2013.

¢)Manual de Clasificacion de Cargos

d)Cuadro de Asignacion de Personal — CAP
2015.

e)Manual de Procedimientos - MAPRO
2010. ;

fy Texto Unico de -~ Procedimientos
Administrativos -~ TUPA 2014, registrado
en el modulo TUPA de servicios al
ciudadano.

g) Indicadores de Desempefio

2.2 Estructura de la entidad

Version actualizada de su Organigrama y
de sus dependencias - 2015.

23 Planes y politicas
a)Politicas Nacionales (De ser aplicable a la No aplica.

Entidad).
b)Plan Estratégico Sectorial Multianual - No aplica.
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¢)Plan Estratégico Institucional — PEI 2015. X
d)Plan Operativo Institucional — POl 2015. X
e)Informe de Gestion Anual X
f) Los informes de seguimiento y evaluacion
de los planes y politicas aprobados en los X
incisos anteriores.
Plan de Desarrollo Municipal Concertado También se ha publicado:
» Norma que aprueba el PDC de la Provincia de
Cajamarca al 2021.
X e Plan de Desarrollo Concertado de la Provincia
de Cajamarca al 2021.
« Plan de gobierno municipal 2015 - 2018.
» Acuerdo de gobernabilidad 2015 - 2018.
Presupuesto Participativo X
24 Las recomendaciones de los informes de
auditoria, asi como el estado de X
implementacion de dichas recomendaciones.
e Actualizada semestraimente
3. Informacién presupuestal, conforme al inc. 2)
del art5 e inc. 1) del art. 25 del TUO de la X
Ley 27806.
Saldos de balance previsto en el literal k) del g
articulo 8 del D.S. N° 070-2013-PCM
4, Proyectos de Inversion Publica, conforme al
inc. 2) del art.5 e inc. 2) art.25 del TUO de la %
Ley 27806.
5 Participacion Ciudadana (aplicable a Gobiernos Regionales y Locales).
a)Informacion del Proceso de Presupuesto )
participativo en curso (convocatoria,
agenda  del proceso, agentes X
participantes, equipo técnico, comité de
vigilancia, proyectos priorizados).
b)Informacion sobre Audiencias Piblicas de
Rendicion de Cuentas (convocatorias,
agenda, registro de los participantes, X
actas, documentos o} informes
presentados).
¢)Consejo de Coordinacion Regional o e Proceso de Elecciones de Juntas Vecinales
Municipal (composicién, convocatorias, 2015- 2016
agenda, actas de eleccion de v
representantes de la sociedad civil en el
CCRICCLA, actas de sesiones ordinarias
y extraordinarias, entre otra informacién).
*  QOtrainformacion: También se ha publicado:
e Reglamento de organizacion y funciones del
concejo de coordinacion local provincial.
« Constitucion de las juntas vecinales comunales.
X e Modificacion del reglamento para |la
conformacion del concejo de coordinacion local
m}a provincial.
T\ * Reglamento para la conformacion del concejo
S de coordinacion local provincial.
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No se ha publicado ningln tipo de informacion
de personal correspondiente a los afios 2009 y
2010.

e A partir del afio 2011, la informacién se
encuentra publicada solo en forma parcial, y no
como, lo establece la normativa, puesto que no
se ha considerado en ninglin afo: el rango
salarial por categoria y el total del gasto de
remuneraciones, bonificaciones, y cualquier otro
conceplo de indole remunerativo, sea

pensionable o no, de los altos funcionarios y el

personal en general.

T Informacion de Contrataciones, conforme al
| inc. 3) del art 5 e inc. 4) del art. 25 del TUO
de la Ley 27806.

a)Procesos de  Seleccion para la
coniratacion de bienes, servicios y obras

b) Exoneraciones aprobadas

¢) Penalidades aplicadas

* Se ha publicado las Penalidades aplicadas 2015
| y Il Trimestre.

d)Ordenes de compra y servicio

= Se ha publicado solamente los gastos desde el
mes de enero hasta julio del 2015.

e)Gastos de vidticos y pasajes (monto
asignado).

= Se ha publicado solamente los gastos desde el
mes de enero hasta octubre del 2015.

f) Gastos de Telefonia ( telefonia fija y movil,
la unidad organica de la enfidad a la cual
ha sido asignada la linea y el importe total
del consumao).

= Se ha publicado solamente los gastos desde el
mes de enero hasta julio del 2015.

g)Uso de vehiculos operativos (clase de
vehiculo, nimero de placa, recorrido
expresado en kilometros, tipo de
combustible que utiliza, gasto mensual en
combustible, fecha de vencimiento del
SOAT, nombre del chofer, unidad orgénica
de la entidad a la cual ha sido asignado el
vehiculo).

» Se ha publicado solamente los gastos desde el
mes de enero hasta agosto del 2015.

h)Gastos por Publicidad (por parte del
6rgano o unidad organica que tiene dicha
informacion).

» Se ha publicado solamente los gastos del afio
2015.

i) Plan Anual de Confrataciones, su norma
de aprobacion, modificatorias y su
Evaluacion.

e Se ha publicado Evaluacion PAC 2015 - |
Semestre.

j) La unidad organica u organo encargado
de las contrataciones, los nombres de los
miembros de los Comités de
Contrataciones, asi como de Ilos
funcionarios que realizan el requerimiento
de bienes y servicios.

e No se ha publicado los nombres de los
funcionarios que realizan el requerimiento de
bienes y servicios.

k)La informacion sobre contrataciones,
referidos a los montos por concepto de
adicionales de las obras, liquidacion final
de obra e informes de supervision de
coniratos, segin corresponda.

e Solamente se ha publicado las Obras por
Contrata Liquidadas Ao 2015.
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I) Los laudos y procesos arbitrales, asi como
las actas de conciliacion y procesos de
conciliacion.

Actividades Oficiales, conforme al inc. 4) del
art. 5 del TUQ de la Ley 27806

a)Agenda del titular de la entidad y de los
cargos subsiguientes de la Alta Direccion,
actualizad diariamente.

s Se ha publicado parcialmente las actividades
oficiales del afio 2015.

Registro de Informacion sobre Obras plblicas
del Estado ~INFOBRAS, el Portal establecera
una consulta que permitird visualizar la
informacion publicada en la pagina web de la
CGR.

10

Registro de Visitas a Funcionarios Publicos

Se ha publicado parcialmente el registro de visitas
del afio 2015.

a)Numero de visita

b)Hora de ingreso

¢)Datos del visitante: nombre, tipo del
documento de identificacion, numero del
documento de identificacion e institucion a
la que pertenece.

d)Motivo de la visita

ej)Nombre del empleado(s) publico (s)
visitado (s), cargo y oficina en la que
labora.

f) Hora de salida

Otra Informacion relevante de la entidad

a)Comunicados: notas de  prensa,
comunicaciones a los ciudadanos 0 a las
entidades publicas, actualizadas vy
organizados en orden cronologico.

 Solamente sé ha publicado Notas de prensa.

b)Formato de solicitud de Acceso a la
Informacion ~ Plblica:  En  formato
descargable y en version digital para ser
enviada a través de la web en caso la
entidad haya previsto esta modalidad.

¢) Otra Informacion

También se ha publicado:

o Acta de Aprobacion para el Plan Local de Seg.
Ciudadana 2013.

e Plan Local de Seguridad Ciudadana 2013.

« Organigrama del Congreso de la Replblica.

» Congreso de la Repiiblica, Ley N° 27408.

 Autoliquidacion Derechos de Obra.

e Declaracion Jurada Defensa Civil.

« Formulario de Queja o Denuncia.

« Formulario Unico de Tramite (FUT)

o Silencio Administrativo.

"uente: Elaborado por el Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Cajamarca.
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Conforme los hechos expuestos, cabe mencionar que los mismos no son concordantes con lo dispuesto en
la normatividad siguiente:

= Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica:

- Articulo 8.- Obligacion del funcionario responsable del Portal de Transparencia
Son obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia, las siguientes:

(3

b. Recabar la informacion a ser difundida en el Portal de acuerdo con lo establecido en  los articulos 5 y 25
delaley; y

¢. Mantener actualizada la informacién contenida en el Portal, sefialando en él, la fecha de la ultima
actualizacion.

- Articulo 9.- Informacién publicada en el Portal de Transparencia

()

La actualizacién del Portal deberé realizarse al menos una vez al mes, salvo los casos en que la Ley hubiera
establecido plazos diferentes.

= Decreto Supremo n.° 043-2003-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley n°® 27806,
Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica:

- Articulo 5.- Publicacion en los portales de las dependencias publicas
Las entidades de la Administracion Publica estableceran progresivamente, de acuerdo a su pmsupuesto la
difusion a través de Internet de la siguiente informacién:

(-w:)

2. (...) los beneficios de los alfos funcionarios y el personal en general, asi como sus remuneraciones.

.

Lo dispuesto en este articulo no exceptua de la obligacion a la que se refiere el Titulo IV de esta Ley relativo a
la publicacion de la informacién sobre finanzas publicas.

- Tercer parrafo del Art, 24°:
()

Cuando la presente norma d.'sponga que la informacion debe ser divulgada trimestralmente, esta deberd
publicarse dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes de concluido cada trimestre y comprendera para
efectos de comparacion, la informacion de los dos periodos anteriores.

- Articulo 25.- Informacién que deben publicar todas las Entidades de la Administracién Publica

Toda Entidad de la Administracién Publica publicara, trimestralmente, lo siguiente:

3. Informacién de su personal especificando: personal activo y, de ser el caso, pasivo, nimero de
funcionarios, directivos, profesionales, técnicos, auxiliares, sean estos nombrados o contratados por un
periodo mayor a tres (3) meses en el plazo de un afio, sin importar el régimen laboral al que se encuentren
sujetos, o la denominacién del presupuesto o cargo que desemperien, rango salarial por categoria y el
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total del gasto de remuneraciones, bonificaciones y cualquier otro concepto de indole remunerativo, sea

pensionable o no.
4. Informacién contenida en el Registro de procesos de seleccion de contrataciones y adquisiciones,
especificando: los valores referenciales, nombres de contratistas, montos de los contratos, penalidades y

sanciones y costo final, de'ser el caso.

5. Los progresos realizados en los indicadores de desempefio establecidos en los planes estratégicos
institucionales o en los indicadores que les seran aplicados, en el caso de entidades que hayan suscrito
Convenios de gestion.

Las Entidades de la Administracion Publica estan en la obligacion de remitir la referida Informacion al
Ministerio de Economia y Finanzas, para que esta la incluya en su portal de Internet, dentro de los cinco (5)
dias calendario siguiente a su publicacion.

= Leyn.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Articulo 4°.- Responsabilidades y Sanciones ;
Todas las entidades de la Administracién Publica quedan-obligadas a cumplir lo estipulado en la presente norma.

Los funcionarios o servidores publicos que incumplieran con las disposiciones a que se refiere esta Ley seran
sancionados por la comisién de una falta grave, pudiendo ser incluso denunciados penalmente por la comision de
delito de Abuso de Autoridad a que hace referencia el Articulo 377° del Cédigo Penal.

El cumplimiento de esta disposicion no podra dar lugar a represalias contra los funcionarios responsables de
entregar la informacion solicitada.

Articulo 11°.- Procedimiento
El acceso a la informacion pliblica se sujeta al siguiente procedimiento:

b) La entidad de la Administracion Publica a la cual se haya presentado la soliciftud de informacién deberéa
otorgaria en un plazo no mayor de siete (7) dias Utiles; plazo que se podréa prorrogar en forma excepcional por
cinco (5) dias dtiles adicionales, de mediar circunstancias que hagan inusualmente dificil reunir la informacion
solicitada. En este caso, la entidad debera comunicar por escrito, antes del vencimiento del primer plazo, las
razones por las que hara uso de tal prorroga, de no hacerlo se considera denegado el pedido.

En el supuesto de que la entidad de la Administracion Publica no posea la informacién solicitada y de conocer
su ubicacién y destino, esta circunstancia debera ser puesta en conocimiento del solicitante.

¢) La denegatoria al acceso a la informacién se sujeta a lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 13° de la
presente Ley.

()

Articulo 13°.- Denegatoria de acceso _
La entidad de la Administracién Publica a la cual se solicite informacion no podra negar la misma basando su

decision en la identidad del solicitante.

La denegatoria al acceso a la informacion solicitada debe ser debidamente fundamentada en las except_;fones del
Articulo 15° de esta Ley, sefialéndose expresamente y por escrito las razones por las que se aplican esas

excepciones y el plazo por el que se prolongaré dicho impedimento.

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
ACTIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESOALA

INFORMACION PUBLICA” .
PERIODO: SETIEMBRE 2015 — NOVIEMBRE 2015



Municipalidad Provincial de
Caiamarca

Pagina 17 de 29

La solicitud de informacion no implica la obligacion de las entidades de la Administracion Publica de crear o
producir informacién con la que no cuente o no tenga obligacion de contar al momento de efectuarse el pedido. En
este caso, la entidad de la Administracion Publica debera comunicar por escrito que la denegatoria de la solicitud
se debe a la inexistencia de datos en su poder respecto de la informacion solicitada. Esta Ley tampoco permite que
los solicitantes exijan a las entidades que efecttien evaluaciones o analisis de la informacién que posean.

Si el requerimiento de informacién no hubiere sido satisfecho o si la respuesta hubiere sido ambigua, se
considerara que existio negativa tacita en brindarla.

Articulo 14°.- Responsabilidades

El funcionario publico responsable de dar informacion que de modo arbitrario obstruya el acceso del solicitante a la
informacion requerida, o la suministre en forma incompleta u obstaculice de cualquier modo el cumplimiento de esta
Ley, se encontraré incurso en los alcances del Articulo 4° de la presente Ley.

Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

(.)

Articulo 24°.- Plazo y contenido para efectuar la notificacion

24.1 Toda notificacion debera practicarse a més tardar dentro del plazo de cinco (5) dias, a partir de la
expedicion del acto que se notifique {...).

Directiva n.° 01-2010-PCM/SGP, Lineamientos para la Implementacién del Portal de Transparencia
estandar en las entidades de la Administracion Publica, modificada por Resolucién Ministerial n.°

- Articulo 7.- Para el oportuno cumplimiento de informacién en el Portal de Transparencia Estandar, cada unidad
organica responsable del procesamiento de la informacién, segun sea el caso, debera designar un coordinador,
que tendré relacién directa con el responsable designado para el cumplimiento de las obligaciones de

actualizacién de informacion.
- Articulo 10.- El Portal de Transparencia Estandar contiene once rubros teméticos con formato estandar, dentro

de los cuales debe publicarse la siguiente informacién minima:

10.1 Datos Generales, donde se incluira:

()

10.1.2 Marco Legal, registrando las normas de creacion de la entidad (...)

10.1.3 Normas emitidas por la entidad, organizadas por fecha de expedicion a partir del 2009,
enlazando al archivo histérico registrado en la entidad.

10.1.4 Declaracién Jurada de Ingresos y Bienes Y Rentas |...)

10.2 Planeamiento y Organizacion, que incluira:
10. 2_.1 Instrumentos de gestion y la norma que lo aprueba:
er:f) .)Manua! de Clasificacion de Cargos.
hJ : Indicadores de Desempefio.

10 2.3 Planes y Politicas, ademds de los informes de monitoreo y evaluacién, deben publicarse:

()

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

'ACTIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESOALA
INFORMACION PUBLICA"

PERIODO; SETIEMBRE 2015 - NOVIEMBRE 2015

17

7



18

Municipalidad Provincial de
Caiamarca

Pagina 18 de 29

¢) Plan Estratégico Institucional - PE
L)

10.2.4 Las recomendaciones de los informes de auditoria orientadas al mejoramiento de la gestion de las
entidades publicas (...)

10.5 Participacién Ciudadana (aplicable a Gobiemos Regionales y Locales)
(.-

b) Informacién sobre Audiencias Publicas de Rendicién de Cuentas (...)

@) _
10.6 Informacién de personal, conforme al inc. 2) del art. 5 e inc. 3) del art. 25 del TUO de la Ley 27806 (...).

10,7 Informacién de contrataciones: conforme al inc. 3) del art. 5 e inc. 4) del art. 25 del TUO de la Ley
27806.
()
b) Exoneraciones aprobadas
¢) Penalidades aplicadas
d) Ordenes de servicio
e) Gastos de viaticos y pasajes (monto asignado)
f) Gastos de Telefonia (...)
g) Uso de vehiculos operativos {...).
h) Gastos por Publicidad {...)
i) Plan Anual de Contrataciones {...).
j) La unidad orgénica u érgano encargado de las contrataciones (...).
k) La informacion sobre contrataciones, referidos a los montos por concepto de
adicionales de las obras, liquidacion final de obra e informes de supervision de
contratos, segtin corresponda.

10.8 Actividades Oficiales, conforme al inc. 4) del art. 5 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27806 (...).

()

10,10 Registro de Visitas a Funcionarios Piblicos (...).
10.11 Otra informacién relevante de la entidad

a) Comunicados

()

- Aficulo 11.- El nuevo aplicativo informético contara con informacion a partir del afio 2009 en los rubros
teméticos de informacion presupuestal, proyectos de inversion, personal y contrataciones de bienes, servicios y
obras debiendo el responsable del portal de Transparencia enlazar a la informacion historica registrada en su

portal en los rubros temaéticos que corresponda.

- Aticulo 15.- Todos los actos administrativos, actos de administracion interna y documentos que deban
publicarse en el Portal de Transparencia de la respectiva entidad, deberéan consignar un articulo, clausula o
nota en la que se sefiale expresamente que existe la obligacion de publicar el acto o documento en dicho Portal

y el plazo para realizar dicha diligencia.
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ll. CONCLUSIONES

1. Las Gerencias, Subgerencias y Unidades citadas en el presente informe no cumplieron con alcanzar la
informacién de acceso publico solicitada, en los plazos establecidos por la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Piblica.

2. Se advierte que la resolucion de notificacion de la Oficina de Acceso a la Informacion y Denuncia
Ciudadana no ha sido notificada por el responsable de la Oficina de Acceso a la Informacion y Denuncia
Ciudadana, en los plazos establecidos en la Ley del Procedimiento Administrativo General, ocasionando
retraso en la atencién del expediente de acceso a la informacion plblica.

3. Se advierte que la Municipalidad Prownmai de Cajamarca, de acuerdo a la evaluacion periodica que este

Organo de Control Institucional viene realizando; la Entidad continia sin cumplir con el nivel de
actualizacion oportuna de la informacién en su Portal Web.

IV. RECOMENDACIONES
Se fofmu!an las siguientes recomendaciones:
AL TITULAR DE LA ENTIDAD

1. Disponga que las Gerencias, Subgerencias y Unidades en coordinacion con el responsable de la Oficina de
Acceso a la Informacion Publica y Denuncia Ciudadana, cumplan con alcanzar la informacion solicitada,
dentro de los plazos establecidos por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

2. Disponga que se brinde las facilidades al responsable de la Oficina de Acceso a la Informacion y Denuncia
Ciudadana para que efectué las notificaciones de las resoluciones en los plazos establecidos en la Ley del
Procedimiento Administrativo General.

3. Disponga que el responsable del portal de transparencia, mantenga actualizado el Portal Web de la

Municipalidad Provincial de Cajamarca, de acuerdo a lo dispuesto en los lineamientos para la
Implementacion del Portal de Transparencia estandar en las entidades de la Administracion Publica

Cajamarca, 18 de diciembre de 2015.

Atentamente,

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

ACTIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
INFORMACION PUBLICA"

PERIODO: SETIEMBRE 2015 - NOVIEMBRE 2015
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Municipalidad Provincial de

Caiamarca

ANEXO n.° 1: Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica evaluadas
q durante el-periodo Setiembre — Noviembre 2015.

eoar St s i SR £ 2
SOLICITUD ATENDIDA FUERA DE P POR LA SUBGERE
MUNICIPAL

= LA SOLICITUD SE ATENDIO CON 23 DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA DE LA INFORMACION. DE
ESTE MODO LA SUBGERENTE DE FISCALIZACION, CONTROL Y POLICIA MUNICIPAL, ESTA
CONTRAVINIENDO EL NUMERAL b) del ARTICULO 11° DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE: “LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LA CUAL SE HAYA PRESENTADO LA SOLICITUD DE INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN
PLAZO NO MAYOR DE SIETE (7) DIAS UTILES (...) "

2 | 65349

SOLICITUD ATENDIDA FUERA DE PLAZO POR EL SUBGERENTE DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
OBRAS

- LA SOLICITUD SE ATENDIO CON 20 DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA DE LA INFORMACION. DE
ESTE MODO EL SUBGERENTE DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS, ESTA
CONTRAVINIENDO EL NUMERAL b) del ARTICULO 11° DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE: "LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LA CUAL SE HAYA PRESENTADO LA SOLICITUD DE INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN
PLAZO NO MAYOR DE SIETE (7) DIAS UTILES (...) "

3 | 65943

SOLICITUD ATENDIDA POR ARCHIVO CENTRAL

4 | 66797

SOLICITUD ATENDIDA POR ALCALDIA

5 | 69234

SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUBGERENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y CATASTRO

6 | 69647

SOLICITUD ATENDIDA PARCIALMENTE Y FUERA DE PLAZO POR LA SUBGERENCIA DE LICENCIAS DE
EDIFICACIONES

- LA SOLICITUD SE ATENDIO CON 1 DIA DE ATRASO, POR LA SUBGERENCIA DE LICENCIAS DE
EDIFICACIONES CONTRAVINIENDO EL NUMERAL b) del ARTICULO 11° DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE: ‘LA
ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA A LA CUAL SE HAYA PRESENTADO LA SOLICITUD DE
INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN PLAZO NO MAYOR DE SIETE (7) DIAS UTILES (...}~

- ADEMAS SE ATENDIO PARCIALMENTE LA SOLICITUD DE INFORMACION, SEGUN INFORME N°
314-2015-SGLE-GDUYT-MPC, DE 29 DE SETIEMBRE DE 2015, DE LA SUBGERENCIA DE LICENCIAS
DE EDIFICACIONES QUE INDICA: "LA ADMINISTRADA FANY YANET HERNANDEZ SOLIS, NO
ESPECIFICA EL NOMBRE DEL ADMINISTRADO DEL CUAL DESEA OBTENER LA INFORMACION,
ADEMAS QUE ESTE INFORME SOLICITADO CUENTA CON 15 PROCESOS SANCIONADORES
ENVIADOS PARA LA RESOLUCION DE SANCION; POR LO QUE SUGIERO A LA ADMINISTRADA SER
ESPECIFICA EN LO SOLICITADO", CONTRAVINIENDO EL ARTICULO 14° DE LA LEY N° 27806 QUE
ESTABLECE: *EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DE DAR INFORMACION QUE DE MODO ARBITRARIO
OBSTRUYA EL ACCESO DEL SOLICITANTE A LA INFORMACION REQUERIDA, O LA SUMINISTRE EN FORMA
INCOMPLETA U OBSTACULICE DE CUALQUIER MODO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA LEY, SE ENCONTRARA
INCURSO EN LOS ALCANCES DEL ARTICULO 4° DE LA PRESENTE LEY",

7 | 71048

SOLICITUD ATENDIDA POR GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

8 | 71601

SOLICITUD DENEGADA POR LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA POR INEXISTENCIA DE LA
INFORMACION, s

. CON INFORME N° 775-2015-SVC-PVV-GSC-MPC, DEL RESPONSABLE DE LA PLATAFORMA DE
VIDEO VIGILANCIA DE LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, DE 30 DE SETIEMBRE DE 2015,
HACE DE CONOCIMIENTO QUE: “EL ALMACENAMIENTO DE LOS VIDEOS EN LA BASE DE DATOS
TIEN UN TIEMPO LIMITE NO MAYOR A VEINTISEIS DIAS CALENDARIOS, POR LO TANTO HA
EXPIRADO EL TIEMPO DE EXPORTACION DE DICHO VIDEO".

9 | 71765

SOLICITUD ATENDIDA POR SECRETARIA GENERAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

TIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA”
PERIODO: SETIEMBRE 2015 — NOVIEMBRE 2015
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Municipalidad Provincial de
Caiamarca

10 | 71895

Pagina 26 de 29

A POR LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

- DE LA INFORMACION ALCANZADA POR EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA CIUDADANA, DE 14 DE DICIEMBRE DE 2015, NO SE HA
PODIDO EVIDENCIAR EL TRAMITE REALIZADO PARA LA ATENCION DE LA SOLICITUD. SIN
EMBARGO, DE LA VERIFICACION AL SISTEMA DE TRAMITE DOCUMENTARIO SE OBSERVA QUE
.EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y- DENUNCIA
CIUDADANA TRAMITO LA SOLICITUD DE INFORMACION A LA GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA, LA MISMA QUE NO HA CUMPLIDO CON ATENDER EL REFERIDO EXPEDIENTE,
VULNERANDO EL NUMERAL b) del ARTICULO 11° DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE: "LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LA CUAL SE HAYA PRESENTADO LA SOLICITUD DE INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN
PLAZO NO MAYOR DE SIETE (7) DIAS UTILES {...) "

1| 72073

SOLICITUD ATENDIDA POR SECRETARIA GENERAL

'~ SEGUN PROVEIDO N° 1097, DE 30.9.2015 DE SECRETARIA GENERAL, INDICA QUE: "ALCANZA
ACUERDOS DE CONCEJO REQUERIDOS, SEGUN LO QUE NOS CORRESPONDE, LOS DEMAS
DOCUMENTOS REQUERIDOS, SIRVASE SOLICITARLOS A LAS OFICINAS CORRESPONDIENTES,
TODA VEZ QUE NO OBRAN EN NUESTROS ARCHIVOS".

12 | 72857

SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUB GERENCIA DE LICENCIAS DE EDIFICACIONES

13 | 73367

SOLICITUD ATENDIDA POR GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

14 | 74114

SOLICITUD ATENDIDA POR SUBGERENCIA DE OPERACIONES DE TRANSPORTE

15 | 74721

SOLICITUD ATENDIDA POR SUBGERENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y CATASTRO

16 | 74997

RESOLUCION QUE DECLARA IMPROCEDENTE SOLICITUD DE INFORMACION, NO HA SIDO NOTIFICADA POR
EL RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA CIUDADANA

- LA SOLICITUD DE INFORMACION FUE DECLARADA IMPROCEDENTE A TRAVES DE LA
RESOLUCION NUMERO UNO DE LA OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION Y DENUNCIA
CIUDADANA DE 12 DE OCTUBRE DE 2015, SIN EMBARGO LA RESOLUCION A LA FECHA AUN NO
ES NOTIFICADA, VULNERANDO DE ESTE MODO EL ARTICULO 24° DE LA LEY DEL

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL QUE ESTABLECE: “TODA NOTIFICACION DEBERA
PRACTICARSE A MAS TARDAR DENTRO DEL PLAZO DE CINCO (5) DIAS, A PARTIR DE LA EXPEDICION DEL

ACTO QUE SE NOTIFIQUE (...)"

SOLICITUD ATENDIDA POR SECRETARIA GENERAL
- SEGUN PROVEIDO N° 1185, DE 14.10.2015 DE SECRETARIA GENERAL, INDICA QUE: 'EL

17 | 76120 INTERESADO SE APERSONQO A ESTA OFICINA Y VERIFICO QUE LA INFORMACION REQUERIDA
NO CORRESPONDE A SUS INTERESES, POR LO QUE SE DEVUELVE EL EXPEDIENTE PARA LOS
FINES PERTINENTES".

18 | 76621 | SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUB GERENCIA DE LICENCIAS DE EDIFICACIONES

19 | 77242

SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUB GERENCIA DE LICENCIAS DE EDIFICACIONES

20 | 77861

SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUB GERENCIA DE PARTICIPACION SOCIAL

21 | 78513

SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO URBANO

22 | 79872

SOLICITUD ATENDIDA POR SECRETARIA GENERAL

23 | 80276

SOLICITUD ATENDIDA POR SUB GERENCIA DE PROTECCION Y CONTROL AMBIENT AL

24 | 81620

SOLICITUD ATENDIDA PARCIALMENTE POR GERENCIA MUNICIPAL

- SE ATENDIO PARCIALMENTE LA SOLICITUD DE INFORMACION, SEGUN CONSTANCIA DE
RECEPCION DEL SOLICITANTE QUE MANIFIESTA: “NO SE ENTREGO LA CARTA N° 01-2013/WWA
(RECIBIDA 03-ENER0-2013) REGISTRO N° 049-UL/SG", DE ESTE MODO GERENCIA MUNICIPAL HA

CONTRAVENIDO EL ARTICULO 14° DE LA LEY N° 27806 QUE ESTABLECE: ‘EL FUNCIONARIO

GANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
TIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIAY ACCESO ALA
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SOLICITANTE A LA INFORMACION REQUERIDA, O LA SUMINISTRE EN FORMA INCOMPLETA U OBSTACULICE DE
CUALQUIER MODO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA LEY, SE ENCONTRARA INCURSO EN LOS ALCANCES DEL
ARTICULO 4° DE LA PRESENTE LEY".

PUBLICO RESPONSABLE DE DAR INFORMACION QUE DE MODO ARBITRARIO OBSTRUYA EL ACCESO DEL

“ 25 | 81621

SOLICITUD ATENDIDA FUERA DE PLAZO Y DENEGADA POR LA UNIDAD DE LOGISTICA Y SERVICIOS
GENERALES POR NO ENCONTRAR LA INFORMACION.

LA SOLICITUD SE ATENDIO CON 8 DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA DE LA INFORMACION. DE
ESTE MODO EL JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES, ESTA
VULNERANDO EL NUMERAL b) del ARTICULO 11° DE LA LEY DE TRANSPARENCIA'Y ACCESOA LA
INFORMACION PUBLICA QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE: ‘LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LA CUAL SE HAYA PRESENTADO LA SOLICITUD DE INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN
PLAZO NO MAYOR DE SIETE (7) DIAS UTILES (...) "

SEGUN INFORME N° 004-2015-CMEVAL/ULYSG-OGA-MPC, DE 19.11.2015 DE LA ASESORA LEGAL
DE LA UNIDAD DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES, QUE INDICA: *(...) SOLAMENTE SE
UBICO LA RESOLUCION DE GERENCIA N° 175-2014-GI-MPC DE FECHA 28.08.2014 (..)',
CONTRAVINIENDO EL ARTICULO 14° DE LA LEY N° 27806 QUE ESTABLECE: ‘EL FUNCIONARIO
PUBLICO RESPONSABLE DE DAR INFORMACION QUE DE MODO ARBITRARIO OBSTRUYA EL ACCESO DEL
-SOLICITANTE A LA INFORMACION REQUERIDA, O LA SUMINISTRE EN FORMA INCOMPLETA U OBSTACULICE DE
CUALQUIER MODO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA LEY, SE ENCONTRARA INCURSO EN LOS ALCANCES DEL
ARTICULO 4° DE LA PRESENTE LEY",

26 | 82044

SOLICITUD NO ATENDIDA POR LA SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

DE LA INFORMACION ALCANZADA POR EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA CIUDADANA, DE 14 DE DICIEMBRE DE 2015, NO SE HA
PODIDO EVIDENCIAR EL TRAMITE REALIZADO PARA LA ETNCION DE LA SOLICITUD. SIN
EMBARGO, DE LA VERIFICACION AL SISTEMA DE TRAMITE DOCUMENTARIO SE OBSERVA QUE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA
CIUDADANA TRAMITO LA SOLICITUD DE INFORMACION A LA GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA, LA MISMA QUE NO HA CUMPLIDO CON ATENDER EL REFERIDO EXPEDIENTE,
VULNERANDO EL NUMERAL b) del ARTICULO 11° DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE: ‘LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LA CUAL SE HAYA PRESENTADO LA SOLICITUD DE INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN
PLAZO NO MAYOR DE SIETE (7) DIAS UTILES (...) "

27 | 82358

SOLICITUD ATENDIDA PARCIALMENTE Y OTRA PARTE DE LA SOLICITUD DENEGADA POR LA SUB
GERENCIA DE LICENCIAS DE EDIFICACIONES

SEGUN INFORME N° 350-2015-SGLE-GDUyT-MPC, DE 10.11.2015 DE LA SUBGERENCIA DE
LICENCIAS DE EDIFICACIONES QUE INDICA: "CON RESPECTO AL EXP. N° 51724-15; DICHO
EXPEDIENTE NO HA SIDO RECONOCIDO POR ESTA SUB GERENCIA; Y CON RESPECTO A LA
COPIA DE LA RESOLUCION, NO INDICA LA ADMINISTRADA EL NUMERO DE RESOLUCION, LA
FECHA NI EL ANO, MOTIVO POR EL CUAL NO ES POSIBLE ATENDER CON DICH

DOCUMENTACION". i

28 | 82483

SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUB GERENCIA DE FISCALIZACION, CONTROL Y POLICIA MUNICIPAL

29 | 82676

SOLICITUD DENEGADA POR EL RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA

CIUDADANA

LA SOLICITUD DE INFORMACION FUE DECLARADA INADMISIBLE A TRAVES DE LA RESOLUCION
NUMERO UNO DE LA OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA
CIUDADANA, DE 4.11.2015, NOTIFICADA EL MISMO DIA INDICANDO QUE EL SOLICITANTE: " {...)
NO HA CUMPLIDO CON PRECISAR LA HORA EN QUE SE PRODUJO EL INCIDENTE QUE HA
TENIDO (...)' POR LO QUE RESUELVE DECLARAR INADMISIBLE LA SOLICITUD PRESENTADA Y
CONCEDE AL ADMINISTRADO UN PLAZO DE 48 HORAS A PARTIR DE SU NOTIFICACION, PARA
QUE CUMPLA CON SUBSANAR LAS CMISIONES EN QUE HA INCURRIDO.

&RGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
ACTIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
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30

83213

SOLICITUD ATENDIDA POR LA UNIDAD DE PRESUPUESTO

3

83218

SOLICITUD ATENDIDA POR LA SUB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

32

85311

SOLICITUD ATENDIDA FUERA DE PLAZO POR LA SUBGERENCIA DE LICENCIAS DE EDIFICACIONES

- LA SOLICITUD SE ATENDIO CON 3 DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA DE LA INFORMACION. DE
ESTE MODO EL SUBGERENTE DE LICENCIAS DE EDIFICACIONES, ESTA CONTRAVINIENDO EL
NUMERAL b) del ARTICULO 11° DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE: “LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA A LA CUAL SE
HAYA PRESENTADO LA SOLICITUD DE INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN PLAZO NO MAYOR DE
SIETE (7) DIAS UTILES (...) "

33

88127

SOLICITUD DENEGADA POR LA OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

- SE HA EVIDENCIADO QUE LA SOLICITUD FUE MAL TRAMITADA POR EL SOLICITANTE, QUIEN
DEBIO REALIZAR SU PEDIDO DE INFORMACION A TRAVES DE LA SUBGERENCIA DE
DESARROLLO RURAL. POR TANTO CON INFORME N° 081-2015-UPDP-OGGRRHH -MPC, DE LA
UNIDAD DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DE PERSONAS, DE 20 DE NOVIEMBRE DE 2015,
INFORMA QUE: “(...) LOS EXPEDIENTES SOLICITADOS NO SE ENCUENTRAN EN ESTA UNIDAD

ksl

87103

SOLICITUD DENEGADA POR LA OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

- SE HA EVIDENCIADO QUE LA SOLICITUD FUE MAL TRAMITADA POR EL SOLICITANTE, QUIEN
DEBIO REALIZAR SU PEDIDO DE INFORMACION A TRAVES DE LA SUBGERENCIA DE
DESARROLLO RURAL. POR TANTO CON INFORME N° 083-2015-UPDP-OGGRRHH -MPC, DE LA
UNIDAD DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DE PERSONAS, DE 24 DE NOVIEMBRE DE 2015,
INFORMA QUE: *(...) LOS EXPEDIENTES SOLICITADOS NO SE ENCUENTRAN EN ESTA UNIDAD

fialli

35

88597

SOLICITUD DENEGADA POR LA SUBGERENCIA DE DEFENSA CIVIL, POR NO ENCONTRAR PERSONAL
QUIEN PUEDA UBICAR DICHA DOCUMENTACION

- SEGUN INFORME N° 543-2015-GSC-SGDC-MPC, DE 1.12.2015 DE LA SUBGERENCIA DE DEFENSA
CIVIL DEBIDO AL TIEMPO TRANSCURRIDO Y POR NO CONTAR CON PERSONAL QUIEN PUEDA
UBICAR ~ DICHA DOCUMENTACION, SE HACE DIFICIL ATENDER LO SOLICITADO,
CONTRAVINIENDO EL ARTICULO 14° DE LA LEY N° 27806 QUE ESTABLECE: ‘EL FUNCIONARIO
PUBLICO RESPONSABLE DE DAR INFORMACION QUE DE MODO ARBITRARIO OBSTRUYA EL ACCESO DEL
SOLICITANTE A LA INFORMACION REQUERIDA, O LA SUMINISTRE EN FORMA INCOMPLETA U OBSTACULICE DE
CUALQUIER MODO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA LEY, SE ENCONTRARA INCURSO EN LOS ALCANCES DEL
ARTICULO 4° DE LA PRESENTE LEY"

36

88870

SOLICITUD NO ATENDIDA POR LA UNIDAD DE REMUNERACIONES, BIENESTAR SOCIAL Y SALUD
OCUPACIONAL

- DE LA INFORMACION ALCANZADA POR EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA CIUDADANA, DE 14 DE DICIEMBRE DE 2015, 2015 SENALA
QUE EL EXPEDIENTE NO HA SIDO DEVUELTO POR UNIDAD DE REMUNERACIONES, BIENESTAR
SOCIAL Y SALUD OCUPACIONAL . ADEMAS DE LA VERIFICACION AL SISTEMA DE TRAMITE
DOCUMENTARIO SE OBSERVA QUE EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA CIUDADANA TRAMITO LA SOLICITUD DE INFORMACION A
LA UNIDAD DE REMUNERACIONES, BIENESTAR SOCIAL Y SALU OCUPACIONAL, LA MISMA QUE
NO HA CUMPLIDO CON ATENDER EL REFERIDO EXPEDIENTE, VULNERANDO EL NUMERAL b) del
ARTICULO 11° DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA QUE

" ESTABLECE LO SIGUIENTE: LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA A LA CUAL SE HAYA
PRESENTADO LA SOLICITUD DE INFORMACION DEBERA OTORGARLA EN UN PLAZO NO MAYOR DE SIETE (7)

DIASUTILES {...) "

37

89852

SOLICITUD DENEGADA POR LA OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA POR NO ENCONTRAR
LA INFORMACION.

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
ACTIVIDAD DE CONTROL “VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EXPRESA “LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA" :
PERIODO: SETIEMBRE 2015 — NOVIEMBRE 2015

28



g8

Municipalidad Provincial de
Caiamarca

Pagina 29 de 29

LA SOLICITUD FUE DECLARADA M OCEDENT EATRA S DE LA SOLUCIN NUMERO UNO
DE LA OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DENUNCIA CIUDADANA QUE INDICA:
*(...) QUE LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA NO ESTAN OBLIGADAS A CREAR O
PRODUCIR INFORMACION QUE NO TENGAN EN SU PODER O NO LO HAYAN PRODUCIDO,
DEBIENDO COMUNICAR DE TAL HECHO POR ESCRITO AL SOLICITANTE, EN ESE SENTIDO Y AL
NO CORRESPONDER EL EXPEDIENTE A LA PERSONA QUE INDICA NI ES EL PROCEDIMIENTO
ANOTADO (...)" Y ADEMAS RESUELVE ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE EL EXPEDIENTE, SIENDO
NOTIFICADA EL DIA 7.12.2015, POR NO ENCONTRARSE LA INFORMACION.

Fuente: Elaborado por el Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Cajamarca.
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