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Sullana, diez de octubre del dos mil veintidos.

VISTOS. - La Solicitud S/N, de fecha veintisiete de agosto del dos mil veintidés (27/08/2022), el Servidor Nombrado en
el Hospital de Apoyo Il - 2 Sullana, JOSE LUIS SUAREZ VALLEJOS , identificado con DNI N.° 03663618, el Informe
N.° 0159-2022-4300201661, de fecha doce de setiembre del dos mil veintidos (12/09/2022), emitido por la Responsable
de Seleccion, Ingresos, Escalafon, Registro y Legajos, con Informe N° 122-2022-4300201661,fecha cinco de octubre
del dos mil veintidos (05/10/2022), emitido por la Oficina de Asesoria Legal.

CONSIDERANDO. -

Que, con Solicitud S/N, de fecha veintisiete de agosto del dos mil veintidés (27/08/2022), el Servidor Nombrado en el
Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana JOSE LUIS SUAREZ VALLEJOS, identificado con DNI N.° 03663618, requiere entrega
econdmica por luto, por el fallecimiento de su Sra. Madre Margarita Vallejos Araujo, ocurrido el dia veintisiete de agosto
del dos mil veintidos (27/08/2022), para tal efecto, presenta la siguiente documentacion:

e Copia simple del DNI N.° 03663618 del Sr. José Luis Suérez Vallejos (Servidor).

e Copia simple del DNI N.° 08552698 de la Sr. Margarita Vallejos Araujo (Madre del Servidor).

» Copia simple de certificado de defuncion de la Sr. Margarita Vallejos Araujo (Madre del Servidor).
» Copia simple de la partida de nacimiento del Sr. José Luis Suérez Vallejos (Servidor).

—Que, con Informe N.° 0159-2022-4300201661, de fecha doce de setiembre del dos mil veintidos (12/09/2022), la

Responsable de Seleccion, Ingresos, Escalafon, Registro y Legajos, remite su informe del Servidor Nombrado en el
Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana, JOSE LUIS SUAREZ VALLEJOS, identificado con DNI N.° 03663618, quien requiere
entrega econémica por luto, por el fallecimiento de su Sra. Madre Margarita Vallejos Araujo, ocurrido el dia veintisiete de
agosto del dos mil veintidds (27/08/2022).

Que, con Informe N.° 0122 -2022-HAS-430020161, de fecha cinco de octubre del dos mil veintidos (05/10/2022), la
Responsable de la Oficina de Asesoria Legal, remite el Informe del Servidor Nombrado en el Hospital de Apoyo Il — 2
Sullana, JOSE LUIS SUAREZ VALLEJOS, identificado con DNI N.° 03663618, en el cual se puede observar que el
beneficio requerido no ha sido reconocido anteriormente.

> RESPECTO AL RECONOCIMIENTO DE SUBSIDIO POR SEPELIO Y LUTO POR FALLECIMIENTO SEGUN EL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1153 - QUE REGULA LA POLITICA INTEGRAL DE COMPENSACIONES Y ENTREGAS
ECONOMICAS DEL PERSONAL DE LA SALUD AL SERVICIO DEL ESTADO, TENIENDO COMO FINALIDAD QUE
EL ESTADO ALCANCE MAYORES NIVELES DE EQUIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA, Y PRESTE EFECTIVAMENTE
SERVICIOS DE CALIDAD EN MATERIA DE SALUD AL CIUDADANO, A TRAVES DE UNA POLITICA INTEGRAL DE
COMPENSACIONES Y ENTREGAS ECONOMICAS QUE PROMUEVA EL DESARROLLO DEL PERSONAL DE LA
SALUD AL SERVICIO DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO EL DECRETO SUPREMO N° 015-2018-SA.

Que el numeral 12.2 y 12.3 del Articulo 12° del Decreto Legislativo N° 1153 - Que regula la politica integral de
compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio del Estado, teniendo como finalidad que el
Estado alcance mayores niveles de equidad, eficacia, eficiencia, y preste efectivamente servicios de calidad en materia
de salud al Ciudadano, a través de una politica integral de compensaciones y entregas economicas que promueva el
- desarrollo del personal de la salud al servicio del Estado, prescribe que:

El cumplimiento de tiempo de servicio, sepelio y luto Son las entregas econdmicas que corresponden en los
siguientes casos:

(...) 12.2. Es la entrega econdmica por sepelio por fallecimiento del personal de la salud, correspondiendo su
otorgamiento en el siguiente orden excluyente: cényuge o conviviente, o hijos, o padres.

12.3. Es la entrega econdmica por luto que corresponde al personal de la salud por fallecimiento de su cényuge
0 conviviente, o hijos, o padres.

Estas entregas econémicas no tienen carécter pensionable, no estan sujetas a cargas sociales, ni forman parte
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de la base dé calculo para determinacion de la compensacion por tiempo de servicios. Se encuentran afectas
al Impuesto a la Renta.

Que, el numeral 9.1, 9.2 y 9.3 del Articulo 9° del Decreto Supremo N° 015-2018-SA — Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1153 — Que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio
del Estado, teniendo como finalidad que el Estado alcance mayores niveles de equidad, eficacia, eficiencia, y preste
efectivamente servicios de calidad en materia de salud al Ciudadano, a través de una politica integral de compensaciones
y entregas econdmicas que promueva el desarrollo del personal de la salud al servicio del Estado, prescribe que:

El monto de las entregas econémicas para el personal de la salud por el cumplimiento del tiempo de servicios,
sepelio y luto, es el siguiente:

9.1. Entrega econémica por cumplir 25 o 30 afios de servicio efectivo: serd un monto equivalente a dos (2)
valorizaciones principales mensuales al cumplir veinticinco (25) afios de servicio efectivo al estado, y de tres (3)
valorizaciones principales mensuales al cumplir treinta (30) afios de servicio efectivo al estado.

9.2. Entrega Econdémica por sepelio: es la entrega econémica por fallecimiento del personal de la salud, se
otorga en forma excluyente y en el siguiente orden de prelacion a:

+ Cényuge o conviviente reconocido/a en la forma prescrita por Ley.
* Hijos/as
+ Padres y madres.

La entrega econémica por sepelio se establece y fija en un monto tnico de Tres Mil y 00/100 Soles (S/.
3,000.00).

9.3. Entrega econémica por luto: es la entrega econémica que se otorga al personal de la salud al producirse el
fallecimiento de:

- Cényuge o conviviente reconocido/a en la forma prescrita por Ley.
"y - Hijos/as
« Padres y madres.

La entrega economica por luto se establece y fija en un monto tnico de tres Mil y 00/100 soles (S/.
3,000.00) por cada evento.

el numeral 10.1; 10.2 y 10.3 del Articulo 10° del Decreto Supremo N° 015-2018-SA — Reglamento del Decreto
&is tivo N° 1153, que regula la politica integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud

Son caracteristicas, condiciones y procedimientos de Jas entregas econémicas por 25 o 30 afios de servicios
efectivos, por sepelio y luto, las siguientes:

10.1. Las entregas economicas por 250 30 afios de servicios efectivos, por sepelio y luto, se otorgqrén de oficio
oa peticién de parte. En el caso de las entregas econémicas por 25 0 30 afios de servicios gfgct/vos se debe
3 considerar los criterios y condiciones establecidas al momento de cumplirse el tiempo de servicio.

/ 10.2. Para la percepcion de las entregas econdmicas por sepelio o luto se debe adjuntar. popia de !a
documentacién necesaria que acredite o sustente el deceso del personal de la salud o los familiares, segun

~==gorresponda. ) ) .

.§5*?°Y°’ ) fas entregas econémicas por 25 0 30 afios de servicios efectivos, por sepelio y luto, no t/enefv ca'récter
'é' AR ionable. no estan sujetas a cargas sociales, ni forman parte de la base de célculo para determinacion de
g% REMA pensacion por tiempo de servicios, encontréandose afectas al impuesto a la Renta.

1% ACH

2



GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 625 -2022/GOB.REG.PIURA-DRSP-HAS-OAD-4300201661

N

Resolucisn Dinectoral
Sullana, diez de octubre del dos mil veintidos.

Que, respecto al reconocimiento y entrega econémica por luto se otorga al personal de la salud al producirse el
fallecimiento del Conyuge o conviviente reconocido/a en la forma prescrita por ley, Hijos/as y Padre y madre del servidor
(a), siendo la entrega econémica en un monto Unico de tres Mil y 00/100 soles (S/. 3,000.00) por cada evento.

Que, respecto al reconocimiento y entrega econdmica por sepelio Gnicamente se ha sefialado que es por fallecimiento
del personal de la salud, y se otorga en forma excluyente y en el siguiente orden de prelacién a Cényuge o conviviente
reconocido/a en la forma prescrita por ley, Hijos/as y Padre y madre del servidor (a), y para la percepcion de las entregas
econdmicas por sepelio o luto se debe adjuntar copia de la documentacion necesaria que acredite o sustente el deceso,
siendo la entrega econémica en un monto Unico de tres Mil y 00/100 soles (S/. 3, 000.00)

% RESPECTO AL ANALISIS DEL CASO.

Que, respecto al caso en cuestion, se ha recepcionado la Solicitud S/N, de fecha veintisiete de agosto del dos mil
veintidés (27/08/2022), presentada por el Servidor Nombrado en el Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana,_JOSE LUIS
SUAREZ VALLEJQS, identificado con DNI N.° 03663618, quien requiere entrega econémica por luto, por el fallecimiento

\ _de su Sra. Madre Margarita Vallejos Araujo, ocurrido el dia veintisiete de agosto del dos mil veintiddés (27/08/2022).

Que, en la solicitud en mencion, se adjunta la siguiente documentacion:

e Copia simple del DNI N° 03663618 del Sr. José Luis Suérez Vallejos (Servidor).
» Copia simple del DNI N° 08552698 de la Sr. Margarita Vallejos Araujo (Madre del Servidor).
‘ « Copia simple de certificado de defuncion de la Sr. Margarita Vallejos Araujo (Madre del Servidor).
i~y « Copia simple de la partida de nacimiento del Sr. José Luis Suéarez Vallejos (Servidor).

““Que, se ha cumplido con adjuntar la documentacion sustentatoria, que el caso amerita.

1ll_CONCLUSION.

Por los fundamentos anteriormente expuestos, esta OFICINA DE ASESORIA LEGAL, CONCLUYE:

1.- DECLARAR FUNDADA, la Solicitud S/N, de fecha veintisiete de agosto del dos mil veintidos (27/08/2022),
presentada por el Servidor Nombrado en el Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana,_JOSE LUIS SUAREZ VALLEJOS
identificado con DNI N.° 03663618, quien requiere entrega econémica por luto, por el fallecimiento de su Sra. Madre
Margarita Vallejos Araujo, ocurrido el dia veintisiete de agosto del dos mil veintidos (27/08/2022).

“—-'J’.
'IOE Ak
(o) ‘ .
4‘2\(‘*”“”’4@ N CONSECUENCIA, CONCEDASE LA ENTREGA ECONOMICA POR LUTO, a favor del Servidor Nombrado en
’65 & Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana,_JOSE LUIS SUAREZ VALLEJOS, identificado con DNI N.° 03663618, por el
%,‘ o’ faj?J cimiento de su Sra. Madre Margarita Vallejos Araujo, ocurrido el dia veintisiete de agosto del dos mil veintidos

/08/2022). EXHORTANDOSE a la Unidad de Personal del Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana, que el monto tnico de la
entrega econdémica es de S/. 3,000. 00 Soles (Tres mil con 00/100 Soles), de acuerdo, al numeral 9.3 del articulo 9° del

Decreto Supremo N° 015-2018-SA — Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153 — Que rggu/a la po/it('ca fntegra/ de
compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado, temgn.do como f/na/ldad que g/
£\ Estado alcance mayores niveles de equidad, eficacia, eficiencia, y preste efectivamente serwcul)s .de calidad en materia
' ”\de salud al Ciudadano, a través de una politica integral de compensaciones y entregas economicas que promueva el

/ ‘de‘sarrollo del personal de la salud al servicio del Estado.

previo Registro

<3.L EXHORTAR que el cumplimiento de pago, se dara de acuerdo al principio de provision presupuestaria,
5 “Nacional del Personal de la Salud — INFORHUS MINSA Y REGIONES.

e
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Que, dentro de las atribuciones y facultades conferidas al Director Ejecutivo del Hospital de apoyo [I-2 Sullana
establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de Apoyo II- 2 Sullana, aprobado mediante
Ordenanza Regional N.° 312-2015/GRP-CR, de fecha dieciséis de mayo del dos mil quince (16/05/2015); asi como la
Resolucién Ejecutiva Regional N.° 056-2022/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha veinticuatro de enero del dos
mil veintidos (24/01/2022) a través de la cual se designa como Director Ejecutivo del Hospital de Apoyo [I-2 Sullana al
Médico Miguel Ortencio Cordova Gonzales..

Contando con las visaciones de la Unidad de Personal, Oficina de Administracion y la Asesoria Legal del Hospital de
Apoyo /I-2 Sullana.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DECLARAR FUNDADA, la Solicitud S/N, de fecha veintisiete de agosto del dos mil veintidos

(27/08/2022) presentada por el Servidor Nombrado en el Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana_JOSE LUIS SUAREZ
- VALLEJQS, identificado con DNI N.° 03663618, quien requiere entrega econémica por luto, por el fallecimiento de su
' ,Sra. Madre, Margarita Vallejos Araujo, ocurrido el dia veintisiete de agosto del dos mil veintidos (27/08/2022).

ARTICULO 2°.— EN CONSECUENCIA, CONCEDASE EL SUBSIDIO POR LUTO a favor del Servidor Nombrado en el
Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana,_JOSE LUIS SUAREZ VALLEJOS, identificado con DNI N.° 03663618,
EXHORTANDOSE a la Unidad de Personal del Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana, que el monto (nico de la entrega
economica es de tres Mil y 00/100 soles (S/. 3.000,00), de acuerdo, al numeral 9.3 del Articulo 9° del Decreto Supremo
N.° 015-2018-SA — Reglamento del Decreto Legislativo N.° 1153, que regula la politica integral de compensaciones y
ntregas economicas del personal de la salud al servicio del estado, en el cual se encuentra comprendido la Servidora

ARTICULO 3°.- EXHORTAR que el cumplimiento de pago, se daré de acuerdo al principio de provision presupuestaria
que debe realizarse siempre y cuando exista disponibilidad presupuestaria, para lo cual previamente debe emitirse /a
existencia de dicha disponibilidad.

ARTICULO 4°.- AUTORIZAR AL AREA DE SELECCION, INGRESO, ESCALAFON, REGISTRO Y LEGAJOS de la
Unidad de Personal del Hospital de Apoyo II-2 Sullana, para que notifique la presente Resolucion al Interesado, Direccién
Ejecutiva, Oficina de Administracién, Oficina de Planeamiento Estratégico, Oficina de Asesoria Legal, Unidad de
Personal, Area de Remuneraciones, Unidad de Economia, Registros y Legajo, Responsable del aplicativo INFORHUS;
Unidad de Estadistica e Informatica Hospital de Apoyo Il — 2 Sullana.

Regl’strese comugpiquese y publiquese.
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