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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

~ RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° -2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA

2.0} Chachapoyas, 2 6 0CT. 2022

VISTOS:

El Informe N° 0160-2022-G.R. AMAZONAS-DRSA/DEPGS-DSS, de fecha 11 de octubre del 2022, El Oficio
N°023-2022-REGION AMAZONAS-DRSA/TCT, de fecha 06 de octubre del 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la constitucién, a la Ley y al Derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de
conformidad con lo previsto en el articulo IV del Titulo preliminar.del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS; asi como
la Resolucion Ministerial N°405-2005/MINSA, que reconooea los dtrectores regionales de salud constituyen la
Unica Autoridad de Salud en cada Gobierno Reglonal

Que, la Ley N° 29124, Ley que establece la Cogestion y Participacion Ciudadana para el Primer Nivel de
Atencion en Establecimientos de Salug del Ministério de Salud y de las Regiones, publicada el 30 de octubre de
2007, establece el marco general de la cogestion y participacion ciudadana para los establecimientos de salud
del primer nivel de atencion del Ministerio-de Salud y de las Regiones, para contribuir a ampliar la cobertura,
mejorar la calidad y el acceso equitativo a los servicios de salud y generar mejores condiciones sanitarias con
participacion de la comunidad organizada, en el marco de la garantia del ejercicio del Derecho a la Salud, y en
concordancia con el proceso de descentralizacion, entendiéndose por cogestion en salud, a las acciones que
desarrolle la comunidad para el bienestar de la salud de la poblacion en un territorio definido, y que impliquen
tanto su participacion en los servicios publicos como su accion sobre los determinantes de la salud y en la toma
de decisiones conjuntas respecto de las prioridades de politicas e intervenciones en salud vinculadas al cuidado
de ésta y de los recursos; y la implementacion de mecanismos de rendicion de cuentas y vigilancia ciudadana
de las acciones, adoptando las formas convencionales que las partes acuerden;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-:2008-SA, pubhcado el 01 de agosto de 2008 se aprueba el Reglamento
de la Ley N° 29124, estableciéndose en el literal d) del articulo 13° que, es funcién del Gobierno Regional,
implementar y adecuar la aplicacion de los documentos normativos y disposiciones legales de alcance regional
a su nivel de competencia sin contravenir con el proceso de descentralizacion ni desnaturalizar la Ley N° 29124
y su Reglamento,

Que, con Oficio N°023-2022-REGION AMAZONAS-DRSA/TCT, de fecha 06 de octubre del 2022, emitido por el
representante del CLAS Tribulon, dirigido a la Direccion Regional de Salud Amazonas, a través del cual solicita
la emisién de acto resolutivo para la designacion del nuevo GERENTE por el periodo de DOS afios a partir de
la fecha, proponiendo al C.D. VICTOR MAXIMILIANO HUAMANI PEREZ para el registro de firmas en el Banco
de Crédito;

Que, con Informe N° 0160-2022-G.R.AMAZONAS-DRSA/DEPGS-DSS, de fecha 11 de octubre del 2022,
emitido por la Direccién de Servicios de Salud, dirigido al Director Regional de Salud Amazonas, a traves del
cual solicita emitir acto resolutivo para la designacion del Gerente del CLAS Tribulon, para lo cual se adjunta
copia de Acta de fecha 14 de setiembre de 2022, DNI, Titulo profesional, habilidad y colegiatura;
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Que, la Ley N° 29124, Ley que establece la Cogestion y Participacion Ciudadana para el Primer Nivel de
Atencién en Establecimientos de Salud del Ministerio de Salud y de las Regiones, publicada el 30 de octubre de
2007, establece el marco general de la cogestion y participacion ciudadana para los establecimientos de salud
del primer nivel de atencion del Ministerio de Salud y de las Regiones, para contribuir a ampliar la cobertura,
mejorar la calidad y el acceso equitativo a los servicios de salud y generar mejores condiciones sanitarias con
participacion de la comunidad organizada, en el marco de la garantia del gjercicio del Derecho a la Salud, y en
concordancia con el proceso de descentralizacion, entendiéndose por cogestion en salud, a las acciones que
desarrolle la comunidad para el bienestar de la salud de la poblacién en un territorio definido, y que impliquen
tanto su participacion en los servicios publicos como su accién sobre los determinantes de la salud y en la toma
de decisiones conjuntas respecto de las prioridades de polfticas e intervenciones en salud vinculadas al cuidado
de ésta y de los recursos; y la implementacion de mecanismos de rendicién de cuentas y vigilancia ciudadana
de las acciones, adoptando las formas convencmnales que’ las paﬂes acuerden;

\)

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2008-SA, publlcado el01de agosto de 2008, se aprueba el Reglamento
de la Ley N° 29124, estableciéndose en el literal d) del articulo 13° que, es funcion del Gobierno Regional,
implementar y adecuar la aplicacion de‘los doclUnientos normativos y disposiciones legales de alcance regional
a su nivel de competencia sin contravenir con el proceso de descentralizacion ni desnaturalizar la Ley N° 29124
y su Reglamento;

Que para efectos de la presente se debe tomar en cuenta también al Articulo 50. Requisitos para el cargo. Los
requisitos para el cargo de Gerente son los siguientes:

a) Ser profesional de la salud colegiado y habilitado.
b) Contar con Resolucién de término de SERUMS.
c) Estudios de salud publica, gerencia, gestion en salud y/o otros equivalentes, debidamente acreditados.

Excepcionalmente se podra prescindir de este requisito cuando cumplido el plazo,de convocatoria no existan
postulantes que retinan estos requisitos de estudios de especializacion.

d) Experiencia en gerencia o gestion en salud.

e) Encaso de ser nombrado, no tener sancion disciplinaria vigente.

f)  No tener antecedentes penales ni judiciales.

g) No tener procesos judiciales en curso por delitos en agravio de las CLAS.

h) No haber desempefiado el cargo de Gerente en la misma CLAS en los 2 afios previos a la convocatoria.

i)  El Gerente que habiendo culminado su periodo de gerencia, que desee postular al cargo en otro CLAS,
debera presentar el informe de evaluacion aprobatoria por parte de la Asamblea General.

Sin perjuicio de los requisitos citados se tendra en cuenta, para efectos de la precalificacion, el conocimiento y
experiencia en procesos de participacion ciudadana, la residencia en la jurisdiccion local de la CLAS vy el
conocimiento del idioma local.

Asimismo dentro del mismo marco juridico es preciso sefialar lo establecido en el Articulo 51°. Plazo de ejercicio,
segun el cual, la duracion del cargo de Gerente es de dos (2) afios continuos y se evallia anualmente, pudiendo
ser ratificado por otro periodo similar, por el Consejo Directivo y la Direccion Regional de Salud o la que haga
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sus veces. Podra volver a postular al cargo de Gerente del mismo CLAS después de 2 afios de haber culminado
el periodo anterior.

Que, de la misma manera se debe tomar necesariamente en cuenta también a lo establecido en el articulo 52°
del Reglamento de la Ley N° 29124, aprobado por Decreto Supremo N° 017-2008-SA, segun el cual, la DIRESA
ola que haga sus veces y el Consejo Directivo, realizan una convocatoria publica para cubrir el cargo de Gerente,
luego ambos precalifican una terna de candidatos. El Consejo Directivo elige al Gerente de la terna precalificada,
lo que comunica a la DIRESA a efecto que emita la respectiva resolucion de Designacion de la Jefatura del
establecimiento y de la gerencia de la CLAS; en base al cual realiza la contratacién del Gerente. En caso de
tratarse de personal nombrado, el Consejo Directivo comunlcara a la DIRESA para la designacion respectiva de
los cargos;

Que, asi mismo se tiene que de la revision de la mencionada Acta que se adjunta en el Oficio N°023-2022-
REGION AMAZONAS-DRSA/TCT que, los miembros del Consejo Directivo han elegido por unanimidad como
Gerente al Cirujano Dentista VICTOR MAXIM]LIANO HUAMANI PEREZ, para que asuma el cargo de Gerente
de la Asociacion CLAS Tribulon; - .

El Articulo 17° del Texto Unico Ordenado.de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS precepta que, la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 051-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONASIGR de fecha 17 de febrero
de 2022 y contando con la visacién favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Direccion de Servicios de
Salud, de la Direccion Ejecutiva de Prestaciones'y Gestion de Salud y de la Oficina Ejecutiva de Administracion
\—de la Direccion Regional de Salud Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DESIGNAR, con Eficacia anticipada del Acto Administrativo al 14 de setiembre del 2022,
al Cirujano Dentista VICTOR MAXIMILIANO HUAMANI PEREZ, con registro N° 24113, identificado con DNI
41414556, como GERENTE DE LA ASOCIACION COMUNIDAD LOCAL DE ADMINISTRACION DE SALUD -
ACLAS TRIBULON, de conformidad a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. EL GERENTE DE LA ASOCIACION COMUNIDAD LOCAL DE ADMINISTRACION
DE SALUD - ACLAS LA TRIBULON, designado en el Articulo Primero de la presente Resolucion, debera
direccionar su actuar conforme a lo establecido en la Ley N° 29124 y su Reglamento aprobado con Decreto
Supremo N° 017-2008-SA.
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ARTICULO TERCERO. ENCARGAR a la Oficina de Informéatica y Telecomunicaciones la publicacion de la
presente Resolucion, en el portal electrénico de la Direccién Regional de Salud de Amazonas.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR la presente Resolucion a los interesados y a las instancias internas de la
Direccion Regional de Salud Amazonas, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

CMP: 12033

buci
GRA-GRDS
OAJIDIRESA
OEA/DIRESA
OCI'DIRESA
OTUDIRESA
DEPGS/DIRESA
DSS/DIRESA
RED DE SALUD CHACHAPOYAS
ACLAS TRIBULON
INTERESADO
Archivo
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