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En tal sentido, la pretension planteada por las recurrentes debe sujetarse a los montos asignados y aprobados por
la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas y no por normas
administrativas.

Por lo que, es el Ministerio de Economia y Finanzas quien determina los montos de la Escala Base del Incentivo
Unico- CAFAE, mediante Decreto Supremo que corresponden a cada Unidad Ejecutora y no es de competencia de
las Unidades Ejecutoras o del Gobierno Regional de Amazonas el de incrementar, disminuir y/o nivelar el incentivo
laboral CAFAE.

Que, como es de verse en el presente caso y de la revision de-la documentacion anexa por las recurrentes como
son calculo de devengados e intereses legales de nivelacion de ingentivos laborales - CAFAE, se evidencia que se
le viene abonando mensualmente el CAFAE conforme a los'montos asignados y aprobados por la Direccion General
de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas a través de Decretos Supremos.

De ofro lado, en el supuesto de que el incentivo laboral a que se hace referencia en la consulta se derivara de una
liberalidad por parte del propio gobierno regional, debe tenerse presente que desde el afio 2006 y hasta la fecha,
las leyes anuales de presupuesto del sector publico han venido estableciendo una serie de restricciones de carécter
presupuestal para las entidades publicas de los tres niveles de gobierno, en virtud de las cuales, en el sector plblico,
se encuentra prohibido el incremento de remuneraciones, asi como el otorgamiento de nuevas bonificaciones,
cualquiera fuera su denominacion, forma o fuente de financiamiento.

Asi pues, es de sefalar que el articulo 6° de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio
fiscal 2022, establece la prohibicion en las entidades del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales para el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones,
retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econoémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera
sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion de
nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estlmulos retribuciones, dietas, compensaciones
economicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas_caracteristicas sefialadas anteriormente. La
prohibicién incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada
cargo en las escalas remunerativas respectivas, por lo que, se tiene claro que existe prohibicion legal expresa para
reajustar, incrementar y/o nivelar incentivos y/o, beneficios de toda fndole.

Finalmente, se debe precisar que, de acuerdo a la Ley N° 31365 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2022, en su Art. 4° inc. 4.2, se sefiala que: “Todo acfo administrativo, acto de administracion o las
resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario
correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos
presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y
del jefe de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico”; precepto normativo que confirma la existencia
de prohibicion legal respecto a cualquier peticion como la planteada por el administrado, en tal sentido, la solicitud
se debe proceder a declarar improcedente.

Que, con respecto al Pago de Devengados e Intereses Legales, se tiene que, estando a que las pretensiones
principales solicitada por las administradas han sido desestimadas por las razones expuestas, en consecuencia, no
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corresponde estimar el pago de devengados ni resulta amparable el pago por intereses legales, debiendo declararse
infundado el recurso de apelacion.

Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 051-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONASI/GR, de fecha 17 de febrero de
2022 y contando con la visacion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud

Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacion interpuesto por SILVIA MERCEDES
MUNOZ VERGARAY y VILMA AURORA NORIEGA CASTRO, contra la Resolucion Directoral N° 000218-2022-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/HRVFCH-DE, dé fecha 26 de agosto de 2022, sobre nivelacion de incentivos
laborales, pago de devengados e intereses legales; en mérito a los fundamentos facticos y de derecho expuestos en

la parte considerativa del presente.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR agotada la via administrativa, con la emisién de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Informéatica'y Telecomunicaciones la publicacion de la
presente Resolucion en el portal electrénico de la Direccién Regional de Salud Amazonas.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente a las administradas SILVIA MERCEDES MUNOZ VERGARAY y
VILMA AURORA NORIEGA CASTRO, para que en el ejercicio de sus derechos ejerzan las acciones que estimen
pertinentes y a las instancias internas de la Direccion Regional de Salud Amazonas.
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