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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° 1 0 56 -2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA

Chachapoyas, 2 4 (JCT. 2022

VISTO:

El Oficio N° 039-2022-G.R.A/DRSA-DEA/OGDRRHH/CRSA, de fecha 10 de octubre de 2022, y;
CONSIDERANDO:

Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, a la Ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de conformidad
con lo previsto en el Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

De la lectura del parrafo anterior, se desprende que, la Administracion Publica solo puede actuar cuando se
encuentra habilitada por norma legal especifica. Es decir, las entidades que integran la Administracion Publica,
solo pueden hacer lo que la Ley expresamente les permita, mientras que los particulares estan habilitados de hacer
todo lo que la Ley no prohibe. ‘

Mediante Oficio N° 039-2022-G.R.A/DRSA-DEA/OGDRRHH/CRSA de fecha 10 de octubre de 2022, la
Coordinadora Regional del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS) Amazonas, solicita al Director
Regional de Salud Amazonas, proyeccion de resolucion de contrato de los profesionales que adjudicaron plazas
SERUMS remunerada con Presupuesto Regional, durante el proceso de sorteo SERUMS 2022-I1, para lo cual
adjunta el Anexo 2, con la relacion de profesionales de la salud que seran contratados para el referido proceso
SERUMS a partir del 01 de octubre del 2022 hasta el 30 de setiembre del 2023.
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d AIEJ.I'I%M oon ; Al respecto, el articulo 1° de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS,
\"\-....,.»"" establece que el SERUMS es prestado por los profesionales de las ciencias de la salud que obtengan su titulo a

partir de la vigencia de la citada Ley, siendo este servicio requisito indispensable para ocupar cargos en entidades
publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca u otra ayuda
equivalente para estudios o perfeccionamiento. = ' '

Sumado a ello, el articulo 8° de la citada normativa establece que, la modalidad para el desarrollo del SERUMS
sera mediante contrato, debiendo realizar el servicio preferentemente en establecimientos de salud ubicados en
las CATEGORIAS A Y B, por ser de prioridad para el Sector de acuerdo a la categorizacion aprobada por
Resolucion Ministerial de Salud. Asimismo, en su articulo 32°, establece lo siguiente

“El tiempo de duracion del contrato del - SERUMS, es de doce (12) meses calendario. El profesional realizara sus
actividades durante treinta y ocho (38) horas semanales y no esta obligado a realizar guardia durante su servicio.”

El articulo 2° del Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-97-SA, y sus modificatorias, sefiala que el SERUMS tiene por finalidad
contribuir y asegurar la atencion de salud en beneficio de la poblacion de bajos recursos economicos de las zonas
rurales y urbano marginales del pais, orientado a desarrollar actividades preventivo promocionales en
establecimientos de salud del sector o equivalente en otras instituciones, como accién complementaria para el
cumplimiento de los planes de desarrollo y sectoriales de salud.

Oficina de Asesoria Juridica-DIRESA Amazonas



“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional” GOBHEA OEL o

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

e — e i

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° -2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZON5§IDRSA

Chachapoyas, 2 L fm T. ?022

El articulo 1° de la Resolucion Ministerial N° 612-2021/MINSA modifica los articulos 8° y 32° del Reglamento de
la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS, aprobado por Decreto Supremo

N° 005-97-SA, segun el siguiente detalle:

<

“Arifuclo 8.- La modalidad para el desarrollo del SERUMS seré mediante contrato. El SERUMS se efectiia en base
a una oferta de plazas de establecimientos de salud, ubicados en el primer y sequndo nivel de atencion de acuerdo
a la categorizacion aprobada por la Autoridad de Salud”

()

Articulo 32.- La prestacion del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud podré tener una duracion méxima de
doce (12) meses calendario, debiendo estipularse en el contrato a suscribirse para dicho fin, la duracion del mismo.
Asimismo, el profesional realizara sus actividades durante treinta y seis (36) horas semanales o ciento cincuenta
(150) horas mensuales, y no esté obligado a realizar guardias comunitarias durante el servicio”.

Asimismo, el articulo 3° de la Resolucion Ministerial N° 340-2022/MINSA de fecha 09 de mayo del 2022, modifica
el articulo 39° del Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-97-SA, segun el siguiente detalle:

“El inicio de la prestacion del SERUMS seré el 1 de abril para el primer proceso y el 1 de octubre para el segundo
proceso de cada afio, teniendo la duracion méxime de doce (12) meses calentario.
El Ministerio de Salud, mediante Resolucién Ministerial podré modificar la fecha de inicio y termino de la prestacion

del SERUMS.”

En esa linea, el articulo 1° de la Resolucién Ministerial N° 616-2022/MINSA de fecha 16 de agosto del 2022,
respecto al inicio y termino de SERUMS 2022-11, precisa lo siguiente: ‘Dispéngase como fecha de inicio del
SERUMS 2022-11 el 01 de octubre de 2022 y fecha de término el 30 de setiembre de 2023.”

Por ltimo, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS preceptia que, la autoridad podra disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos
a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
justificativo para su adopeion;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 051-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 17 de febrero de
2022 y contando con la visacion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Gestién y Desarrollo
de Recursos Humanos y de la Oficina Ejecutiva de Administracion de la Direccion Regional de Salud Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR a los profesionales de la salud considerados como aptos para coberturar
plazas SERUMS vacantes correspondientes al PROGRAMA DE SERVICIO RURAL Y URBANO MARGINAL
DE SALUD EN EL PROCESO SERUMS 2022-Il, con PRESUPUESTO REGIONAL en los establecimientos de
salud adscritos a la DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS, conforme a lo indicado en el Anexo N°
2 y que a folios uno (1) forma parte integrante de la presente Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a los establecimientos de salud adscritos a esta Entidad, que tienen
asignado profesionales de la salud del Proceso SERUMS 2022-lI, remitan dentro de los primeros cinco (5) dias
de cada mes, el reporte de asistencia y permanencia, y la asignacion de guardias comunitarias efectivas a la
Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de esta Entidad para elaborar las planillas de pago
correspondientes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Informatica y Telecomunicaciones la publicacion de la
presente Resolucion en el portal electronico de la Direccion Regional de Salud de Amazonas.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR Ia presente Resolucion a la Direccion General de Gestioén del Desarrollo de
Recursos Humanos del Ministerio de Salud y a las instancias internas de la Direccion Regional de Salud Amazonas,
para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

NAS

o
S e ONAS

DIRECCIONREGJON

MAZ

-------------------

NRADG-MONTOYA PIZARRO
DIRECTOR REGIONAL
CMP: 12033

GRA-GRDS

OAJ/DIRESA

OCEA/DIRESA

OCUDIRESA

OIT/DIRESA

OGDRRHH/DIRESA

COORD. REG. SERUMS AMAZONAS

DIRECCION GENERAL DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO DE SALUD
Archivo
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