2

B4
rerenn ?

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 430-2022-MPH-GM

Huaral, 03 de noviembre del 2022
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

VISTOS:

El Informe N°® 222-2022-SGTIS/GAF/MPH de fecha 03 de octubre del 2022 de la Subgerencia de Tecnologias
de la Informacién y Sistemas, el Memorandum N° 505-2022-SGTIS/GAF/MPH de fecha 11 de octubre del 2022,
el informe N° 232-2022-MPH/GPPR/SGPR de fecha 11 de octubre del 2022 de la Subgerencia de Planeamiento
y Racionalizacién, el Memorandum N° 526-2022-SGTIS/GAF/MPH de fecha 27 de octubre del 2022 de la
Subgerencia de Tecnologias de la Informacion y Sistemas, el Informe legal N° 580-2022-MPH/GAJ de fecha

02 de noviembre del 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con personeria de Derecho Publico y gozan de
autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, consagrada en el Articulo
194° de la Constitucién Politica del Peru y sus modificatorias, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972; la autonomia que la Constitucion Politica del Per(
establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracidn, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 39 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece: *(...) Las gerencias
resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas.,”

Que, las directivas vienen a ser aquelios documentos expedidos dentro de la Entidad en materias especificas
para precisar politicas y determinar procedimientos o acciones que deban de realizarse en cumplimiento de las
disposiciones legales;

Que, de conformidad al Literal v) del Articulo 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad Provincial de Huaral, establece que la Gerencia Municipal es el organo de Alta Direccion
encargado de: "Aprobar la estructura y disefio de los procesos. procedimientos. directivas y normas propuestos
por las diferentes gerencias y/o subgerencias de la Municipalidad, las que deben ser formuladas en
coordinacion con la Subgerencia de Planeamiento y Racionalizacion”

"'E}xQue. mediante Informe N° 222-2022-SGTIS/GAF/MPH de fecha 03 de octubre del 2022, la Subgerencia de
%ﬁpcnologias de la Informacién y Sistemas, sefiala que de acuerdo a sus competencias y funciones establecidas
i égﬁ el Reglamento de Organizacion y funciones (ROF) de ta Municipalidad provincial de Huaral, cumplio con la
/&Hctualizacion de la Directiva N° 016-2016-MPH-GM “Directiva de publicacion de informacion Publica en el portal
* #'de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huaral", de acuerdo a los lineamientos para la
Implementacion y Actualizacién del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion
Pdblica aprobado con resolucion Directoral N°11-2021-JUST/DGTIPD, por la cual se formula la propuesta de

directiva;

Que, mediante Memorandum N° 031-2022-MPH/GPPR/SGPR de fecha 10 de octubre del 21022, la
Subgerencia de Planeamiento y Racionalizacidn sefiala que el proyecto de Directiva “Directiva de publicacién
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de informacion Publica en el portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huaral” se
verifica que se considerd las normas vigentes que rigen su elaboracién, sin embargo, para mejorar el mismo se
plantea algunas mejoras en la redaccion para la facil compresion Ademas se debera considerar el numeral
7.3.1. de la Directiva N® 004-2018-MPH/GM que sefiala remitir medio fisico y digital del proyecto;

Que, mediante Memorandum N° 505-2022-SGTIS/GAF/MPH de fecha 11 de octubre del 2022, la Subgerencia
de Tecnologias de la Informacion y Sistemas, sefiala que se ha tomado en cuenta las correcciones vy
recomendaciones manifestadas por la Subgerencia de Planeamiento y Racionalizacion, por lo que se remite el
proyecto de acto resolutivo y la propuesta de Directiva en fisico y digital actualizado tomando en consideracion
el numeral 7.3.1. de la Directiva N° 004-2018-MPH/GM;

Que, mediante Informe N° 232-2022-MPH/GPPR/SGPR de fecha 11 de octubre del 2022, la Subgerencia de
Planeamiento y Racionalizacién, sefiala que emite opinion favorable al proyecto “Directiva de publicacion de
informacion Publica en el portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huaral”, propuesto
por la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion y Sistemas”;

Que, mediante Informe N° 458-2022-MPH/GAJ de fecha 19 de octubre del 2022, la Gerencia de Asesoria
Juridica, sefiala que no se han realizado algunas definiciones, algunos articulos se encuentran ambiguos o
imprecisos, asimismo, en la citada directiva se contempla funciones asignadas a otras areas técnicas y/o
unidades organicas de este corporativo edil, las cuales no han emitido informe técnico respectivo sobre la
viabilidad de la propuesta, devolviendo para su revision;

Que, mediante Memorandum N° 526-2022-SGTIS/GAF/MPH de fecha 27 de octubre del 2022, la Subgerencia
de Tecnologias de la Informacion y Sistemas, sefiala que ha tomado en cuenta las observaciones manifestadas
por la Gerencia de Asesoria Juridica, por lo que se remite el Acto resolutivo y la propuesta de Directiva
actualizada;

Que, mediante informe Legal N° 580-2022-MPH-GAJ de fecha 02 de noviembre del 2022, la Gerencia de
Asesoria Juridica concluye que el proyecto de “Lineamientos para el Registro y la Actualizacion de informacion

__ | Publica en el Portal de transparencia Estandar de la Municipalidad provincial de Huaral’, contiene en sus

Nespectivos enunciados conceptos atingentes a su finalidad, alcances, normatividad de sustento, y desarrolla

* /QUE, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES Y EN EL
EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA N° 047-2019-
MPH Y DEMAS NORMAS PERTINENTES;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Directiva N° 004-2022-MPH-GM “LINEAMIENTOS PARA EL
REGISTRO Y LA ACTUALIZACION DE INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA
ESTANDAR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL” la misma que consta de treinta y nueve
(39) folios; debidamente rubricados y que forman parte integrante de la presente Resolucion; en mérito a lo
expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDOQ.- DISPONER el cumplimiento de fa presente Directiva a todas las unidades organicas
de esta entidad edil.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Slstemas la
publicacion de la presente Resolucion en la pagina web de esta Corporacion Edil (v o0 b)),

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

KA |
“Ing. Edwin Erpeéto Ro as Cueva
& i.;Qvl.‘{zwé%’gmmpal}
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DIRECTIVA N° 004-2022-MPH-GM “LINEAMIENTOS PARA EL
REGISTRO Y LA ACTUALIZACION DE INFORMACION PUBLICA E
EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL”
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OBJETIVO

La Directiva tiene por objetivo establecer los lineamientos y procedimientds para la
administracion, actualizacion y publicacién de la informaciéon plblica en ¢ :
Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huaral en el mart

garantizar mayor transparencia en la gestion publica de la Municipalidad Provi
Huaral.

FINALIDAD

acuerdo a los formatos, disefio y opciones del Portal de Transparencia Estén
Municipalidad Provincial de Huaral. K

ALCANCE

los 6rganos y/o unidades organicas de la Municipalidad Provincial de Huaral. / g
BASE LEGAL

4.1.  Constitucién Politica del Peru.

4.2. Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.

4.3. LeyN° 27927, Ley que modifica la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica.

44, Ley 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 36§

2019-JUS.

4.5. Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y sus modificatorias, cu
Texto Unico Ordenado fue aprobado por Decreto Supremo 004-2019-JUS.

4.6. LeyN° 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la Gestion del Estado.

4.7. Ley N° 27309, Ley que Incorpora los Delitos Informaticos el Codigo Penal.

4.8. Ley N° 27482, Ley que regula la publicacion de la Declaracion Jurada de Ingresos y
de Bienes y Rentas de los funcionarios y servidores publicos del Estado.

4.9. Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, aprueba el Reglamento de la Ley del Codigo
de Etica de la Funcién Publica.

4.10. Decreto Supremo N° 021-2019-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

4.11. Decreto Supremo N° 060-2001-PCM, se cre6 el "Portal del Estado Peruano" como
Sistema Interactivo de Informacion a los ciudadanos a través de Internet.
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4.12. Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, Decreto Supremo que modifica el Reglamento
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por
Decreto Supremo N o 072-2003-PCM.

4.13. Decreto Supremo N° 059-2004-PCM, establece disposiciones relativas a la
administracion del "Portal del Estado Peruano”.

4.14. Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, aprueba la implementacién del Po
Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracion Publica. _

4.15. Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, Decreto Supremo que aprueba la |Politica

al de

4.16. Resolucion Ministerial N° 200-2010-PCM, Aprueba la Directiva N° 001-2Q%

Estandar en las entidades de la Administracion Publica". \ "
4.17. Resolucién Ministerial N 252- 2013 PCM, Modifica la Directiva N° 001 2010

Estandar en las entidades de la Administracion Publica". e
4.18. Resolucion Directoral N° 11-2021-JUS/DGTAIPD, Aprueban Lineamiento para I
Implementacion y Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las
entidades de la Administracion Publica. :
4.19. Ordenanza Municipal N° 017-2016-MPH, Estructura Organica y Reglamento de

Organizacion y Funciones - ROF y sus modificatorias de la Municipalidad Provmmal,, « ﬂ?(k
de Huaral. 5 o\
= cia :,:\.
V.  CONCEPTOS Y DEFINICIONES OPERACIONALES ’ o
y

5.1 Interoperabilidad: Es la capacidad de interactuar que tienen las organizaciones
publicas para alcanzar objetivos que hayan acordado conjuntamente, recurriendo a
la puesta en comun de informacion y conocimientos, a través de los procesos y el
intercambio de datos entre sus respectivos sistemas de informacion.

. . r \ E
5.2 Portal Institucional: Son sedes o canales digitales a través de los cuales la§ E;mwm 5;
entidades publican informacion sobre sus funciones y competencias, asi comoN A
informacion relacionada a los tramites y servicios que brindan, noticias, o cualquier =

informacion institucional relevante para la ciudadania distinta de aquella que debe :
ser difundida a través del Portal de Transparencia Estandar.

5.3 Portal de Transparencia Estandar: Es el canal digital de informaciong
estandarizada e integral de las entidades publicas que tiene como finalidad facilitar
el acceso a la informacidn sobre el uso de los recursos publicos y sobre la gestion
institucional, incrementando los niveles de transparencia. Actualmente, se encuentra
integrada a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (Plataforma GOB.PE).
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VL.

5.4

5.5

5.6

DISPOSICIONES GENERALES

6.1.

6.2.

6.3.

Funcionario Responsable del PTE: Funcionario responsable de la actualizacion de
la informacion en el Portal de Transparencia Estandar, es el funcionario designado
conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion
publica y su Reglamento.

Funcionarios poseedores de la Informacion: Es aquel funcionario titular de J&
organos ylo unidades organicas, que elabore, posea, conserve y/o custodig
informacién publica; los cuales son los responsables de proveer informa
necesaria para el oportuno cumplimiento de actualizacion del Portal
Transparencia Estandar, teniendo en cuenta los plazos sefialados en la Ley
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Aviso de sinceramientO' Es una comunicacion breve sobre las razones por las

naturaleza temporal 0 permanente.

La Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Sistemas, en los casos de que
los Funcionarios poseedores de la Informacién, no cuenten con un perfil de usuario
al mddulo; seréa la unidad organica encargada de validar la informacion contenida en o
los formatos que forman parte integrante de la presente directiva, asi como compilar R YO
la informacion, para proceder con su respectiva publicacién en el Portal déQ ;”
Transparencia Estandar. ! ‘ encia

Todos los Funcionarios poseedores de la Informacion cumpliran con elaborar, //

llenar de manera correcta los formatos correspondientes y su posterior remision a |
Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Sistemas, la informacion publica
necesaria para la incorporacion ylo actualizacion del Portal de Transparenci
Estandar.

La remision de la informacion publica debe ser veraz y entregada en los plazox
indicados en la presente directiva, ademas de considerar que la informacion a
presentar debe estar de acuerdo a lo requerido por el Portal Estandar, para lo cual
se tomara en cuenta los formatos adjuntos.

La informacion remitida por los Funcionarios poseedores de la Informacion deb¢5
incluir los documentos 0 normas que aprueben dicha informacién publica, salvd¢ 2UR

excepmones que por su naturaleza no es necesaria su aprobamon \@/
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VIl DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1.De la actualizacion del Portal de Transparencia Estandar

6.4.

El Funcionario Responsable del PTE requerira de conformidad a lo establecido en
el Reglamento de la Ley de transparencia y Acceso a la Informacion Publica, a todos los
6rganos ylo unidades organicas, para que, bajo responsabilidad, remitan
oportunamente la informacion que debe publicarse segun la periodicidad
publicacion, establecida en el Anexo N° 01.

La actualizacion del Portal de Transparencia es realizada de acuerdo a los p
parametros establecidos en la Resolucién Directoral N° 11-2021-JUS/DGTAIPD,
“Lineamiento para la Implementacion y Actualizacion del Portal de Transparencia
Estandar en las Entidades de la Administracion Publica”.

periodicidad sehalada det Anexo N° 01.

Los Funcionarios poseedores de la Informacion de la Municipalidad Provincial
de Huaral, elaboran y remiten la informacion a la Sub Gerencia de Tecnologias de /‘“ .‘,; i

la Informacién y Sistemas a través de un documento y en medios Opticos ,fo g5l '<‘(
electronicos. -
(¢

roncid

La Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Sistemas recepciona y efect['}a_
la publicacién de la informacion en el Portal de Transparencia Estandar de |
Municipalidad Provincial de Huaral.

En los casos en que se requiera mayor informacion de cualquier 6rgano y/o unidge
organica de la Municipalidad, la Sub Gerencia de Tecnologias de la InformaC|o

Sistemas coordinara para determinar el tipo de informacion y el 6rgano y/o umd ® o’
organica responsable de la elaboracion y presentar la informacion. \/

04, Formato N° 05 y Formato N° 06, respectivamente que forman parte de la
presente Directiva.
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o Cualquier dificultad o inconveniente con la elaboracion y presentacion de
informacién debe ser informada oportunamente a la Sub Gerencia de Tecnologias
de la Informacién y Sistemas, quien a su vez considerara las acciones necesarias

para una adecuada solucion.

7.2.De la validacion de la informacion a publicar en el Portal de Transpare
Estandar

o A efectos de validar la informacién remitida en los formatos, para su
publicacion en el Portal de Transparencia Esténdar, el Funcionario Respo

del PTE puede emplear cualquiera de los siguientes procedimientos:

a. Validar directamente la informacién que se publica en el Portal de

7.3.Del aviso de sinceramiento:

Transparencia de la Municipalidad Provincial de Huaral, luego de haber
coordinado con cada una de las unidades organicas que poseen la informacion '
a ser publicada. 0%

R

.

Requiriendo por correo electronico u otro medio copia de la informacién,
cada Funcionarios poseedores de la Informacion a efectos que otorguen sy
conformidad de la informacion remitida en un plazo de tres (3) dias habiles.

En el caso que los Funcionarios poseedores de la Informacion no otorguen
su conformidad por considerar que la informacion no es la correspondiente o
que esta se encuentra desactualizada, deberan enviar la informacion correcta ZoVi o\
a ser publicada al Funcionario Responsable del PTE, dentro del plazd- - 'Qr"\‘

establecido en el literal b). ?

(1) dia habil.

En caso que el Funcionarios poseedores de la Informacion de |3
Municipalidad Provincial de Huaral, no cuente con la informacion obligatoria de
publicar en el Portal de Transparencia Estandar, se debe publicar un aviso de

unidad orgénica o area poseedora de la informacion.
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o El aviso de sinceramiento debe ser elaborado por los Funcionarios
poseedores de la Informacion que brinda informacién al PTE (Anexo N° 02).
Esta publicacion se puede realizar en un formato de documento portatil (PDF) o
en una vista de pantalla. Para la publicacion se tendra en cuenta lo siguiente:

7.3.1. Lavigencia del Aviso de Sinceramiento sera semestral cuando:

e Lainformacion obligatoria de publicar en el PTE se encuentrd en
elaboracion.
e Lainformacion no se ha generado en un periodo determina

7.3.2. Lavigencia del Aviso de Sinceramiento sera permanente:

e Por la pérdida, extravio, destruccion, extraccidn y alteracién
informacidn obligatoria de publicar en el Portal de Transparencia
Estandar. El érgano y/o unidad organica debera indicar de manera
breve las medidas adoptadas, si se encuentra en proceso de .
reconstruccidn de la informacion y el responsable de ello. A

VIll.  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

e Los Funcionarios poseedores de la Informacion podran resolver sus interrogantes &>
dudas respecto de la aplicacion o interpretacion de la presente Directiva con el
Funcionario Responsable del PTE.

e El procedimiento establecido en la presente Directiva es sblo para actualizar } 2OV
informacién de los diferentes rubros teméticos, que previamente ha sido generada pfor N
los 6rganos y/o unidades orgénicas de la Municipalidad Provincial de Huaral. Y.

del servidor infractor y del funcionario a cargo del érgano y/o unidad organica a la g
pertenece, por 1o que se les aplicara las sanciones correspondientes de acuerdo a
establecido por las normas legales vigentes y normas internas de la corporaci
municipal de acuerdo al Régimen Laboral al que pertenezca.

e Para los aspectos no previstos en la presente Directiva, se aplicaran supletorlamente
las normas legales vigentes sobre la materia.

efectuar periédicamente eventos de capacitacion al personal de la Munlmpahdad 3
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Provincial de Huaral, referidos a la gestidn de la informacion publica, al cumplimiento de
la presente directiva y de las normas legales sobre la materia.

IX.  RESPONSABILIDADES

X.  ANEXOS Y FORMATOS

Corresponde a los responsables de los drganos y/o unidades orgénicas de la
Municipalidad Provincial de Huaral, brindar la informacion para su debida publicacion en
el Portal de Transparencia Estandar, dentro de los plazos previstos en la presente
directiva y el anexo N° 01.

La Sub Gerencia de Tecnologias de Ia Informacion y Sistemas inforara

del PTE, realizar el registro y actualizacion de la informacion directamente en el\PQ ;.,:
de Transparencia Estandar, tomando en cuenta lo establecido en la presente direstiva> e
en lo que les fuera aplicable.

ANEXO N° 01: Unidades Organicas responsables de brindar la Informacion y
Periodicidad de publicacién.
ANEXO N° 02: Modelo de Aviso de Sinceramiento.

Municipalidad Provincial de Huaral

FORMATOS: Para el Registro de Informacion en el Portal de Transparencia Estandar de
la Municipalidad Provincial de Huaral.
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ANEXO N° 01
UNIDAD ORGANICA
oM oG | CONTENIDOS DE INFORMACION CONSIDERACIONES BASE LEGAL P BLCAOn | RESPONSABLE DE BRINDAR
LA INFORMACION
Consignar el nombre del Funcionario Responsable del
Acceso a la Informacion (FRAI) y de! Funcionario
1.1. DESIGNACION DE . :
FUNCIONARIOS Responsable del Portal de Transparencia Estandar | adiculo 3 del TUO de Articulo 4 del Reglamento de la Ley 27806 la Ley | Permanente. ‘ ,
RESPONSABLES DE LA LEY (FRPTE), indicando sus nombres, apellidos, correo | 97806 De haber cambios Gerencia Municipal
27806 electronico institucional, teléfono y anexo, asi como sus actualizario en el dia.
respectivas resoluciones de designacion en formato de
documento portatil (POF).
1.2. DIRECTORIO
Permanente.
S : De haber modificaciones
Direccion de la entidad S\lgecaccljc;nu(tj)?c:gi OS: 15 Gen ity 9wl Conlar 0 creaciéon de nuevas Secretaria General
P . sedes actualizario en el
dia
Registrar a los funcionarios de la entidad (titulares de
los organos de direccion, de asesoria, de control, de Permanente
) . . . defensa, de administracion intema; resolutivos, | Articulo 5, inciso 1 del TUO de la Ley 27806. Decreto Supremo 033- 5 :
o Bkechindulesagion. GG | sysmypms y académicos; y, de los organos | 2018-PCM, que crea la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano y RS [ 3N CaaniR saimng
w correos electronicos ; designaciones Humanos
d desconcentrados); consignando su cargo, teléfono, | establecen disposiciones adicionales para el desarrolio de! Gobierno T
é anexos y correo electronico institucional en la | Digital. '
wi Plataforma GOB.PE.
E
IT) 1.3. MARCO LEGAL
(72}
o) Publicar la norma de creacion de la entidad y sus
= et -
<D( Noma de creacion de fa entidad g;dt;irg:?:;?éa[rjlgs camtar: don Tiewde' Hiliso ‘Chdanado ] o Permanente
ra\l?a"ir:]afg\r’;:g ()Tn mpnjg;zanma Y 8oCoBO) i ES registrado automaticamente por la PCM-SGD en Aveuion, kDAL TUOMGlalLey 22808, Sgug?igzil?ggigfggones Secretaria General
coordinacion con fa ANTAIP. Debera incluir las normas
legales y reglamentarias sobre la materia.
1.4. NORMAS EMITIDAS
Gobiemos ~ Locales:  Acuerdos  del  Consejo
ProvincialDistrital, Decretos de Alcaldia, Ordenanzas
Municipales y Resoluciones de Alcaldia.
Normas emitidas por la entidad y Cualquier otra disposicion emitida por la entidad, asi Permanente
normas a las que especialmente se como precedentes administrativos. De haber modificaciones Secretaria General
encuentre sujeta. Otros: nommativa sectoriali 0 transversal de incidencia actualizario en el dia
directa en la entidad.
Los buscadores de
Iy
) 146, INF Lo determina la entidad Secretaria General
s/
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PLANEAMIENTO Y ORGANIZACION

2.1. INSTRUMENTOS DE GESTION

Se debera publicar el texto integro del documento, sus
modificatorias y la resolucion que los aprueba o
modifica.

Reglamento de Organizacion y

Sin perjuicio de publicar la version inicial y
modificatorias, se debe publicar un solo texto organico

Funciones (ROF) que incluya todas las modificatorias, indicado su fecha
de actualizacion.
. El documento publicado debe representar todos los
Organigrama

niveles de organizacion.

Articulo 2, inciso 1 de la Ley 29091, Ley que modifica el parrafo 38.3 del
Articulo 38 de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
y establece la publicacion de diversos dispositivos legales en el Portal del
Estado Peruano y en portales institucionales. Articulo 3 del Decreto
Supremo 004-2008-PCM, que aprueba el reglamento de la Ley 29091.
Articulo 52 del Decreto Supremo 054-2018-PCM, que aprueba los
Lineamientos de Organizacion del Estado.

Manual de Organizacion y Funciones
{MOF) - Clasificador de Cargos /
Manual de Perfiles de Puestos (MPP)

Las entidades deberan publicar el MOF y e! Clasificador
de Cargos de ia entidad, en tanto no se dé la
aprobacion del MPP como resultado del proceso de
trénsito al nuevo régimen de la Ley del Servicio Civil.

Ariculo 3 del Decreto Supremo 004-2008-PCM, que aprueba el reglamento
de la Ley 28091.

Articulo 134 del Decreto Supremo 040-2014-PCM, que aprueba el
Reglamento General de la Ley 30057.

Cuadro de Asignacion de Personal
(CAP) o CAP Provisional -
Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) / Cuadro de Puestos de la
Entidad (CPE)

Las entidades deberan publicar el CAP o el CAP
Provisional y el PAP, en tanto no se dé la aprobacion
del CPE como resultado del proceso de transito al
nuevo régimen de la Ley del Servicio Civil.

Inciso 6.8 de la Directiva 001-82-INAP/DNP, Directiva para la formulacion
del Presupuesto Analitico de Personal-PAP en las entidades del Sector
Publico.

Articulo 3 del Decreto Supremo 004-2008-PCM, que aprueba el reglamento
de la Ley 29091.

Articulos 128 del Decreto Supremo 040-2014-PCM, que aprueba el
Reglamento General de la Ley 30057.

Reglamento Interno de Trabajo (RIT)/
Reglamento Intemo de Servidores
Civites (RISC)

Las entidades deberan publicar el RIT, en tanto no se
dé la aprobacion del RISC como resuitado del proceso
de trénsito al nuevo régimen de la Ley del Servicio Civil.

Adiculos 129 del Decreto Supremo 040-2014-PCM, que aprueba el
Reglamento General de la Ley 30057.

Manual de Procedimientos (MAPRO)

Las entidades que se encuentren obligadas a publicar
el MAPRO deben difundirlo, ya sea que este
documento haya sido elaborado con la metodologia
establecida en la Resolucion Jefatural 059-77-
INAP/DNR o en la Resolucion de Secretaria de Gestion
Publica 006-2018-PCM/SGP.

Articulo 6.2 de la Norma Técnica 001- 2018-SGP, Norma Técnica para la
implementacion de la Gestion por Procesos en las Entidades de la
Administracion Publica, aprobada por Resolucion de Secretaria de Gestion
Pabiica 006-2018-PCM/SGP.

Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA)

22N

Documento que compendia y sistematiza todos los
procedimientos y servicios prestados en exclusividad de

una entidad de la Administraci()n Publica publicado en

el Portal de Senvieiesal Ciudadano y Empresas.

Atticulo 443 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Atticulos 15 y 21 de la Resolucion de Secretaria de Gestion Eibli

18- PCMISGP "Aprueban Lmeamlentos para fa elaboracig-y-a
el Ty dmlmstratwos Ty UpEFRLIDA DS

e;k

/ A en
p o

Cuando se apruebe y
se modifique

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

Sub Gerencia de Recursos
Humanos

Sub Gerencia de Recursos
Humanos

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion
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PLANEAMIENTO Y ORGANIZACION

Plan Estratégico Institucional (PEI)

Aplica a todas fas entidades que conforman el Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico.

Numeral 5.7 de la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo 00016-019/CEPLAN/PCD.

Cuando se apruebe y
se modifique

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

Plan Operativo Institucional (POI)

Aplica a todas las entidades que conforman el Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico.

Numeral 6.2 de la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo 00016-019/CEPLAN/PCD.

Cuando se apruebe y
se modifique

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

Plan de Desarollo Regional/Local
Concertado

Registrar enlace o cargar documento.

Resalucion de Presidencia del Consejo Directivo 026-2017- CEPLAN/PCD
que aprueba la Directiva 001-2017-CEPLAN: Directiva para la
actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

Cuando se apruebe y
se modifique

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

Plan de Gobiemo Digital (PGD)

Este documento orienta el proceso de transformacion
digital en las entidades publicas.
Asimismo, sustituye a los Planes Estratégicos de
Gobiermo  Electronico y Planes Estratégicos de
Tecnologias de Informacién aprobados.

Atticulo 2, inciso a) de la Resolucion Ministerial 119-2018-PCM, que
dispone la creacion de un Comité de Gobierno Digital en cada entidad de
la Administracion Publica.

Resolucion de Secretaria de Gobiemno Digital 005-2018-PCM/SEGD! que
aprueba los “Lineamientos para la formulacién de! Plan de Gobiero
Digital”.

Cuando se apruebe y
se modifique

Sub Gerencia de Tecnologias de
la Informacién y Sistemas

Reporte de Cumplimiento, Reporte de
Seguimiento e Informe de Evaluacion

Aplica a todas las entidades que conforman el Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico.

Ariculo 25 del Decreto Supremo 029-2018-PCM, que aprueba el
Reglamento de Politicas Nacionales.

1. Politicas Nacionales:
Anual.

2. PESEM: Anual

3. PE!: Anual

4. POLl; Semestral

5. PDRC: Anuat

6. PDLC (Provincial y
Distrital): Anual

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

2.3. RECOMENDACIONES DE
AUDITORIA

Utilizar el Anexo 02 "Formato para la publicacion de
recomendaciones del informe de auditoria orientadas a
mejorar la gestion de la entidad” de la Directiva 006-
2016-GPRQOD, aprobada por Resolucion de Contraloria
120-2016-CG.

Articulo 8, inciso p) del Reglamento de la Ley 27806. Articulo 6.5y 7.2 de
la Directiva 006-2016-GPROD, denominada ‘“Implementacion y
seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria
y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad”;
aprobada por Resolucion de Contraloria 120-2016-CG.

Semestral

Organo de Contro! Institucional

2.4. INFORMACION ADICIONAL

Informacién relevante y vinculada al rubro tematico que
la entidad considere pertinente difundir.

Articulo 5, inciso 5 de TUO de la Ley 27806. Articulo 121.2 del TUO de la
Ley 27444.

Lo determina la entidad

Sub Gerencia de Planeamiento y
Racionalizacion

‘PRESUPUESTO

3.1. PRESUPUESTO

Informacion presupuestal

Informacion que provee el Sistema Integrado de
Administracion Financiera de Recursos Publicos (SIAF-
RP) del Ministerio de Economia y Finanzas via la
interoperabilidad.

Articulo 5, inciso 2 y articulo 25, incisol del TUO de la Ley 27808.
Articulo 4 del Decreto Supremo 063-2010-PCM.

Actualizacion
automatica mensual

Sub Gerencia de Presupuesto

Informacion resultante de la ejecucion presupuestal.

Articulo 8, inciso k) del Reglamento de 1a Ley 27806.

~

: 2 - e Articulo 5 de la Directiva 001-2019- EF/52.08, Registro de Transactignes :
Saldos de balance Diferencia entre el ingreso rt_ealnvleg_tgi_“psgflbldo y €l para la Adecuada Determinacion del Saldo (de Balance de las Entidar Anual Sub Gerencia de Presupuesto
.| gastodevengado durante un afio fiseal ™ < | popiicas on Resolucion Directoral 03
- fr—.., & - S o) S 7 -_ .
4 ASTRON \ TG CoNG
77 T TN N\ y s \4 IS] ) &
QQQ. INFORMACION AD, QNALS% Inforqﬁ f releiante AWORAd g y E 8. §<§ ge o ME 44'7’@ oI deta Lo determina la entidad | Sub Gerencia de Presupuesto
<1 p. 5 ‘fonsndere fien ¥ite \5443’:0; d < 2 : S
° <y 7 e’ RN S Doy
Py S - B v“}:_ N 7 S 8
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RAS

PROYECTOS DE INVERSION E INFOB

Informacién que provee el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones

Articulo 4 del Decreto Supremo 063-2010-PCM Articulo 5, inciso 2 y
articulo 25, inciso 2 del TUO de la Ley 27806. Articulo 3, inciso f y Tercera
Disposicion Complementaria Transitoria del Texto Unico Ordenado del

Gerencia de Desarrollo Urbano y

4.1. PROYECTOS DE INVERSION INVIERTE.PE del Ministerio de Economia y Finanzas | Decreto Legislativo 1252, que crea el Sistema Nacional de Programacion RGN Rural

via la interoperabilidad. Multianual y Gestion de Inversiones, aprobado mediante Decreto Supremo

242-2018-EF.

léggg:;g%li%:g; rg?g;0;ep§gm Para estos fines las entidades pueden -elaborar
oo o2 ' cuadros, fichas o bases de datos que permitan ; o 3 Gerencia de Desarrollo Urbano y
!lr:}fuﬁra]lec;()geﬂgsl dre;/;ti)c;?\ ysdel;(r)]s presentar la informacion en una version entendible y Articulo 8, inciso k) del Reglamento de la Ley 27806. Trimestral Rural
nio pe 559 accesible para la ciudadania.
corresponda

Informacién que provee ef Sistema de Informacion de Articulo 4 del Decreto Supremo 063-2010-PCM Articulo 8, inciso o) del
4.2. INFOBRAS Obras (INFOBRAS) de la Contraloria General de fa Reglamento de la Ley 27806. Resolucion de Contraloria 324-2013-CG, que — Gerencia de Desarollo Urbano y

Republica via {a interoperabilidad.

aprueba la Directiva 007-2013-CG-OEA "Registro de Informacion y
Participacion Ciudadana en el Control de Obras Piblicas-INFOBRAS".

Rural

4.3.INFORMACION ADICIONAL

Informacion relevante y vincuiada al rubro tematico que
la entidad considere pertinente difundir.

Articulo 5, inciso 5 de TUO de la Ley 278086. Articulo 121.2 del TUO de la
Ley 27444,

Lo determina la entidad

Gerencia de Desarrollo Urbano y
Rural

PARTICIPACION CIUDADANA

5.1. PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

Convocatorias, agenda del proceso,
agentes participantes, equipo técnico,

Ley 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo Instructivo 001-2010-

Gerencia de Planeamiento,

comité de vigilancia, proyectos SatagArsiiac EF/76.01. Hasta junio de cada afio Presupuesto y Racionalizacion
priofizados
5.2. AUDIENCIAS PUBLICAS
Convocatorias, agenda, registros de : ) ) .
= . Articulo 24 de la Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales. .
!os participantes, actas, documentos o | Consignar enlace Atticulo 17 de la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion. Anual Sub Gerencia de Presupuesto
informes presentados
5.3. CONSEJO DE COORDINACION
REGIONAL/LOCAL
Composicion, convocatorias, agenda,
actas de eleccion de los Articulo 11-A, inciso ¢ de la Ley 27867, Ley Organica de Gobiemos GhrondhidaBasarnloBaskl
representantes de la sociedad civil en | Consignar enface Regionales. Anual y

el CCR/CCL, Actas de Consejo
Ordinaria y Extraordinaria

Articulo 99 y 103 de fa Ley 27867, Ley Organica de Municipalidad

il e

Participacion Ciudadana

S
7
DGO

5.4. INFORMACION A
L)

kIa entidad considere pertinente difundir.

Informacion relevante y vinculada al rubro tematico que

etz

Articulo 5, inciso 5 de TUO de la Ley 27806. Articulo 121.2 del TUO degl‘ag

7444, P
2 ?3:2’%\\ 7 ™

Gerencia de Desarrollo Social y
Participacion Ciudadana

] determina la enkﬁd
~ NN
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6.1. INFORMACION DE PERSONAL Montos percibidos por las personas al servicio del A¢icqlo 5, inciso 2 y articulo 25, inciso 3 del TUO de la Ley 27806. Articulo Men§ual, Idefntro de los Sub Gerencia de Recursos
Estado 8, inciso m def Reglamento de la Ley 27806 15 dias habiles del mes Humanos
Articulo 39, inciso 1y 2 del TUO de la Ley 27806. Articulo 8, inciso g del
Reglamento de la Ley 27806.
el BTN g HCJnosE i GloS BIETIE A28 :;;yreizgliyzaé (t?iler?g: yr?grl:tl:sIzepllz)zhfijarlcc“i);n:r?oslay Ezrc\ll?drzféznpdglriig: (;1; Al inicio, Anual y al
6.2. DECLARACIONES JURADAS Rentas Qfa la Contraloria General de la .Repu'bhca‘ Eibro, Cese, conforme a las Sub Gerencia de Recursos
Declaracion Jurada de Intereses de la Presidencia de : ' ; " Humanos
) e Decreto de Urgencia 020-2019, que establece la obligatoriedad de la | normas de la materia

-l Consejo de Ministros. s % fH
< presentacion de la Declaracion Jurada de Intereses en el sector publico.
P Articulo 12 del Decreto Supremo 091-2020-PCM, que aprueba el
8 Reglamento del Decreto de Urgencia 020-2019.
Pavd Reporte elaborado por el jefe o responsable del drgano
E de control interno respecto a las acciones realizadas o

6.3 REPORTE DE DENUNCIAS
CONTRA FUNCIONARIOS O
SERVIDORES PUBLICOS

las decisiones adoptadas, en relacion a las denuncias
que reciba contra los funcionarios o servidores publicos
que incumplan las obligaciones que se establecen en el
Capitulo |, Disposiciones Generales, del Titulo, 1!
Procedimiento Administrativo, del TUO de la Ley
27444,

Articulo 60.4 del TUO de la Ley 27444.

Trimestral

Sub Gerencia de Recursos
Humanos

6.4. INFORMACION ADICIONAL

Informacion relevante y vinculada al rubro tematico que
la entidad considere pertinente difundir.

Articulo 5, inciso 5 del TUO de fa Ley 27808. Articulo 121.2 del TUO de la
Ley 27444.

Lo determina la entidad

Sub Gerencia de Recursos
Humanos

CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS

7.1. PROCESOS DE SELECCION
DE BIENES Y SERVICIOS

Informacion que provee el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE) a través de la
interoperabilidad

Articulo 25, inciso 4 del TUO de la Ley 27806.
Articulo 4 del Decreto Supremo 063-2010-PCM Articulo 8, inciso h del
Reglamento de la Ley 27806.

Actualizacion
automatica

Sub Gerencia de Logistica,
Control Patrimonial y Maestranza

7.2. CONTRATACIONES DIRECTAS

informacién que provee el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE) a fravés de la

Articulo 25, inciso 4 del TUO de la Ley 27806. Articulo 4 del Decreto
Supremo 063-2010-PCM Articulo 8, inciso h del Reglamento de la Ley

Actualizacion

Sub Gerencia de Logistica,

interoperabilidad ?si?fo Articulo 27 def TUO de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del | automatica Control Patrimonial y Maestranza
Reporte de penalidades aplicadas. Para estos fines las
7.3 PENALIDADES APLICADAs | Enfidades pueden elaborar cuadros, fichas 0 bases de | » .1 95 inciso 4 del TUO de la Ley 27806. Mensual Sub Gerencia ds Lagistica,

datos que permitan presentar la informacion en una
version entendible y accesible para la ciudadania

Control Patrimonial y Maestranza

7.4, ORDENES DE BIENES Y
SERVICIOS

Registrar informacion en el médulo de Ordenes de
Servicios y Compras.
Se publican las ordenes emitidas por la
entidad, independientemente de su ejecucion o no.

Articulo 8, inciso h det Reglamento de Ia Ley 27806

7.5. PUBLICIDAD

Estos gastos deberan ser publicados en el modulo de
publicidad sefialando el numero del proceso, el nimero
y objeto del contrato, el proveedor del bien o servicio, el
Registro Unico de Contribuyentes - RUC, monto,
penalidad y costo final del bien o servicio, asi como la
fuente de financiamiento.

Articulo 27, inciso g del TUO de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del
Estado.
Articulo 1y 6 de la Ley 28874, Ley que regula la publicidad estatal.

7.6. PASAJES Y VIATICOS

Los viaticos comprenden los gastos por concepto de
alimentacién, hospedaje y mavitid i
lugar de embarque), 2
desplazamiento en §£
comision de semvicios

Decreto Supremo 007-2013-EF, que regula el otorgamiento de viaticos
para viajes en comision de servicios en el territorio nacional

7.7. TELEFONIA FIUA, MOVILE
INTERNET

Registro de informafRy
Movil, Ellag ;

7.8. USO DE VEHICULOS

Mensual, dentro de los

15 dias Utiles del mg%ﬂ =
siguiente. ZNIC

Sub Gerencia de Logistica,
Control Patrimonial y Maestranza

Sub Gerencia de Logistica,
Control Patrimonial y Maestranza

( erencia de Contabilidad

',‘fgéﬂrol Patrimonial y Maestranza

Gerencia de Logistica,

Sub Gerencia de Logistica,
Control Patrimoniat y Maestranza
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CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS

7.9. PAC (PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES)
IMODIFICATORIAS/EVALUACION
DEL PAC

Constituye un instrumento de gestion para planificar,
ejecutar y evaluar las contrataciones, el cual se articula
con el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto
institucional de la Entidad.

Articulo 15 del TUO de la Ley 30225, Ley de Contrataciones de! Estado.
Articulo 6 del Decreto Supremo 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado Numeral 7.5 de la Directiva 002-
2019-OSCE/CD denominada Plan Anual de Contrataciones, aprobada
mediante Resolucion 014-2019- OSCE/PRE.

Dentro de los cinco (5)
dias hébiles siguientes
a su aprobacién ylo
modificacion

Sub Gerencia de Logistica,
Control Patrimonial y Maestranza

7.10. LAUDOS ARBITRALES

7.11. ACTAS DE CONCILIACION

Se deberan publicar los laudos y procesos arbitrales,
asi como las actas de conciliacion y procesos de
conciliacion.

Asimismo, para estos fines las entidades pueden
elaborar cuadros, fichas o bases de datos que permitan
presentar la informacién en una versién entendible y
accesible para la ciudadania; o, activar los reportes
directos del Sistema Electronico de Contrataciones del
Estado (SEACE) a través de la interoperabilidad.

Articulo 8, inciso | del Reglamento de la Ley 27806

Trimestral

Procuraduria Publica Municipal

Procuraduria Publica Municipal

7.12. COMITE DE SELECCION

Son los 6rganos colegiados encargados de seleccionar
al proveedor que brinde los bienes, servicios u obras

Articulo 8 del TUO de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

Anual y cuando exista

Sub Gerencia de Logistica,

requeridos por el area usuaria a través de determinada | Articulo 8, inciso i del Reglamento de la Ley 27806 modificacion Control Patrimonial y Maestranza
contratacion.
4 Informacion que provee el Registro Nacional de ; o . o
7.13. RELACION DE Proveedores del Organismo Supenvisor de las Articulo 5, inciso 3 de TUO de la Ley 27806. DR Sub Gerencia de Logistica,

PROVEEDORES SANCIONADOS

Contrataciones del Estado.

Articulo 46 del TUO de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

Control Patrimonial y Maestranza

7.14. INFORMACION ADICIONAL

Informacion relevante y vinculada al rubro tematico que
la entidad considere pertinente difundir.

Articulo 5, inciso 5 de TUO de la Ley 27806. Articulo 121.2 del TUO de fa
Ley 27444,

Lo determina la entidad

Sub Gerencia de Logistica,
Control Patrimonial y Maestranza

Articulo 5, inciso 4 de TUO de la Ley 27806.
Articulo 16 de la Ley 28024, Ley que regula la gestion de intereses en la

%) Se registra fos eventos o reuniones en lo que participe Administracion Publica
uo" m 8.1. AGENDA OFICIAL ?)lirgizucl;)rn d:nunrae fg:g:g c(i)o:n d?ngﬁn?:;itggiélr? Aét: Articulo 15 del Reglamento de la Ley 28024, Ley que regula la gestion de | Diario Sub Gﬁ:‘:?f'a.dg Ilmagen
< I SeRiGE A d‘; ey ’ intereses en la Administracion Publica. IO
o < y ' Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley
=9 28024, Ley que regula la gestién de intereses en la Administracion Publica.
— L -
(<.(J (@) sog‘ggrgg IY(I:(’:)\ %%?.K'so';g ';%Em‘gi Texto integro de! documento y de manera correlativa. Articulo 5, inciso 1 de TUO de la Ley 27806 Diario Sub Gf;ggﬁ:;gﬁ;r‘agen
Informacion relevante y vinculada al rubro tematico que | Articulo 5, inciso 5 de TUO de la Ley 27806. 3 ; Sub Gerencia de Imagen
8.3. INFORMACION ADICIONAL la entidad considere pertinente difundir. Articulo 121.2 del TUO de la Ley 27444, Mol Institucional
Formato de Solicitud de Acceso a la informacion
j % descargable y editable, direccion electronica u ofros
—_ medios idoneos establecidos por la entidad para
g 2 %aéﬁ?ccfso A LA INFORMACION formular una solicitud de informacion publica. En caso la | Articulo 10 det Reglamento de fa Ley 27806 Secretaria General
Hh = entidad cuente con un medio virtual para formular una
w o solicitud de acceso a la informacién, debera priorizar su
8 8 publicacion en el PTE.
<< Z |95 INFORMACION ADICIONAL Informacion relevante y vinculada al rubro tematico ?;5* R
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UNIDAD ORGANICA
(RISRO | CONTENIDOS DE INFORMACION CONSIDERACIONES BASE LEGAL PERIODICIDADDE | RESPONSABLE DE BRINDAR
LA INFORMACION
Se debe consignar todas las visitas que se realicen a | Articulo 39, inciso 4 del TUO de la Ley 27806.

n los funcionarios o servidores publicos en general. Este | Articulo 8 Literal n) del Reglamento de la Ley 27806.

<C registro también contiene informacion referida a la | Articulo 16 de la Ley 28024, Ley que regula la gestion de intereses en la

o= gestion de intereses, el cual solo alcanza a aquelios | Administracion Publica. En i jLora Sub G adeR

£ | 1041, REGISTRO DE VISITAS funcionarios con capacidad de decision publica. | Articulo 13 del Reglamento de la Ley 28024, Ley que regula la gestion de | " omPo fed °d Ao, HBISETENCIAICelREcUISoS

> Para efectos del registro se consignan los siguientes | intereses en la Administracion Pablica. S ilcaTTeep Humanos

g motivos de visita: a) Reunion de trabajo; b) Provision de | Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la

o servicios; c¢) Gestion de intereses; d) otros, | Ley 28024, Ley que regula la gestion de intereses en la Administracion

o especificando el motivo. Piblica.

l_

2

(L]

gé 10.2. INFORMACION ADICIONAL Informacion relevante y vinculada al rubro tematico que | Articulo 5, inciso 5 de TUO de la Ley 27806. Articulo 121.2 del TUO de la Sub Gerencia de Recursos

la entidad considere pertinente difundir.

Ley 27444,

Lo determina la entidad

Humanos

Pagina 15|39



DIRECTIVA N° 004-2022-MPH-GM

“LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO Y LA ACTUALIZACION DE INFORMACION PUBLICAENEL | SGTIS
Municipalidad Provincial de Huaral | PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL”

ANEXO Il
MODELO DE AVISO DE SINCERAMIENTO
Emision del aviso: dia/mes/afio)
Vigencia del aviso: Indicar si es permanente o temporal)

Rubro al que pertenece:

(
(
Informacién no publicada: (Contenido de informacion de acuerdo con el Anexo |)
(Rubro de informacién de acuerdo con el Anexo |)
(

Motivo de la no publicacion:  (Indicar el motivo de la no publicacién)

Acciones dispuestas: (En caso de pérdida, extravio, destruccion, extraccion y
alteracion de la informacion obligatoria de publicar en el PTE,
consignar de manera breve qué acciones concretas esta -, o
implementando o ha implementado para la reconstruccion de la:
informacion, si ya se encuentra en proceso de reconstruccion
el area encargada).

Firma manual o digital y/o sello del responsable de del érgano, unidad organica o éarea
poseedora de la informacion
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ANEXO lil: DIAGRAMAS DEL PROCEDIMIENTO VERIFICACION, REALIZACION Y PUBLICACION DE LA INFORMACION EN EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

Verificacion del Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huaral

3 . -
g Estado Situacional
Sl / ™ del Portalde
© = w { ] B : £
o T tnido - Transparencia
Sl 4> \. / Estandar
Q5
v >
oxr o
S ¥
% 9F A T . ==
- @ Recepcion y oo B =
© & N conocimiento del ;
28 Estado dei Portal de |—————————» IR
& c £ : Gerencia Municiat
= Transparerncia
o £ - Estandar .
O o
<
¥
o ® Recepddn del € on:
ey Estado Situacional  funcionarios’
o g del Portal de " responsables de
3 3 Transparencia | actuailzacion del
0z Estandar }

PTE
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SGTIS

Realizacion y Actualizacién de la Informacion Rubro Tematico Datos Generales en el Portal de Transparencia Estandar

]
©
)]
s
= - Publicacin de la v lltong
2 ok Recepcidn dela e e e aanTael g ] Respuestade
S % P » iy )
Q .2 informadin PTE Publicacién en el Fin
as PTE
G
< & »
by
(Y
el
c
o
iz T —
= Revision de la N - Designackin de
&J =1 INfOrmMacidn para su f ey Emitir f"foff“Ede Funcionarios Responsables
Publicacién Si Publicacidn al < Directons
ol - responsable del PTE - Marco Legal
o Inicio 2 i
© / ~ Nonnas Emitidas.
v Q - fnformacidn Adiconal
5O
o ©
al.& Preparacion de Y
o o Informacién a
0N Publicar
RS
4 A
©
O
f s
~Q
uo 2
6 “—p  Verificad6n de
- contenido de
® ol InfOrmaciona e NO
:g I .
c Rubro Tematico: pub IS CEln
Directiva
=) - Datos Generales
{ 5
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_l
t

Realizacion y Actualizacion de la Informacién Rubro Tematico Planeamiento y Organizacion en el Portal de Transparencia Estandar

|
|
E
|
|

w
o
° 2

%}
22 : Publicacion de fa Gomab S——
0o Recepdon dela - £ 5] Respuestade
© C 5 # Informadién en el P s
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a

Revision de la
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©
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Publicar
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“LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO Y LA ACTUALIZACION DE INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL”

SGTIS

Realizacion y Actualizacion de la Informacion Rubro Tematico Presupuesto en el Portal de Transparencia Estandar

Unidad Orgénica Responsable de la Remision dela

Informacién

«>

Informadidn para su p————-—

Publicacion

A

Preparacion de
Informadén a
Publicar

3

Rubro Tematico:
- Presupuesto

Verificadon de
contenido de
Informaddn a
publicar segun
Directiva

Emitir informe de
Publicacion al
responsable del PTE

- Presupuesto

- Informagdion Adicional .

W
TN

K
i AR Publicacion de la S
M [ R0 ¥ Informadon en el > i
v O Informacién Publicacion en el Fin
o PTE
Q& PTE
8 ®
g 2 b
5

a

Revision de fa

Informaddn presupuestal del
SIAF (Actualizacion

Automatica)

4
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Realizacién y Actualizacion de la Informacion Rubro Tematico Proyectos de Inversién e Infobras en el Portal de Transparencia Estandar

et Documento de
4 Publicacién de la
Recepddn dela = Respuesta de
% Informadién en el t g e A
informaddn Publicacién en el i fin
ik PTE

2

¥

L3

Responsable de
Publicacién del PTE

Revisidn de la ¥
gt [NFOrMBAON PATA SU rosmmmssmmmmmnsnrmon, Emitir Informe de

/ AY Publicacién Si Publicacién al %
P responsable del PTE
Inico
i ,3 A
-3

Preparacién de
Informadén a

Publicar
A
Informaddn que provee el Informadién que provee el
Sistema Nacional de Sistema de Informacién de
i Verificadon de Programacion Muttianualy Obras (INFOBRAS)
contenido de Gestion de Inversiones
R i6 D INVIERTE.PE
Rubro Tematico: Inf;)]‘rmacon’a
- Proyectos de puD!mr ceun
Inversion e Infobras neciva

i -

Unidad Orgdnica Responsable de la Remision de la Informacion
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f e e s

Realizacion y Actualizacion de la Informacion Rubro Tematico Participacion Ciudadana en el Portal de Transparencia Estandar

8]
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o O 3
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1 3
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Realizacion y Actualizacion de la Informacion Rubro Tematico Personal en el Portal de Transparencia Estandar
w
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Realizacion y Actualizacion de la Informacion Rubro Tematico Contrataciones de bienes y servicios en el Portal de Transparencia Estandar
w
G
v W P Documento de
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Realizacion y Actualizacién de la Informacion Rubro Temético Actividades Oficiales en el Portal de Transparencia Estandar
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Realizacion y Actualizacién de la Informacidon Rubro Tematico Acceso a fa Informacidn en el Portal de Transparencia Estandar

Unidad Organica Responsable de la Remision de la informacion
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Realizacion y Actualizacion de la Informacién Rubro Tematico Registro de Visitas en el Portal de Transparencia Estandar
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FORMATO N° 01 - INFORMACION DEL PERSONAL

e — R ——————- e e
| VC_PERSONAL [IN_PERSONAL_ I PERSONAL_|¥C_PERSONAL | REGIMEN LA |VC_PERSONAL |VC_PERSONAL {¥C_PERSONAL [VC_PERSONAL | DEPENDENCI L REMUNERACIL H 1M PERSDAA | OBSERVECO |
| _RUC_ENTIDAD| ANNO MES _ONI BORAL _PATERNO | MATERWO | NOMBRES | CARGO A oS 5 JLToTAL SR
I
—
L
i
Clar 34
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S2
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>
z
zo L.
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B B
“ & “LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO Y LA ACTUALIZACION DE INFORMACION PUBLICA ENEL | SGTIS

AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO INFORMACION DEL PERSONAL

B Registro P

(VC, PERSONAL RUL ENTIDAD
_PERSONAL_ANND
W_PERSQNALMES

VE_PERSONAL_DH
\VE PERSONAL REGHIEN_IABORAL

G PERSONAL PATERNO
VE_PERSONAL MATERNO

Ve PERSONAL NOMBRES
IVE_PERSONSL CARGO

M PERSONAI_DEPENDENCIA

144G, PERSONAL REFUNERACIONES
fMCB_ﬂER§GH¢L_~EO\M’JRﬂ &0

; PAD_PERSCHAL_INCENTIVO
AC_PERSONR CRANFICACION

R _PERSONAI_OTROS_SENEFIIDS
BACL PERSONAL TOTSL

VEC PEREONAL OBSERVALIONES

BUC ée Ja entidad
Es e} afto en que ingreca of ragistro
Ey of mes enaue ingrese ¢ véginteo

1 Enero

Febrero

taize

Absil

Mavo

Janis

tulie

Agoste

Setiemnbre

Octubrs
11 Naviembre
12 Didembre

€5 el DN del tzabajader

£5 ¢! regimen faboral s la cuni perfenece ef trabajodor
1 Cas

Akgitaen 376

Regimen 728 / Otros

PAL

FAG

PRUD

Alios Funcionacios

Pensionistas (Equivate 3 D.L20530 y D.1.19848}

9 teydel Servieio Tl

€5 ei apeilids paterno det frabuindor

Es e apellida materne det trabajadoy

B ¢f nomboe cnmplieio daf traboiader

8 REVER- SV N )

=y
=3

o

@ N B W

Agqui se va 2 colacar fos mases pord o formato texte, de esta manera:

Eg el zargo que tiers ¢i trabajador
£s {3 remuneracion gel trokajador

Es of incentive que recibe of trabais

£5 6t aree @ 12 cunl perteniace # trghagader

Sor log honeratios gue rexibe = trabajedor

daov

£s 13 graviticacion gue recibe 2f trabajader

Son ios stros beneficing Gue pueds recildie &l trabainder

Es i3 sumo de todos 103 campos Henados anteriormentc

Son fas abzsrvacinces gue pusden tensr acercs det trabaiador

| NombredsCampo

" Tipodeformato

VC_PERSONAL_RUC_ENTIDAD
IN_PERSONAL_ANNC
IN_PERSONAL_MES
VC_BERSONAL_DNY
VC_PERSONAL_REGIMEN_LABORAL
VG_PERSONAL_PRTIRNO
WC_PERSONAL_MATERNO
WC_PERSONAL_NOMBRES
\C_PERSONAL_CARGO
VC_PERSONAL_DEPENDENCIA
M0O_PERSONAL_REMUNERSCIONES
MO_PERSONAL_HONORARIOS

M0 _PERSONAL_INCENTIVO
MO_PERSONAL_GRATIFICACIOIN
MO_PERSONAL_OTROS_BENEFICIOS
MO_PERSONAL_TOTAL
VC_PERSONAL CBSERVACIONES

GENERAL
NUREIRD
TEXTO

TEXTO

TEXTG

GENER AL
GENERAL
GENERAL
GENERAL
GENERAL
MONEDA
RIQNEDA
MONEDA
RMONEDA
MONEDA
MONEDA
GENERAL

Pagina 29|39




DIRECTIVA N° 004-2022-MPH-GM

“LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO Y LA ACTUALIZACION DE INFORMACION PUBLICAEN EL | SGTIS
Municipalidad Provincial de Huaral | PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL”

FORMATO N° 02 - PASAJES Y VIATICOS
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AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO PASAJES Y VIATICOS
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Tipmde fotmata.

FK_FUE_FINANCIAMIENTO
VC_RUL_ENTIDAD
TH_VIATICOS_TIP0
CH_VIATICOS_ RUTA
VC_VIATICOS_ANNO
VC_YIATICOS MES
VC_YIATICOS._AREA
VC_YIATICOS_USUARIOS
DT_VIATICOS_FECHAS
DT_IATICDS_FECHAS_RETORNO
VC_VIATICOS_RUTA
VC_VIATICOS _AUTORIZACION
DC_VIATICOS_COSTO_PASAIES_N
DC_VIATICOS_VIA_N
DC_YIATICOS_TOTAL N

TEXTC
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GENERAL
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GENERAL
TEXTQ

GENERAL
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FECH&
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GENERAL
GEMERAL
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MONEDA
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GENERAL
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I VC_PUBLICIDA Pl [
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Registro de Publicidad

E_8UC_INTIDAD
K FUE_SINANCIAMIENTS

VO_EGBOBAD_ANNG
YE_PUBLODSD_MES

VC_PUBLITIDAT _BIENES

DAD_FROCESO

W ICIDAD,_CONTRATO

W _PUBUCIDAD_OBIETC

O _FUBLICIOAD VALDR REF
VC_PUBLICIDAD_PROVEEDOR
CH_PUBLICIDAD,_RUC
DC_PUBLICIDAD, ICNTC_CONTRATO
'0C_SUBLICIGAD, PENALIDAD

D¢, PUBLICIDAD. (O5TA, FINAL
VC_PUBLIGIDAD OBSERVACIONES

RUC ¢2 1o onuidsd
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11 Recursos por Operac. Dticlates de Credita tseno
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VC_RUC_ENTIDAD GENERAL
FX_FUE_FINANCIARMIENTO TEXTO
VC_PUBLICIDAD_ANNO GENIRAL
VC_PUBLICIDAD_MES TEXTO
V(,.PUBLIUDAD_BIENES GENERAL
\C_PUBLICIDAD_PROCESQ GENERAL
VC_PUBLICIDAD_CONTRATO GENERAL
VC_PUBLICIDAD_OBJETO GENERAL
OC"PUBUCIOAD_VA LOR_REF MONEDA
VC_PUBLICIDAD_PROVEEDOR GENERAL
()A_I"UBLILIDAO_RUL’ GENERAL
DC_PUBLICIDAD_MONTO_CONIRATY |MONEDA
0C_PUBLICIDAD_PENALDAD FAONEDA
K._PUBLICIDAD_COSTO_FINAL MONEDA
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i RUC ANO MES TIPO TELEFONIA AREA PERSONA QUE SE ASIGNA PROVEEDOR CARGO IMPORTE
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1.Telefonla _ ; : : :
VC _RUC_ENTIDAD Es el RUC de |z enticad
VC_TELEFONIA_ANNG Se coloca el afio
VC_TELEFONIA_MES Aqui se va a colocar los meses pero en numeras, de esta manera:
[ 01 Enero
[ 02 Febrero
[ o Marzo
[ o abrit
[ 05 Mayo
K o6 Tani Poc efemplo: 5i of mas #5 Febrero se colotard o
unio
v - numeto 82 o sl es Octubre 22 colocard 10y ast
i 07 fulio cuceslyaments pero nunta 20 1Ext0,
08 Agosto
r
09 Setiembre
[ 10 Octubire

n Noviembre
12 Diciembre

mpnt?
IN_TELEFONIA_TIPO Sa colocari el tipo de Telzfono en numeros de acuerdo 2l concepto sefalado:
1 Maovit
2 Fijo Par elempln: S el tipo de telekina es Mo se colorard 2
3 e 'y st & mdvll se coioears 1
VC_TELEFONIA_AREA Se coloca ef area ¢ otirina gue utiliza la inea 1eletonics
VC_TELEFONIA_ASIGRADO Se coloca fa parsona a quien fue asignado el telefono
VC_TELEFONIA_CARGO Cargo de |a persona
VE_TELEFON(A_PROVEEDOR Proveedor del servitia
DE TELEFONIA IMPORTE Importe 3 pagar por e gasto
Nombre de campp  Tipode formato
VC_RUC_ENTIDAD GENERAL
VC_TELEFONIA_ANNO GENERAL
VC_TELEFONIA_MES TEXTO
IN_TELEFONIA_TIPO GENERAL
VC_TELEFONIA_AREA GENERAL
VC_TELEFCNIA_ASIGNADG {GENERAL
VC_TELEFONIA_CARGO GENERAL
VC_TELEFONIA_PRGVEEDOR|GENERAL
D TELEFONIA IBMPORTE MONEDA
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FK_0_ORDEN_TIPC

IN_ORDEN_ANNO

IN_ORDEN_MES

VC_ORDEN_RUC

VC_ORDEN_PERIODO

VC_DROEN_NUMERD

VC_CRDEN_NUMERQ_SIAF

DT_ORDEN_FECHA

DC_ORDEN_MONTO

VC_OROEN_PROVEEDOR | VC_ORDEN_DESCRIPCION
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F¥_1D_ORDEN_TIRO Es €l fipo de orden a registrar:
[ 1 Compra
2 Servicio
W_ORDEN_ANNO A0
W_DRDER JRES Agui se va a colocar Jos meses pero en farmato textn, de ests manera:
[ 1 Enerp (s
2 febrero
: 3 Marzo !
4 Abril
R fdayo :
' s Tonia o 51 £ mes e4 Fehriag se colorurd of
Y £ b  Oetuby locsrd 30y ast
s o sere o ) SutssivAmEnts pero AERCA £ Texta,
8 Agasto
[ s Setiemire
T Gctubre
[ 11 Noviembre
1 12 Diciembre p—
VO _ORDEN RUC UG o= ta entidad
VC_ORDEN PERIODO £ &) periods de la arden, pueds saria fecha pera enletras.
VE_ORDEN NUBMERD £f numere de {3 Orden
VC ORDEN HOMERD SIAF Numero del SIAF
DY _ORDEN_FECHA ta fechade 12 orden
OC_ORVEN BIONTO £l monto de ia Orden
VC_ORDEN PROVEEDOR £l nombre del praveedar
VEC ORDEN DESCRIPEION £l detaile de lz Crden
__NombreCampo. | Tipodetormato
F¥_ID_ORDEN_TIRC GENERAL
IN_ORDEN_ANKO GENERAL
IN_ORDEN_MES TEXTO
VC_ORDEN_RUC GENERAL
VC_ORDEN_PERIODO GENERAL
VC_ORDEN_NUMERO GENERAL |
VC_ORDEN_NUMERD_SIAF |GENERAL |
DY_ORDEN_FECHA FECHA
DC_ORDEN_MONTO MOMNEDA
VC_CRDEN_PROVEEDOR |GENERAL
VC_CRDEN DESCRIPCION |GENERAL
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FORMATO N° 06 - USO DE VEHICULOS

VC_ENTIDAD
_RUC

CH_VEHICULOS
_ANNO

CH_VEHICULOS|
_MES

CH_VEHICULOS
_CLASE

VC_VEHICULOS
_CLASE

VC_VECHICULOS
_CHOFER

VC_VECHICULOS
_ASIGNADO_&

VC_CARGO_ACTIVIDAD
_OTRBS

VC_VEHICULOS_TIPO
_COMBUSTIBLE

VC_VEHICULOS
_RECORRIDD

DC_VEHICULOS_COSTO
_COMBUSTIBLE

VC_VEHICULOS_SOAT
_FEC_VEN

MC_VEHICUL
OS_PLACA

VC_VEHICULOS
OBSERVACIONES g
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AYUDA PARA EL LLENADO DEL FORMATO USO DE VEHICULOS

2. Vehiculos

VC_ENTIDAD_RUC
CH_VEKICULOS ANNO
CH_VEHICULOS_MES

CH _VEHICULOS _CLASE

VC_VERICULOS_CLASE
VC,_VECHICULOS_CHOFER
YC_VECHICULOS_ASIGNADO_ A
VC_CARGO_ACTIVIDAD_OTROS
VC_VERICULOS_TIPO_COMBUSTIBLE

RUC de {x entidad
Afto del gasto

—_—

Agui se va 3 calocar tos meses pero en formato texto, ce esta manera:
4

s el tipo de carro {Automicwvil, combi,etc.}
Es el nombre del chofer

Que actividad reshiza 1z persona encargads
Es ef tipo de combustibie que vss el auto

£< el nombre de fa persona a quien se {e asigna el veniculo

o1 Enero
[ 02 Febirero
[ o3 meno
Y
r 05 Mayo |
r 06, Junie Par ejemplo: S efmes ex $ebrero se cobotati of
r o7 utl nomero 02 o sies Octabre se solocani 10 v ast
b sucesivamente pero nuten en texde,
08 Agosto
! 09 Satiembre
r 10 Octubre
1 11 Noviembre
" 12 Dicembre =
501 4 clases de vehiculo, estos som
TR e Pos ejempat & ta dae de wehituto
2 Seguridad © et Ogerative se cobocars S o5t &y
3 Pool Povs se calncatd 3y asl
4 Operativo sucesivaments.

VC_VERICULOS_RECORRIDO

£s el kilometrc gue recorre

OC_VEHICULOS_COSTO_COMBUSTIBLE |Es el coste de combustible

VC_VEHICULOS_SOAT_FEC_VEN
VC_VEHICULOS_PLACA
VC_VEHICULOS_ OBSERVACIONES

Fecha de Vencimiento del SOAT
Placa ded vehiculo
Obsernvacianes gue pueda terer.

Nombre de campo Yipo de formato
VC_ENTIDAD_RUC GENERAL
CH_VEHICULDS_ANNO GENERAL
CH_VERICULOS_MES TEXTO
CH_VEHICULOS_CLASE GENERAL
VC_VEHICULOS_CLASE GENERAL
VC_VECHICULOS_CHOFER GENERAL
VC_VECHICULOS_ASIGNADG_A GENERAL
VC_CARGO_ACTIVIDAD_OTROS GENERAL
VC_VEHICULOS TIPO_COMBUSTIBLE |GENERAL
VC_VEHICULOS_RECORRIDO GENERAL
DC_VERICULOS_COSTO_COMBUSTIBLE [MONEDA
VC_VEHICULOS_SOAT_FEC_VEN FECHA
VC_VEHICULOS_PLACA GENERAL
VC_VEHICULOS OBSERVACIONES GENERAL
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