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Lima, 09 de noviembre de 2022

VISTOS: el Memorando N° 1280-2022-MTPE/3 del Despacho Viceministerial de
Promocion del Empleo y Capacitacién Laboral; el Memorando N° 1578-2022-MTPE/4/12
de la Oficina General de Recursos Humanos; y el Informe N° 0927-2022-MTPE/4/8 de la
Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

~ Que, el articulo 3 del Decreto Legislativo N° 892, crea el Fondo Nacional de
Capacitacién Laboral y de Promocién del Empleo — FONDOEMPLEO,;

Que, el articulo 10 del Decreto Supremo N° 009-98-TR, Reglamento para la
aplicacion del derecho de los trabajadores de la actividad privada a participar en las
utilidades que generen las empresas donde prestan servicios, sefala que
FONDOEMPLEO es una persona juridica de derecho privado con autonomia
administrativa, econémica y financiera, que circunscribe su actuacién a lo sefialado en el
citado decreto legislativo y su reglamento, que “serd administrado por un Consejo
Directivo™, integrado entre otros, por “Dos representantes del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo, uno de los cuales lo presidiré y tendréa el voto dirimente”,

Que, el articulo 12 del citado Reglamento, establece que “los representantes del
Estado seran designados mediante Resolucién del Titular del Sector al que representan,
pudiendo designar un suplente”,

Que, a través del articulo 4 de la Resolucién Ministerial N° 104-2022-TR, se designé
a la sefiora Shadia Elizabeth Valdez Tejada, como representante titular del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de
Capacitacién Laboral y de Promocién del Empleo — FONDOEMPLEO,;

Que, mediante los articulos 2 y 3 de la Resolucién Ministerial N° 105-2022-TR, se
designan a la sefiora Patricia Estela Pérez Malca y a la sefiora Rocina Concepcion
Melgarejo Cabello, como representantes suplentes del Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Capacitacién Laboral y de
Promocién del Empleo — FONDOEMPLEO;

Que, mediante el articulo 2 de la Resolucion Ministerial N° 172-2022-TR, se designa
al sefior Adolfo Emilio Vizcarra Kusien, Viceministro de Promocién del Empleo vy
Capacitacion Laboral como representante titular del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Capacitacion Laboral y de
Promocién del Empleo — FONDOEMPLEO, quien lo preside;

Que, en atencion al documento de vistos, resulta necesario designar a las nuevas
representantes titular y suplentes del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo ante el



Consejo Directivo del Fondo Nacional de Capacitacion Laboral y de Promocién del Empleo
— FONDOEMPLEQ;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial de Promocién del Empleo y
Capacitacion Laboral, de la Secretaria General, y de la Oficina General de Asesoria
Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8) del articulo 25 de la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacién del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de Funcionarios Publicos; la Ley
N° 29381, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo y modificatorias; y, el Texto Integrado del Reglamento de Organizaciéon y
Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, aprobado por Resolucién
Ministerial N° 308-2019-TR,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida la designaciéon de la sefiora SHADIA ELIZABETH
VALDEZ TEJADA, como representante titular del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Capacitacion Laboral y de
Promocion del Empleo — FONDOEMPLEO, dandosele las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 2.- Dar por concluida la designacion de la sefiora PATRICIA ESTELA
PEREZ MALCA, como representante suplente del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Capacitacién Laboral y de
Promocion del Empleo — FONDOEMPLEO, dandosele las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 3.- Dar por concluida la designacion de la sefiora ROCINA CONCEPCION
MELGAREJO CABELLO, como representante suplente del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Capacitacion
Laboral y de Promociéon del Empleo — FONDOEMPLEO, dandosele las gracias por los
servicios prestados.

Articulo 4.- Designar a la sefiora CAROLINA GIULIANA FERNANDEZ CARRILLO,
Asesora Il del Despacho Ministerial, como representante titular del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Capacitacion
Laboral y de Promocién del Empleo - FONDOEMPLEO.

Articulo 5.- Designar a la sefiora NATALI VICTORIA ROMAN SCHMITT DE
TULLY, Asesora |l del Despacho Ministerial, como representante suplente del Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo ante el Consejo Directivo del Fondo Nacional de
Capacitacién Laboral y de Promocién del Empleo - FONDOEMPLEO.



Articulo 6.- Designar a la sefiora PAOLA MARIUS VASQUEZ, Asesora Il del
Despacho Viceministerial de Promociéon del Empleo y Capacitacién Laboral, como
representante suplente del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo ante el Consejo
Directivo del Fondo Nacional de Capacitacién Laboral y de Promocién del Empleo —
FONDOEMPLEO, del representante titular que preside el Consejo Directivo de
FONDOEMPLEO.

Articulo 7.- Remitir copia de la presente resolucién ministerial al Consejo Directivo
del Fondo Nacional de Capacitacion Laboral y de Promocién del Empleo -
FONDOEMPLEOQO; y a las personas mencionadas en la presente resolucién ministerial,
para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ALEJANDROANTONIO SALAS ZEGARRA
Ministro de Trabajo y Promocion dol Empiea



