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_ MUNICIPALIDAD DISTRITAL
ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY
PROVINCIA DE HUAMANGA — REGION DE AYACUCHO

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 460-2022-MDAACD/A.
Andrés A. Caceres Dotregaray, 03 de noviembre del 2022.

VISTO:

La Resolucion de Alcaldian.® 265-2019-MDAACD/A de fecha 21 de noviembre de 2019,
que aprueba el Manual de Perfiles de Puestos Reformulado de la Municipalidad Distrital de
Andrés Avelino Caceres Dorregaray; Ordenanza Municipal n.° 007-2022-MDAACD/AYAC de
fecha 25 de marzo del 2022 que aprueba la Estructura Organica y Reglamento de Organizacién y
Funciones, aprobada mediante; Resolucion de Alcaldia n.° 318-2022-MDAACD/A, de fecha 13
de junio del 2022, se aprueba el Manual de Clasificador de Cargos - MCC de la Municipalidad
Distrital Andrés Avelino Caceres Dorregaray, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley n.° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, modificada por la Ley n.°
31433, concordante con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por
la Ley n.° 30305. La autonomia que la Constitucién Politica del Perii establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto Supremo n.° 075-
2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057 mediante el cual se cre6 el régimen
especial de Contrataciones Administrativas de Servicios - CAS - modalidad especial laboral del
estado, sefiala lo siguiente: que por la naturaleza de las funciones que desempefian los cargos

~/ cubiertos por personas designadas por resolucion, no se encuentran sometidas a las reglas de
«*{:«‘duraci(’)n del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el
: presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulen

// la materia, fundamento sefialado el en Informe Legal n.° 079-2012-SERVIR/GPGRH:;

Que, la contratacién del personal sefialado precedentemente al tener la condicion de
Funcionario y Directivo Superior Designado, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios - CAS, regulada por el Decreto Legislativo n.° 1057, D.S. N° 075-2008-PCM, D.S. n.°
065-2011-PCM, Ley n.° 29849 y demas normas de alcance para los CAS, no genera vinculo
laboral permanente con la Municipalidad Distrital de Andrés Avelino Caceres Dorregaray v, no
faculta y/o genera derechos al contratado sobre pactos colectivos que tiene el personal asignado
en cargos de naturaleza permanente y de carrera, correspondiéndole si las gratificaciones que por
Ley otorga el Estado al personal contratado bajo esta modalidad;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 265-2019-MDAACD/A de fecha 21 de

’ noviembre de 2019, fue aprobado el Manual de Perfiles de Puestos Reformulado de la

Municipalidad Distrital de Andrés Avelino Caceres Dorregaray;
Que, a través de la Resolucion de Alcaldia n.° 111-2021-MDAACD/A, de fecha 18 de
marzo del 2021, se actualiza la Escala Remunerativa de los Funcionarios, Servidores y Personal

~3/. Obrero de la Municipalidad Distrital de Andrés Avelino Caceres Dorregaray, sujetos al régimen
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;f‘gboral del Decreto Legislativo 276, Decreto Legislativo 728 y el Decreto Legislativo 1057, de

£

_apuerdo al anexo 1;
¥ Que, mediante Ordenanza Municipal n.° 007-2022-MDAACD/AYAC, de fecha 25 de

i
- ;”-/’marzo del 2022, se aprueba la Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones

L

(ROF) de la Municipalidad Distrital De Andrés Avelino Caceres Dorregaray;

Que, a través de la Resolucién de Alcaldia n.° 318-2022-MDAACD/A, de fecha 13 de
junio del 2022, se aprueba ¢l Manual de Clasificador de Cargos - MCC de la Municipalidad
Distrital Andrés Avelino Caceres Dorregaray, que como anexo forma parte integrante de la
presente resolucion, y de conformidad a las consideraciones expuestas en la presente resolucion;

Que, para alcanzar eficiencia y eficacia en la Gestion Publica, es necesario designar y/o
ratificar a los funcionarios responsables en los diferentes organos de la corporacion municipal,
los que deben poseer condiciones, cualidades y capacidad para el desempefio de las funciones e
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_ MUNICIPALIDAD DISTRITAL
ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY
PROVINCIA DE HUAMANGA - REGION DE AYACUCHO

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”’

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 460-2022-MDAACD/A.

iniciar un trabajo cooperativo entre todos los diversos niveles de la corporacion, a fin de elevar
Ia produccion de los servicios que la entidad presta a la comunidad,;

Que, en ese sentido para el eficiente funcionamiento de la Corporacién Municipal se
hace necesario la designacion del Abog. HUGO FERNANDO GODOY SUAREZ, en las
funciones del cargo de confianza de Director de la Oficina General de Asesoria Juridica de la
Municipalidad Distrital de Andrés Avelino Céceres Dorregaray;

Que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por
el numeral 17) del articulo 20°, numeral 6) del articulo 20° y articulo 43° de la Ley n.° 27972 -
Ley Orgéanica de Municipalidades, modificada por la Ley n.° 31433, y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQO.- DESIGNAR a partir det 03 de noviembre del 2022 al Abog,
HUGO FERNANDO GODOY SUAREZ, como Empleado de Confianza bajo la modalidad de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), en el Cargo de DIRECTOR DE LA OFICINA
GENERAL DE ASESORIA JURIDICA de 1a Municipalidad Distrital de Andrés Avelino

expuestas.

ARTICULO SEGUNDOQO.- ESTABLECER la remuneracién como confraprestacion
por los servicios del contratado ser4 la suma de S/ 3,500.00 (Tres Mil Quinientos y 00/100 Soles)
mensuales, la misma que estara sujeto a los descuentos y retenciones que por Ley correspondan,
cuyo egreso sera afectado al Presupuesto Municipal para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo al Empleado de
Confianza designada; y a las Unidades Estructuradas de la Municipalidad Distrital de Andrés
Avelino Caceres Dorregaray, para su conocimiento conforme a Ley.

ARTICULO CUARTQ.- DISPONER a publicacién de la presente Resolucién, en el
portal institucional de la entidad http://web2 .muniandresavelinocaceres.gob.pe/.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUOMPLASE Y ARCHIVESE.
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