GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL N° "7 38-2013-GRA/ORADM-ORH

Ayacucho, 13 DI[:, 2013

VISTO; el Expediente N° 002807 de fecha 05 de febrero del 2013, Informe
Técnico N° 191-2013-GRA/ORADM-ORH-UAP-E, 282-2013-GRA/GG-ORADM-ORH-
UAP, Informe N° 230-2013-GRA/GG-ORADM-ORH-UARPB y Decretos N°s 12386-13-
GRA/ORADM-0ORH, 1857-2013-GRA/GG-ORADM-ORH-UAP, expediente conformado
por veintisiete (27) folios, sobre pago de beneficios sociales de compensacion
vacaciones, y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constituciéon Politica del Estado,
Capitulo XIV Titulo 1V de la Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional sobre
Descentralizacion, y el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales; los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracién econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal:
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4 Que, mediante el expediente citado en la parte expositiva de la presente
Resolucion el ex servidor contratado Maximo GONZALES OCHOA solicita pago de
Beneficios Sociales de Compensacion Vacacional, sosteniendo haber laborado por el
periodo comprendido del 09 de mayo al 31 de diciembre del 2012, acumutando un total
de siete (07) meses y quince (15) dias de servicios efectivos prestados al estado,
conforme acredita corn la Constancia de vacaciones truncas expedido por ef Area de
Registro y Controf de Personal, Informe Escalafonario y el Computo de Tiempo de
Servicios, desempefiando el cargo de Técnico Administrativo I, Nivel Remunerativo
STB, plaza reservada por suplencia temporal N° 142 del PAP y 156 del CAP, de Ia
Oficina de Abastecimiento y Patrimonio Fiscal del Gobierno Regional Ayacucho;

Que, a través del Informe Técnico N° 282-2013-GRA/GG-ORADM-ORH-UAP e
Informe N° 230-2013-GRA/GG-ORADM-ORH-UARPB, emitidos por la Unidad de
Administracién de Personal y la Unidad de Administracion de Remuneraciones,
Pensiones y Beneficios a fojas 21 y 27 se acredita que al administrado se le adeuda
18 dias de vacaciones pendientes de -uso fisico, conforme se tiene la liquidacion
practicado por el importe de la suma de 343.72 Nuevos Soles.

Que, por medio del Informe N° 230-2013-GRA/GG-ORADM-ORH-UARPB Ia
Unidad de Administracion de Remuneraciones, Pensiones y Beneficios, numeral 2,
precisa que el ex trabajador ha percibido irregularmente pago de remuneraciones el
importe de S/ 133. G*Nﬁéﬂgé’sbfé‘?-en el ‘mes$ déjuRle: correspondiente al mes de
mayo, por lo que es necesaoldediicisde:os: beneficios de Compensacion Vacaciones
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En uso de las atribuciones conferidas por la,Ley N° 27444- Ley del
Procedimiento Administrativo General, 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion,
27867- Ley Orgénica de GobiR#Ws Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902,
28013, 28926, 28861, 28968 y 28053, Ley N° 29%:51 &Ley de Presupuesto del Sector
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Publico para el Aflo Fiscal 2013, Resoluciones Ejecutivas Regionales N° 1280,
1365-2009, 388-2010 y 884- éﬂéﬂﬂGRA/PRES

SE RESUELVE |

ARTICULO PRIMERQO.- RECONOCER Y OTORGAR, a favor del seflor
MAXIMO GONZALES OCHOA Ex servidor por tnica vez el pago por concepto de
compensacion vacacional (vacaciones fruncas) por el importe de frescientos cuarenta
y tres y 72/100 Nuevos Soles (S/. 343.72); con deduccion de la suma de ciento treinta
y tres con 66/100 Nuevos Sofes (S/. 133.66) por pago irregular de remuneraciones del
mes de mayo, ocurrido en el mes de junio del 2012; en observancia al siguiente
- desagregado que se detalfa:

- Compensacion Vacaciones S 343.72
Deduccion de pago irregular-rein 133.66
tegro de remuneracion mayo 2012

LiQUIDO A PERCIBIR S/, 210.06

ARTICULO SEGUNDQ.- El egresc, que origine el cumplimiento de‘ la

presente Resolucion serd afectado al Gasto Presupuestarioc 2.1 Persohal y
Obligaciones Sociales y la Especifica de gastos 2,1,19,33 de la Sede Central, P!:ego R

444: Gobierno Regional Ayacucho, del Afio Fiscal 2013

. ARTICULO TERCERO.- DISPONER, Ia transcripcion de la presente
Resolucion al interesado e instancias pertinentes, con las formalidades que establece
la Ley

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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