GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

Ayacuchag, !1 1 NOV2013
. . 0662
RESOLUCION DIRECTORAL N ~2013-GRA/ORADM-ORH.

Ayacucho,

VISTO, el Memorando N° 299-2013-GRA-GG/ORADM-ORH de fecha 25 de
setiembre del 2013 y Decretos N°s 13326-2013-GRA/ORADM-ORH y 1711, 1736-
2013—GRA/GG—ORADM-ORH—UAP, en once (11) folios, sobre prorroga de contrato de
servicios personales; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de Io dispuesto por la Constitucién Politica del Estado,
Capitulo X1V Titulo IV de la Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional sobre
Descentralizacion y el articulo 2° de Ja Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales; los Gobiernos Regionafes, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica Y administrativa en asuntos de sy competencia,
constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego Presupuestal; )

Que, a fravés de la Resolucion Directoral Ne 0013-2013-GRA/ORADM—ORH, se
ha resuelto renovar el contrato de servicios personales de la sefiora Maria del Carmen
CUADROS GONZALES, reincorporada a la administracién publica en cumplimiento a
Sentencias Judiciales Consentidas y Ejecutoriadas (Exp. 00955-2008-31-0501-JR-C/-
01) para desemperiar las funciones del cargo de Auxiliar de Sisterna Administrativo |,
Plaza N° 187 del PAP, Nivel Remunerativo SAE, de la Gerencia de Desarrollo Sogial,
con vigencia al 30 de junio def 2013;

Que, mediante el Memorindo citado en la parte expositiva de la presente
Resolucion, el Director de Recursos Humanos del Gobierno Regional de Ayacucho,
propone la prérroga de contrato de servicios personales de la servidora citada en el
considerando precedente, por e/ periodo comprendido del 01 de Jjulio al 31 de diciembre
del 2013. Empero por medio del articulo primero de la Resolucion Ejecutiva Regional
N° 311-2013-GRA/PRES de fecha 18 de abril del 2013, se ha resuelto APROBAR, el.”
Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) 2007 de la. -
Sede del Gobierno Regional de Ayacucho, en cuyo anexo del citado instrumento
institucional se halla consignado el cargo previsto de Auxiliar de Sistema Administrativo
I, Codigo A3-05-160-1, Clasificacisn (SP-AP), S/N ubicado en Ia Subgerencia de
Sectores Sociales de la Gerencia de Desarrollo Social, -por lo que en adelante se
mantendré -afecto a dicha cargo a que se hace referencia;

Que, los numerales 2)y 3) de la Segunda Disposicién Transitoria y el literal a)
de la Tercera Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411-Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, establece que la cobertura de plazas, bajo cualquier forma o
modalidad contractual faboral, prevista en el Presupuesto Analitico de Personal- PAP
Se autoriza previa opinién favorable de a Oficina de Presupuesto o Ia que haga sus
veces y, en su caso, de la Unidad Ejecutora respectiva, que garantice Ia existencia de
los fondos pablicos en el Grupo Genérico de Gasto vinculado al concepto de Personal
y Obligaciones Sociales, para el periodo que dure el contrato ¥ la relacién laboral.
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Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 121 6-2011-GRA/PRES de
fecha 20 de octubre 201 1, la Presidencia Ejecutiva def Gobiemno Regional de

Que, el articulo 39° def Decreto Supremo N 005-90-PCM, establece las
condjciones para expedir el presente acto administrativo; y

Estando a lo actuado Y en uso de fas atribucidnes conferidas por Ia Ley ne

27783- Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley Ne 27444-Ley def Procedimiento
Administrativo General, Ley No° 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- PRORROGAR, el contrato de servicios personales
de la servidora Maria def Carmen CUADROS GONZALES, para desempediar las
funciones del cargo de Auxiliar de Sistema Administrativo I, Cédigo: A3-005-160-1,

Legislativo N° 276,

ART{CULO SEGUNDO.- Ef pago de los incentivos laborales que se efectge
a la servidora citada en e} articulo precedente, sers en forma mensual Y proporcional a
la disponibifidad presupuestal, a través de Jas Transferencias ~af Comité de

ARTICULO TERCERO.- Los servicios prestados en esta condicion, podran
Ser resueltos por las causales de abandono de cargo, deficiente desempefio de lag
funciones asignadas, infidencia, comision de fafta de caracter disciplinario estipulado
en el Decreto Legisfativo N° 276 ¥ su Reglamento.

ARTICULO CUARTO .- El egreso que origine el cumplimiento de |a
presente Resolucién sera afectado al Gastos Presupuestario 2: 2,1 Personal y
Obligaciones Sociales Y la Especifica de Gastos 2, 1,11,13: Personal con contrato a
plazo Fijo, de la Cadena Programatica de Gastos de Ia Unidad Ejecutora 001- Regién
Ayacucho- Sede Central, Pliego 444: Gobierno Regional Ayacucho, def Afio Fiscal
2013.



ARTICULO QUINTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a los
interesados e instancias pertingntes, con las formalidades que sefiala la Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

GOBIEF . RE ONAL AYACUCH
SECRETARIA GENERAL

Se Remite a Ud, Copia Original de la Resolucién
ia misma que constituye transcripeldn ofici. !,
Expediida por ml despacho.




