REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

ﬂ
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° &4 79 -2022-GOBIERNO REGIONAL PIURA-GRDS

Piurq, 1 D N{N 2022

VISTOS: El Memorandum N° 1530-2022/GRP-430000 de fecha 19 de octubre de 2022, mediante el cual
la Gerencia Regional de Desarrollo Social remite el Recurso de Apelacion interpuesto por ROSA VILCHEZ
GARCES contra el Oficio N° 3320-2022-GOB.REG-PIURA-DREP-OADM-COMISION.PREP.CLASES de fecha 10
de junio de 2022; y el Informe N° 1543-2022/GRP-460000 de fecha 27 de octubre de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, con escrito sin nimero que ingresé con Hoja de Registro y Control N° 16102- DREP de fecha 03 de
junio de 2022, ROSA VILCHEZ GARCES, en adelante la administrada, solicit¢ a la Direccion Regional de Educacion
Piura el reconocimiento y el céleulo de la Bonificacion Mensual por Desempefio de Cargo y Preparacion de
Documentos de Gestion equivalente al 30 % de la Remuneracion Total o integra;

Que, mediante Oficio N° 3320-2022-GOB.REG-PIURA-DREP-OADM-COMISION.PREP.CLASES de fecha

10 de junio de 2022, la Direccion Regional de Educacion Piura indicd que lo peticionado no podra sera tendido

o, teniendo en cuenta que la liquidacion de la referida bonificacion, que se realiza por la via administrativa a los

“e.cn  profesores en condicion de activos, se efectia solo al mes de noviembre del 2012 y cesantes hasta la fecha de su

2\ cese, previamente reconocido su derecho; mas no hasta la actualidad, ni continua de manera mensual y permanente
= ly como lo solicita;

i@

oy ALl
O

‘ */ Que, mediante escrito sin nimero que ingreso con Hoja de Registro y Control N° 17392- DREP de fecha 17
de junio del 2021, la administrada interpone ante la Direccion Regional de Educacién Piura formal Recurso de
e, Apelacion contra el Oficio N° 3320-2022-GOB REG-PIURA-DREP-OADM-COMISION.PREP.CLASES de fecha 10 de
"’63;'-\ junio de 2022, solicitando la Bonificacion por Desempefio de Cargo y preparacion de documentos de gestion
i equivalente al 30 % de la Remuneracion Total o integra, peticion sustentada en el articulo N° 12 del Decreto
.| Supremo N° 051-91-PCM;
:.-.-;_?;‘:éﬂf Que, con Oficio N® 4414-2022-GOB.REG.PIURA-DREP-T-DOC de fecha 25 de julio del 2022, |a Direccion
: Regional de Educacion Piura elevo a la Gerencia Regional de Desarrollo Social el Recurso de Apelacion interpuesto

.,

: %‘%?or la administrada contra el Oficio N° 3320-2022-GOB.REG-PIURA-DREP-OADM-COMISION.PREP.CLASES de

w O Que, con Memorandum N° 189-2022/GRP-460000 de fecha 25 de agosto de 2022, la Oficina Regional de
" Asesoria Juridica solicito a la Gerencia de Desarrollo Social remitir las constancias de pago de la referida bonificacion
efectuadas a la administrada;

Que, mediante Memorandum N° 1528-2022/GRP-430000 de fecha 19 de octubre de 2022, la Gerencia
Regional de Desarrollo Social remitio a la Oficina Regional de Asesoria Juridica el expediente administrativo junto con
la informacion solicitada;

Que, el Recurso de Apelacion se encuentra regulado en el articulo 220 del Texto Unico Ordenado de Ia
Ley N° 27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, en adelante TUO de la Ley N° 27444, el cual establece que: “E/ recurso de apelacion se interpondra
cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de
cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio el acto que se impugna para que
eleve lo actuado al superior jerarquico”; siendo su plazo de interposicion de quince (15) dias perentorios de
notificado el acto administrativo, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 218.2 del articulo 218 del cuerpo
-, normativo antes descrito;
2\

3

)j Que, el Oficio impugnado ha sido debidamente notificado a la administrada el dia 14 de junio del 2022,
i S .
‘j; de acuerdo a la copia fedateada del cargo de nofificacion que obra en el expediente administrativo a fojas 09; en
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ese sentido, el Recurso de Apelacion ha sido presentado dentro del plazo establecido en el numeral 218.2 del
articulo 218 del TUO de la Ley N° 27444, por cuanto con fecha 17 de junio de 2022 se presentd el mismo:

Que, la controversia a dilucidar en este procedimiento administrativo, esta referida a determinar si le
corresponde a la administrada percibir la Bonificacion Mensual por Desempefio de Cargo y Preparacion de
Documentos de Gestion regulada en el Articulo N° 12 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, en base al 30% de la
Remuneracion Total o Integra;

Que, de la revision del expediente administrativo, se verifica que la administrada tuvo el cargo de
secretaria nombrado perteneciente al Régimen del Decreto Legislativo N° 276- Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530, conforme se verifica en el Informe Escalafonario
N° 00503-2022-GOB.REG.PIURA-DREP-OADM-ESCYPENS 04 de julio de 2022, que obra a fojas 13 de los
actuados;

Que, el articulo 28 del Decreto Legislativo N° 608 faculto al Ministerio de Economia y Finanzas para
ducacion los recursos necesarios para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 4
069-90-EF en lo concerniente al personal sujeto al Decreto Legislativo N° 276, aplicado

A Que, posteriormente, el articulo 12 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM sefialé: ‘Hagase extensivo a
\»s\&;/ partir del 1 de febrero de 1991 los alcances del articulo 28 del Decreto Legislativo N° 608 a los funcionarios,
C_ directivos y servidores de la Administracion Piblica comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276, como
2, bonificacion especial, de acuerdo a lo siguiente: a) Funcionarios y Directivos: 35%, b) Profesionales, Técnicos y
“ %L Auxiliares: 30%. La bonificacion es excluyente de ofra u otras de carécter institucional, sectorial o de carrera
j. especifica que se han otorgado o se otorguen por disposicion legal expresa, en cuyo caso se optara por lo gue
: 3;f sea mas favorable al trabajador. Esta bonificacion sera financiada con la remuneracion transitoria para
. homologacion que resulte después de la aplicacion del articulo tercero del presente Decreto Supremo y, a falta de
T ésta, con cargo a los recursos del Tesoro Publico. Para el caso de los funcionarios comprendidos en el D. S. N°
' x032.1-91-PCM el porcentaje sefialado en el inciso a) queda Incorporado dentro del Monto Unico de Remuneracion
g‘rotal a que se refiere el citado Decrefo Supremo”. De lo que se concluye que el mencionado articulo 12 establece
régimen Unico de bonificaciones provenientes para los servidores y funcionarios de los diferentes sectores y
Sgntidades estatales sujetos al régimen regulado por el Decreto Legislativo N° 276, dotando de jerarquia legal y
/excluyente con respecto a otras bonificaciones institucionales, sectoriales o de carrera especifica otorgados
por disposicién legal expresa;

Que, en este orden de ideas, resulta oportuno acotar que el articulo 9 del Decreto Supremo N° 051-91-

PCM precisa que: ‘Las Bonificaciones, beneficios y demas conceptos remunerativos que perciben los

funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso total seran calculados en

funcion a la Remuneracién Total Permanente, con excepcion de los casos siguientes: a) Compensacion por

Tiempo de Servicios que se continuaran percibiendo en base a la remuneracion principal que establece el

presente Decreto Supremo; b) La Bonificacion Diferencial a que se refieren los Decretos Supremos N° 235-85-EF,

o\ 067-88-EF y 232-88-EF, se continuarén oforgando tomando como base de calculo la Remuneracion Basica

% establecida por el Decreto Supremo N° 028-89-PCM; c) La Bonificacion Personal y el Beneficio Vacacional se

jcontinuaran otorgando tomando como base de célculo la Remuneracion Basica establecida por el D.S. N° 028-89-
PCM";

Que, en efecto, al corroborar que el articulo 12 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM no precisa que el
calculo de la Bonificacion Especial deba efectuarse en base a la remuneracion total o integra, por lo gue la base
de célculo establecida para este tipo de bonificacion es la Remuneracion Total Permanente en aplicacion del
primer parrafo del articulo 9 del Decreto Supremo N° 05-31-PCM, pues como ya se menciond, no existe otra




REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL REGIONALN® 4 29 .2022-GOBIERNO REGIONAL PIURA-GRDS

Piura, 1 U NUV 2022

norma de igual jerarquia donde se establezca que el calculo se debe hacer en base a otro concepto remunerativo,
como pretende la administrada;

Que, en consecuencia de conformidad a los parrafos que anteceden, el recurso de apelacion interpuesto
por la administrada debe ser declarado INFUNDADO;

Con las visaciones de la Oficina Regional de Administracion, Oficia de Recursos Humanos, Oficina
Regional de Asesoria Juridica del Gobiemno Regional Piura, y la Sub Gerencia Regional de Normas y Supervision
de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional Piura;

Y en uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Constitucién Politica del Peru, la Ley N°
27783 "Ley de Bases de Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales” y su
modificatoria la Ley N° 27902, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Resolucion Ejecutiva Regional N® 100-2012/Gabierno
Regional Piura-PR de fecha 16 de febrero de 2012, que apruebe la actualizacion de la directiva N° 010-2006-
GRP-GRPPAT-SGRDI “Descentralizacion de Facultades, Competencia y Atribuciones de las dependencias del
Gabierno Regional Piura”

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacidn interpuesto por ROSA
VILCHEZ GARCES contra el Oficio N° 3320-2022-GOB.REG-PIURA-DREP-OADM-COMISION.PREP.CLASES
“2\de fecha 10 de junio de 2022, de conformidad con los considerandos expuestos en la presente resolucion.
éngase por agotada la via administrativa conforme a lo prescrito en el numeral 228.2, literal b), del articulo 228
el Texto Unico Ordenado de la Ley N 27444, "Ley del Procedimiento Administrativo General”, aprobado por
/ Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a ROSA VILCHEZ GARCES en su
domicilio ubicado en Urb. Miraflores Il Etapa MZ. M, Lte. 27 - distrito de Castilla provincia y departamento de
Piura en el modo y forma de ley; a la Direccion Regional de Educacion Piufa a dontie se deben remitir los

actuados y demas Unidades Organicas pertinentes del Gobierio Rjgfonal Piurd.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Gerente Regional

/




