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GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

Ayacucho, 29 ENE 206

RESOLUCION DIRECTORAL N°(}5 3201 6-GRA/GR-GG-ORADM-ORH.

VISTO; el Expediente N° 01881, de fecha 17 de agosto del 2015,
Oficios N° 403-2015-GRA-GG/ORAJ, 1380, 1394 y 1743-2015-GRA-
GG/ORADM-ORH,185-2015-GRA-GG/OSRS-D, Informe Técnico N° 049-2015-
GRA/ORADM-ORH-UAP, Opiniones Legales N° 676-2015-GRA/GG-ORAJ-
LRM y 803-2015-GRA/ORAJ-EPC, Informe N° 613-2015-GRA/ORADM-ORH-
UAP, Oficio N° 1813-2015-GRA-GG/ORADM-ORH, Memorando N° 1825-2015-
GRA/GR-GG, Opiniéon Legal Ampliada N° 827-2015-GRA/GG-ORAJ-PVPA-
DROARJ, Informa Técnico N° 05-2016-GRA/ORADM-ORH-UARPB-SRT,
Oficio N° 16-2016-GRA-GG/ORADM-ORH; Decretos N° 2640-2015-GRA/GG-
ORAJ, 1798-2015-GRA/ORADM-ORH, 11994-2015-GRA/PRE-GG, 17978-
2015-GRA/ORADM-ORH, 247-2016-GOBIERNO REGIONAL, 455-2016-
GRA/GR-GG, 343-2016-GRA/GG-ORADM vy 645-2016-GRA/ORADM-ORH; vy
demas documentos adjuntos en doscientos treinta y seis (236) folios, sobre
Traslado por Reasignacion o cambio de colocacion al lugar de su residencia
permanente por Unidad Familiar; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado
Capitulo XIV Titulo IV de la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional
sobre descentralizacion y el articulo 2° de la Ley N° 27687 — Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, los Gobiernos Regionales emanan
de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo para su administracién econémica y financiera un pliego
Presupuestal;

Que, por medio del Expediente citado en la parte expositiva de. la
presente Resolucion N° 018811, de fecha 17 de agosto del 2015, la
administrada dofa SONIA AYDEE GONZALES PAUCAR, solicita ser
REASIGNADA por Unidad Familiar a la plaza N° 177 previsto en el Cuadro ;
para Asignacion (CAP), Cuadro Nominativo (CNP) y al N° 116 del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP), declarada plaza vacante presupuestada a mérito
del articulo segundo de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 744-2014-
GRA/PRES, de fecha 03 de octubre del 2014, ubicado en el Servicio de Equipo

alwt . Mecanico Regional de la Sede Central del Gobierno Regional de Ayacucho,
; g w0 T2\ argumentando_ que la composicion de su familia, se encuentra en la ciudad de
w__ﬂ -~ | Huamanga, integrado por sus cuatro (04) menores hijos: Angel Andrés Santos -

. / Gonzales de 21 afios de edad, estudiante de la Universidad Nacional San



Cristobal de Huamanga, Carolina Pilar Santos Gonzales de 14 afos de edad,
Fabiola Denisse Santos Gonzales de 13 afos de edad, ambas estudiantes de
la Institucion Educativa Privada “San Agustin” de Ayacucho, y su ultimo hijo,
de apenas 02 afnos y 06 meses de nacido, que por su corta edad requiere de
mas cuidados especiales, residen todos en esta ciudad de Huamanga-
Ayacucho, por razones de estudios, vivienda, familia establecida vy salud;
igualmente, senala que en el afno 2010 sus dos pequenas hijas sufrieron un
accidente de transito, la cual traido secuelas a lo largo de estos afos, asi
como serias complicaciones en su estado emocional, al punto de someterlas a
un tratamiento psicolégico, en esa medida su ausencia como madre vy
integrante  del seno familiar, solo determinaria la complicacion del estado
emocional y psicolégico del que ha venido logrando hasta la fecha, y su
ausencia para generar el ingreso de sus remuneraciones para la mantencion
de sus hijas generaria descuido y grave peligro de la salud para sus hijos;

Que, mediante Informe Técnico N° 05-2016-GRA-GG/ORADM-ORH-
UARPB-SRT, el responsable del area de pensiones y beneficios de la Oficina
de Recursos Humanos de la Sede del Gobierno Regional de Ayacucho, se
pronuncia improcedente al requerimiento de la administrada, toda vez, que la
reasignacion de acuerdo al Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP *
Desplazamiento de Personal” en el punto 3.3.5, prescribe: “ La Reasignacion
es aplicable unicamente para los servidores nombrados y directivos de carrera”
que al amparo del articulo 1° de la Ley N° 24041, sobre la estabilidad laboral
relativa, es improcedente, no es un argumento valedero para determinar la
procedencia de la resignacion, por que, la precitada servidora no entro a
laborar en la Administraciéon Publica por concurso publico de méritos para
plaza presupuestada, sugiriendo en el presente caso, se amplie el
desplazamiento via rotaciéon de la servidora, previa opinion favorable de la alta
direccion y la necesidad de servicio del 6rgano estructurado de la sede del
Gobierno Regional de Ayacucho;

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 78° del Reglamento
de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
“ La Rotacién consiste en la reubicacion del servidor al interior de la entidad
para asignarle funciones segun el nivel de carrera y grupo ocupacional
alcanzados, se efectlia por decision de la autoridad administrativa cuando es
dentro del lugar habitual de trabajo o con consentimiento del interesado en
caso contrario” y en mérito a la Ley N° 27557, Ley que restablece el
desplazamiento de personal en la Administracion Publica; estableciendo Ias
condiciones para expedir el presente acto resolutivo;

Estando a lo actuado y en uso de las atribuciones conferidas por.
las Leyes 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867- Ley
Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes N° 27902,
28013, 28926, 28961, 28968, 29053, 29611, y 29981; Ley 30372 - Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el ano Fiscal 2016; Resoluciones
Ejecutivas Regionales N°s 1216-2011-GRA/PRES y 0189-2015-GRA/PRES.



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR, la ampliacion de desplazamiento
via Rotacién por razones de necesidad de servicios de la servidora contratada
de la Oficina Sub Regional de Sucre del Gobierno Regional de Ayacucho,
sefiora Sonia Aydee Gonzales Paucar, a la Oficina de Recursos Humanos de
la Sede del Gobierno Regional de Ayacucho, por el periodo comprendido del
18 de enero al 31 de diciembre del 2016; donde se le asignara las funciones a
cumplir de conformidad a su cargo, nivel remunerativo, grupo ocupacional y
experiencia laboral.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que al término del
Desplazamiento via Rotacion autorizado a través del articulo primero del
presente acto administrativo la referida servidora debera retornar a su plaza de
origen ubicado en la Oficina Sub Regional de Sucre del Gobierno Regional de
Ayacucho, sin perjuicio de solicitar opinién legal a la oficina Regional de
Asesoria Juridica.

ARTICULO TERCERO.- Transcribir el presente acto Resolutivo a la
interesada e instancias correspondientes con las formalidades establecidas por
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




