RESOLUCION ADMINISTRATIVA N.° 106-2022-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH-RR.HH/J

Chachapoyas. 19 de octubre de 2022
VISTO

La Solicitud presentada por la servidora Mercedes del Pilar Portocarrero Salazar, sobre permiso
por factancia materna. y:

CONSIDERANDO

La Ley 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, en su articulo 2 contempla que: Los
Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho pablico,
con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo.
para su administracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal,

El Hospital Regional Virgen de Fatima-Chachapoyas, es una unidad ejecutora del Gobierno
Regional Amazonas y cuenta con autonomia administrativa vy econémica.

El numeral 1.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, L ey ic% Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo 004-2019-JUS, en adelante TUO,
establece que son actos administrativos, las duimmnmw de las entidades qum en el marco de
normas de derecho plblico. estan destinadas a producir efectos jurfdicos sobre los intereses,
obligaciones o derechos de los administados dentro de una situacion concreta,

En virtud a lo preceptuado en la Ley N.° 27240, Ley que otorga permiso por lactancia materna. en
su Articulo 17 establece que “la madre trabajadora, al rmino del periodo posinatal, tiene derecho
a una hora diaria de permiso por lactancia materna, hasta que su hijo tenga un afio de edad (..
asimismo, establece quer “la madre trabajadora y su empleador podran convenir el horario en que
se ejercerd ¢l citado derecho”™.

Mediante fa Ley N.° 2873 1-Ley que equipara la duracidn del permiso por lactancia de la madre
trabajadora del régimen privado con el piblico, se modifica el parrafo 1.1 de la Ley N.° 27240, ¢l
cual sefiala “La madre trabajadora al término del perfodo post natal tiene dc:ru?m a una hora
diaria de permiso por lactancia materna hasta que su hijo tenga un afio de edad. Este per miso
podrd ser fraccionado en dos tiempos iguales v serd Qwrg&d@ dentro de su jornada laboral™.

Mediante Reglamento Interno de Servidores Civiles - RIS del Hospital Regional “Virgen de
Fatima™ Chachapoyas. aprobado con Resolucién  Directoral N.° 0 122-2018-GOBIERNO
REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH/DE, vigente desde el dia 02 de julio del afio 2018, en su
articulo 647 establece sobre “Permisos con goce de remuneraciones. literal ) Por lactancia
materna, se concede una hora (01) diaria hasta que su hijo cumpla un (01) afio de edad. En caso
de parto maltiple, el permiso se incrementard una (01) hora diaria adicional. Este permiso podra
ser fraccionado en dos tiempos iguales v serd otorgado dentro de su jornada laboral v es

]

efectivizada mediante resolucién por la Unidad de Recursos Humanos™.

El articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, el mismo que hiteralmente sefiala

17.1 la autoridad podrd disponer en el mismo acto administrative que tenga eficacia anticipada a
suemision. salo si fuera mas favorable a los administeados, ¥ siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena v legalmente protegidos a terceros v que existiera en fa
fecha a la que pretenda retrotracrse la eficacia del acto el supucsto de hecho justificativo para su
adopeidn | L

Mediante documento del visto, la servidora Mercedes del Pilar Portocarrero Salazar, solicita
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permiso por lactancia materna de una (01) hora diaria que serd tomado a la ultima hora de la
j(\{hl\ a laboral. con eficacia anticipada a partir del 16 septiembre de 2022 al 18 de marzo de
2023, fecha en que su menor hijo José German Nufiez P@;{owrum cumple un afio de edad: por
k}s mot;ms expuestos, es necesario que esta accion se oficialice mediante el acto administrativo

cormrespondiente.

De conformidad con lo previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General. aprobado mediante Decreto Supremo 004-2019-JUS,
demas &Eisp@%ii‘.’{?% legales citados en la parte considerativa v las facultades que confiere la
RESOLUCION DIRECTORAL N.° 045-2022-G.R. AMAZONAS-HRVFCH/DE: v contando con
el visto bmno de la Direccion de Administracion, Oficina de Planeamiento y !’resupucsto v
Oficina de Asesorfa Juridica del Hospital Regional “Virgen de Fatima™ Chachapoyas.

SE RESUELVE

ARTICULO 1°, - CONCEDER permiso de una hora diaria por Lactancia Materna que serd
tomado a la ultima hora de la jornada laboral, a favor de la sefiora MERCEDES DEL PILAR
PORTOCARRERO SAE..,AZAR, servidora del Hospital Regional “Virgen de Fatima”
Chachapoyas, permiso que se hard efectivo con eficacia amigipada a partir del 16 septiembre de
2022 al 18 de marzo de 2023, fecha en que su menor hijo José Germéan Nufiez Portocarrero,
cumple un afio de edad.

ARTICULO 2°. — DISPONER que ¢l responsable del Portal de Transparencia del Hospital
Regional “Virgen de Fatima™- Chachapoyas, cumpla con publicar el presente acto administrativo.

&RTE(“[’L(} 3° - NOTIFICAR la presente Resolucién a la interesada y Organos Internos de la
titucion, para los fines de Ley

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
HOSPITAL RHGIONAL “VIRGEN DE FATIMA" CHACHAPOYAS

“re DE RLu\J'\uUD hUmnNOS




