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En la fase de evaluación de conocimientos y examen de psicometrico del postulante, el comité de Selección verificó que el postulante haya cumplido con lo siguiente:

1 Presentacion de su DNI del postulante

2 Presentacion del carnet de vacunación contra la COVID 19, del postulante

Posteriormente a la evaluacion de conocimientos y psicometrico, se procedio a calificar siendo los resultados los siguientes: 

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA A LA QUE POSTULA NIVEL RÉGIMEN NOTA CONOCIMIENTOS
NOTA DE 

PSICOMETRICO
ESTADO DETALLE DE LA CALIFICACIÓN

1 47780607 RAMIREZ SARABIA DAMARIS MEDICO PROFESIONAL SALUD 17 . 00 16 . 00 CALIFICA POSTULANTE QUE ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO EN AMBAS EVALUACIONES.

COMANDO DE PERSONAL DE EJÉRCITO

Acta de resultados de la Evaluación de Conocimientos y Psicometrico del Postulante2do Concurso Público de Méritos 

Sede Tumbes

En la ciudad de Tumbes, siendo las 12:00 hrs del día 12 de noviembre de 2022, se reunieron en la sala de operaciones de la 1ra Brig Inf, los miembros del Comité de Selección, para formular el acta con los resultados de la EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y PSICOMETRICO DEL POSTULANTE, actividad realizada el 12de noviembre de 2022, 

según el cronograma establecido en las Bases para 2do Concurso Público de Méritos 2022, bajo el régimen del Decreto Legislativo n° 276. Siendo sus integrantes los siguientes:

CONDICIÓN

CALIFICA 

DETALLE DE LA CONDICIÓN

NO CALIFICA 

1)     Presidente

2)     Secretario

En señal de conformidad firman los integrantes del Comité de Selección: 

Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio. La nota minima aprobatoria de la evaluacion de conocimientos y psicometrico es de trece (13). 

Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.  

Postulante que incumple alguna de las normas establecidas, y/o es retirado/a de la evaluacion. Postulante que no se presente a rendir la evaluacion o se presente fuera del horario establecido.

Finalmente, del resultado de la calificacion de la evaluacion de conocimientos y examen psicometrico, se procedió a formular la presente acta con los resultados siguientes:

3)     Vocal (suplente)

DESCALIFICA

Postulante que no se presente a rendir la evaluacion o se presente fuera del horario establecido.
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JAVIER FERNANDO MUÑANTE LOVERA 
MEDICO INTERNISTA
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SUPLENTE DEL COMITÉ ESPECIAL DE SELECCIÓN
PRIMERA BRIGADA DE INFANTERÍA
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