Municipalidad Metropolitana de Lima
Gerencla de Administracion

“Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

RESOLUCION DE GERENCIA N° 0 8 42015-MML-GA

' - Lima, ’?ﬁ @Eﬁg 2%

VISTOS

S ) ‘ et La Resolucnén de Gerenma N° 001 2015 MML-GA del 9 de

~.enero de 2015 de la Gerencia de Administracion, el informe 160, 161, 162 Y 163 - 2015~

MML/GA/SLC-AP del 15 de octubre del 2015 del Area de Programacién de la Subgerencia

de Logistica Corporatwa que senalan Ia necesndad de incluir procesos de seleccion,

v~respectlvamente : :
o CONSIDERANDO

Que la Munlczpalldad Metropohtana de Luma en su condicion

de Goblerno Local es una persona juridica con autonomla ‘politica, econdémica y
! admlnlstrativa en Ios asuntos de su competencia; f

W ~ Que conforme a lo establecido en el articulo 34° de la Ley N°
\ 27972 Ley Organlca de Municipalidades, las contrataciones y adquisiciones que realizan
los gobiernos locales se sujetan ala‘'Ley de la materia, preferentemente con las empresas
calificadas constltwdas en su Jurlsdlccmn y a falta de ellas con empresas de otras
i jurlsdlccmnes :

o j Que la Ley de Contratacmnes del Estado, aprobada medlante;
Decreto Legislativo N® 1017 y sus modificatorias, en adelante la Ley, y su Reglamento
“aprobado ‘por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias, en adelante el
i Reglamento, establecen las disposiciones y lineamientos que deben ‘observar las-
-~ Entidades del Sector Publico en los procesos de contrataciones de bienes, servicios u
obras y regula las obligaciones y derechos que se derivan de los mismos;

Que mediante la Resolucion de Vistos, la Municipalidad
“Metropolitana de Lima aprob6 el Plan Anual de Contrataciones para el .
" presupuestal 2015, con un valor total programado de S/.44 425 732.21 (Cuarenta: y cuatro
millones cuatrocientos veinticinco mil setecientos treinta y dos 'y 21/100 Nuevos Soles) y"

e o total de CIento cmcuenta y seis (156) procesos de seleccion; ,

#jeonvocar a proceso de seleccion, bajo sancnon de nulidad, que el mismo este incluido en
N f‘
\

£ & CA N s o
ey T ‘e” Que el articulo 12° de la Ley precisa que es requisito para

" oz;***
el Plan Anual de Contrataciones;

Que el articulo 9° del Reglamento, establece que el Plan
Anual de Contrataciones podra ser modificado, de conformidad con la asignacién
presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales, cuando se jerig‘a; :
que incluir o excluir procesos de seleccién o el valor referencial difiera en mas del”
veinticinco por ciento (25%) del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de E’s’élecciyékn;
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SE RESUELVE:

Articulo primero. Aprobar la inclusion en el Plan Anual de
Contrataciones de la Municipalidad Metropolitana de Lima para el Ejercicio Presupuestal
2015 de los procesos de seleccién que se detallan en el cuadro del anexo adjunto, el mismo
que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo segundo. Disponer la publicacion de la presente
Resolucion en el SEACE, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacion,
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8° del Reglamento.

Articulo tercero. Encargar a la Subgerencia de Logistica
sCorporativa el cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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