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TEMAS A TRATAR:

v’ Presentacion de resultados de la evaluacion del Modelo
de Integridad julio 2022.

v’ Alcances sobre la evaluacion de noviembre del 2022.

v Anuncios



Presentacion de resultados de la evaluacion
del Modelo de Integridad julio 2022
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Resultados consolidados del ICP a nivel del Poder Ejecutivo

Ministerios + adscritos (Etapa 1)

Escala para la valoracion del indice
' Destacable: 81% a 100%

Deseable: 61% a 80%

o/ |
<<
60 0 Promedio .\ o table: 41% a 60%

general
Dic 21: 54% B Regular: 21% a 40%

B Bajo: 0% a 20%

Resultados:

. En total fueron 146 entidades evaluadas con el ICP, aumentando el nimero de entidades
respecto a la evaluacion de diciembre del 2021, 137 entidades.

- A nivel del Poder Ejecutivo se obtuvo un ICP promedio del 60%, el cual corresponde a la
categoria Aceptable. Representa una mejora en relacién a la evaluacion anterior, 54%.

- A nivel sectorial 03 sectores se ubican en la categoria Destacable, 07 se ubican en la
categoria Deseable, otros 07 se ubican Aceptable, y 02 en la categoria Regular.

- El promedio a nivel ministerial es 89%, el promedio a nivel de adscritas es 56%.

Sector Relaciones Exteriores
Sector Energia y Minas
Sector Educacién

Sector Economia y Finanzas
Sector Interior

Sector Cultura

Sector Vivienda

Sector Inclusién Social
Sector Mujer

Sector Consejo de Ministros
Sector Ambiente

Sector Trabajo

Sector Justicia

Sector Defensa

Sector Transporte

Sector Salud

Sector Comercio Exterior
Sector Desarrollo Agrario

Sector Produccién

T % | 1" Siempre
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I 89%
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Resultados consolidados del ICP a nivel del Poder Ejecutivo
Ministerios + adscritos (Etapa 1)

Resultados por Componentes

81%

60%

0,
61% e 62% 60%

Jul- 2022 7
49% s

48%
Escala para la valoracién del Indice
' Destacable: 81% a 100%
Deseable: 61% a 80%
| Aceptable: 41% a 60%

(C1) (C2) Riesgos  (C3) Politicas (ca) (C5) Control (Ce) (C7) Denuncia (C8) (C9)
c 0 0
. RegUIar' 21% a 40% Compromiso de Integridad Transparencia Comunicacién Supervision Encargado del

B Bajo: 0% a 20% Modelo

El componente mejor evaluado es el componente 7, Canal de Denuncias, con 81% de avance. Le siguen los componentes de
Transparencia (64%) y Control (62%) y Politicas de Integridad (61%), todos en la categoria Deseable.

Los demas componentes se encuentran en la categoria aceptable: Comunicacion (60%), Compromiso (55%), Encargado del Modelo (52%)
y Riesgos (48).
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Resultados consolidados del ICP a nivel del Poder Ejecutivo

Ministerios + adscritos (Etapa 2)

Escala para la valoracion del indice
' Destacable: 81% a 100%

Deseable: 61% a 80%

Aceptable: 41% a 60%
B Regular: 21% a 40%
B Bajo: 0% a 20%

<<Promedio
general

39%

Jul- 2022

Resultados:

- Anivel del Poder Ejecutivo se obtuvo un ICP promedio del 39%, el cual corresponde
a la categoria Regular. Esta medida corresponde a la linea de base para el Poder
Ejecutivo.

- Anivel sectorial 03 sectores se ubican en la categoria Deseable, 07 se ubican en la
categoria Aceptable, 08 se ubican Regulary 01 en la categoria Bajo.

- El promedio a nivel ministerial es 74%, el promedio a nivel de adscritas es 34%.

Sector Energia y Minas
Sector Economia y Finanzas
Sector Interior

Sector Relaciones Exteriores
Sector Cultura

Sector Inclusién Social
Sector Vivienda

Sector Ambiente

Sector Consejo de Ministros
Sector Educacién

Sector Trabajo

Sector Mujer

Sector Comercio Exterior
Sector Salud

Sector Transporte

Sector Justicia

Sector Defensa

Sector Produccién

Sector Desarrollo Agrario
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Resultados consolidados del ICP a nivel del Poder Ejecutivo
Ministerios + adscritos (Etapa 2) por componentes

390A) Resultados por Componentes

Jul- 2022 ) 44% 0% 43% )
] ) 36% 33% 205 36%
Escala para la valoracion del Indice
" Destacable: 81% a 100% .
Deseable: 61% a 80%

. 0 0 (C1) (C2) Riesgos (C3) Politicas (ca) (C5) Control (C7) Denuncia (C8) (C9)
Aceptable: 41% a 60% Compromiso de Integridad Transparencia Comumcauon Supervision Encargado del
B Regular: 21% a 40% Modelo

B Bajo: 0% a 20%

Los componentes que mayor avance presentan son Politicas de Integridad (44%) y Canal de Denuncias (43%).

Los demas componentes se encuentran en la categoria Regular: Transparencia (40%), Compromiso (36%), Encargado del Modelo
(36%), Control (33%) y Comunicacion (30%).

Los componentes Gestion de riesgos y Supervision y monitoreo no estan siendo medidos en esta evaluacion en mérito a que sus
aspectos evaluados han sido suspendidos para la evaluacion de noviembre del 2022.
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Ranking de ministerios segun ICP

Ministerio de Educacion

Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento

Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego

Las 08 Ministerio de la
entidades 100% Produccion

con mayor

puntaje

ETAPA | Ministerio de

Economia y Finanzas
inisterio del Ambiente
Min

isterio del Interior

Ministerio de Energia y Minas

Se enviara felicitacion
escrita a las primeras
entidades del ranking

Se desarrollaran talleres
con entidades gue
presenten bajo nivel de
avance.

! I |§ Siempre
% % conelpugblo

N° Entidad Sector
1 Ministerio De Educacion Educacion
L - . . Vivienda, Construccion y
1 Ministerio De Vivienda, Construccion Y Saneamiento )
Saneamiento
1 Ministerio De Desarrollo Agrario Y De Riego Desarrolllo Agrario y
Riego
1 Ministerio De La Produccion Produccion
2 Ministerio De Economia Y Finanzas Economia y Finanzas
3 Ministerio Del Ambiente Ambiente
3 Ministerio Del Interior Interior
Ministerio De Energia Y Minas Energia y Minas
4 Ministerio De Desarrollo E Inclusién Social Dzl M [y
social
5 Ministerio De Defensa Defensa
5 Presidencia Del Consejo De Ministros PreS|denC|a.\ Qel G
de Ministros
5 Ministerio De Justicia Y Derechos Humanos AT v DS
Humanos
6 Ministerio De Salud Salud
7 Ministerio De Cultura Cultura
8 Ministerio De Relaciones Exteriores Relaciones Exteriores
9 Ministerio De La Mujer Y Poblaciones Vulnerables LA e st
Vulnerables
10 Ministerio De Comercio Exterior Y Turismo Comercp 2Ty
Turismo
11 Ministerio De Trabajo Y Promocion Del Empleo ke e )I/ErI:]r;)Ig;)cmn e 70%
12 Ministerio De Transporte Y Comunicaciones Transportgs y
Comunicaciones
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Ranking de entidades adscritas segun ICP = :
Central de Compras Publicas : :
Superintendencia Nacional de Aduanas y de :
Administracion Tributaria -
Dficina de Normalizacidn Previsional % -
97% 96% . T .
o 15 — - -
0 Fondo de Aseguramiento en la Salud de la = I
96% olicia Nacional del Peru - — 1= :
0 Lo -
as 09 22 idad de T Urb : —=—t= [
entidades . .utorl Ca y e Transporte Urbano para i i -
con mayor 95% Imay Lallao " - [ -
puntaje n e 5
0, = — -
ELL 94% Agencia Peruana de Cooperacion . = .
Internacional : s 0 I
94% : == -l
Programa Nacional Cuna Mas E T :
92% ; =
uperintendencia Nacional de Educacion E - E— .
Superior Universitaria i r— ;

Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado i - .
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Entidades adscritas que alcanzaron la meta de la Estrategia de
Integridad del Poder Ejecutivo al 2022.

De las 127 entidades adscritas
evaluadas 86 tienen puntajes que se
ubican por encima de la meta
establecida en la Estrategia de
Integridad del Poder Ejecutivo al 2022.
41 entidades no lograron alcanzar este
puntaje.

La meta sera evaluada de forma
definitiva en noviembre del 2022.

Sector

Salud

Energia y Minas

Comercio Exterior y Turismo

Cultura

Relaciones Exteriores

Mujer y Poblaciones Vulnerables
Educacién

Vivienda, Construccidn y Saneamiento
Desarrollo Agrario y Riego

Interior

Justicia y Derechos Humanos
Ambiente

Desarrollo e Inclusidn social
Economiay Finanzas

Trabajo y Promocidon del Empleo
Produccién

Transportes y Comunicaciones
Defensa

Presidencia del Consejo de Ministros

Entidades adscritas que Entidades adscritas que

lograron la meta tienen pendiente la meta

3 2
2 0
1 2
3 0
1 0
2 1
6 0
6 0
5 12
4 1
3 1
6 3
6 1
8 0
2 2
4 6
4 3
8 5
12 2
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Presentacion de resultados sectoriales

* La Secretaria de Integridad realizara a solicitud de las entidades presentacion de resultados sectoriales a
las entidades que integran el sector.

* Esta actividades se ejecutara de forma voluntaria a solicitud de las entidades del sector, siempre y cuando
se confirme la asistencia de la maxima autoridad administrativa del ministerio y de las entidades del
sector.

* El periodo para el desarrollo de estas reuniones sera del 02 al 11 de
noviembre, previa coordinacion con la SIP. El protocolo de las reuniones
sera remitido por la Secretaria de Integridad Publica.

Solicitud:

Enviar un oficio a |la Secretaria de Integridad Publica, solicitando
la presentacion de los resultados sectoriales y confirmando la
participacion de la maxima autoridad administrativa del
ministerio y de las entidades que componen el sector.



Conclusiones y perspectivas de frabajo hacia
noviembre del 2022
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CONCLUSIONES Y PERSPECTIVAS DE TRABAJO HACIA NOVIEMBRE DEL 2022

—)
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La Etapa N° 1 tuvo una mejora de 6 puntos dentro
del Poder Ejecutivo en relacion a la evaluacion
anterior, pasando de 54% en diciembre del 2021 a
60% en julio del 2022. En esta etapa el
componente Canal de Denuncias fue el que logro el
mayor avance; mientras que los componentes de
Gestion de riesgos; y Supervision y monitoreo
fueron los que menor avance presentaron.

La Etapa N° 2, obtuvo un resultado de 39%, que
corresponde a la categoria Regular. Este
resultado corresponde a la linea de base, que es
un punto de referencia verificado por la
Secretaria de Integridad Publica para futuras
mediciones.

La medicion sobre el cumplimiento de la meta
establecida en la Estrategia de Integridad del Poder
Ejecutivo al 2022, representa una primera
estimacion para que las entidades puedan tener
una referencia. La evaluacion final de esta meta se
realizara con los resultados de la evaluacion de la
Etapa N° 1 de noviembre del 2022.

Estos resultados corresponden a una evaluacion
de medio término. Es importante que las entidades
identifiguen sus brechas y continten con la
implementacion del Modelo de Integridad, a fin de
mejorar sus resultados en la medicion de
noviembre del 2022. Se recuerda que hay
actividades que son de permanente
implementacion que las entidades deben seguir
ejecutando.



Alcances sobre la evaluacion de noviembre
del 2022
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indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién - Evaluacicn 2022
Presidencia del Consejo de Ministros

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion -
Evaluacion 2022

Presidencia del Consejo de Ministros

E1ICP es una herramienta disefiada por la Secretaria de Integridad Publica para medir de forma los avances en la

del Modelo de Integridad, permitiéndole a las entidades contar con un diagnéstico situacional para la elaboracion de su Programa de Integridad

Revisar informacién vinculada con el ICP a traves del siguiente enlace:
https://drive.googl UMZLTBWVOSK: P q

Paso1de5

DATOS DE LA ENTIDAD QUE REALIZA EL REPORTE

1. Indique el tipo o grupo al que pertenece la entidad

| Selecciona una opcién v

2.5i su entidad pertenece al Poder Ejecuti
el sector

Selecciona una opcion - |

3. Nombre completo de la entidad sobre la que se reporta (en MAYUSCULAS por ejemplo: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE
MINISTROS)

4. De ser el caso, indique la sigla o acrénimo de su entidad (en MAYUSCULAS por ejemplo: PCM)

5. Nombres y apellidos de la persona que efectia este reporte

6. Unidad organica a la que pertenece

7. Cargo de la persona que efectiia este reporte

[ seteccons unsopcion ]

8. Tipo de documento

[on ]

Numero de documento de identidad

9. Nimero de teléfono de contacto

2 gob.pe |

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién - Evaluacion 2022
Presidencia del Consejo de Ministros

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién -
Evaluacion 2022

Presidencia del Consejo de Ministros

E1ICP es una herramienta disefiada por la Secretaria de Integridad Publica para medir de forma los avances enla

del Modelo de Integridad, permitiéndole a las entidades contar con un diagnéstico situacional para la elaboracion de su Programa de Integridad

Revisar informacion vinculada con el ICP a traves del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1PF2YPWIEICUMZLTBWVOSK75Eq2middvg?usp=sharing

Paso2de5

DATOS DEL OFICIAL DE INTEGRIDAD Y COORDINADOR DE INTEGRIDAD DE LA ENTIDAD

11. Indicar el nimero de documento con el que se delega la Funcion de Integridad (Ejemplo: Resolucion de Secretaria General N* 028
2019-PCM)

De contar con una Oficina de Integridad Institucional, consignar el nimero de la Resolucién que aprueba el ROF o equivalente

12. Nombres y apellidos del oficial de integridad: sélo podra registrar al Jefe de la Oficina de Integridad Institucional o de Recursos
Humanos , 0 a la Méxima Autoridad Administrativa de la Entidad. (si se le delego la funcién de integridad)

No se podré registrar a funcionarios distintos de los que se precisa en la pregunta.

13. Indicar el cargo del Oficial de Integridad

14. Nimero de contacto del Oficial de Integridad de la entidad
15. Correo institucional del Oficial de Integridad

I \

16. Nombres y Apellidos del coordinador de integridad de la entidad

Registrar a la persona que ve directamente los temas vinculados con la funcién de integridad

17. Cargo del coordinador de integridad de la entidad

18. Numero de contacto del coordinador de integridad de la entidad

19. Correo electrénico Institucional del coordinador de integridad
r 1

[

i
|

Siempre
con el pueblo
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Modificaciones al Formulario del ICP (Formulario 174)

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion - Evaluacion 2022

o
g o b' pe \ Presidencia del Consejo de Ministros

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién -
Evaluacion 2022

Presidencia del Consejo de Ministros
El ICP es una herramienta disefiada por la Secretaria de Integridad Publica para medir de forma estandarizada los avances en la implementacion
del Modelo de Integridad, permitiéndole a las entidades contar con un diagnéstico situacional para la elaboracién de su Programa de Integridad.

Revisar informacion vinculada con el ICP a traves del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1PF2YPWfEtCUMZLTBWVO05K75Eq2mIddvg?usp=sharing

Paso 3de 5

REPORTE SOBRE ACCIONES DE NEUTRALIDAD ELECTORAL (DS N° 082-2022-PCM)

21. ;Registré su reporte a través del siguiente enlace? https://facilita.gob.pe/t/3098

El registro comprende tres (3) preguntas con alternativa multiples sobre el cumplimiento del DS N° 082-2022-PCM

Selecciona una opcion v

e

¢Tienes una sugerencia para mejorar este formulario? v
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indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion - Evaluacién 2022
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indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion -
Evaluacién 2022
Presidencia del Consejo de Ministros

EIICP es una herramienta disefiada por la Secretaria de Integridad Publica para medir de forma los avances en la
del Modelo de Integridad, permitiéndole a las entidades contar con un diagnéstico situacional para la elaboracion de su Programa de Integridad
Revisar informacion vinculada con el ICP a traves del siguiente enlace

https://drive.google.com/drive/folders/1PF2YPWIEtCUMZLTBWVOSK p 9

Paso4de5

ESTANDAR DE INTEGRIDAD ETAPA 1

Primera fase de la i6n del Modelo de dad: 21ala55- io para todas
las entidades. Revisar la Guia de Autoevaluacion: http://bit.ly/IPC-guia

22.C1 (inica vez): ;Qué érgano ejerce la funcion de integridad institucional?

‘ Selecciona una opcion -

23.c1 Se han modi los de
objetivo o accién estratégica institucional?

(PEI - POI) para incorporar a la integridad como

Selecciona una opcién -

24.C1 (permanente): ;La entidad cuenta con un Programa de Integridad, al 2022, aprobado por la maxima autoridad
ini conforme a los Li de la Secretaria de Integridad?

[ Selecciona una opcion .

25. C2 (permanente): ;La entidad ha identificado y analizado riesgos de corrupcién y/o riesgos que afecten la integridad para el
afio 20227

Selecciona una opcion v
26.c2 iLa entidad ha para gestionar los riesgos identificados de corrupcién y/o riesgos
que afecten la integridad, al 20227
[ Selecciona una opcion .

27. C2 (permanente): ;La entidad ha evaluado la i ion de las acciones para gestionar los riesgos de

corrupcién y/o riesgos que afecten la integridad, al 20227

l Selecciona una opcion .

28. C3 (unica vez): (La entidad cuenta con un Cédigo de Conducta?

l Selecciona una opeion

29. C3 (permanente): ;La Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces, realiza el seguimiento a la implementacion
de la declaracion jurada de intereses, brindando el asesoramiento para la elaboracién de a lista de sujetos obligados, conforme a
laLey N° 31227, a1 20227

T

9 gob.pe

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién - Evaluacién 2022
Presidencia del Consejo de Ministros

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion -
Evaluacién 2022

Presidencia del Consejo de Ministros

EI ICP es una herramienta disefiada por la Secretaria de Integridad Publica para medir de forma los avances en la

del Modelo de Integridad, permitiéndole a las entidades contar con un diagndstico situacional para la elaboracion de su Programa de Integridad
Revisar informacion vinculada con el ICP a traves del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1PF2YPW{EICUMZLTBWVOSK75Eq2middvg?usp=sharing

Paso5de5

ESTANDAR DE INTEGRIDAD ETAPA 2

Segunda fase de la implementacién del Modelo de idad: 60 a la 86 - obli io para
entidades del Poder Ejecutivo. Revisar Guia de autoevaluacién: https:/bit.ly/ICPetapa2-guiapdf

61.C1: ;La Oficina de Integridad o la que haga sus veces cuenta con el personal necesario para cubrir las lineas de trabajo
prioritarias?

Selecciona una opcion -

62.C1: ;La Red de Integridad del Sector esta formalmente constituida y sostiene reuniones perié
entidades del Poder Ejecutivo)

as? (Solo aplica para

Selecciona una opcién -

63.C1: zLa alta direccién sostiene reuniones con el érgano que ejerce la funcion de integridad para tomar conocimiento sobre los
lai i6n del modelo de integri

| Selecciona una opcion -

64.C1 ;Para los procesos de seleccin de funcionarios de libre designacion y remocion se hace uso de la Plataforma de
Diligencia?

Selecciona una opcién

65. (Este aspecto continua suspendido para la evaluacién 2022) C2: ;La entidad ha identificado riesgos de corrupcién y/o riesgos
que afecten la integridad en procesos misionales y/o de soporte en la entidad, estableciendo mecanismos de control o mitigacion
para su adecuada gestion?

| Selecciona una opcién

66. (Este aspecto continua suspendido para la evaluacién 2022) C3: ¢E| Cédigo de Conducta de la entidad cumple con las

porla ia de Integridad Piblica?
67.C3: ;La Oficina de Integridad, o la que haga sus veces, realiza el seguimi I al registroy izacion de la

informacién que realiza la maxima autoridad administrativa de la entidad respecto a los sujetos obligados a declarar?

68. C3: ;La entidad ha implementado la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, conforme al Decreto Supremo N° 185-
2021-PCM?

[

i
|

Siempre
con el pueblo
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Plazos establecidos para el proceso de evaluacion de noviembre

Reuniones para
absolucion de consultas

t

05 06 :07I 08 09 ;101 11 12 13 14 15 :16I 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

\ 4 v
Inicio del periodo de reporte Fin del periodo de reporte
de Informacion: Ministerios de informacion: Ministerios
y entidades adscritas y entidades adscritas

Se suprime el periodo de subsanacidn, con cargo a anadirselo a las entidades para realizar un control de calidad de
la informacidn reportada.

Pagina de orientacion y consultas: activa desde el 24 de octubre hasta el 18 de noviembre

Consultas se atenderan por una pagina virtual (https://bit.ly/ICP-consultas); enviar correo a jpissani@pcm.gob.pey
kocrospoma@pcm.gob.pe



https://bit.ly/ICP-consultas
mailto:jpissani@pcm.Gob.pe
mailto:kocrospoma@pcm.Gob.pe
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Preguntas excluidas de la evaluacion

Tener en cuneta que la numeracion ha sido actualizada

» Estandar de Integridad Etapa 1
o Continuaran suspendidas las preguntas N° 31y 34, conforme figura en la guia de autoevaluacion.

« Estandar de Integridad Etapa 2
o De las diez (10) preguntas suspendidas a junio de 2022, ocho (8) continuaran suspendidas: 65, 66,
71,77,79, 80, 81y 83, conforme figura en la guia de autoevaluacion.
o Las preguntas N° 64 y 68 que se encontraban suspendidas a junio de 2022, si formaran parte de la
evaluacion a noviembre de 2022, por lo que se recomienda adoptar las acciones necesarias para
acreditar cumplimiento.

Evaluacion de preguntas exclusivas para ministerios: solo se consideraran cuando tengan puntajes a
favor.

* Pregunta 51. C8 (permanente): ;El ministerio monitorea y supervisa que las entidades adscritas a su
sector cumplan con reportar la informacion sobre la implementacion del Modelo de Integridad Publica?

* Pregunta 86. C8: ; El ministerio contribuye a que las entidades adscritas a su sector logren un ICP igual o
superior al 0.41 (Estandar de Integridad ETAPA [)?
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Reporte de medios de verificacion: creacion de carpetas compartidas
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L

L Drive

Nuevo

Mi unidad

Ordenadores

Compartido conmigo

]

Q, Buscar en Drive

Compartido conmigo

[ & & drvegoogie.com/drafobders/1d2 EBDPoUemWAmO2ZXEVS0E )1 Ind

Drive

Nueve

Mi unidad
Ordenadores
Compartide conmige
Reciente
Destacados

Papelera

Almacenamiento

Q, Buscar en Drive
Compartido conmigo >

Nombre

PREGUNTA 12
PREGUNTA 13
PREGUNTA 14

PREGUNTA 15
[ ]
[ ]
[ ]

PREGUNTA 46

MODELO DE CARPETA DRIVE ICP

MODELO DE CARPETA DRIVE ICP >

Nombre

]
Tir

Dentro de cada carpeta se
debera colocar el/los medio/s de
verificacion que correspondan.

REPORTE ICP SERVIR NOV 2022 > ETAPA1 » 2

Notas:

1. Crear una carpeta de Google drive
“‘REPORTE ICP SERVIR NOV 2022".
Recomendacion: que sea una carpeta
de libre acceso.

2. Presentar la informacién en formatos
estandar PDF, Word, Excel, JPG,

3. Verificar los enlaces antes de enviar.

4. Realizar un control de calidad de la
informacion que se reporta
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Reporte de acciones ejecutadas en el marco del Decreto Supremo N°
082-2022-PCM, sobre disposiciones en materia de neutralidad

electoral.

Durante el periodo de reporte del ICP se realizara el reporte de las acciones ejecutadas en el marco del Decreto Supremo N° 082-2022-PCM,
sobre disposiciones en materia de neutralidad electoral. En la pregunta 21, se incluira un enlace para realizar el reporte de las acciones

(https://facilita.gob.pe/t/3098)
El reporte comprende las acciones en materia de neutralidad electoral ejecutadas entre el 13 de julio y 03, conforme a lo establecido en el DS N°
82-2022-PCM. La informacion no sera considerada para la evaluacion del indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion, Unicamente
servira para la elaboracion de un reporte de cumplimiento del citado decreto.

Pregunta N° 1: ;La entidad ha realizado charlas y/o capacitaciones al personal para difundir las disposiciones en materia de neutralidad
electoral, conforme al Decreto Supremo N° 082-2022-PCM?

Pregunta N° 2: ;La entidad ha desarrollado acciones adicionales de comunicacion para difundir las disposiciones en materia de neutralidad
electoral, conforme al Decreto Supremo N° 082-2022-PCM?

Pregunta N° 3: ;La entidad ha recibido denuncias sobre posibles transgresiones a las disposiciones en materia de neutralidad electoral,
conforme al Decreto Supremo N° 082-2022-PCM?


https://facilita.gob.pe/t/3098
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Inicio » ElEstado » PCM » SERVIR » Campaiiasyeventos » Estudio Nacional sobre Integridad en la Funcion Publica 2022

Autoridad Nacional del Servicio Civil
||

Estudio Nacional sobre
Integridad en la Funcion
Publica 2022

m Del 3/10/2022 al 30/11/2022

Primer Estudio Nacional
sobre Integridad
en la Funcion Publica

#ServirConlntegridad
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Linea de tiempo de campana (a definir)

Inscripcion Encuesta Analisis de casos practicos

Hasta el 21 de octubre Del 24 de octubre al 04 de Del 14 al 30 de noviembre
noviemhre

Esta etapa tiene como objetivo Esta etapa tiene por objetivo Esta etapa tiene como objetivo

la caracterizacion del perfil de recoger las percepciones de los evaluar la capacidad de los/as

los participantes inscritos en el servidores publicos sobre los participantes para identificar

Estudio. desafios y oportunidades de situaciones de riesgo y
mejora en el ejercicio de la resolver posibles problemas
funcion publica en el marco de la éticos en el ejercicio de la funcion
Politica Nacional de Integridad y publica

Lucha contra la Corrupcion. La
encuesta es reservada y personal



REUNION CON EQUIPOS DE INTEGRIDAD DEL
PODER EJECUTIVO

Secretaria de Integridad Publica

www.gob.pe/intearidad



http://www.gob.pe/integridad

