“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

Municipalidad Meropo!itana de Lima

Gerencia de Administracion i [
026
Resolucidon de Gerencia de Administracion N° -2015-MML/GA
Lima,

VISTOS:

El Acuerdo de Concejo N° 885 del 17 de junio de 2014, el Memorando N° 329-2015-
MML/GTU del 13 de Marzo del 2015, el Memorando N° 339-2015-MML/GTU-SFT del

09 de Marzo del 2015, y;
CONSIDERANDO:

) Que la Municipalidad Metropolitana de Lima es un érgano de Gobierno Local, con
3 autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
’ conforme se encuentra regulado por los articulos 194° y 195° de la Constitucion
Politica del Peru. Asimismo, de acuerdo a lo establecido en los articulos 198° de la
Constituciéon Politica y el articulo 33° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion, cuenta con un régimen especial que le otorga competencias y

funciones especificas irrestrictas de caracter local, metropolitano y regional;

Que el Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional suscrito el 17 de abril de

2007, entre la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Policia Nacional del Per,

establecié en su Clausula Sexta, el compromiso de las partes de suscribir convenios

especificos de acuerdo a la modalidad del servicio policial que brinda la Policia

Nacional y de la contraprestacion por parte de la Municipalidad Metropolitana de
. Lima;

Que mediante Convenio Especifico suscrito entre la Gerencia de Transporte Urbano
y la Divisién de Policia de Transito — DIVPOLTRAN, el 28 de agosto de 2007, se
establecié una retribucién econémica al efectivo policial que preste servicios en las
acciones de control y fiscalizacion realizadas por los Inspectores Municipales de
Transporte;

Que mediante Decreto Supremo N° 004-2009-IN, Reglamento de Prestacién de
Servicios Extraordinarios Complementarios a la Funcién Policial, articulo 2°, inciso
d), se precisaron las funciones, responsabilidades, deberes y derechos, de la Policia
Nacional del Per(t como Institucion, asi como de su personal policial, en la prestacién
‘de los servicios extraordinarios complementarios a la funcion policial, estableciendo
ue la compensacion econdémica otorgada al efectivo policial por la prestacion del
servicio extraordinario complementario institucional corresponde al 0.25% del valor
de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente, o de ser un servicio individualizado
la contraprestacién sera de comun acuerdo entre las partes.

Que mediante Resolucion de Gerencia N° 140-2012-MML/GTU, de fecha 4 de mayo
de 2012, se establecio una retribucion econdémica al efectivo policial que preste
servicios en las acciones de control y fiscalizacion realizadas por los Inspectores
Municipales de Transporte; ascendiendo dicho monto a S/. 70.00 (Setenta Nuevos
boles y 00/100);




“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

, non
Municipalidad Metropolitana de Lima
Gerencia de Administracion

Que a través del Acuerdo de Concejo N° 885, del 17 de junio de 2014, el Concejo
Metropolitano aprobd la incorporacion en el Plan de Acciéon y Presupuesto de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, del Proyecto de Inversién Publica con Cédigo
SNIP N° 276008 “Mejoramiento del Servicio de Fiscalizacién para el Ordenamiento
del Transporte Urbano en los Principales Ejes, Corredores Complementarios,
Corredores de Integracion en Lima Metropolitana, Provincia de Lima — Lima”;

Que mediante Memorandos niimeros 329-2015-MML/GTU y 339-2015-MML/GTU-
SFT, del 13 de Marzo y 09 de Marzo del 2015, respectivamente, la Gerencia de
Transporte Urbano remitié a la Gerencia de Administracion la asistencia del personal
policial por Servicio individualizado, correspondiente al periodo del 01 al 28 de
Febrero 2015; por un monto de S/. 85,050.00 (Ochenta y Cinco Mil Cincuenta con
00/100 Nuevos Soles), a fin que se proceda con el pago respectivo;

Que de conformidad con lo solicitado por la Gerencia de Transporte Urbano y con el
Requerimiento de Gasto N°14007-00007 de fecha 20 de marzo de 2015, que
contiene la disponibilidad presupuestal aprobado por la Subgerencia de Presupuesto;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Autorizar el pago por concepto de Servicios Individualizados de
los efectivos de la Policia Nacional del Pert, que prestan servicio de apoyo a los
Inspectores Municipales de Fiscalizacion y Control en el Cercado de Lima por el
monto de S/. 85,050.00 (Ochenta y Cinco Mil Cincuenta con 00/100 Nuevos Soles),
para cubrir los costos del citado servicio durante el periodo del 01 al 28 de Febrero
2015; precisando que dicho monto no tiene naturaleza remunerativa ni pensionable
y no forma parte de la base para el calculo de beneficios sociales y es pagado
exclusivamente, por la prestacion efectiva del servicio extraordinario, monto que sera
afectado al presupuesto 2015 de acuerdo al clasificador de gastos siguiente:

Clasificacion Institucional : 01 04 14007
Clasificacion Funcional Programatica : 15.036.0075
Clasificaciéon Especifica del Gasto : 2607010603
Fuentes de Financiamiento : 05
Rubros : 07

Articulo Segundo: Autorizar a la Subgerencia de Tesoreria de la Gerencia de
Finanzas, proceda a girar el cheque por el importe establecido en el articulo
precedente, a nombre del Jefe del Area de Pagaduria de la Subgerencia de
Tesoreria, quien se encargara de efectuar el pago directamente al personal de la
Policia Nacional del Pert, de acuerdo a las planillas que, debidamente visadas en
sefal de conformidad, remitira el Gerente de Transporte Urbano de la Municipalidad
Metropolitana de Lima.




