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El Ministerio de Energia y Minas viene implementando el Sistema de Control Interno en el marco de lo dispuesto
por la Contraloria General de la Republica mediante la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG “Implementacion del
Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado” y modificatorias. En ese contexto, viene presentando los

reportes correspondientes dentro de los plazos establecidos en la normativa, tal como se detalla a continuacion.

CULTURA ORGANIZACIONAL DIAGNOSTICO DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL SECRETARIA GENERAL 30/09/2019
CULTURA ORGANIZACIONAL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 30/10/2019
GESTION DE RIESGOS PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE CONTROL OFICINA DE GESTION SOCIAL 29/11/2019
OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL/ OFICINA
CULTURA ORGANIZACIONAL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION DE RECURSOS HUMANOS 29/10/2020
GESTION DE RIESGOS DIRECCION GENERAL DE FORMALIZACION
PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE CONTROL MINERA/DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS 30/06/2020-29/ 10/2020
AMBIENTALES DE HIDROCARBUROS
SUPERVISION REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL SECRETARIA GENERAL 30/10/2020
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS AMBIENTALES
GESTION DE RIESGOS PLAN DE ACCION ANUAL-SECCION MEDIDAS DE CONTROL DE MINERIA/OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA 28/12/2020
INFORMACION
SUPERVISION REPORTE DE EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO SECRETARIA GENERAL 28/01/2021
OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL/OFICINA
CULTURA ORGANIZACIONAL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION DE RECURSOS HUMANOS 23/03/2021
GESTION DE RIESGOS PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE CONTROL DIRECCION GENERAL DE MINERIA 28/05/2021
SUPERVISION REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL SECRETARIA GENERAL 26/07/2021
i REPORTE DE EVALUACION SEMESTRAL DE LA IMPLEMENTACION DEL SECRETARIA GENERAL
SUPERVISION 23/07/2021
SISTEMA DE CONTROL INTERNO
SUPERVISION REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL - 2 SECRETARIA GENERAL 31/01/2022
) REPORTE DE EVALUACION ANUAL DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA SECRETARIA GENERAL
SUPERVISION 31/01/2022
DE CONTROL INTERNO
OFICINA DE GESTION SOCIAL/DIRECCION
. PLAN DE ACCION ANUAL- SECCION MEDIDAS DE CONTROL GENERAL DE FORMALIZACION MINERA/CONSEJO
GESTION DE RIESGOS . 31/03/2022
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS PARA LA
CAPACITACION EN ELECTRICIDAD (CARELEC)
CULTURA ORGANIZACIONAL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL 25/07/2022
SUPERVISION PRIMER REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION (SEMESTRAL) SECRETARIA GENERAL 25/07/2022
. REPORTE DE EVALUACION SEMESTRAL DE LA IMPLEMENTACION DEL SECRETARIA GENERAL
SUPERVISION 26/07/2022
SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Elaboracion: Oficina de Integridad Institucional
El literal r) del articulo 62-K del Reglamento de Organizacidn y Funciones del MINEM, aprobado mediante Decreto Supremo Nro. 031-2007-EM y modificatorias,
sefiala que la Oficina de Integridad Institucional realiza el seguimiento al Sistema de Control Interno de la Entidad.



