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MUNICIPALIDAD DE SANTO
DOMINGO DE LOS OLLEROS

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 002-2022-ALC/MDSDO-H

Santo Domingo de los Olleros, 03 de enero del 2022
LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTO DOMINGO DE LOS OLLEROS

VISTO:

La Ley N° 30204, Ley que regula la transferencia de la gestion administrativa de Gobiemos
Regionales y Gobiernos Locales y modificatorias; la Directiva N° 008-2018-CG-GTN
‘Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”,

e % ", aprobada mediante Resolucion de Contraloria N° 348-2018-CG,

f CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, sefiala
que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para
las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, la Ley N° 30204, Ley que regula la transferencia de la gestién administrativa de Gobiemos
Regionales y Gobiernos Locales y modificatorias, sefiala que el referido proceso de transferencia
de la gestion administrativa se organiza con la finalidad de facilitar la continuidad del servicio que
se presta y se rinda cuentas, atendiendo a principios de transparencia y sevicio al ciudadano;

Que, la Directiva N* 008-2018-CG-GTN 'Transferencia de la Gestion Administrativa de los
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales", aprobada mediante Resolucién de Contraloria N°
348-2018-CG, sobre el particular establece:

FINALIDAD

Regular el proceso de transferencia de la gestién administrativa de los gobiernos regionales y
gobiernos locales, a efecto de garantizar una sucesion efectiva, eficiente y oportuna de Ia gestion,
que permita facilitar la continuidad del servicio publico que se presta, asegurar la adecuada
gestion de los recursos publicos y se rindan cuentas conforme a los principios de legalidad,
transparencia y servicio al ciudadano, en el marco de lo sefialado en la Ley N* 30204, Ley que
regula la transferencia de la gestion administrativa de gobiernos regionales y gobiernos locales.

OBJETIVOS

Establecer las disposiciones para el desarrollo del proceso de transferencia de la gestion
administrativa de los gobiernos regionales y gohiernos locales, sefialando plazos, formalidades,
responsabilidades y obligaciones de la Autoridad saliente y de la Autoridad entrante, segin
corresponda; asi como las acciones preparatorias a |a citada transferencia.

Determinar la informacién y documentacion que debe ser entregada por la Autoridad saliente a
la Autoridad entrante, respecto a los resultados de su gestién en el cumplimiento de su misién
con enfoque en el cierre de brechas, servicios municipales, servicios o programas sociales, asi
como de los Sistemas Administrativos previstos en la Ley N* 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, entre otros.

Establecer las disposiciones para cautelar el desarrollo del proceso de transferencia de la gestion
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administrativa conforme a la normativa, asi como la adecuada gestion de los recursos publicos,

a través de los Organos de Control Institucional y las Gerencias Regionales de Control, segin
corresponda.

ALCANCE

Las disposiciones de la presente Directiva son de cumplimiento obligaterio para:

La Autoridad saliente de los gobiernos regionales y gobiernos |locales.

La Autoridad entrante de los gobiernos regionales y gobiernos locales.

La Autoridad sujeta a revocatoria de los gobiernos regionales y gobiernos locales.

Los miembros del Grupo de Trabajo, del Equipo Revisor y de la Comision de Transferencia.

-,'_;-}-\6.6.1. Grupo de Trabajo - Autoridad saliente El Grupo de Trabajo inicia sus actividades con |a
- ‘aprobacion del documento que lo designa formalmente y finaliza las mismas el Ultimo dia de la
' © " pestion de la Autoridad saliente. Tratandose de la consulta popular de revocatoria, en caso que

'ﬁa Autoridad sujeta a la misma no sea revocada, el Grupo de Trabajo finaliza sus actividades con
la proclamacion de los resultados consentidos o firmes. El responsable del Grupo de Trabajo es
el Gerente General Regional o el Gerente Municipal, o quienes hagan sus veces, quien es
designado formalmente por la Autoridad saliente. El Grupo de Trabajo estd encargado de
identificar, recopilar, consolidar, organizar, analizar y evaluar la informacion que sustenta los
reportes, actas y el Informe de Rendicién de Cuentas y Transferencia. El responsable del Grupo
de Trabajo puede conformar sub grupos de trabajo, en atencion a la diversidad en la capacidad
operativa del gobierno regional o local, asi como las diferencias entre los referidos gobiernos en
materia de disponibilidad de recursos y activos, entre otras.

7.1.1 Etapa de Acciones preparatorias Las acciones preparatorias estan a cargo del Grupo de
Trabajo y se inician durante el primer semestre del afio en que se realiza el proceso electoral de
autoridades de gobiernos regionales y gobiemnos locales. Comprenden acciones de
identificacion, recopilacion, consolidacion, organizacion, anélisis y evaluacién de la informacion
necesana, asi como la identficacion de los asuntos urgentes y la formulacién de
recomendaciones a la nueva administracion, entre otras, para la elaboracion del Reporte
Preliminar de Rendicion de Cuentas y Transferencia. Esta primera etapa de Acciones
preparatorias, comprende las actividades siguientes:

Conformacion de Grupo de Trabajo.

Convocatoria e instalacién de Grupo de Trabajo.

Recopilacion de informacion y elaboracion del Reporte Preliminar de Rendicion de Cuentas
y Transferencia.

Revision, suscripcion, remision y publicacién del Reporte Preliminar de Rendicién de
Cuentas y Transferencia. * Actualizacion de informacion, elaboracién, revisién y suscripcion
del Reporte Actualizado de Rendicion de Cuentas y Transferencia.

B N

Conformacion de Grupo de Trabajo. - La Autoridad saliente dentro de los dos (2) primeros dias
habiles del afio electoral, designa formalmente al responsable del Grupo de Trabajo,
encargandole que proponga la conformacion del referido grupo y de inicio a las acciones
preparatorias. El Grupo de Trabajo debe quedar conformado dentro de los cinco (5) primeros

dias habiles del afio electoral, mediante documento que lo designa aprobado por la Autoridad
saliente.

Convocatoria e instalacion de Grupo de Trabajo. - El responsable del Grupo de Trabajo
realiza la convocatoria para su instalacion dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
emision del documento que aprobé su conformacion. La primera reunion de instalacion se realiza
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la convocatoria. En la referida reunién, el Grupo
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de Trabajo elabora el Plan de Trabajo, establece la fecha de entrega del Reporte Preliminar de
Rendicion de Cuentas y Transferencia, y suscribe el Acta de instalacién del Grupo de Trabajo,
de conformidad con el Anexo N° 2 de la presente Directiva, entre otras actividades.

Que, en consideracion los lineamientos y disposiciones establecidas en la Directiva N° 008-2018-
CG-GTN "Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales v Gobiernos
Locales", aprobado mediante Resolucién de Centraloria N” 348-2018-CG, indica que mediante
Resolucion de Alcaldia, se designe al Gerente Municipal como responsable del Grupo de
Trabajo; asimismo, se disponga proponer la conformacion del referido grupo y dé inicio a las
acciones preparatorias y de transferencia de gestion, debiendo tener en consideracion los plazos,
lineamientos y disposiciones establecidas en la Directiva N° 008-2018-CG-GTN:

Estando a los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en uso de las facultades
conferidas por el inciso 6) del articulo 200 de la ley organica de municipalidades N* 27972,

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - DESIGNAR; al Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Santo
Domingo de los Olleros, como funcionario responsable del Grupo de Trabajo, encargado del
cumplimiento de los lineamientos y disposiciones establecidas en la Directiva N° 008-2018-CG-
GTN "Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiemos
Locales", aprobado mediante Resolucién de Contraloria N° 3482018-CG; en mérito a los
considerandos antes expuestos.

Articuio Segundo. - DISPONER; que el funcionario designado en el articulo precedente,
proponga la conformacion del referido Grupo de Trabajo, y dé inicio a las acciones preparatorias
y de fransferencia de gestion, debiendo tener en consideracion los plazos, lineamientos y
disposiciones establecidas en la Directiva N° 008-2018-CG-GTN.

ENCARGAR; el cumplimiento de la presente Resolucion al funcionario designado en el articulo
primero, y demas areas pertinentes de esta Corporacién Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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