GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHC

RESOLUCION DIRECTORALN°® S 86-2014-GRA/PRES-GG-ORADM-ORH

Ayacucho, 13 DIC 2014

VISTO; el Oficio N° 1253-2014-GRA-GG-GRDE/DIRCETUR-DR,
Decretos N°s 9444-2014-GRA/PRE-GG, 14239-2014-GRA/GG-ORADM, 17394-
2014-GRA/ORADM-ORH, y 2441-2014-GRA/GG-ORADM-ORH-UAP, y deméas
documentos que corren en autos respectivamente los mismos que contribuyen
los antecedentes de la presente resolucién, expediente conformado en catorce
(14) folios, tres files personales, sobre conirato de servicios personales; y

CONSIDERANDO:

Que, -en el marco de fo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, »~ =
Capitulo X1V Titulo IV de la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional
J sobre Descentralizacién, y el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de'
" Gobiernos Regionales, establece que los Gobiemos Regionales son personas- -
juridicas de _derecho publico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su
administracién econémica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, mediante Oficio citado en la parfe expositiva de la presem‘e '
Z\Resolucién la Directora de la Direccién Regional de Comercio Exteriory
iy "'_Tunsmo del. Gobierno Reg:onal Ayacucho, propone el contrato de - un
\* wepiaunicia *f Responsable de Meta por la modalidad de Servicios Personales, afecto a la
Y Meta: 065 Mejoramiento de los Corredores Eco turisticos Culturales en la
7 Regidén de Ayacucho, adjuntando con tal efecto la tema para la evaluacion de
acuerdo a la normatividad vigente, por la Comision integrada por el Director de
“H\la Oficina Regional de Administracién, Recursos Humanos, quienes han dado
Zcomo ganador al Ingeniero Rene PIZARRO ALFARO, a efectos de que
jJcumpla funciones de Responsable de Meta de acuerdo al Termino de
4 Referencia y el Anexo N° 03 que, obra en el expediente; por lo que mediante
Decretos N°s 9444-2014-GRA/PRE.-GG, 14239-2014-GRA/GG-ORADM,
17394-2014-GRA/ORADM-ORH, y 2441-2014--2014-GRA/ORADM-ORH han
ordenado la expedicion de la Resolucién de contrato por servicios personales
por el periodo comprendido del 01 de noviembre al 30 de noviembre del 2014;

Que, conforme sefiala el Articulo 38° del Reglamento de la carrera
Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, las
entidades de la Administracion Publica sélo podran contratar personal para
realizar funciones de caréacter temporal o accidental. Dicha contratacion se
efectuara para el desemperio de las siguientes tareas especificas: a) Trabajos
para obra o actividad determinada; b) Labores en proyectos de inversién y
proyectos especiales; cualquiera sea su duracién y ¢) Labores de reemplazo de

/"



personal permanente impedido de prestar servicios, siempre en cuando sea de
duracién determinada. Esta forma de contratacién no requiere necesariamente
de concurso y la relacién contractual concluye al término del mismo. Los
servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna clase
para efectos de la Carrera Administrativa; tampoco estan comprendidos en los
beneficios que otorga el Articulo 1° de Iﬁ Ley 24041

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 1216-2011-GRA/PRES
de fecha 20 de octubre 2011, la Presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional
de Ayacucho, ha resuelto delegar las funciones a la Oficina de Recursos
Humanos de la Sede Regional, entre otros las facultades resolutivas, para
celebrar contratos de servicios personales de los trabajadores contratados, en
el marco de los objetivos de procurar una gestién mas dindmica y eficiente,
dentro de los principios de la Modernizacién del Estado;

Estando a lo actuado y en uso de las atribuciones conferidas por fas
Leyes 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867- Ley
Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902,
28013, 28926, 28961, 28968, 2905329611, y 29981, Ley 30114 - Ley de

fecutivas Regionales N°s 1216-2011-GRA/PRES y 580-2014-GRA/PRES.
SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR, con eficacia anticipada del acto
N(ministrativo en armonia con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de
A Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, bajo el
himen Laboral del Decreto Legislativo 276, de los servicios personales del
idor eventual en las condiciones que a continuacion se detalla: ko

NOMBRES Y PROG. PROY VIGENCIA DE
APELLIDOS CARGO | ACTIAUOBRA RUM | CONTRATO -METAIPROYECTO
' 9002 011172014 | 065- MEJORAMIENTO DE  LOS
NG, RENE PIZARRQ | RESPONSABLE. | 215051 $/2,500,00 AL CORREDORES ECOTURISTICOS
FAICARD 6000034 30412014 | CULTURALES EN LA REGION -OF
! , AYACUCHO,
ceseiong; ARTICULO SEGUNDO.- Los servicios prestados en esta condicién

vB %\ podrd ser resuelto por las causales de abandono de cargo, deficiente
g ﬂ% riue 31 desempefio e incumplimiento de las funciones asignadas, recorte

"/ presupuestal, conclusion. de la Qbra en mencibn, infidencia y comisién de
falta de caracter disciplinario estipulados en el Decreto Legisiativo N° 276 y
u Reglamento. Igualmente la relacion contractuai concluye al termino del

Presupuesta del Sector Publico para el Ejercicio Fiscal 2014; Resoluciones



ARTICULO TERCERO.- Al generarse el derecho al pago de Ia
Compensacion Vacacional debera efectuarse sobre la base de la remuneracién
total, tomando como referencia las remuneraciones establecidos dentro de los
Instrumentos de Gestién Institucional de la entidad CAP, CNP y PAP,
inherentes a la plaza vacante presupuestada, con el nivel remunerativo de
SPE.

ARTICULO CUARTO .- El egreso que origine el cumplimiento de la
presente  Resolucién serd afectado a la Fuente de Financiamiento:
Recursos Ordinarios, del Grupo Genérico de Gastos 06 inversiones, Cadena
de Gastos 2.6.71.61 de la Unidad Ejecutora 001 Sede Central Ayacucho,
Cadena Programatica de Gastos del pliego 444-Gobiemo Regional de
Ayacucho, del Ejercicio Fiscal 2014.

ARTICULO QUINTO .- DISPONER, la transcripcién de la presente
Resolucion al interesado e instancias pertinentes, con las formalidades que
establece la Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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