GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAD 64 6 -201 3-GRA/PRES-GG-ORADM-ORH

Avacucho, () § NOV 2013

VISTO; el Oficio ' 890-2013—GRA/_GG—GRDE—DIRCETUR—DR—-ADM y
Decretos N°s 14505—2013-GRA/GG—ORADM, 14581-2013—GRA/ORADM-'ORI-L 1858-
2013-GRA/GG—ORADM-ORH—UAR expediente conformado en dieciocho (18) folios,
sobre prérroga de contrato de servicios personales; y

CONSIDERANDO:

Que, por medio del Oficio citado en la parte expositiva de Ia presen{g:'
Resolucion el Director Regional de Comercio Exterior ¥ Turismo,  propone la

continuidad de contrato de servicios personales de los servidores citados en ef

. en las mismas condiciones del contrato anterior, por el

oct;

Que, la contratacion de un servidor para realizar funciones de

efectos de ia Carrera

2° numerales 1), 2)
Yy 3) de la Ley NP 24041, concordante en el articulo 38° incisos al, b) y ¢ del

el Decreto Supremo N° 005-

.,



80-PCM y el articulo V, numeral 5.1, 5.2 y siguientes de la Directiva N° 003- 2012-
GRA- GG/ORADM- ORH-UARPB, aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional
N°1098-2012-GRA/PRES del 31 de octubre del 2012 y el Memo. Muitiple N° 300-
2012-GRA/PRES-GG de fecha 07 de noviembre del 2012;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 1216-2011-GRA/PRES de
fecha 20 de octubre 2011, la Presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, ha resuelto delegar las funciones a la Oficina de Recursos Humanos de Ia
Sede Regional, entre otros las facullades resolutivas, para celebrar contratos de
servicios personales de los trabajadores contratados, en el marco de los objetivos de
procurar una gestion mas dinamica y eficiente, dentro de los principios de la
Modernizacién del Estado;

Estando a lo dispuesto, por la Direccién Regional de Administracion mediante
Decreto N° 14505-2013-GRA/GG-ORADM y en uso de las atribuciones conferidas por
las Leyes 27783 - Ley de Bases de la Desceniralizacion, Ley N° 27867- Ley
Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902, 28013,

28926, 28961, 28968 y 29053, Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del Sector Piblico -
para el Afio Fiscal 2013, Resoluciones Ejecutivas Regionales N°s 1216—201.-1:__-_'

GRA/PRES y 884-2013-GRA/PRES.

I

SE RESUELVE:

% -
o

ARTICULO PRIMERO.- PRORROGAR, con eficacia anticipada del acto

administrativo en armonla con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legisfativo 276, el contrato de servicios personales de los sefiores que a
continuacion se detalfan: p

ARTICULO SEGUNDO.- Los servicios prestados en esta condicién podra
ser resuelto por las causales de abandono de cargo, deficiente desempefio de las
funciones asignadas, recorte presupuestal, conclusién de la Obra, infidencia y
comisién de falta de cardcter disciplinario estipulados en el Decreto Legislativo N°
276 y su Reglamento. Igualmente la relacién contractual concluye afl término del

T

NOMBRES Y ‘ PROGI/PROD-PROY VIGENCIA :
APELLIDOS CARGO [ACT-AI-OBRA R.U.M DE PROYECTO
S - . . GONTRATS |- - .
MEJ. DE LA  CONSERVACION DEL
Lic. JOHNNY RESPONSABLE | 9002 2,500.00{01-11-13 AL [PATRIMONIO CULTURAL DEL SITIQ .- -
RICHARD OLARTE ‘DE 2-230368 31/12/2013 ARQUOLOGICO WARI-HUAMANGA
SULCA META 4-000165 AYACUCHOD
A
Sra. GIOVANA TECNICO  |9002 01-11-13 AL [MEJ. OE LA CONSERVACION DEL .
PRADQ RAMGOS ADMINISTRA- |2-230368 1,800.0¢|31/12/2013 PATRIMONIO CULTURAL DEL SITIO
TNG 4-000165 ARQUOLOGICO WARIHUAMANGA
AYACUCHO )



mismo. Los servicios prestados en esta condicién ne genera derecho. de ninguna
clase para efectos de Ia Carrera Administrativa, conforme dispone el articulo 2°
numerales 1), 2) y 3) de la Ley N° 24041, concordante con el articulo 38° incisos a), b)
Y ¢) def Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado por ef Decreto Supremo N°
005-90-PCM. . ‘

26.71.61 de la Unidad Ejecutora 001: Regién Ayacucho-Sede Central, de la Cadena
Programética de Gasios del pliego 444-Gobierno Regional de Ayacucho, del Afo
Fiscal 2013.

ARTicuL O QUINTO.- DISPONER, |a transcripcion  de |3 presente

Resolucién a los interesados e instancias pertinentes, con las formalidades que
establece la Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




