GOBIERNC REGIONAL
AYACUCHO ‘

RESOLUCION DIRECTORAL N° 963 8_ -2013-GRA/ORADM-ORH

Ayacucho, 3 0 0CT. 2013

VISTO; el Oficio N° 299-2013-GRA-GRI/C.A, Decrefos N°s 13831-2013-
GRA/GG-ORADM, 13947-2013-GRA/ORADM-ORH y 1795-2013-GRA/GG-ORADM-
ORH-UAP, en ftreinta (30) folics, sobre prorroga y renovacion de contrato de servicios
personafes; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado,
Capitulo XIV Titulo IV de la Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional sobre
Descentralizacion, y el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales; los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econbémica y adminisirativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego Presupuestal;

NPYLG,
§° B o"{, Que, mediante las Resoluciones Directorales N°s 394, 403-2013-GRA/PRES-
@ T GG-ORADM-ORH, se ha resuefto confratar y prorrogar el contrato de servicios
» Adrfinistracion’ + personales de los servidores: Luis Enrique MORALES SILVA, Edwin HUARANCCA
I ey QUISPE, Ursula GONZALEZ HINOSTROZA, Juan Carlos LAURENTE CUBA,
Antonio Alipio GAVILAN HUAMAN, Jony Juan ARIAS GUTIERREZ y  Jesis
. . Wilmer CARDENAS ROJAS, para desempefiar diferentes cargos funcionales afectd a
O R fa Meta: 0200 Mejoramlento de los Servicios de agua para consumo Humano en 7a
"-‘!i% : ciudad de Ayacucho y riego en la cuenca de Rio Cachi, con vigencia al 30 de
‘3: E;w K setiembre del 2013;
w50 Jurided

Que, por medio del Oficio citado en la parte expositiva de la presente
Farorc ; Resolucién el Coordinador de Actividades de la Gerencia Regional de Infraestructura
’ (OPEMAN), del Gobierno Regional Ayacucho, propone la prérroga de contrato de
servicios personales de los servidores citados en el considerando precedente, por el
periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre del 2013, para cumplir las
funciones antes mencionada de conformidad a la Descripcion de cargos y anexos N°s
12, 13, 14, 15,.16, 18,19 y 56 recomendado mediante el Oficio N° 387-2013-GRA/OCI
de fecha 22 de abril del 2013 por el Organo de Control Institucional-OCH;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 1216-2011-GRA/PRES de
fecha 20 de octubre 2011, la presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, ha resuelto delegar las funciones a la Oficina de Recursos Humanos de la
Sede Regional, entre ofros las facullades resolutivas, para celebrar contratos de
servicios personales de los trabajadores confratados, en el marco de los objetivos de
/m\ procurar una gestion mas dinamica y eficiente, dentro de los principios de Ia
2 Modernizacién del Estado;

Que, la coniratacién de un servidor para realizar funciones de caracter temporal
0 accidental procede dnicamente para el desempefio de: Trabajos para obra o
actividad determinada, labores de proyectos de inversion y proyectos especiales,
cualquiera sea su duracion, o labores de reemplazo de personal permanente
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impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracion deferminada.
Este tipo de contralos no requiere necesariamente de concurse y la relacion
contractual concluye al térming del mismo. lgualmente los servicios prestados en
esta condicion no generaran derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera
Administrativa en observancia a lo dispuesto por el articulo 2°numerales 1),
2) y3)de la Ley N° 24041, concordante en el articulo 38° incisos a), b) y c) del
Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-
90-PCM y el articulo V, numeral 5.1, 5.2 y siguientes de la Directiva N° 003-2012-

GRA-GG/ORADM-ORH-UARPB, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional
N°1098-2012-GRA/PRES del 31 de octubre del 2012 y el Memo. Mulfiple N° 300-
2012-GRA/PRES-GG de fecha 07 de noviembre del 2012;

Estando a lo dispuesto, por la Direccidon Regional de Administracion, mediante
Decreto N° 13831-2013-GRA/PRES-ORADM y en uso de las airibuciones conferidas
por las Leyes 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867- Ley
Orgéanica de Gobiemnos Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902, 28013,
28926, 28961, 28968 y 29053, Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2013, Resoluciones Ejecutivas Regionales N°s  1216-2011-
GRA/PRES y 884-2013-GRA/PRES.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- PRORROGAR, con eficacia anticipada del acto
administrativo en armonfa con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de la Ley
Ne 27444, Ley del Procedimienfo Administrativo General, baje, el Régimen Laboral del

Decreto Legislativo 276, el contrato de servicios personales de los servidores que a
continuacion'se detallan:

NOMBRES Y PROG/PROD-PROY VIGENCGIA
APELLIDOS CARGO |ACT.AL OBRA | R.UM DE META
CONTRATO
Ing. LUIS ENRIQUE 2002 0200 MEJORAMIENTO DE LOS
MORALES SILVA COORDINADOR2-173380 4,000.00f 01-10-13 AL [SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
4-000121 10/10/2013  |SUMO HUMANO EN LA CIUDAD
DE AYACUCHO YRIEGO EN LA
CUENCA DEL RIO CACHI
Ing. EDWIN 9002 0200 MEJORAMIENTO DE LOS .
HUARANCCA ASISTENTE [2-173380 2,300.00 01-10-13 AL |SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
QUISPE TECNICO |4-000121 31/12/2013  |SUMO HUMANO EN LA CIUDAD
DE AYACUCHO YRIEGO EN LA
CUENCA DEL RIO CACH!
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NOMBRES Y PROG/PROD-PROY VIGENCIA
APELLIDOS CARGO |ACT.AL OBRA! R.U.M DE META
CONTRATO
9002 0200 MEJORAMIENTO DE LOS
CPC. URSULA ASISTENTE |2-173380 2,000.00] 01-10-13 AL |SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
GONZALEZ ADMINISTRA-14-000121 31/12/2013  [SUMO HUMANG EN LA CIUDAD
HINOSTROZA TIVO DE AYACUCHQ YRIEGQ EN LA
CUENGCA DEL RIO CACHI
TECNICO  [9002 0200 MEJORAMIENTO DE LOS
sr. JUAN CARLOS DE LOGISTI 2-173380 2.168.97 01-10-13 AL {SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
LAURENTE CUBA  CA Y ALMA  [4-000121 3112/2013  [SUMO HUMANO EN LA CIUDAD
CENAMIENTO DE AYACUCHO Y RIEGO EN LA
CUENCA DEL RIO GACHI
TEC. EN 9002 0200 MEJORAMIENTO DE LOS
Sr. ANTONIO - CONTROL 2-173380 1,798.50 01-10-13 AL |SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
ALIPIO GAVILAN ELECTROME-  [4-000121 31/12/2013  |SUMO HUMANO EN LA CIUDAD-
HUAMAN GANICC DE AYACUCHO Y RIEGO EN LA
' CUENCA DEL RIO CACHI .
9002 0200 MEJORAMIENTO DE LOS -~
Sr. JONY JUAN TECNICO EN |2-173380 1,798.50| 01-10-13 AL |SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
ARIAS GUTIERREZ |CONTROL DE |4-000121 IMz2r2ma SUMO HUMANO EN LA CIUDAD : -
FLUJOS HIDRI- DE AYACUCHO Y RIEGO EN LA
cOS CUENGCA DEL RIO CAGHI
9002 0200 MEJORAMIENTO DE LOS -
Sr. JESUS WILMER [TECNICO EN  }2-173380 1,798.50] 01-10-13 AL [SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
CARDENAS ROJAS |INFORMATICA |4-000121 ~31M2/2013  [SUMO HUMAND EN LA CIUDAD
¥ DIGITAGION DE AYACUCHO Y RIEGO EN' LA
_ . . _ CUENCA DEL RIO CACHI

ARTICULO SEGUNDO.- RENOVAR, con eficacia anticipada del acto
administrativo en armonia con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo 276, el contrato de servicios personales del servidor que a
continuacion se detalla: '

NOMBRES Y PROG/PROD-PROY VIGENCIA
APELLIDOS CARGO [AcT.AL OBRA| R.UM DE META
CONTRATO
go02 0200 MEJORAMIENTO DE LOS
Ing. LUIS ENRIQUE ASISTENTE [2-173380 3,668.001 11-10-13 AL |SERVICIOS DE AGUA PARA CON-
MCRALES SILVA TECNICO EN|[4-000121 31/12/2013  |SUMO HUMANQ EN LA CIUDAD
GEOTECNIA DE AYACUCHO Y RIEGO EN LA
L CUENCA DEL RIQ CACH!

|IARTICULO TERCEROQ.- Los servicios prestados en esta condicion podran
ser resueltos por las causales de abandono de cargo, deficiente desempefio e
incumplimiento de las funciones asignadas, recorte presupuestal, cohclusion de la
Obra en mencién, infidencia y comision de falta de carécter disciplinario estipulados
en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento. Igualmente la relacion contractual
concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta condicion no genera




derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa, conforme dispone
el articulo 2° numerales 1), 2) y 3) de la Ley N° 24041, concordante con el articuio 38°
incisos a), b) y ¢} del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado por ef Decreto
Supremo N° 005-90-PCM.

ARTICULO CUARTO- Al generarse el derecho al pago de la
Compensacién Vacacional deberé efectuarse sobre la base de la remuneracion total,
tomando como referencia las remuneraciones establecidas dentro de los Instrumentos
de Gestion Institucional de la entidad CAP, CNP y PAP, inherentes a la plaza vacante
presupuestada, con ef nivel remunerativo que a continuacion se detallan: 1ro SPA; 2do
SPE,3ro SPF, 4to, 5to, 6to y 7mo STB, respectivamente.

ARTICULO QUINTO.- Fl egreso que origine el cumplimiento de Ia
presente Resolucion serd afectado a la Fuente de Financiamiento: Canon y
“Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones, del Grupo Genérico de
Gastos 06 Inversiones yla Cadena de Gastos 26.71.61 de la Unidad Ejecutora 001
Sede Ayacucho, de la Cadena Programatica de Gastos del pliego 444-Gobierno

" Regional de Ayacucho, del Afio Fiscal 2013.
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jf ARTICULO SEXTO.- DISPONER, Ia transcripcién de la presente
Resolucion a los interesados e instancias pertinentes, con las formalidades que
establece la Ley. .

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Expedida por mi despacho,




