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RESOLUCION DE GERENCIA DE SUPERVISION MINERA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA

OSINERGMIN N° 1086-2022
Lima, 03 de mayo del 2022

VISTO:

El expediente N° 202100117295 referido al procedimiento administrativo sancionador iniciado a
Compaiiia de Minas Buenaventura S.A.A. (en adelante, BUENAVENTURA);

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1

CONSIDERANDO:
ANTECEDENTES

12 al 16 de diciembre de 2020.- Se efectué una supervisién en la unidad minera
“Orcopampa” de BUENAVENTURA.

27 de agosto de 2021.- Mediante Oficio N° 27-2021-0S-GSM/DSGM se notificd a
BUENAVENTURA el inicio del procedimiento administrativo sancionador.

1 de septiembre de 2021.- BUENAVENTURA presentd un escrito mediante el cual reconoce
su responsabilidad por la infraccion al numeral 2 del literal e) del articulo 254° del
Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria, aprobado por Decreto Supremo
N° 024-2016-EM (en adelante, RSSO).

8 de abril de 2022.- Mediante Oficio N° 111-2022-0S-GSM/DGSM se notificd a
BUENAVENTURA el Informe Final de Instruccion N° 6-2022-0S-GSM/DSGM.

INFRACCION IMPUTADA Y SANCION PREVISTA

El presente procedimiento administrativo sancionador fue iniciado ante la presunta comision
por parte de BUENAVENTURA de la siguiente infraccién:

e Infraccion al numeral 2 del literal e) del articulo 254° del RSSO. Durante la supervisidn se
efectuaron mediciones de emisién de gases de mondxido de carbono (CO) por los tubos
de escape de los equipos con motores petroleros en las labores subterrdneas donde
desarrollaban sus actividades, obteniéndose resultados que excedieron las quinientas
(500) ppm en los equipos que se detallan en el siguiente cuadro:

Equipo Medicion de emision Ubicacién del equipo
de CO (ppm)
De placa: AVH-760 819 CX Integracion RP 6, Nv. 3540
De placa: VOA-741 748 CX Integracion RP 6, Nv. 3540

La referida infraccidn se encuentra tipificada y resulta sancionable de acuerdo al numeral
2.1.11 del Rubro B del Cuadro de Tipificacion de Infracciones y Sanciones en Seguridad
Minera, aprobado por Resolucidon de Consejo Directivo N° 039-2017-0S/CD (en adelante,
Cuadro de Infracciones), y prevé como sancion una multa de hasta cuatrocientas (400)
Unidades Impositivas Tributarias.
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2.2 De acuerdo con las Leyes N° 28964 y N° 29901, asi como con el Reglamento de Fiscalizacion
y Sancién de las Actividades Energéticas y Mineras a cargo de Osinergmin, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N° 208-2020-0S/CD (en adelante, RFS), Osinergmin es
competente para supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas de
seguridad de la infraestructura, las instalaciones y la gestidon de seguridad de sus operaciones.

2.3 Mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 035-2018-0S/CD se dispuso las instancias del
procedimiento administrativo sancionador seguido contra agentes supervisados del Sector
Minero, conforme a la cual la Gerencia de Supervision Minera es competente para actuar
como autoridad sancionadora.

2.4 Conforme a la Unica Disposicién Complementaria Transitoria del RFS, los procedimientos
administrativos actualmente en tramite se rigen, a partir de la siguiente etapa en que se
encuentren, por las disposiciones procedimentales aprobadas en el RFS, sin perjuicio de la
validez de las anteriores actuaciones realizadas al amparo del Reglamento de Supervision,
Fiscalizacidon y Sancion de las Actividades Energéticas y Mineras a cargo de Osinergmin,
aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 040-2017-0S-CD (en adelante, RSFS).

3.  ANALISIS

3.1 Infraccién al numeral 2 del literal e) del articulo 254° del RSSO. Durante la supervision se
efectuaron mediciones de emisién de gases de mondxido de carbono (CO) por los tubos de
escape de los equipos con motores petroleros en las labores subterrdneas donde
desarrollaban sus actividades, obteniéndose resultados que excedieron las quinientas (500)
ppm en los equipos que se detallan en el siguiente cuadro:

Equipo WL IERD CO ClliEE Ubicacion del equipo
de CO (ppm)
De placa: AVH-760 819 CX Integracion RP 6, Nv. 3540
De placa: VOA-741 748 CX Integracion RP 6, Nv. 3540

El numeral 2 del literal e) del articulo 254° del RSSO establece lo siguiente:

“En las labores mineras subterrdneas donde operan equipos con motores petroleros deben
adoptarse las siguientes medidas de sequridad: {...)

e) Las operaciones de los equipos petroleros se deben suspender, prohibiendo su ingreso a
labores de mina subterrdnea, en los siguientes casos: (...)

2. Cuando la emision de gases por el escape de dicha mdquina exceda de quinientos (500)
ppm de mondxido de carbono o de cien (100) ppm de didxido de nitrégeno, medidos en las
labores subterrdneas donde desarrollen sus actividades”.

En el Acta de Supervisidn se sefialé como hecho constatado N° 1: “Al realizar las mediciones
de emision de gases en el escape de los equipos con motor petrolero, en labores subterrdneas
donde desarrollan sus actividades; los siguientes equipos excedieron las quinientas (500) ppm
de mondxido de carbono:

EQUIPO PETROLERO LSl P IE R UBICACION DEL EQUIPO
(500 ppm)
Cisterna Hyundai, L
Placa: AVH-760 819 CX Integracion RP 6, Nv. 3540
Camion explosivos Hyundai, Placa: L
VOA-741 748 CX Integracion RP 6, Nv. 3540
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()

Al respecto, durante la visita de supervisidn se realizaron las siguientes acciones de medicién
a fin de verificar el cumplimiento del limite de emisién de mondxido de carbono (CO) del
equipo con motor petrolero en interior mina:

- Las mediciones de los equipos con motores petroleros se realizaron en la labor
subterrdanea minera, como se puede observar en las fotografias N° 26, 27, 28, 29, 30 y
31, obtenidas durante la fiscalizacion.

- Las mediciones se realizaron con el instrumento de medicidn Analizador de Gases, el cual
se encontraba debidamente calibrado, tal como se puede constatar en el certificado de
calibracion N° G-0083-20.

- Al momento de las mediciones, el termopar del Analizador de Gases se colocd en los
tubos de escape de los equipos con motores petroleros, tal como se puede observar en
las fotografias N° 26 y 29.

- Las mediciones se realizaron en presencia de los representantes de la empresa y
trabajadores, tal como se puede observar en el Acta Formato “Medicion de emision de
gases de equipos con motores petroleros”: items N° 4 y 5, asi como en los vouchers de
medicion de emisién de CO. En el Acta Formato se detallaron los resultados, fechas y
horas de las mediciones, el cual fue entregado a los representantes del titular de
actividad minera.

- Enel Acta de Supervision y en el Acta Formato antes mencionados se incluye informacién
sobre los equipos, ubicaciones de los mismos y resultados de las mediciones.

Sobre la procedencia de la eximente de responsabilidad

De conformidad con el literal f) del numeral 1 del articulo 257° del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS (en adelante, TUO de la LPAG) y el literal e) del articulo 16° del
RFS, constituye una condicidn eximente de responsabilidad, la subsanacién voluntaria por
parte del Agente Fiscalizado del acto u omisidon imputado como constitutivo de infraccion
administrativa, con anterioridad a la notificacidn del inicio del procedimiento administrativo
sancionador.

Ahora bien, para la aplicacion de la condicidén eximente de responsabilidad por subsanacion,
la Administracién Publica se encuentra obligada a tener en consideracién si la conducta
infractora es pasible de subsanacidon (condiciones, caracteristicas y naturaleza de la infraccion
involucrada), las circunstancias en que se produjo (efectos o consecuencias) y si las acciones
realizadas por el agente fiscalizado califican como una subsanacién de la conducta infractora.
Asimismo, debe cumplirse con la voluntariedad y oportunidad de la subsanacion.

Al respecto, conforme al diccionario de la Real Academia de la Lengua Espaiola, la definicion
de subsanar contiene la acepcidén: 2. tr. Reparar o remediar un defecto o resarcir un dafio.

El RSSO ha fijado un pardmetro legal de emisién de CO por el escape de equipos petroleros
que no debe exceder de quinientas (500) ppm, dicho pardmetro legal constituye una norma
de orden publico, de manera que el desarrollo de actividades mineras por encima del mismo
se encuentra prohibido, por lo que admitir su vulneracién atenta contra la finalidad misma
del pardmetro legal.
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En efecto, el parametro exigido por el RSSO es una condicion minima de seguridad de
cumplimiento obligatorio y constante, cuya finalidad es garantizar el desarrollo de las
actividades mineras en interior mina sin afectaciones, puesto que incluye espacios
confinados (labores ciegas) calificados como de alto riesgo, en los cuales no es permitido que
los equipos excedan el nivel de emisién de CO.

Conforme a lo expuesto, el incumplimiento de obligaciones sobre pardmetros de medicién
(emisidn de CO) en labores mineras subterraneas conlleva el desarrollo de operaciones sin
condiciones de seguridad. Asimismo, la eximente de responsabilidad por subsanacién
voluntaria solo resultara aplicable en aquellas infracciones pasibles de ser subsanadas, en las
que sea factible revertir los efectos de la conducta infractora, siendo que en el presente caso
no se cumple tal condicion.

Cabe sefalar que, en el presente caso, la medicidn supone una condicién Unica cuyo
resultado es inmediato (registro de hora), por lo que una nueva medicidn reflejara una
condicién de ventilacién distinta que no subsana el “defecto” (incumplimiento del pardmetro
de emision de CO) detectado por la empresa supervisora.

Por otro lado, en el presente caso, las acciones correctivas realizadas respecto a infracciones
no pasibles de subsanacién hasta la presentacidn de descargos al inicio del procedimiento
administrativo sancionador no corresponden ser consideradas para fines del supuesto de
eximente por subsanacién voluntaria; no obstante, si pueden ser consideradas para fines del
factor atenuante, conforme a lo previsto en el literal b) del numeral 26.4 del articulo 26° del
RFS.

En consecuencia, se encuentra acreditado el incumplimiento imputado, el que resulta
sancionable conforme al numeral 2.1.11 del Rubro B del Cuadro de Infracciones.

Escrito de reconocimiento

En mérito a la notificacidon del Oficio N° 27-2021-0S-GSM/DSGM, mediante escrito de fecha
1 de septiembre de 2021, BUENAVENTURA ha reconocido su responsabilidad por la
infraccion al numeral 2 literal e) del articulo 254° del RSSO.

Al respecto, de acuerdo a lo seialado en el literal a.1 del numeral 26.4 del articulo 26° del
RFS, el reconocimiento de responsabilidad debe presentarse por escrito y de forma precisa
incondicional, sin expresiones ambiguas o contradictorias y sin formular descargos.

Asimismo, el reconocimiento presentado hasta la fecha de presentacién de descargos al
inicio del procedimiento administrativo sancionador, genera que la multa se reduzca en un
cincuenta por ciento (50%).

En ese sentido, el escrito de reconocimiento presentado por BUENAVENTURA cumple con las
disposiciones sefialadas y ha sido presentado dentro del plazo otorgado para la presentacion
de descargos al inicio del procedimiento administrativo sancionador, por lo que corresponde
aplicar una reduccién del cincuenta por ciento (50%) de la multa por la infraccién al numeral
2 literal e) del articulo 254°del RSSO.

4. DETERMINACION DE LA SANCION.
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Respecto al Principio de Culpabilidad previsto en el numeral 10 del articulo 248° del TUO de
la LPAG, se debe sefialar que la responsabilidad administrativa se determina de forma
objetiva conforme al articulo 1° de la Ley N° 27699, Ley Complementaria de Fortalecimiento
Institucional de Osinergmin y el articulo 13° de la Ley N° 28964, Ley que transfiere
competencias de supervision y fiscalizacidn de las actividades mineras al Osinergmin.

De acuerdo al Principio de Razonabilidad, previsto en el numeral 3 del articulo 248° del TUO
de la LPAG, las autoridades deben prever que la comisién de la conducta sancionable no
resulte mas ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancion.

Asimismo, conforme al numeral 5 del articulo 248° del TUO de la LPAG, la determinacion de
la multa se realiza con las disposiciones vigentes a la fecha de la comision de la infraccion
salvo que las disposiciones posteriores le sean mas favorables.

En consecuencia, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 120-2021-0S/CD se aprobd
la Guia Metodoldgica para el calculo de la multa base (en adelante, Guia), por consiguiente,
se encuentra acreditado en el Informe Final de Instrucciéon N° 6-2022-0S-GSM/DSGM, el
analisis para determinacion de las sanciones considerando su calculo con las disposiciones
anteriores a la vigencia de la Guia y con la Guia, aplicando en cada caso los pardmetros,
factores, criterios y valores que les corresponden.?

En tal sentido, se ha establecido y sustentado que la determinacién de las sanciones
conforme a lo dispuesto por las disposiciones vigentes anteriores a la Guia resulta mas

favorable para el administrado, tal como se expone a continuacion:

4.1 Infraccidn al numeral 2 literal e) del articulo 254° del RSSO.

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 3 de la presente Resolucion, se ha verificado la
comision de una (1) infraccidn al RSSO, la cual se encuentra tipificada y resulta sancionable
conforme al numeral 2.1.11 del Rubro B del Cuadro de Infracciones.

Cdlculo del beneficio ilegalmente obtenido

El beneficio econdmico por incumplimiento se obtiene a través de los conceptos no
excluyentes de: costo evitado, costo postergado o ganancia asociada al incumplimiento
(gananciailicita) del agente infractor. En el presente caso no se incluye ganancia asociada al

incumplimiento.

e (Cdlculo de materiales y equipos?:

Descripcion Unidad Cantidad P.U. Total
Filtro de aire para camién Unid. 2 206.57 413.15

1 De acuerdo al numeral 6.2 del articulo 6° del TUO de la LPAG, los actos administrativos pueden motivarse mediante la declaracion
de conformidad de anteriores informes que obren en el expediente administrativo y que, por esta situacién, constituyen parte
integrante del respectivo acto.

2 Enlos cuadros de “cdlculo de materiales y equipos” del Informe Final de Instruccién N° 6-2022-0S-GSM/DSGM, en la determinacion
de la sancion de la infraccidn al numeral 2 del literal e) del articulo 254° del RSSO, se consideraron los siguientes materiales: “filtro
de aire para camion (1), filtro de combustible para camidn (1), filtro de aceite para camion (1) y aceite de motor (2)”; sin embargo,
en el “Informe Levantamiento de Observacion Medicion CO en equipos” de fecha 15 de diciembre de 2020, BUENAVENTURA informé
acciones correctivas que comprenden los siguientes materiales: “filtro de aire para camion (2), filtro de combustible para camion
(1) y aceite de motor (2)”.
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Filtro de combustible para camién Unid. 1 146.22 146.22
Aceite de motor Unid. 2 207.69 415.37
Costo por materiales y equipos (S/ diciembre 2020)3 974.74

e  Cdlculo de mano de obra y herramientas:

Remuneracion total promedio en S/ (sueldos y otros ingresos)

Mano de Obra Anual Mensual Diario | Por Hora | N° horas Total
Técnico Mecdnico 56,014.00 | 4,667.83 155.59 19.45 16 311.19
Ayudante Mecanico 48,732.00| 4,061.00 135.37 16.92 16 270.73
Costo por concepto de mano de obra (S/) 581.92

Costo por uso de herramientas | 4% 23.28
Costo por concepto de mano de obra y herramientas (S/) 605.20
IPC junio 2019 131.77
IPC diciembre 2020 135.32
Costo por mano de obra y herramientas (S/ diciembre 2020)* 621.50

e  C(Cdlculo de responsable de seguridad y especialistas encargados:

Respon'sa!)le CEEIALERY Mensual | Meses | Total
Especialistas encargados®
Ingeniero de seguridad 7,403.08 1 7,403.08
Jefe de guardia mina 8,440.58 1 8,440.58
Responsable de mantenimiento mecdnico 7,102.08 1 7,102.08
Costo por responsable de seguridad y especialistas encargados (S/) 22,945.74
IPC junio 2019 131.77
IPC diciembre 2020 135.32
Costo por responsable de seguridad y especialistas encargados 23.563.90
(S/ diciembre 2020) e
Costo por responsable de seguridad 7,602.52
Costo por especialistas encargados 15,961.38

e  Cdlculo de Beneficio Econémico por costo evitado’:

3 Montos ajustados a la fecha de deteccidn de la infraccion.
4 Montos ajustados a la fecha de deteccidn de la infraccion.
5 Remuneracién promedio mensual (incluye sueldo y otros ingresos) del responsable del area de seguridad:

Ingeniero de seguridad (anual: S/ 88,837.00 - 1 mes: S/ 7,403.08): Dentro de la organizacion es responsable de verificar el

cumplimiento de las disposiciones del RSSO (funcion establecida en el articulo 70° del RSSO); tales como verificar el cumplimiento

del parametro de emisidn de CO de acuerdo a lo sefialado en el numeral 2 del literal e) del articulo 254 del RSSO.

Fuente: Salary Pack (Price Waterhouse Coopers) Estudio sobre valor promedio de remuneraciones del sector. Montos ajustados a

la fecha de deteccion de la infraccion.

De acuerdo al principio de razonabilidad establecido en el numeral 3 del articulo 248° del TUO de la LPAG, la comisién de la conducta

sancionable no debe resultar mas ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién.

& Remuneracidn promedio mensual (incluye sueldo y otros ingresos) de los especialistas encargados:

- Jefe de guardia mina (anual: S/ 101,287.00 - 1 mes: S/ 8,440.58): Dentro de la organizacion es responsable de suspender la
operacion del equipo y prohibir el ingreso a interior mina hasta que cumpla con el parametro de emisidn de CO establecido en el
RSSO.

- Responsable de mantenimiento mecanico (anual: S/ 85,225.00 - 1 mes: S/ 7,102.08): Dentro de la organizacién es encargado de
evaluar los equipos y dar mantenimiento preventivo y correctivo con el fin de asegurar el cumplimiento del parametro de emision
de CO establecido en el RSSO.

Fuente: Salary Pack (Price Waterhouse Coopers) Estudio sobre valor promedio de remuneraciones del sector. Montos ajustados a

la fecha de deteccion de la infraccidn. Bajo el criterio de razonabilidad se considera un mes como periodo minimo de contratacion.

7 Se aplica la metodologia del costo evitado asociado, conforme a lo cual se atribuye un valor relacionado con las inversiones que se
deben de realizar a fin de contar con la participacidn del responsable de seguridad en un escenario de cumplimiento de la obligacién

6
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Descripcion Monto (S/)

Costos a fecha de cumplimiento a tiempo (S/ diciembre-20) 7,602.52

Tipo de Cambio a fecha de cumplimiento a tiempo (diciembre 2020) 3.606
Costo a fecha de cumplimiento a tiempo (USS diciembre 2020) 2,108.55

Periodo de capitalizacién en meses 14

Tasa mensual del costo promedio ponderado del capital (COK) mineria® 1.07%
Costos evitados capitalizados (USS febrero 2022) 2,447.77

Tipo de Cambio a fecha de célculo de multa (febrero 2022) 3.795
Beneficio econdmico por costo evitado (BE) (S/ febrero 2022) 9,289.76
Escudo Fiscal (IR)? 2,740.48
Beneficio econémico neto por costo evitado (S/ febrero 2022) - (BE - IR) 6,549.28

UIT (S/ 2022) en S/ 4600
Beneficio econdmico neto por costo evitado en UIT 1.4238

Los costos a fecha de deteccidn se convierten a ddlares, se capitalizan a fecha de calculo de multa (mediante tasa COK); se
convierte a soles, se descuenta escudo fiscal y se divide entre la UIT vigente en fecha de cdlculo de multa.

Cdlculo de Beneficio Econémico por costo postergado?®:

Descripcion Monto
Costos a fecha de cumplimiento a tiempo (S/ diciembre-20) 17,557.62
Tipo de Cambio a fecha de cumplimiento a tiempo (diciembre 2020) 3.606
Costo a fecha de cumplimiento a tiempo (USS diciembre 2020) - (A) 4,869.58
indice de Precios al Consumidor (diciembre 2020)1! 135.32
indice de Precios al Consumidor (diciembre 2020) 135.32
Tipo de Cambio a fecha de cumplimiento fuera de tiempo (diciembre 2020) 3.606
Costo a fecha de cumplimiento fuera de tiempo (US$ diciembre 2020) - (A') 4,869.58
Fecha de cumplimiento a tiempo 14/12/2020
Fecha de cumplimiento fuera de tiempo 15/12/2020
Periodo de actualizacién en dias 1
Tasa mensual del costo promedio ponderado del capital (COK) mineria'? 0.04%
Costos actualizados a fecha de cumplimiento a tiempo (USS diciembre-20) - (B) 4,867.85
Diferencial de costos (DP) = (A) - (B) 1.73
Diferencial capitalizado (USS diciembre-20): (DP capitalizado) 1.73
Tipo de Cambio a fecha de cumplimiento fuera de tiempo (diciembre 2020) 3.606
Beneficio Econédmico por Costo Postergado (S/ diciembre 2020) - (BE) 6.24
Escudo Fiscal (IR)3 1.84
Beneficio econémico neto por costo postergado (S/ diciembre 2020) - (BE - IR) 4.40
UIT (2020) en S/ 4,300
Beneficio econdmico neto por costo postergado en UIT 0.0010

Los costos a fecha de cumplimiento a tiempo se convierten a délares (A), y se ajusta a precios de fecha de cumplimiento
fuera de tiempo (A’), luego se actualiza a fecha de cumplimiento a tiempo mediante tasa COK, obteniéndose (B); se calcula
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de acuerdo con la normativa vigente y al principio de razonabilidad, numeral 3 del articulo 248° del TUO de la LPAG, la comisidn de
la conducta sancionable no debe resultar mds ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién.

8  Tasa equivalente a Tasa COK anual: 13.64%.

Fuente: https://www.smv.gob.pe/ConsultasP8/documento.aspx?vidDoc={11C35454-323B-4929-9A78-DDEFCA1CD074.

9 https://orientacion.sunat.gob.pe/2900-03-tasas-para-la-determinacion-del-impuesto-a-la-renta-anual

10 Se aplica la metodologia del costo postergado al haberse considerado las acciones correctivas realizadas (cambio de filtros de aire y
de combustible y cambio de aceite de motor) por el agente fiscalizado a fin de cumplir con la obligacién en cuanto a materiales,

mano de obra, herramientas y especialistas encargados.
11 |IPC de diciembre 2009 es igual a 100.
12 Ver pie de pagina 8.
13 Ver pie de pégina 9.
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la diferencia entre ambos montos, y se capitaliza mediante tasa COK a fecha de cumplimiento fuera de tiempo, se descuenta
escudo fiscal y se divide entre la UIT vigente en fecha de cumplimiento fuera de tiempo.

Reincidencia en la comision de la infraccion.

Constituye un factor agravante que el agente fiscalizado vuelva a cometer la misma infraccidn
dentro del afio siguiente de haber quedado consentida o de haber agotado la via
administrativa la sancién anterior.

Conforme a lo verificado, en el presente caso BUENAVENTURA es reincidente!* en la
infraccion, por lo que resulta aplicable el factor agravante de 7.5 previsto en la Resolucion de
Gerencia General N° 035.

Acciones correctivas.

Constituye un factor atenuante la realizacion de acciones correctivas debidamente
acreditadas por parte del Agente Fiscalizado, para cumplir con la obligacién infringida hasta
la presentacién de los descargos al inicio del procedimiento administrativo sancionador.

En el presente caso, al cierre de la visita de supervision, BUENAVENTURA mediante “Informe
Levantamiento de Observacion Medicion de CO en equipos” de fecha 15 de diciembre de
2020, informa las acciones correctivas (mantenimiento correctivo) que ha realizado a fin de
cumplir con el pardmetro de emisiéon de CO exigido por el RSSO respecto de los equipos
observados.

En consecuencia, considerando que, hasta la presentacion de los descargos al inicio del
procedimiento administrativo sancionador, el titular de actividad minera informd sobre las
acciones correctivas realizadas respecto del hecho imputado no pasible de subsanacién,
corresponde aplicar un factor atenuante de -5% previsto en el literal g.3) del numeral 25.1
del articulo 25° del RSFS.

Reconocimiento de la responsabilidad.

Constituye un beneficio que rebaja la multa hasta un monto no menor de la mitad de su
importe cuando se presenta por escrito el reconocimiento expreso hasta la fecha de
presentacién de descargos al inicio del procedimiento administrativo sancionador.

BUENAVENTURA ha presentado escrito de reconocimiento de responsabilidad de la
infraccion imputada, por lo que resulta un factor atenuante de -50 %, previsto en el literal
g.1.1 del numeral 25.1 del articulo 25° del RSFS.

e Cdlculo de multa:

| Descripciéon?® Monto

14 Pperiodo de reincidencia de un (1) afio conforme al literal c) del numeral 25.1 del articulo 25° del RSFS.

BUENAVENTURA ha sido sancionada anteriormente por la infraccion al numeral 2 del literal e) del articulo 254° del RSSO. Dicha
sancion fue impuesta a través de la Resolucién de Gerencia de Supervision Minera N° 339-2020-0S/GSM, notificada el 13 de febrero
de 2020. La citada Resolucion quedoé firme dentro del afio anterior a la fecha de la comision de la infraccion (14 de diciembre de
2020). Se considera valor agravante +7.5% de acuerdo a la Resoluciéon de Gerencia General N° 035.

15 Conforme lo dispone el articulo 212 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, los errores materiales en los actos administrativos pueden ser rectificados en
cualquier momento siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision. Al respecto, en los cuadros
de calculo de multa del Informe Final de Instrucciéon N° 6-2022-0S-GSM/DSGM, los montos consighados para BE Neto por costo
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Beneficio Econédmico Neto por Costo Evitado en UIT 1.4238
Beneficio Econédmico Neto por Costo Postergado en UIT 0.0010
Ganancia asociada al incumplimiento No aplica'®

Beneficio econémico por incumplimiento (B) 1.4248
Probabilidad 1.00Y7
Multa Base (B/P) 1.4248
Reincidencia (f1) +7.5%

Accidn correctiva (f2) -5%

Reconocimiento (f3) -50%

Multa Graduada (UIT)=B/P x (1 + f1 + f2) x (1+ f3) 0.73

Fuente: Filtro de aire y de combustible (AUTOESPAR), balde de aceite motor (MOVILCAR). IPC Lima Metropolitana (indice Dic.2009 = 100) (Instituto
Nacional de Estadistica e Informdtica: https://wwwl.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/indices tematicos/01 indice-precios _al consumidor-
Im_2.xlsx). Tipo de Cambio Bancario Venta (Superintendencia de Banca Seguros y AFP
https://www.sbs.gob.pe/app/pp/seriesHistoricas2/paso3_TipodeCambio_Descarga.aspx?secu=03&paso=3&opc=1).

Salary Pack (Price Waterhouse Coopers, recoge los estudios de sueldos y salarios anuales de los principales sectores econdmicos, expresados en soles
a junio 2019; la remuneracion total incluye otros ingresos).

De conformidad con la Ley que Transfiere Competencias de Supervision y Fiscalizacién de las
Actividades Mineras al Osinergmin, Ley N° 28964; la Ley que precisa competencias del Organismo
Supervisor de la Inversidon en Energia y Mineria, Ley N° 29901; el Reglamento de Fiscalizacién y
Sancidn de las Actividades Energéticas y Mineras a cargo de Osinergmin, aprobado por Resolucién
de Consejo Directivo N° 208-2020-0S/CD vy la Resolucion de Consejo Directivo N° 035-2018-0S/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - SANCIONAR a COMPANIA DE MINAS BUENAVENTURA S.A.A. con una multa
ascendente a setenta y tres centésimas (0.73) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), vigentes a la
fecha de pago por infraccién al numeral 2 literal e) del articulo 254° del Reglamento de Seguridad
y Salud Ocupacional en Mineria, aprobado por Decreto Supremo N° 024-2016-EM.

Cddigo de Pago de Infraccion: 210011729501

Articulo 2°. - Informar que el importe de la multa se reducira en un 10% si se realiza su pago
dentro del plazo de quince (15) dias hdabiles contados a partir del dia siguiente de notificada la
presente Resolucién y no se presenta recurso impugnativo de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
27° del Reglamento de Fiscalizacion y Sancidn de las Actividades Energéticas y Mineras a cargo de
Osinergmin, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 208-2020-0S/CD.

Articulo 3°. - Disponer que el pago de la multa se realice en los bancos BCP, Interbank y
Scotiabank con la referencia “MULTAS PAS” y banco BBVA con la referencia “OSINERGMIN MULTAS
PAS”, para lo cual debera indicarse el Cédigo de Pago de Infraccidén. Asimismo, debera informar a
Osinergmin en forma documentada el pago realizado.

Articulo 4°. - Una vez cancelada la multa, el equivalente al 30% de su importe deberd ser
provisionado por la Gerencia de Administracion y Finanzas de Osinergmin, en una cuenta especial,
para fines de lo establecido en el articulo 14° de la Ley N° 28964.

postergado y costo evitado constituye en un error material, por cuanto los montos por concepto de costo postergado corresponden
a costo evitado y viceversa, debiendo entenderse en ese sentido.

16 Lainfraccion estd relacionada a la vulneracidn del parametro de emision de CO en los equipos observado, de acuerdo a lo establecido
en el RSSO, lo que no genera ganancias adicionales a los costos evitados y postergados determinados en el calculo de la multa.

17 Se aplica la probabilidad 1.00, de acuerdo con el Anexo | de la Resolucién de Gerencia General N° 256-2013-0S/GG.


https://www1.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/indices_tematicos/01_indice-precios_al_consumidor-lm_2.xlsx
https://www1.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/indices_tematicos/01_indice-precios_al_consumidor-lm_2.xlsx
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Articulo 5°. — El recurso impugnativo contra lo resuelto en la presente resolucién, de acuerdo
a lo establecido en el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, debe
interponerse dentro del plazo de quince (15) dias héabiles contado a partir del dia siguiente de su
notificacidn.

Registrese y comuniquese

f' Firmado Digitalmente

| por: ANFOSSI

— PORTUGAL Henry
Giovani FAU
20376082114 hard
Fecha: 04/05/2022
19:15:58

Gerente de Supervision Minera
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