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RESOLUCION DIRECTORAL
Piura, 08 ABR. 2022

‘W STO: La Hoja de Registro y Controf N°13996-2021 de fecha 06 de octubre de 2021, La Qpinion
‘:’ \k'B° agal N° 90-2022/DRSP-4300205 de fecha 23 de marzo de 2022, emitida por la Oficina de Asesoria
dundfca de la Direccion Regional de Salud Piura y demés acfuados,

»- ?‘i rﬂu W,{

C ONSIDERANDO:

Que, mediante documento de la referencia la administrada JANETT LUZMILA CHEVARRIA RAMOS
quien, en calidad de servidora nombrada, con cargo de cirufano dentista en el E.S |-3 Micaela
astidas de la Direccién Regional de Salud Piura, soficita el recalculo, reintegros de la Bonificacion

. Pé;#a dilucidar la pretensidn de las adminisiradas, respecto al reconocimiento al pago actualizado de

i '.j:fé/ bonificacion establecida por el Art. 184° de la Ley N° 25303 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio 1981, se advierte de la norma, que a los funcionarios y servidores de la
administracion publica que faboraban en zonas rurales y urbano marginales se oforgaba una
boniffcacion diferencial mensual equivalente al 30% de la remuneracién total como compensacion

e por condiciones excepcionales de frabajo, de conformidad con el Art. 53 inciso b) def Decreta

Sehe “« Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Biiblico, dispositivo legal que se prorogo hasta el afio 1992 conforme al Art. 269° de a Ley N° 25388
: \  —Stey de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 1992, siendo por tanto aplicable dicho
_ “ X agpositivo para ef personal que durante este periodo se enconiraba laborandc en condicion de
2, ﬁombrado, de lo cual se infiere que dicha norma no tiene caracter refroactivo ni ultraactivo;
-*'--—au\l“@' "

Que, respecto a la bonificacidon diferencial, es necesario tener presente que se otorga para
compensar CONDICIONES EXCEPCIONALES DE TRABAJO. Sin embargo, se advierte de la
.f‘—\gﬂ'EEs‘,i",,; revision de los actuados que la recurrente no se encuenira dentro del supuesto de hecho para
& gogerse al citado beneficio, dado que no existe medio probatorio alguno de caracter
.3,%‘ .o )’/ istrumental que acredite de manera fehaciente que el servidor se encuentra comprendido
g déhtro de los alcances de la Ley antes mencionada;
S, 4
N i Al respeclo, se debe tener presente que la jurisprudencia ha sido uniforme al sefialar que la
bonificacién diferencial en virtud de la aplicacion del Art. 184 de la Ley N° 25303, debe interpretarse
teniendo en cuenta con caracter concurrente dos aspectos: a) el aspecto territorial; para verificar si
los servidores laboraban en zonas rurales y/o urbano marginales y b) el aspecto temporal, para
determinar si durante la vigencia de la norma se enconfraban laborando como funcionarios o
servidores de la salud pablica; advirtiéndose de los actuados que el servidor no cumple con ambos
requisitos, que si bien acredito el cumplimiento def requisito de temporalidad, sin embargo no ha
laborado en zona urbano marginal, ya que no existe resolucion administrativa del sector salud en la
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: &B g\/e se sefiale que la Direccién Sub Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna” se encuenira
:’#-3\‘ ,‘,-_",,tfomprendida dentro de los alcances de las zonas rurales y urbano-marginales y del personaf

iy pecett” comprendido en ella;

... Que, conforme al Informe Legal N°® 377-2021- SERVIR/GG/OAJ, emitido por la Autoridad Nacional

SONAL Oc el Servicio Civil — SERVIR, "De acuerdo con el Principio de Anualidad, las leyes del presupuesto

tietien vigencia anual, es decir, coinciden con el afio calendario y sus efectos se circunscriben al

o ejercrcro fiscal correspondiente, por lo que solo podrian permanecer vigentes mas alfa del afio fiscal

si su vigencia es prorrogada antes de que estas disposiciones dejen de surtir efectos con la entrada
e??. Vigencia de la posterior ley de presupuesto’;

Que, de acuerdo con el desarrolfo normativo expuesto se concluye que la referida disposicion estuvo
vigente durante el afio 1991 y por una norma posterior se prorrogo sus efectos para el afio 1992, sin
~._que se advierta disposicion legal posterior que extendiera luego de dicho afio su vigencia;

Quie, de lo actuado se aprecia que fa administrada se desempefié en el cargo de Cirujano dentista
\\'{ﬁv en ef E.S Micaela Bastidas de Ja Direccién Regional de Salud Piura, sujeta a los establecido en el
EL N° 1153 “Decreto Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas
dconémicas del personal de la salud al servicio del Estado”, y conforme se aprecia de las bolelas de
pago que obran en autos la recurrente, el monto mensual de S/. 86.52 de la Bonificacion prevista en
el Art. 184° de la Ley N° 25303, asi como el incremento establecido en los D.U N° 090-96, 073-97 y

‘“—Wg;_gg, conforme se corrobora de las Boletas de Pago que obran en auitos, ello es por error

\“."

4 Dag, g ‘y . - .
“E"dq ministrativo, estando ante el supuesto de que la bonificacién que viene percibiendo no sido
enida conforme a derecho;

(4]

L v éé @’Je por lo que el Tribunal Constitucional en la Sentencia expedida en el Expediente N° 03950 2012-

: A/TA, establecié que: “(...) este Tribunal tiene establecido como doctrina constitucional que

'm‘wﬂ el goce de los derechos adquiridos presupone que estos hayan sido obtenidos conforme a
ley, toda vez que el error no genera derecho, consecuentemente, cualquier otra opinién
vertida con anterioridad por este Colegiado que haya estimado la prevalencia de la cosa
decidida sobre el derecho legalmente adquirido, queda sustituida por los fundamentos
precedentes” (TC 1263-2003-AA/TC, FJ 5). En el mismo sentido. se ha sefialado que “no debe
olvidarse que incluso la garantia de la inmutabilidad de la cosa juzgada puede ceder ante
supuestos graves de error (...). Ello se funda en lo ya senalado por este Tribunal
Constitucional en reiterada jurisprudencia, el goce de un derecho presupone que este haya
sido obtenido conforme a la Ley, pues el error no puede generar derechos” (STC 3660-2010-
AA/TC, FJ 7}
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e, siendo asi, de acuerdo a los prescrito en la Cuarta Disposicion Complementaria Final del D.L
1153 “Queda prohibida bajo responsabilidad, el otorgamiento de compensaciones economicas y

Decreto Legisiativo, indistintamente de la fuente de financiamiento de la que provengan. Toda
disposicién en contrario genera responsabilidad adminisirativa, civit y penal que corresponda, y es

nuia de pleno derecho”. En consecuencia, carece de asidero legal que se reconozca una bonificacion
"'=-‘due no le corresponde al personal asistencial de salud, puesto que el D.L 1153, prohibe

expresamenfe ef pago de un concepto que no esta establecido en el propio dispositivo legal;

Que por otra parte, la Ley N° 31365, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022 en su Art. 6, establece: Prohibe en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales

"5 gobiernos locales, Ministerio Pablico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacional de Procesos

Electorales, Registro Nacional de ldentificacidn y Estado Civil, Contraloria General de la Reptblica,
Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Pablicas,
y demas entidades y organismos que cuenten con crédito presupuestario aprobado en la presente
Ley, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas asignaciones, retribuciones,
Zestimulos, incentivos, compensaciones econdémicas y beneficios de toda indole, cualquiera sea su
Forma modalidad, periodicidad, mecanismos y fuente de financiamiento. Asi mismo queda prohibida
la aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas,

&5 compensaciones econémicas y beneficios de toda indole con las mismas caracteristicas sefialadas

o
O Deszgg

"\C-““‘ l"“:':t'w"’ji" 7
(3

anteriormente. Por lo que. Se advierte de los actuados que la prelension de la administrada no
resulta amparable;

Que mediante la Opinion Legal N° 80-2022/DRSP-4300205 OPINA: DECLARAR IMPROCEDENTE
. la solicitud presentada por las administradas BEATRIZ AMELIA LEON HURTADO Y MARTHA INES
“LEON HURTADO, quienes en calidad de herederas de dofia LILIE VICTORIA HURTADO VARGAS

y "JMACHUCA sobre pago de reintegros de la Bonificacion Diferencial Urbano marginal mensual
Y =Jispuesta por el Art. 184° de la Ley N® 25303, mas reajustes del 16% def Decreto de Urgencia N*

& o
Bene PENG 4 we

©/090-96, 073-97 y 011-99, mas intereses legales, por los fundamenios antes expuestos;

Que, estando a fo expuesto en el documento def visto y con las visaciones correspondientes de la
Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Oficina de Asesoria Juridica
de la Direccion Regional de Salud Piura;

Que, en uso de las facultades conferidas por Resolucicn Ministerial N° 701-2004/MINSA, Ley 27867
Ley Orgénica de los Gobiermnos Regionales, Resolucion Ley 27902, Modificatoria de Ia ley 27867,
Ordenanza Regional N° 271 - 2013/GRP — CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y




e T

ATONAT
,f'; Btadd AL Dg ;\‘f"v.

o I 2 Y]

GOBIERNO REGIONAL PIURA N°‘7<] y ﬁ ....=2022/GOB.REG-DRSP-DEGDRH

RN = L
s e

O

]

RESOLUCTON DIRFCTORAL
Piura, 0 8 ABR. 2022

"’#})qcfones de la Direccién Regional de Salud Piura y Resolucion Ejecutiva Regional N° 033-2022-
GQBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 10 de enero de 2022,

'SE RESUELVE:

~" ARTICULO 1°- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud presentada por JANETT LUZMILA

P,

e et d®

CHEVARRIA RAMOS, sobre el recalculo, reintegros de la Bonificacién Diferencial Urbano Marginal

Mensual dispuesta por el Art. 184° de la Ley N° 25303, desde enero de 1991 hasta agosto de 20713,
..mas incrementos de los Decretos de Urgencia N° 073-97 y 011-99, e intereses legales, por fos
“ifimdamentos antes expuestos;

Ak_'TICULO 2° - NOTIFIQUESE, copia de la presente Resolucion a la parte inferesada, dentro del

plazo de cinco (5) dias contados a partir de la expedicion del acto administrativo, con las

formalidades establecidas en el Art. 24.1 de fa Ley de Procedimiento Administrativo General N°
927444,

ARTICULO 3°- Hagase de conocimiento al Equipo de Remuneraciones Pensiones y Presupuesto,
Oficina de Asesoria Juridica y Organo de Control Institucional de la Direccién Regional de Salud
Piura y copia a legajo

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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